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Disclaimer
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1 Einleitung

Sabina liefert Ihnen aktuelle und historische Jahresabschlussinformationen zu mehr als
110.000 osterreichischen publizierenden Unternehmen.

Flexible Suchoptionen und integrierte Analysemodule ermdéglichen den Einsatz von Sabina in
den unterschiedlichsten Bereichen. Die Darstellung der Finanzangaben in eigenen
Berichtsformaten und die Vergleichsgruppenanalyse ermdglichen individuelle Auswertungen
fir die Kreditvergabe, das Risikomanagement, fir die Verrechnungspreis-Ermittlung und im
Vorfeld von M&A-Aktivitaten. Branchenanalysen, erstellt mit Hilfe der Aggregation und der
Bestimmung von Durchschnittswerten, kénnen erfolgreich fiir Ihr Controlling und Ihre
Marktforschung verwendet werden.

Sabina als Entscheidungsgrundlage
Bilanzgliederung und -analyse

* Sie kdnnen individuelle Gliederungen der Bilanz und GuV in Sabina aufstellen,
Auswertungen und Recherchen anhand vorgegebener und eigenerstellter Kennzahlen
vornehmen sowie eine (ibersichtliche Berichtsvorlage mit Hilfe der PowerPoint Vorlagen
erstellen.

Grafische Darstellung

e Die Bilanz und GuV, die Beteiligungsstrukturen, Aktienkurse, Ergebnisse aus
Vergleichsgruppen und statistischen Analysen sind in Tabellen, verschiedenen
aussagefahigen Diagrammen und Landkarten grafisch darstellbar.

Beteiligungsstrukturen

e Sabina liefert Ihnen auch kleinste Beteiligungsverhaltnisse und
Konzernzugehdrigkeiten von Einzelunternehmen wie auch von GroBkonzernen als
Liste, Baumdiagramm und Vektordarstellung. Hierbei werden nationale und
internationale, direkte und indirekte Verflechtungen, die Konzernmutter sowie die
jeweilige Beteiligungshdhe und der Unabhangigkeitsindikator des Unternehmens
aufgefiihrt.

Ausgewadhlte Ahwendungsgebiete

Kreditrisikomanagement

e Berlcksichtigen Sie bei Ihren Analysen sowohl Risikoverbiinde durch
Unternehmensbeteiligungen als auch Risiken von Branchen und Regionen anhand von
Risiko-Indikatoren, Branchenratings und -berichten

e Nutzen Sie eigendefinierte Bilanzgliederungen und Kennzahlen und verkntpfen Sie Ihr
Risikomanagementsystem mit Sabina

* Verwenden Sie zusatzlich zu den aufbereiteten Jahresabschliissen gescannte Original-
Geschéftsberichte als platzsparende Lésung zur Erfillung Ihrer Archivierungspflichten

Mergers & Acquisitions
e Bewerten Sie Targets auf Basis ihrer Finanzsituation

e Ermitteln Sie Kéufer und Targets z.B. nach Finanzkennzahlen, Branchen,
Beteiligungsverhaltnissen

e Informieren Sie sich Gber Geriichte und Deals im Zusammenhang mit publizierenden
Unternehmen
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* Erganzen Sie Ihre Prasentationsunterlagen mit fundierten Finanz-, Branchen- und
Wettbewerbsanalysen

Steuern und Controlling
e Ermitteln Sie verlassliche Fremdvergleichsdaten fiir die Transferpreisbestimmung

e Untersuchen Sie die Unabhangigkeit von Vergleichsunternehmen anhand Ihrer
Beteiligungsstrukturen

e Optimieren Sie Ihre Kosten und Leistungsdaten tber Benchmarking

Einkauf
e Bewerten Sie Ihre strategischen Lieferanten mittels Angaben aus der Bilanz und GuV
e Reichern Sie Ihre Lieferantendatenbank mit validen Finanzzahlen an (SRM)

e Verbessern Sie Ihre Verhandlungsposition durch genaue Kenntnisse von
Unternehmensverflechtungen und generieren Sie damit glinstigere
Einkaufskonditionen

Marketing und Vertrieb

e Bestimmen Sie Ihre aussichtsreichsten Geschéftspotenziale anhand von
Bilanzpositionen und deren Wachstumswerten

e Vergleichen Sie Ihr Haus mit dem Wettbewerb

* Ermitteln Sie Ihre Marktanteile

e Reichern Sie Ihre Interessenten- und Kundendaten mit validen Finanzzahlen an (CRM)
Forschung und Lehre

e Recherchieren Sie alle dsterreichischen, bilanzierenden Unternehmen in einer
verlasslichen Quelle

* Nutzen Sie fir unterschiedlichste Forschungsauftrage empirische Datensets und
flexible Analystetools

Datenmanagement

e Speisen Sie Ihr Rating, Scoring, und Debitorenmanagementsystem mit aktuellen
Jahresabschlussinformationen

e Binden Sie Ihren Datenbestand Uber einen Echtzeit-Webservice an Sabina-Daten, um
eine dauerhaft gute Datenqualitat und einen hohen Fillungsgrad zu erzielen.

Compliance

* Nutzen Sie unsere nationalen und internationalen Beteiligungsverknipfungen fir
Analysen zur Kollisionsprifung, zur Einhaltung von rechtlichen Anforderungen, bei der
Geldwasche und zur Verminderung kriminalitatsbedingter Geschaftsrisiken

e Untersuchen Sie Geschéftspartner anhand aktueller Finanzangaben

1.1 Die Software im Uberblick

Sabina ist schnell, flexibel und einfach zu bedienen. Sie kdnnen jede beliebige Zielgruppe
anhand von ber 100 Suchkriterien, welche unter Verwendung der booleschen Operatoren
(UND - UND NICHT - ODER) frei kombinierbar sind, ermitteln.



Einleitung

Suchergebnisse lassen sich in Einzelberichten und Listen anzeigen, sortieren, ausdrucken,
versenden und in alle gangigen Formate exportieren. Desweiteren kédnnen Sie die Ergebnisse
Ihrer Recherchen mithilfe von statistischen Analysen, Vergleichsberichten oder der
Segmentierung tiefgrindiger analysieren.

Sie mdchten zu einem oder mehreren Unternehmen in Sabina Informationen aus Ihrem CRM
System hinzuspielen? Nutzen Sie das Feature ,Eigene Datenfelder" fiir Synergieeffekte.

Die Kombination aus hochwertigen Daten von Creditreform mit der wizardgesteuerten
Software von Bureau van Dijk, erméglicht Ihnen eine professionelle Nutzung bei einfacher
Handhabung.

1.2 Systemvoraussetzungen

Die nachfolgenden Anforderungen an Ihr System missen erfillt sein, um Sabina nutzen zu
kénnen:

e Windows 7, XP oder Vista
e Eine minimale Bildschirmauflésung von 1024 x 768

e Einen Internetzugang unter Verwendung entweder von Internet Explorer 8.0 oder
hoher oder Firefox 6.0 oder héher

e Einen Benutzernamen und ein Passwort bereitgestellt von Bureau van Dijk



2 Erste Schritte

2.1 Die Startseite

2.1.1 Uberblick

Nach erfolgreichem Login werden Sie direkt auf die Sabina Startseite geleitet. Hier haben Sie
Zugriff auf eine Vielzahl von Suchkriterien, die Sie zur Datenbankabfrage heranziehen kénnen.
Zudem konnen Sie von Ihnen gespeicherte Suchstrategien laden oder die automatisch
abgelegten Strategien Ihrer letzten Sitzung aufrufen. Desweiteren haben Sie die Mdglichkeit,
die selektierten Unternehmen mit verschiedenen Analysen naher zu untersuchen.

( Geben Sie einen Unternehmensnamen ader eine BvD \m Palerts [Eprofil @ Hilfe ( Kontakt +ff]
i Home
=|Ausblenden
) ‘B GESPEICHERTE SUCHEN ‘ﬁ ] msmme‘
‘suche T
¥ E'] SUCHKRITERIEN = mmmr|@ SUCHKRITERIEN = ALP |” SUCHEN [Geben Sie einen Beariff ein
i . Name des Unternehmens Finanzdaten»
ifikati n Anzahl der Mitarbeiter
Gebiindelte Suche i 2 »
e | Rechtsform ennzahlen
- - Griindungsjahry Importquote/Exportquote
Segmentierung ¥ 5
. Telefon/Fax/Internetr Abschlussart & Verfiigharkeit >
Vergleichsanalyse v =
dortr Bérsendaten®
Aggregation v
Brancher Banken®
Statistische Verteilung
Manager® M & A / Divesting Shareholdersk
Konzentrationsanalyse
- - ili d Aktualisierte Berichter
Lineare Ragression ¥
— Eigene Daten*
- Alle unternehmen»
Lokalisierung
search Converters
Analyse ¥
Slausbionden M standard-Startseite

Am oberen Bildschirmrand ist die Hauptmenileiste dargestellt. Diese findet sich auf allen
Bildschirmen innerhalb der Applikation wieder und erméglicht IThnen eine Schnellsuche and

durchzufiuhren sowie auf eine Vielzahl von Kernfunktionen zuzugreifen. Nahere Informationen
finden Sie unter Hauptmendleiste.

Die Startseite setzt sich aus drei Hauptelementen zusammen:

e der erweiterten Such-Toolbox

e der seitlichen Navigations-Meniileiste

e der Suchstrategie-Toolbox
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2.1.2 Die erweiterte Such-Toolbox

Die erweiterten Suchoptionen bieten Ihnen eine Vielzahl von Suchkriterien, die es Ihnen
ermdoglichen, Unternehmen gezielt zu recherchieren und abzurufen.

Erweiterte Suche

J® DETAILLIERTE RECHERCHEN ‘[EI GESPEICHERTE SUCHEN |ﬁ FAWRITEN‘@ ms—rom:|
E'] sucHKRITERIEN - anurn:w'r|@ SUCHKRITERTEN - nwnnuﬁrlscn|ﬂ KRITERIUM SUCHEN |Geben Sie sinen Begriff sin
Name des Unternehmens Finanzdaten»
Identifikationsnummern#® Anzahl der Mitarbeiter
Rechtsform Kennzahlen
Griindungsjahr» Importquote/Exportquote
Telefon/Fax/Internetr Abschlussart & Verfiigbarkeit»
Standortr Birsendaten®
Brancher Banken»
Manager® M & A / Divesting Shareholdersy
Beteiligungsdaten® Aktualisierte Berichteh

Eigene Daten®

Alle Unternehmen®

Search Converterr
™ standard-Startseite

Die erweiterte Such-Toolbox setzt sich aus mehreren Haupt- und Unterregisterkarten
zusammen.

2.1.2.1 Die Registerkarte Detaillierte Recherchen

In der Hauptregisterkarte Detaillierte Recherchen haben Sie Zugriff auf alle
verfligbaren Suchkriterien. Diese kdnnen in zwei verschiedenen Ansichten dargestellt
werden:

¢ Suchkriterien - gruppiert: sofern Sie keine andere Darstellung hinterlegt haben
(siehe Definieren Sie Ihre Standard-Startseite fur weitere Informationen) werden
die Suchkriterien in gruppierter Ansicht dargestellt. In der gruppierten Ansicht
sind die einzelnen Suchkriterien in logischer Form gruppiert. Nahere
Informationen finden Sie unter Arbeiten mit der gruppierten Ansicht der
Suchkriterien.

¢ Suchkriterien - alphabetisch: in dieser Registerkarte werden alle Suchkriterien
in alphabetischer Reihenfolge aufgelistet. Ndhere Informationen finden Sie unter
Arbeiten mit der alphabetischen Liste der Suchkriterien.

Neben diesen beiden Zugriffsoptionen auf die einzelnen Suchkriterien, haben Sie zudem
die Moglichkeit tiber eine Schlagworteingabe ein bestimmtes Kriterium zu finden:

1. Geben Sie ein oder mehrere Worter, die in dem Suchkriterium enthalten sein
sollen, ein.

2. Wahrend der Eingabe 6ffnet sich ein Katalogfenster in welchem alle zutreffenden
Kriterien aufgelistet werden.

3. Klicken Sie auf das Kriterium, das Sie verwenden mochten, um die Suche
aufzurufen.

2.1.2.2 Die Registerkarte Gespeicherte Suchen

In der Registerkarte Gespeicherte Suchen werden alle die von Ihnen zuvor
gespeicherten Suchstrategien und Unternehmenssets aufgefiihrt. Sie konnen Ihre
gespeicherten Suchen laden, l6schen oder zu Ihren Favoriten hinzufiigen/entfernen.

Nahere Informationen finden Sie unter Arbeiten mit Ihren gespeicherten Suchen.
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2.1.2.3 Die Registerkarte Favoriten

In der Registerkarte Favoriten werden alle gespeicherten Suchen, die Sie als Favoriten
markiert haben, aufgeftihrt. Das Anlegen von Haupt- und Unterverzeichnissen, ermdglicht
eine Ubersichtliche Ablage Ihrer Favoriten.

Nahere Informationen finden Sie unter Arbeiten mit Ihren Favoriten.

2.1.2.4 Die Registerkarte Historie

Unabhangig davon ob Sie eine Suche aktiv gespeichert haben oder nicht, wird diese in der
Registerkarte Historie automatisch gesichert. Die Historie ist nach den Zeitperioden,
heute, gestern, vor zwei Tagen, usw. geordnet, die sich auf den Tag an welchem Sie die
Suche durchgefiihrt haben, beziehen. Klicken Sie auf eine ungespeicherte Suche um diese
aufzurufen.

Né&here Informationen finden Sie unter Arbeiten mit Ihrer Suchhistorie.

2.1.3 Die seitliche Navigations-Meniileiste

Die seitliche Navigations-Meniileiste enthélt eine Vielzahl von Links und Funktionen.
Hiertiber kdnnen Sie die Ergebnisliste aufrufen, eine Suche verwerfen oder neu erstellen,
sowie eine Reihe von Analysen mit den aktuell ausgewahlten Unternehmen durchfihren.

Seitliche Navigations-Meniileiste

H[Rusbienden

% Zur Ergebnisliste

MNeue Suche

Alctuelle Suche verandern
Gebiindelte Suche
Analyse

Segmentierung

Vergleichsanalyse

Aggregation
Statistische Verteilung
Konzentrationsanalyse

YW ¥FI¥F:¥F: ¥

Lineare Regression

Lokalisierung

Analyse 2

Ausblenden |

Klicken Sie auf Ausblenden, um die seitliche Navigations-Menlileiste zu verbergen und somit
Ihren Arbeitsplatz zu maximieren.

Nachfolgend eine kurze Erlauterung zu den einzelnen Optionen:

Zur Ergebnisliste: Anzeigen der Ergebnisliste
Neue Suche: Verwerfen Sie Ihre aktuelle Suche und starten Sie eine Neue.

Aktuelle Suche
verandern:



Erste Schritte

Suchen Sie in einem Schritt nach einer Gruppe von
Unternehmen Uber deren Namen.

Fiihren Sei eine Segmentierung mit den aktuell ausgewahlten

Gebiindelte Suche:

ST B Unternehmen durch.
Vergleichsanalyse: Flhren ?ie eine Vergleichsanalyse mit den aktuell
ausgewahlten Unternehmen durch.
. Fiihren Sie eine Aggregation mit den aktuell ausgewahlten
Aggregation:

Unternehmen durch.

Flihren Sie eine Konzentrationsanalyse mit den aktuell
ausgewahlten Unternehmen durch.

Flihren Sie eine Statistische Verteilung mit den aktuell
ausgewahlten Unternehmen durch.

Flhren Sie eine lineare Regression mit den aktuell
ausgewahlten Unternehmen durch.

Stellen Sie die aktuell ausgewahlten Unternehmen auf einer
Karte dar.

Fiihren Sie eine kartografische Analyse mit den aktuell
ausgewahlten Unternehmen durch.

Konzentrationsanalyse:

Statistische Verteilung:

Lineare Regression:
Lokalisierung:

Kartografische Analyse:

2.1.4 Die Suchstrategie-Toolbox

In der Suchstrategie-Toolbox werden alle Suchschritte, die Sie definiert haben, aufgefiihrt.
Von hier aus kdnnen Sie: Suchschritte andern, Suchen speichern, einen oder alle Suchschritte
I6schen und Suchschritte deaktivieren. Haben Sie bspw. mehr als einen Suchschritt
durchgefiihrt, kdnnen Sie mithilfe der boleschen Operatoren komplexe Suchstrategien
erstellen.

Nahere Informationen finden Sie unter Suchstrategie-Toolbox.

& Hinweis:

¢ Die Suchstrategie-Toolbox wird nur eingeblendet, wenn Sie mindestens einen
Suchschritt definiert haben.

* Uber das Navigationsicon am linken oberen Bildschirm kénnen Sie jederzeit und aus
jedem Bildschirm innerhalb der Applikation, zu Ihrer Startseite zurtickkehren.

¢ Die Suchkriterien werden standardmaBig gruppiert dargestellt. Sie kdnnen Ihre
Standard-Startseite jederzeit individuell anpassen. Nahere Informationen finden Sie
unter Definieren Sie Ihre Standard-Startseite.

2.2 Die Hauptmeniileiste

Am oberen Rand jedes Bildschirmes innerhalb der Applikation befindet sich die
Hauptmeniileiste. Diese ist jederzeit zugédnglich und bietet Ihnen eine Vielzahl von
Funktionalitaten und Optionen.

[ Geben Sie einen Unternehmensnamen oder sine ED@ QA|EH‘S§ Eprofil Q Hilfeé (e Kontakté «f] Abmelden

e Die Textbox ermdglicht Ihnen eine Schnellsuche basierend auf ausgewahlten Kriterien
durchzufiihren. Néhere Informationen finden Sie unter Schnellsuche.

e Auf der rechten Seite der Hauptmeniileiste sind folgende Symbole angeordnet:

:;3 Alerts Schweben Sie Uber diese Schaltflache, um aus den einzelnen
Menlipunkten auszuwahlen. Diese ermdglichen Ihnen Ihre Liste der
Alerts anzuzeigen und zu managen, Ihre Alerteinstellungen zu
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definieren und Ihre Liste der Empfanger liber das Adressbuch zu
organisieren.

B Profil Klicken Sie auf diese Schaltflache, um Ihre Benutzereinstellungen
genau auf Ihre Praferenzen abzustimmen. Dariiber hinaus kdnnen Sie
hiertiber Ihre gespeicherten Suchstrategien, Layouts, Berichte, usw.
verwalten.

@ Hilfe Schweben Sie Uber diese Schaltflache, um aus den einzelnen
Menlpunkten auszuwahlen. Diese ermdglichen Ihnen den Zugriff auf
den Userguide, einer Ubersicht der Datenabdeckung, das Web-
Download-Add-In, den Tipp des Tages, usw.

* Kontakt Klicken Sie auf diese Schaltflache, um Ihr Feedback zu den Produkten
oder technische Fragen an BvD weiterzuleiten.

+f] Abmelden Beendet Ihre aktuelle Sitzung und meldet Sie von Sabina ab.

2.3 Definieren Sie Ihre Standard-Startseite

Nach erfolgreichem Login in Sabina werden Sie standardmaBig auf die voreingestellte
Startseite, der gruppierten Ansicht der Suchkriterien, geleitet. Stattdessen kdnnen Sie
folgende Eingangsmasken als Ihre persénliche Startseite definieren:

e Alphabetische Liste der Suchkriterien

e Thre gespeicherten Suchen

e Ihre Favoriten

e Ihre Suchhistorie

Zum Andern der Voreinstellungen &ffnen Sie zundchst eine der genannten Masken und
aktivieren Sie die Checkbox Standard-Startseite. Nach jedem erneuten Login in Sabina
werden Sie nun direkt auf die von Ihnen gewédhlte Maske geleitet.

2.4 Das Navigieren

Die Navigation zwischen den verschiedenen Bildschirmen und Modulen ist sehr einfach und
intuitiv. Neben den eindeutig beschrifteten Schaltflachen und Links stehen folgende
Navigationsfunktionen zur Verfligung:

e Oben links eines jeden Bildschirmes innerhalb der Applikation befinden sich die
Navigationsicons Uiber welche Sie jederzeit Ihre durchgefiihrten Operationen
zurtickverfolgen kdnnen. Mit einem Klick auf das Navigationsicon gelangen Sie zur
entsprechenden Seite (z.B. klicken Sie auf Home, um zur Startseite zurlick zu
gelangen und somit Zugriff auf andere Datenbanken zu haben).

ﬁ Home = Liste > Bericht (Standard Bericht)
e Sie kénnen ungehindert die Zuriick-Schaltflache Ihres Internet Browsers nutzen, um

zum vorherigen Bildschirm zuriickzukehren (z.B. wird die Ergebnisliste angezeigt,
kénnen Sie zurlick zur Ansicht der Suchkriterien wechseln).



3 Suche

:3.1 Schnellsuche

Zugang: die Schnellsuche ist von jeder Maske innerhalb der Applikation aus (ber die
Hauptmendleiste zugdnglich.

Die Schnellsuche ermdglicht Ihnen, anhand einer Auswahl an Kriterien, zu jeder Zeit eine
schnelle und einfache Abfrage in Sabina durchzufiihren.

1. Klicken Sie zunachst auf E# um alle verfligbaren Suchkriterien einzublenden.
2. Wahlen Sie eines der verfligbharen Suchkriterien.
3. Geben Sie einen oder mehrere Begriffe in das Texteditfeld ein:

e Die Suche wird auf den Anfang von Wortern abgestimmt (z.B. Son findet
Sonnencreme, Sonntag, usw.).

e Sie k6nnen mehrere Begriffe eingeben und diese mithilfe der booleschen
Operatoren UND, ODER, UND NICHT miteinander verketten. Ein Leerzeichen
zwischen zwei Begriffen wird als UND interpretiert, ein Komma als ODER. Fir
eine UND NICHT Verkettung muss dieser Ausdruck zwischen zwei Begriffen
manuell eingegeben werden.

e Geben Sie den Suchbegriff mit Anfihrungszeichen ein, um Unternehmen mit
dem exakten Wortlaut zu identifizieren.

4. Klicken Sie auf [Zl, um die Suche zu aktivieren und die Liste der Unternehmen im
Anschluss einzublenden.

& Hinweis:
e Zugriff auf weiterfiihrende Rechercheoptionen erhalten Sie Giber die gruppierte Ansicht
oder alphabetische Liste der Suchkriterien.
e Mit dem Aktivieren der Schnellsuche verlieren Sie die Ihnen aktuell vorliegende Suche
sowie das dazugehdrige Ergebnis.

;3.2 Das Arbeiten mit der gruppierten Ansicht der Suchkriterien

Zugang: Gehen Sie zur Sabina Startseite. Klicken Sie auf die Registerkarte Suche und im
Anschluss auf die Unterregisterkarte Suchkriterien — gruppiert.

Die einzelnen Suchkriterien werden in der gruppierten Ansicht zu verschiedenen Kategorien
zusammengefasst.
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Gruppierte Ansicht der Suchkriterien

ﬁ DETAILLIERTE RECHERCHEN |B GESPEICHERTE SUCHEN |ﬁ F&WRITEN|® HISTORIE|
EY sucHKkRITERIEN - GRUPHER1‘|@ SUCHKRITERIEN - ALPHABETISCH|ﬂ KRITERIUM SUCHEN |Gsb5|‘ Sie einen Beariff ein
Name des Unternehmens Finanzdatenp
Identifikationsnummern® Anzahl der Mitarbeiter
Rechtsform Kennzahlen
Griindungsjahre Importquote / Exportquote
Telefon/Fax/Internet» Abschlussart & Verfiigbarkeitr
Standorte Birsendaten b
Brancher Bankenk
Managerr M & A / Divesting Shareholders»
Beteiligungsdaten® Aktualisierte Berichter
Eigene Datenk
Alle Unternehmen®
Search Converterp
™ Standard-Startseite

1. Zum Offnen einer Suchmaske und Préazisieren eines Suchschrittes entweder:
¢ Direkt auf das Suchkriterium klicken, wenn es keine Unterkriterien gibt.

«  Uber das mit dem Symbol » gekennzeichnete Hauptkriterium schweben, um
zundchst die Unterkriterien einzublenden. Wahlen Sie dann ein Kriterium aus,
indem Sie darauf klicken.

2. Nachdem Sie eine Suche abgeschlossen haben, kehren Sie auf die Startseite zuriick
und Ihr Suchschritt wird in der Suchstrategie-Toolbox angezeigt.

3. Von dort aus kénnen Sie:

e Einen weiteren Suchschritt aus der gruppierten Ansicht oder der
alphabetischen Liste einfligen.

e Thre Liste der Suchergebnisse ansehen, indem Sie in der Suchstrategie-
Toolbox die Schaltflache Ergebnisliste anzeigen oder den Menipunkt Zur
Ergebnisliste in der seitlichen Navigations-Mendleiste auswéhlen.

e Ihre Suche speichern, indem Sie in der Suchstrategie-Toolbox auf die
Schaltflache Speichern klicken.

e Analysen lber die seitliche Meniileiste mit den ausgewdhlten Unternehmen
durchfuhren.

3.3 Das Arbeiten mit der alphabetischen Liste der Suchkriterien

Zugang: Gehen Sie zur Sabina Startseite. Klicken Sie auf die Registerkarte Suche und im
Anschluss auf die Unterregisterkarte Suchkriterien — alphabetisch.

In der Registerkarte Suchkriterien - alphabetisch sind alle verfiigbaren Suchkriterien in
alphabetischer Reihenfolge aufgefiihrt.
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Alphabetische Liste der Suchkriterien

2 DETAILLIERTE RECHERCHEN |B GESPEICHERTE SUCHEN |§:§ FA\FORITEH|® HISTORIE|

E] SUCHKRITERIEN - Gnupmen-r|@ SUCHKRITERIEN = ALPHhBETISCH|ﬁ KRITERIUM SUCHEN |Geben Sie sinen Begriff ein

A B € D E E € H I 31 K L M N O F O R S5 I U VvV W X

Aktualisierte Beteiligungsinformationen
Aktualisierte Finanz- und Unternehmensdaten
Alle Unternehmen

Angegliederte Gesellschaften eines Unternehmen
Anteilsverhéltnisse (Gesellschafter VWC)
Anteilsverhadltnisse (Tochtergesellschaft WWC)
Anteilsverhiltnisse Geschiftsfithrende Gesellschafter
Anzahl der Bankverbindungen

Anzahl der Gesellschafter BvD

Anzahl der Jahre mit verfiigbaren Abschliissen
Anzahl der Tochtergesellschaften BvD
Ausldndische Gesellschafter BwD

Auslandische Tochtergesellschaften BvD
Auswidhlen (Gesellschafter BvD)

[ standard-Startseite

1. Nutzen Sie den Scrollbar am rechten Bildschirmrand, um sich durch die Liste zu
blattern oder geben Sie das Kriterium in der Editbox Kriterium suchen ein.

2. Kilicken Sie auf das gewtlinschte Suchkriterium, um die Maske zu 6ffnen und Ihren
Suchschritt zu prazisieren.

3. Nachdem Sie einen Suchschritt abgeschlossen haben, kehren Sie auf die Startseite
zurick und Ihr Suchschritt wird in der Suchstrategie-Toolbox angezeigt.

4. Von dort aus kénnen Sie:

e Einen weiteren Suchschritt aus der gruppierten Ansicht oder der
alphabetischen Liste einfligen.

e Ihre Liste der Suchergebnisse ansehen, indem Sie in der Suchstrategie-
Toolbox auf die Schaltflache Ergebnisliste anzeigen klicken oder den
Menipunkt Zur Ergebnisliste in der seitlichen Navigations-Menileiste
auswahlen.

e Thre Suche sichern, indem Sie in der Suchstrategie-Toolbox auf die
Schaltflache Speichern klicken.

e Analysen lber die seitliche Meniileiste mit den ausgewdhlten Unternehmen
durchfuhren.

:3.4 Das Arbeiten mit Ihren gespeicherten Suchen

Zugang:
1. Gehen Sie zur Sabina Startseite. Klicken Sie auf die Registerkarte Gespeicherte
Suchen, oder
2. Klicken Sie auf den Link Profil in der Hauptmendileiste, schweben Sie iber dem
Menipunkt Suchen und wdhlen Sie Meine Suchen aus.
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In der Registerkarte Gespeicherte Suchen sind alle zuvor gespeicherten Suchanfragen
aufgefiihrt. Von dieser Maske aus kénnen Sie gespeicherte Suchen laden, |éschen, zu Ihren
Favoriten hinzufiigen oder entfernen.

Gespeicherte Suchen

B DETAILLIERTE RECHERCHEN |E GESPEICHERTE SUCHEN |'~‘j} FAVORITEN | & msrmu:|

e

Q

4 gespeicherte Suchen - Seite - 1

rs

Name Erstellungsdatum Typ

Autosave 28/02/2012, 12:12 Suchstrategie
x rﬁ Meine Suche 1 28/02/2012, 12:12 Suchstrategie
x & Meine Suche 2 28/02/2012, 12:13 Suchstrategie
X i Meine Suche 3 28/02/2012, 12:13 Suchstrategie

[ standard-Startseite

Ihre gespeicherten Suchen werden mit folgenden Informationen aufgelistet:
¢ Name - Gibt den Namen unter welchem Sie die Suche gespeichert haben an.

¢ Datum - Zeigt den Zeitpunkt (Datum und Uhrzeit) zu welchem Sie die Suche
gespeichert haben an.

¢ Typ - Kennzeichnet den Typ der Suche. Es wird zwischen Suchstrategie und
Unternehmens IDs unterschieden.

3.4.1 Das Laden einer gespeicherten Suche

Klicken Sie auf den Namen einer gespeicherten Suche, um diese zu laden. Die Suche wird
sofort gestartet und die Ergebnisliste angezeigt.

Neben den in IThrem Profil gespeicherten Suchen kénnen Sie aus dieser Maske heraus auch
Suchstrategien laden, die auf Ihrer lokalen Festplatte oder Netzwerk hinterlegt sind. Klicken
Sie zunachst auf die Schaltflache Von Festplatte laden. In dem sich 6ffnenden Fenster
kdnnen Sie den vollstdndigen Pfad und Dateinamen zu Ihrer gespeicherten Suchstrategie
eingeben oder danach suchen:

Geben Sie den vollstandigen Pfad und Namen der zu ladenden Datei ein oder
klicken Sie auf "Durchsuchen” um danach zu suchen.

| |[[ Durchsuchen... |

» Abbrechen C]

¢ Eine gespeicherte Suchstrategiedatei hat die Endung .strategy.

¢ Die Dateiendungen gespeicherter Suchen, fiir die ID Nummern verwendet wurden,
basieren auf den benutzten ID Nummern (z.B. eine gespeicherte Suche, die auf BvD
ID Nummern basiert, hat die Dateiendung .bvd). Weiter Informationen erhalten Sie
unter Hochladen von Unternehmen basierend auf einer Liste von ID Nummern.

12



Suche

3.4.2 Das Loschen einer gespeicherten Suche

e Zum Loschen einer zuvor gespeicherten Suche klicken Sie auf das Symbol *, welches
dem Namen jeder Suche vorangestellt ist.

e Zum Loschen ALLER zuvor gespeicherten Suchen klicken Sie auf das Symbol X im
Spaltenkopf.

3.4.3 Das Hinzufiigen/Entfernen einer gespeicherten Suche aus Ihren

Favoriten

e Zum Hinzufligen einer gespeicherten Suche zu Ihren Favoriten, klicken Sie auf das
Symbol {5;’, das dem Namen jeder Suche vorangestellt ist.

e Zum Entfernen einer zuvor gespeicherten Suche aus Ihren Favoriten, klicken Sie auf
das Symbol '%?, das dem Namen jeder Suche vorangestellt ist.

3.4.4 Die Liste der gespeicherten Suchen sortieren

StandardmaBig sind Ihre gespeicherten Suchen in aufsteigender Reihenfolge nach dem Namen
alphabetisch sortiert. Die Pfeile im Spaltenkopf zeigen an, wie die Liste sortiert ist:

* w: zeigt an, dass die Liste in aufsteigender Reihenfolge sortiert ist
« *: zeigt an, dass die Liste in absteigender Reihenfolge soritert ist

Klicken Sie auf die Pfeile im entsprechenden Spaltenkopf, um die Sortierung der Liste der
gespeicherten Suchen zu andern.

3.5 Das Arbeiten mit Ihren Favoriten

Zugang: Gehen Sie zur Sabina Startseite und klicken Sie auf die Registerkarte Favouriten.

In der Registerkarte Favoriten sind alle gespeicherten Suchen aufgefihrt, die Sie zu Ihren
Favoriten hinzugefiigt haben. In dieser Maske kénnen Sie eine Suche laden und Verzeichnisse
zur besseren Organisation Ihrer Favoriten erstellen sowie entfernen.

Favoriten

/P DETAILLIERTE RECHERCHEN ! GESPEICHERTE SUCHEN |E} ﬂmtTENl@ Hts-rmuz|

{Eﬂ Meues Verzeichnis | ‘ﬁ‘ Alle Favoriten aus der Liste er]f:_falnen'|

8 - [3 Finanzielle Suchen

] _l Beteiligungsdaten Suchen

=) E| & Geographische Suchen

#F - Meine Suche 3 28/02/2012, 12:13

13
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3.5.1 Das Laden einer Suche

Klicken Sie auf den Namen einer gespeicherten Suche, um diese zu laden. Die Suche wird
sofort gestartet und in der Ergebnisliste angezeigt.

3.5.2 Das Organisieren Ihrer Favoriten

Das Verwalten Ihrer Favoriten ist einfach und intuitiv. So kénnen Sie bspw. Verzeichnisse mit
benutzerdefinierten Beschriftungen erstellen und Ihre Favoriten innerhalb des entsprechenden
Verzeichnisses ablegen. AuBerdem besteht die Mdglichkeit Gber die Drag und Drop Funktion
die Reihenfolge der Favoriten innerhalb der Verzeichnisse zu andern.

So erstellen Sie ein neues Verzeichnis:

1. Klicken Sie zunachst auf die Schaltflache Neues Verzeichnis. Die Maske aktualisiert
sich mit einem neu erstelltem Verzeichnis.

2. Geben Sie nun in der Texteditbox den gewiinschten Verzeichnisnamen ein und
bestatigen Sie diesen liber die Entertaste auf Ihrer Tastatur.

Den Verzeichnisnamen kénnen Sie jederzeit beliebig andern. Klicken Sie hierzu einfach auf den
Namen und geben Sie eine neue Bezeichnung in der sich 6ffnenden Editbox ein.

3.5.3 Das Entfernen einer Favoriten-Suche oder eines Verzeichnisses

e Zum Entfernen einer Favoriten Suche klicken Sie auf das Symbol "&’, welches dem
Namen jeder Suche vorangestellt ist. Beachten Sie, dass das Entfernen einer
Favoriten-Suche diese endgliltig aus den Favoriten I6scht, nicht jedoch aus den
gespeicherten Suchen. Sie kénnen gespeicherte Suchen jederzeit wieder zu den
Favoriten hinzufliigen.

* Um ein Verzeichnis zu 6ffnen,

1. klicken Sie auf das Symbol @, welches jedem Verzeichnisnamen vorangestellt
ist.

2. In dem sich 6ffnenden Dialogfenster kdnnen Sie nun festlegen, ob Sie das
Verzeichnis inklusive Inhalt oder nur das Verzeichnis [6schen mdchten.

Ordner aus den Favoriten loschen

Was michten Sie loschen?
(®) Den Ordner 'Meues Verzeichnis 1' und des=en Inhalt

) Den Ordner 'Meues Verzeichnis 1' ohne den Inhalt

» Abbrechen __ 'K I

3. Wahlen Sie die entsprechende Option aus und bestatigen Sie mit OK.

Es besteht auch die Mdglichkeit die vollstandige Liste der Favoriten sowie alle Verzeichnisse in
einem Arbeitsschritt zu entfernen. Klicken Sie hierfir auf die Schaltflache Alle Favoriten aus
der Liste entfernen.

3.6 Das Arbeiten mit Ihrer Suchhistorie

Zugang: Gehen Sie zur Sabina Startseite klicken Sie auf die Registerkarte Historie.

In der Registerkarte Historie sind alle ausgefiihrten Suchen, unabhéngig davon ob diese aktiv
gespeichert wurden oder nicht, aufgelistet. Die Suchen sind nach Zeitstanden angeordnet. Je
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nachdem wann Sie eine Suche ausgefiihrt haben, heute, gestern, vor zwei Tagen, usw.
kdnnen Sie diese aus dem entsprechenden Verzeichnis heraus (ber einen Klick erneut laden.

Suchhistorie

|ﬁ DETAILLIERTE RECHERCHEN |E GESPEICHERTE SUCHEN |ﬁ FAWRITEH|® HISTORIE

X Gesamte Historie ldschen |

Heute (2)

Gestern (0

Vor zwei Tagen (0]
Vor drei Tagen (0]
Wor vier Tagen (0]
Vor fiinf Tagen (1)
Vor sechs Tagen (0]

.H.H.H

.H

.H.H. ;

Wor (ber einer Woche (0]

G -
FEFPFFEFPERERE

Vor iiber zwei Wochen (1)

O standard-Startseite

H.

e Mochten Sie eine Suche speichern, so klicken Sie einfach auf das dem Namen
vorangestellte Symbol &,

« Klicken Sie auf das einer Suche vorangestellte Symbol *, um diese aus Ihrer Historie
zu l6schen. Zum Entfernen aller in der Historie hinterlegten Suchen, klicken Sie auf die
Schaltflaiche Gesamte Historie I6schen.
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4 Das Verwalten Ihrer Suche

‘4.1 Die Prioritat der booleschen Suchoperatoren

Wenn Sie eine Suchstrategie mit mehr als zwei Schritten verfolgen und diese mit
verschiedenen booleschen Operatoren verknipft haben ist es sehr ratsam Klammern
einzufligen, damit Sabina genau weiB wonach Sie suchen. Klammern erlauben Ihnen Sabina
zu instruieren welche Suchschritte zuerst auszufiihren sind. Der Suchschritt in Klammern (.)
wird stets ALS ERSTES ausgefihrt.

Die Rangfolge der Ausfithrung der booleschen Operatoren lautet wie folgt:

1. Der Ausdruck in Klammern

2. VON
3. UND / UND NICHT
4. ODER

4.1.1 Beispiele

Nehmen wir einmal an, dass Sie die folgenden Suchschritte in der folgenden Reihenfolge
festgelegt haben:

Suchkategorie Suchunterkategorie Auswahlkriterium Suchschritt
Ergebnis

Standord Region Region A 13.256
2 Branche Tatigkeitsbeschreibung Baugewerbe 28.352
3 Beteiligungsdaten BvD Unabhangigkeitsind. A+, A, A- 22.335
4 Anzahl der Mitarbeiter - Top 50 50

4.1.1.1Boolescher Standardausdruck
Der standardmaBige boolesche Ausdruck lautet wie folgt: 4 Von (1 Und 2 Und 3)

Interpretation: Sie mochten die Top 50 Unternehmen mit der groBten Mitarbeiterzahl VON
den Unternehmen, die in Region A ansassig sind UND die den Begriff "Baugewerbe" in der
Tatigkeitsbeschreibung flihren UND die als unabhéngig qualifiziert werden.

e Wenn die Anzahl der Unternehmen, die sich aus (1 Und 2 Und 3) ergibt, tiber 50 ist,
wird das Gesamtergebnis dieser Suchstrategie 50 ergeben.

e Wenn die Anzahl der Unternehmen, die sich aus (1 Und 2 Und 3) ergibt, niedriger als
50 ist, wird das Gesamtergebnis dieser Suchstrategie gleich dem Ergebnis aus (1 Und
2 Und 3) sein.

4.1.1.2Modifizierte boolesche Ausdriicke
1. 1Und (4 Von 2) Oder 3:

Dieser Ausdruck wird wie folgt ausgefiihrt:

(i) = 4 Von 2: die Top 50 Unternehmen gemaB Ihrer Mitarbeiterzahl, die den
Begriff "Baugewerbe" in ihrer Tatigkeitsbeschreibung fiihren.

(ii) = 1 Und (i): Unternehmen, die sich aus (i) ergeben und in Region A
ansassig sind.

(iii) = (ii) Oder 3 : Entweder Unternehmen, die sich aus (ii) ergeben oder
Unternehmen, die unabhéngig sind.
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Interpretation: Sie suchen nach Unternehmen, die entweder als unabhéngig
qualifiziert werden, ODER die Top 50 Unternehmen gemaB Ihrer Mitarbeiterzahl, die
den Begriff "Baugewerbe" in ihrer Tatigkeitsbeschreibung fithren UND anséssig sind in
Region A.

2. 1Und (4 Von (2 Oder 3)):

Dieser Ausdruck wird wie folgt ausgefiihrt:

(i) = 2 Oder 3: Alle Unternehmen, die entweder den Begriff "Baugewerbe" in
ihrer Tatigkeitsbeschreibung flihren oder die als unabhdngig qualifiziert
werden.

(ii) = 4 Von (i): Die Top 50 Unternehmen gemaB Ihrer Mitarbeiterzahl aus (i).

(iii) = 1 Und (ii): Unternehmen die sich aus (ii) ergeben und in Region A
ansassig sind.

Interpretation: Sie suchen die Top 50 Unternehmen gemaB ihrer Mitarbeiterzahl VON
den Unternehmen, die entweder den Begriff "Baugewerbe" in ihrer
Tatigkeitsbeschreibung fiihren, ODER die als unabhangig qualifiziert werden. Aus
diesen Top 50 suchen Sie die Unternehmen, die in Region A anséssig sind.

3. (3 Und 2) Oder (4 Von 1):

Dieser Ausdruck wird wie folgt ausgefihrt:

(i) = 4 Von 1: Die Top 50 Unternehmen gemaB ihrer Mitarbeiterzahl, die
ansassig sind in Region A.

(ii) = 3 Und 2: Unternehmen, die als unabhdngig qualifiziert werden und den
Begriff "Baugewerbe" in ihrer Tatigkeitsbeschreibung fiihren.

(iii) = (i) Oder (ii): Entweder Unternehmen, die aus (i) oder die aus (ii)
resultieren.

Interpretation: Sie suchen entweder nach Unternehmen, die als unabhéngig
qualifiziert werden UND den Begriff "Baugewerbe" in ihrer Tatigkeitsbeschreibung
fihren ODER nach den Top 50 Unternehmen gemaB ihrer Mitarbeiterzahl UND die
ansdssig sind in Region A.

4. 1Und (4 Von (2 Und Nicht 3)):

Dieser Ausdruck wird wie folgt ausgefiihrt:

(i) = 2 Und Nicht 3: Unternehmen, die den Begriff "Baugewerbe" in ihrer
Tatigkeitsbeschreibung fihren aber nicht als unabhangig qualifiziert werden.

(ii) = 4 Und (i): Die Top 50 Unternehmen gema8 ihrer Mitarbeiterzahl, die sich
aus (i) ergeben.

(iii) = 1 Und (ii): Unternehmen, ansdssig in Region A, die sich aus (ii)
ergeben.

Interpretation: Sie suchen nach den Top 50 Unternehmen gemag ihrer
Mitarbeiterzahl, die den Begriff "Baugewerbe" in ihrer Tatigkeitsbeschreibung fiihren
UND NICHT als unabhangig qualifiziert sind UND ansdssig sind in Region A.

Wie sie an diesen Beispielen erkennen kénnen, verandert die Reihenfolge der Ausfiihrung der
verschiedenen Suchschritte die Interpretation Ihrer Suche maBgeblich. Es ist daher durchaus
ratsam eher zu viele Klammern zu benutzen als zu wenige, wenn Sie einen booleschen
Ausdruck mit unterschiedlichen booleschen Operatoren erstellen. Bitte beachten Sie, dass ein
Ausdruck, der nur UND und ODER verwendet keine Klammern benétigt.
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4.2 Suchstrategie-Toolbox

Zugang: Nachdem Sie mindestens einen Suchschritt definiert oder eine Suche geladen haben,
ist die Suchstrategie-Toolbox von der Startseite oder der Liste aus zugénglich.

In der Suchstrategie-Toolbox werden alle Suchschritte, die Sie durchgefiihrt haben, aufge-
listet. Sie haben die Mdéglichkeit einen oder alle Suchschritte zu &ndern, zu deaktivieren, zu
|I6schen oder eine Suche zu speichern. Dariiber hinaus kdnnen Sie mithilfe der booleschen
Operatoren UND, ODER, UND NICHT komplexe Datenbankabfragen generieren.

SUCHSTRATEGIE [ speichern {5 Drucken X Alle Schritte Ischen
Schrittergebnis Suchergebnis

x 1. Rechtsform: AG - Aktiengesellschaft 1.279 1.279
x 2. Konzernmutter: Def. der KM: Pfad mit mind. 50.01%, bekannte oder unbekannte Gesellschafter, das im 3.436 322

Beteiligungspfad hichststehende bérsennotierte Untern, (soweit vorhanden); Globale und nationale KM

X 3. ONACE 2008 (nur Primdrcodes): C - HERSTELLUNG VON WAREN 8.954 29
2] Bool'sche Suche [t Und 2 Und 3 Aktualisieren | @ Gesamt : 29
mEE! anzllgan'

e Der rechts neben dem Suchschritt angezeigte Wert entspricht der Anzahl derjenigen
Unternehmen, die Uber diesen spezifischen Suchschritt ausgewé&hlt wurden. Dieser
Wert wird auch als ,Schrittergebnis" bezeichnet. Bitte beachten Sie, dass das
"Schrittergebnis" nur angezeigt wird, wenn der boolesche Ausdruck nur UND oder nur
ODER enthalt.

* Die zweite Spalte zeigt die Anzahl der Unternehmen eines Suchschrittes kombiniert
mit den vorrangegangenen Suchschritten entsprechend des aktuell definierten
booleschen Ausdrucks an (nur UND oder nur ODER).

e Die Gesamtanzahl der selektierten Unternehmen wird im unteren Bereich angezeigt
(im obigen Beispiel ist die Gesamtanzahl 16). Die Gesamtanzahl der gefundenen
Unternehmen hdngt von der Kombination der einzelnen Suchschritte ab, welche lber
die Editbox der booleschen Operatoren variiert werden kann.

4.2.1 Das Arbeiten mit Suchschritten

« Zum Andern eines Suchschrittes klicken Sie direkt auf den entsprechenden
Suchschritt. Es 6ffnet sich die dazugehérige Suchmaske, in welcher Sie nun Ihre
Anderungen vornehmen kénnen.

* Um einen Suchschritt zu deaktivieren ohne diesen endgliltig aus Ihrer Suchstrategie zu
I6schen, deaktivieren Sie die Checkbox, welche dem Suchschritt vorangestellt ist. Nach
der Deaktivierung eines Suchschrittes dndert sich die Kombination der booleschen
Operatoren automatisch.

Bl Hinweis: Sie konnen einen Suchschritt auch deaktivieren indem Sie die
entsprechende Suchschritthummer aus dem Editfeld der booleschen Operatoren lI6schen
und anschlieBend mit einem Klick auf die Schaltflaiche Aktualisieren bestatigen.

e Zum Loschen eines Suchschrittes, klicken Sie auf das Symbol X, welches jedem
Suchschritt vorangestellt ist.

4.2.2 Suchstrategie-Toolbox

Die in der Meniileiste dargestellten Symbole/Links sind wie folgt definiert:

Symbol/ Link Aktion |
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@ speichern Speichern Sie Ihre Suche
X Alle Schritte I6schen Loschen Sie alle bisher durchgefiihrten Suchschritte

B8 Hinweis: In der Listenansicht wird in der Suchstrategie-Toolbox ein weiteres Symbol
eingeblendet, Gber welches Sie zur Startseite zuriick kehren und einen Suchschritt
hinzufiigen oder bestehende Suchschritte verandern kénnen.

‘4,3 Das Speichern einer Suche

Zugang: Klicken Sie in der Suchstrategie-Toolbox, aus der Suchmaske oder Listenansicht auf
das Symbol Speichern.

Speichern einer Suche

4 gespeicherte Suchen | Seite 1

Autosave X Meine Suche 1
X Meine Suche 2 X Meine Suche 3

-] Suchstrategie speichern

Mach jeder Aktualisierung der Datenbank kann die Liste von unternehmen, die anhand Ihrer Suchstrategie erstellt
wurde, abweichen.

(%) Gespeicherte Unternehmens IDs basierend auf | BvD ID Nummern (*.bvd) v|

Die gespeicherten Unternehmens IDs erméglichen IThnen sinen Aufruf dieser unternehmen ohne nochmals einzelne
Suchschritte zu definieren.
Wenn unternehmen in der Liste ausgewahlt wurden, werden nur diese gespeichert.

[ Diese Datei in Ihre Alerts einbinden

» Abbrechen & Vergeben Sie einen Namen: | My Search 1

4.3.1 Die Vorgehensweise

1. Sabina bietet zwei Optionen zum Speichern einer Suche:

¢ Speichern der Suchstrategie (Standardoption): Bei dieser Option speichern
Sie Ihre definierten Suchschritte sowie deren Verknipfung durch die booleschen
Operatoren , jedoch nicht die mit dieser Suche getroffenen Unternehmen an
sich. Aufgrund von Datenbankaktualisierungen kann sich das Ergebnis einer
Suchstrategie beim erneuten Laden andern.

e Speichern der Unternehmens-IDs: Bei dieser Option speichern Sie die
Indetifikationsnummern derjenigen Unternehmen, die das Endergebnis Ihrer
aktuell geladenen Suche darstellen. Die ID Nummer kennzeichnet ein
Unternehmen eindeutig. Beim Lades eines Sets enthalt das Ergebnis immer die
gleichen Unternehmen. Sollten Sie innerhalb der Listenansicht einzelne
Unternehmen markiert haben, so wird das gespeicherte Unternehmensset
lediglich die markierten Unternehmen beinhalten.

2. Geben Sie einen Namen fiir Ihre Suche in das dafir vorgesehene Textfeld ein (oder
behalten Sie die Voreinstellung bei).

3. Kilicken Sie auf eins der folgenden Symbole:

sm_m_

Speichern Sie die Suche auf dem Anwendungsserver. Der Name der

gespeicherten Suche wird Ihren gespeicherten Suchen hinzugefiigt. Sollte
ein Dateiname bereits bestehen, so werden Sie mit einer entsprechenden
Meldung darauf aufmerksam gemacht und kénnen selbst entscheiden, ob
die bereits bestehende Suche liberschrieben werden soll oder einen neuen
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Namen vergeben.
& Speichern Sie die Suche auf Ihrer lokalen Festplatte oder im Netzwerk.

4.3.2 Andere Funktionen
4.3.2.1Das Laden oder Loschen einer zuvor gespeicherten Suche

Haben Sie bereits Suchen auf dem Anwendungsserver gespeichert, werden diese unter
Gespeicherte Suchen aufgefiihrt.

e Zum Laden einer Suche klicken Sie auf den entsprechenden Namen.

e Klicken Sie auf das einer Suche vorangestellte Symbol x , um diese aus Ihren
gespeicherten Suchen zu Iéschen.

4.3.2.2Eine Suche in das Alertsystem einbinden

Sie kdnnen jede gespeicherte Suche in das Alertsystem einbinden. Aktivieren Sie hierzu die
Option diese Datei in Alerts einfiigen bevor Sie auf das Speichersymbol klicken.

‘4.4 Die booleschen Operatoren

Zugang: Die boolesche Suche ist anwendbar, wenn mindestens zwei Suchschritte (ber die
Suchstrategie-Toolbox definiert wurden. Die Suchstrategie-Toolbox ist (ber die Startseite
verflugbar. .

Haben Sie mehr als einen Suchschritt definiert, kann unter Verwendung der booleschen
Operatoren eine komplexe Suchstrategie aufgestellt werden.

Sabina bietet ein breites Repertoire an Suchkriterien aus denen Sie beliebig viele Suchschritte
definieren konnen. Jeder neu hinzukommende Suchschritt wird dabei in Bezug zu dem
Vorangegangenen gesetzt. StandardmaBig erfolgt die Kombination zweier Suchschritte
entweder Uber:

 Den Operator "UND" (bezieht sich auf die meisten der Suchkriterien):
Hierbei werden die Unternehmen des aktuellen Suchschritts mit den Ergebnissen der
vorangegangenen Suchschritte verglichen und lediglich die Unternehmen, die alle
Suchbedingungen erfiillen, sind im Endergebnis enthalten.
Beispiel: 1 Und 2 Und 3 Und 4

 Der Operator "VON" (bei einer Suche uber die "Top X" Unternehmen bezogen auf
Finanzangaben oder Anzahl der Mitarbeiter):
Hierbei bezieht sich der aktuelle Suchschritt stets auf das bereits ermittelte Ergebnis
der vorangegangenen Suchschritte. Dieser Suchschritt wird stets vor allen Anderen
positioniert und Klammern werden automatisch eingefligt.
Beispiel: 4 Von (1 Und 2 Und 3)

Uber die Editbox der booleschen Operatoren kénnen Sie Ihre definierten Suchkriterien in
unterschiedlicher Kombination miteinander in Beziehung setzen oder einzelne Suchschritte
deaktivieren. Sowohl die Reihenfolge der Suchschritte als auch die booleschen Operatoren
(VON, UND, UND NICHT, ODER) lassen sich jederzeit andern. Klammern kénnen eingefiigt
werden, um die Prioritat der durchzufihrenden Schritte festzulegen.

Die Rangfolge der Ausfiihrung der booleschen Operatoren lautet wie folgt:
1. Der Ausdruck in Klammern

2. VON
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3. UND / UND NICHT
4. ODER

§ Tipp: Haben Sie mehr als zwei Suchschritte definiert und diese mit unterschiedlichen
booleschen Operatoren verknlpft, ist es ratsam Klammern einzufiigen. Somit kann

sichergestellt werden, dass die Uber die booleschen Operatoren selektierten Unternehmen,
tatsachlich IThrem Suchvorhaben entsprechen.
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5 Das Anzeigen der Suchergebnisse

5.1 Die Ergebnisliste

Zugang:
e Flhren Sie eine Schnellsuche durch, oder
* fuihren Sie einen Suchschritt aus der gruppierten Ansicht oder der alphabetischen Liste
der Kriterien durch und klicken Sie auf Ergebnisliste anzeigen oder Zur
Ergebnisliste, oder
e laden Sie eine Suche aus Ihren gespeicherte Suchen, Favoriten oder Ihrer Suchhistorie
und klicken Sie auf Ergebnisliste anzeigen oder Zur Ergebnisliste.

5.1.1 Uberblick
Das Listenmodul besteht aus vier Hauptelementen:

¢ Die Liste der Unternehmen, die Sie durch Thre Suche ausgewéhlt haben

e Die obere Listenmendiileiste

e Die seitliche Meniileiste

e Die Suchstrategie-Toolbox

Darstellung der Ergebnisliste

((Geben Sie zinen Unternshmensnamen ader =ine ovo Dl igpalerts [@profil! @ Hilfe ( Kontakt «ff] Abmelden

# Home > Liste (Standard Liste)

B[ Rusbiender] [lRssbiendsn | |
® zuriick zu Suche SUCHSTRATEGIE | 25 Himautigen eines Suchschrivtes | (G Speichern | X Alle Schritte tischen
Suche XE1 Kirnten, Niedergsterreich, Oberdsterreich iermark, Tirol inkl. Osttirol, Vorarlberg, Wien 109.254
Neue Suche X A 2. BvD sngigkeitsindi A+, A, A- 3.777
Aktuelle Suche verandern | | % [13. Anzahl der Mitarbeiter: Letztes verfiigbares Jahr, Top 50 50
Gehiindelte Suche 8 Bool'sche Suche [3 van (1 Und 2) Aktualisieren | @ Gesamt : 50
Format definieren - — - -

- [ Bemerkungen &7 v6 4 Spaiten - [l speichern - X Laschen |57 Alerts | 3] exportieren | G Senden ' (S Drucken
<, Listenformat »| i = i i i i i 5
Analyse -

Segmentierung
Vergleichsanalyse
Aggregation

Bierbaum Gesellschaf... Baden bei ... Osterreich 5150088674 31/12/2010
Kremslehner Hotels G... Wien Osterreich 9110223476 31/12/2010
update software AG Wien Osterreich 9110047829 31/12/2010
Osterreich 9110061495 31/12/2010

Osterreich 9110308921 31/05/2011

Osterreich 9050048676 31/05/2011

Osterreich 9010032555 31/05/2011

Skischule Lech GmbH . Osterreich 9010071482 31/05/2011
Gepfleat Wohnen Osterrsich 9030168084 31/12/2010
Akademischer G terreich 9110239824 31/12/2010
ANECON Softw: . ... Osterreich 9110281767 31/12/2010
... Osterreich 9110291483 31/12/2010

Osterreich 9150000822 31/13/2010

Osterreich 9110119741 31/12/2010

= 23 Sinnn

Statistische Verteilung

Konzentrationsanalyse

vivieiwiviw

Lineare Regression

Lokalisierung
Analyse
en|

-

OO0

I
SREREENRENERREEES

5.1.2 Das Arbeiten mit einer Liste von Unternehmen

In der Ergebnisliste werden alle Unternehmen, welche iber die Suche selektiert wurden, in
einem definierten Listenformat dargestellt.

Jede Zeile enthalt neben dem Namen des Unternehmens weitere Spalten mit Angaben zu
bestimmten Variablen. Beim erstmaligen Aufruf der Listendarstellung werden die
Unternehmensinformationen in einem vordefinierten Standardformat angezeigt. Nahere
Informationen zum Erstellen oder Andern eines Formates finden Sie unter Listenformate.

Klicken Sie auf den Namen eines Unternehmens, um in die Darstellung des
Unternehmensbericht, zu wechseln.

Auf der linken Seite des Unternehmensnamen, befinden sich:
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Die Nummerierung, welche die Position des Unternehmens bezogen auf die aktuelle
Sortierung kennzeichnet. Zugleich wird diese auch bendétigt, um die fiir einen Export,
Druck, etc. relevanten Unternehmen zu definieren.

Eine Checkbox zur Markierung eines Unternehmens.

Das Notizsymbol B”, Uber welches Sie zu einem spezifischen Unternehmen eine
Bemerkung hinzufiigen kénnen.

5.1.2.1Das Arbeiten mit Listenspalten

Die im aktuell dargestellten Listenformat enthaltenen Spalten kénnen direkt in der Ansicht wie
folgt bearbeitet werden:

Klicken Sie mit der Maus auf einen beliebigen Spaltenkopf und nutzen Sie die Drag and
Drop-Funktion, um die Anordnung der Spalten zu &ndern.

VergroBern oder verkleinern Sie eine Spalte indem Sie auf den Spaltenrand klicken
und diesen auf die gewlinschte Breite ziehen.

Léschen Sie eine Spalte durch einen Klick auf das Symbol X in dem entsprechenden
Spaltenkopf.

Sortieren Sie die Liste nach einem anderen Kriterium. Jede Variable nach welcher die
Unternehmensliste sortiert werden kann, ist im Spaltenkopf mit dem Symbol ¥
gekennzeichnet. Die aktuelle Sortierung erkennen Sie an der Spalte, die farblich
dunkelgrau markiert ist (+ zeigt eine aufsteigende Sortierung an, * zeigt eine
absteigende Sortierung an).

Um weitere Spalten im aktuellen oder einem neuen Listenformat darzustellen, klicken
Sie auf das Symbol & oder den Link Hinzufiigen im Kopf der letzten Spalte um zur
Listenformatansicht zu gelangen.

5.1.3 Die Listenmeniileiste

Die in der oberen Listenmenileiste angezeigten Symbole/Funktionen sind wie folgt definiert:

‘ |<1vun75n\ E’mmﬁw‘\w(ﬂspem‘)(m‘ﬂm @apmﬁm W:)sannun‘ramm

= Bemerkung : Erstellen, @ndern oder I6schen Sie Bemerkungen eines oder

mehrerer Unternehmen.
& VG : Ordnen Sie den ausgewahlten Unternehmen in der Ergebnisliste
eine Standardvergleichsgruppe zu.
% Spalten : Spalten aus der Liste entfernen oder hinzufiigen.

QAIerts : Binden Sie ein oder mehrere Unternehmen der Liste in das
Alertsystem der Applikation ein (automatische E-Mail
Benachrichtigung bei Aktualisierung der Unternehmensdaten).

Export : Exportieren Sie Unternehmensdaten wie in der Liste angezeigt oder
die Berichte aller Unternehmen, aller markierten/nicht markierten
Unternehmen oder einer Auswahl an Unternehmen in einer
externen Datei (Excel, PDF, Word, usw.).

Ed> senden : Exportieren und senden Sie Unternehmensdaten wie in der Liste
angezeigt oder die Berichte aller Unternehmen, aller
markierten/nicht markierten Unternehmen oder einer Auswahl an
Unternehmen in einer externen Datei (Excel, PDF, Word, usw.) per
E-Mail.
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= Drucken : Drucken Sie Unternehmensdaten wie in der Liste angezeigt oder die
Berichte aller Unternehmen, aller markierten/nicht markierten
Unternehmen oder einer Auswahl an Unternehmen.
M:  Zuriick zur ersten Seite.
% Zuriick zur vorherigen Seite.
1 von xx Seiten : Geben Sie eine Seitenzahl in das Textfeld ein und driicken Sie die
Eingabetaste auf Ihrer Tastatur, um zu dieser Seite zu gelangen.
1 Vor zur nachsten Seite.

M: Vor zur letzten Seite.

k

5.1.4 Die seitliche Listenmeniileiste

Die seitliche Listenmentileiste enthalt eine Vielzahl von Links und Funktionen. Hiertiber kénnen
Sie die Ergebnisliste aufrufen, eine Suche verwerfen oder neu erstellen, sowie eine Reihe von
Analysen mit den aktuell ausgewdahlten Unternehmen durchfiihren.

Seitliche Listenmeniileiste
S[Ausbienden]
® Zuriick zu Suche
Suche

MNeue Suche

Alctuelle Suche verandern

Format definieren
9, Listenformat

Segmentierung

Vergleichsanalyse

Aggregation
Statistische Verteilung
Konzentrationsanalyse

LR A A . S

Lineare Regression

Lokalisierung

Analyse 2

Ausblenden |

Klicken Sie auf Ausblenden, um die seitliche Listenmeniileiste zu verbergen und somit Ihren
Arbeitsplatz zu maximieren.

Nachfolgend eine kurze Erlauterung zu den einzelnen Optionen.

Zuriick zur Suche : Kehren Sie zur Startseite zurtick.

Neue Suche : Verwerfen Sie Ihre aktuelle Suche und starten Sie eine Neue.
Kehren Sie zur Startseite zurtick, um einen Suchschritt
hinzuzufiigen oder einen bereits definierten Suchschritt zu
modifizieren.

Erstellen Sie ein neues Listenformat oder laden Sie ein
vordefiniertes oder bereits gespeichertes Listenformat.
Fuhren Sie eine Segmentierung mit den aktuell ausgewahlten
Unternehmen durch.

Vergleichsanalyse : Fihren Sie eine Vergleichsanalyse mit den aktuell

Aktuelle Suche
verandern :

< Listenformat :

Segmentation :
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ausgewahlten Unternehmen durch.

Fuhren Sie eine Aggregationsanalyse mit den aktuell
ausgewahlten Unternehmen durch.

Fiihren Sie eine Konzentrationsanalyse mit den aktuell
ausgewahlten Unternehmen durch.

Fiihren Sie eine statistische Verteilungsanalyse mit den
aktuell ausgewahlten Unternehmen durch.

Fuhren Sie eine lineare Regressionsanalyse mit den aktuell
ausgewahlten Unternehmen durch.

Stellen Sie die aktuell ausgewahlten Unternehmen auf einer
Karte dar.

Fiihren Sie eine kartografische Analyse an den aktuell
ausgewahlten Unternehmen durch.

Aggregationsanalyse :

Konzentrationsanalyse :

Statistische Verteilung :

Lineare Regression :
Lokalisierung :

Analysen :

5.2 Die Definition der Standardvergleichsgruppe

Zugang: Klicken Sie innerhalb der Listen- oder Berichtsansicht auf das Symbol VG in der
oberen Menileiste.

In dem sich 6ffnenden Dialogfenster kdnnen Sie die Standard Vergleichsgruppe neu definieren
oder andern. Die Standard Vergleichsgruppe ist angebunden an:

e Den in Ihrem Suchergebnis enthaltenen Unternehmen, wenn der Zugriff tber die
Listenansicht erfolgt. Haben Sie einzelne Unternehmen in der Liste markiert, so wird
die Standard Vergleichsgruppe nur an diese angebunden.

e Ein Subjektunternehmen, wenn der Zugriff Giber den Unternehmensbericht erfolgt.

Die Standard Vergleichsgruppe basierend auf dem Suchergebnis

Wahlen Sie die Standard Vergleichsgruppe die Sie an jedes Unternehmen, das Teil Thres Suchergebnisses ist, anbinden
michten

® standard Vergleichsgruppe
Die Standard Vergleichsgruppe basiert auf der WZ 2008 Klassifikation.

O Eigene Vergleichsgruppe

Die eigene Vergleichsgruppe basiert auf eine Suchstrategie ('dynamische Vergleichsgruppe') oder einer Liste von
Unternehmensidentifikationsnummern ('statische Vergleichsgruppe').

(*) Dynamisch: |a|-d:ue||e Suchstrategie v| I:l
() statisch: |a|-d:ue||es Unternehmensse v| I:I

b Ahhrechené

Bei der Definition der Vergleichsgruppe kdnnen Sie zwischen den folgenden zwei Optionen
wahlen:

e Standard Vergleichsgruppe: dies ist eine auf dem Branchencode basierend
vordefinierte Vergleichsgruppe und ist standardmaBig an die Unternehmen auf Sabina
angebunden.

* Eigene Vergleichsgruppe: Ihre eigene Vergleichsgruppe kann auf einer
Suchstrategie oder einem Unternehmensset basieren.

e Dynamisch:
Wahlen Sie diese Option, wenn Sie alle Unternehmen, die in Ihrer aktuellen
Suchstrategie enthalten sind, als Standard Vergleichsgruppe definieren
mochten. Die Suchstrategie wird mit dem Namen, den Sie in der Texteditbox
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eingeben kdnnen, unter gespeicherte Suchen. abgelegt. Der Begriff dynamisch
wird verwendet, da die Zusammensetzung der Vergleichsgruppe aufgrund von
Aktualisierungen der Datenbank oder von Ihnen durchgefiihrten Anderungen
an den Suchkriterien, variieren kann.

e Statisch:
Wahlen Sie diese Option, wenn Sie alle Unternehmen, die in Ihrer aktuellen
Ergebnisliste enthalten sind, als Standard Vergleichsgruppe definieren
mochten. Das Unternehmensset wird mit dem Namen, den Sie in der
Texteditbox eingeben kdnnen, unter gespeicherte Suchen. abgelegt. Der
Begriff statisch wird verwendet, da sich die Zusammensetzung der
Vergleichsgruppe aufgrund eines konkret hinterlegten Unternehmenssets nicht
andern kann.

& Hinweis:

e Bei den Optionen dynamisch und statisch ist das Subjektunternehmen stets in der
eigenen Vergleichsgruppe eingeschlossen.

e Sie k6énnen bis zu 500 Unternehmen auf einmal an eine Vergleichsgruppe anbinden.
Enthélt Ihre Ergebnisliste mehr als 500 Unternehmen, die Sie als Vergleichsgruppe
definieren und untereinander anbinden méchten, sollten Sie Ihr Suchergebnis
zundchst speichern und dann in 500er Schritte vorgehen.

e Sollten Sie die eigene Vergleichsgruppe, die Sie an ein oder mehrere Unternehmen
angebunden haben |6schen, wird die Vergleichsgruppe automatisch zurlick auf die
Standard Vergleichsgruppe gesetzt.

‘5.3 Unternehmen aus der Ergebnisliste markieren

In der Ergebnisliste steht eine Checkbox jedem Unternehmensnamen voran, mit der Sie das
entsprechende Unternehmen markieren kédnnen. Das Markieren ist eine sehr nitzliche
Funktion, da Sie damit genau bestimmen kénnen welche Unternehmen Sie:

e Speichern,

e Exportieren (oder nicht exportieren),
* Versenden (oder nicht versenden),

e Drucken (oder nicht drucken),

e Ldschen (oder beibehalten),

e Oder in Ihren Analysen benutzen mdochten.

‘5.4 Die Listenformate

Zugang:

* Klicken Sie innerhalb der Listenansicht auf die Option Listenformat in der seitlichen
Menlileiste, und wéhlen Neues Format, oder

* Klicken Sie auf Spalten in der oberen Listenmendtileiste, oder

*  Klicken Sie innerhalb der Liste auf den Link Hinzufiigen im Kopf der letzten Spalte,
oder

* Gehen Sie iber den Hauptmendipunkt Profil => Listen => Meine Listen und klicken
Sie auf den Namen eines zuvor gespeicherten Listenformates oder die Schaltfldche
Neue Liste.

5.4.1 Uberblick

Uber das Dialogfenster Listenformat kénnen Sie:
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* neue Listenformate erstellen

e bestehende Listenformate dndern

e Listenformate speichern

e zuvor gespeicherten oder vordefinierte Listenformate laden

e zuvor gespeicherte Listenformate l6schen

e Standard Listenformate definieren

Listen formatieren

LISTENFORMAT \

[ Neues Format
. Meine Liste 1
Von Festplatte laden

Standard Liste

0%

(1% Einanzangaben
[N Maili
O%

Optionen: Codes ausblenden Ihre Auswahl:
+-| | [ Eigene Referenztabelien
£ Header

i-[] [ Vergleichsgruppe Eam:

LI Gaoko.d\er%!n.g " Bi::nozr;i?hrtn:grl Letztes verf. Jahr
#-| | [ Geschaftstatigheit

[*
[
[
[
B Umsatz | tsd EUR
-] @@ BilanzUberschrift Anzahl der Mitarbeiter
#- | B8 Finanzangaben

[

[

[

[

[

[

E

Unternehmenss...

HEIER

o

(& Barsendaten
+-[] 8 Manager

- Beteiligungsdaten
-] [l Banken

7] B8 Import/Export
7] @8 Aktualisierungen

H |P|+| Q‘ry = Reihenfolge andern

I + Abbrechen I & I Vergeben Sie einen : |Meine Liste 1 0 -‘

¥ = Standard-Liste Q

BEHinweis: Wenn Sie die Listenformatansicht tber die Zugangsoptionen Hinzufiigen oder
Spalten ausgewadhlt haben, werden die aktuell ausgewahlten Spalten unter 'Thre Auswahl'
aufgelistet.

5.4.2 Ein neues Listenformat erstellen

Im linken Bereich werden alle Sektionen mit den dazugehdrigen einzelnen Variablen
aufgelistet, aus denen Sie Ihr neues Listenformat zusammenstellen konnen.

1. Variablen hinzufligen:
e Eine einzelne Variable hinzufligen:

a. Entfalten Sie eine Kategorie / Sektion, indem Sie auf das dem
Sektionsnamen vorangestellte Symbol * klicken.

b. Um eine Variable dem Listenformat hinzuzufiigen, klicken Sie auf den
Namen der Variablen oder markieren Sie die entsprechende Checkbox.
Die gewahlte Variable erscheint dann im rechten Fenster unter Ihre
Auswahl.

e Eine Gruppe von Variablen hinzufiigen:

a. Markieren Sie die Checkbox, die dem Namen der Sektion, die Sie
hinzufigen moéchten, vorangestellt ist.

b. Alle Variablen, die in dieser Sektion enthalten sind, werden im rechten
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Fenster unter IThre Auswahl angezeigt

¢ Falls Sie nicht wissen, in welcher Sektion sich eine bestimmte Variable verbirgt, so
kdénnen Sie einfach danach suchen:

a. Geben Sie ein oder mehrere Worter oder Wortstamme in die dafiir
vorgesehene Texteditbox ein und klicken Sie auf die Schaltflache
Suche.

b. Alle Variablen mit entsprechendem Wortlaut werden aufgelistet (z.B.
die Eingabe Tochter Name findet die Variable Tochterges. — Name).

c. Markieren Sie die der Variable vorangestellte Checkbox, um die
Variable dem Listenformat hinzuzuftigen.

2. Nachdem alle gewtlinschten Variablen ausgewéhlt wurden, kénnen Sie:

e Eine bereits selektierte Variable durch das deaktivieren der entsprechenden
Checkbox innerhalb des rechten Fensters wieder aus Thre Auswahl entfernen.

¢ Die Reihenfolge, in welcher die Variablen in der Liste dargestellt werden soll,
beliebig andern. Klicken Sie auf den Namen einer Variablen und nutzen Sie die
Drag and Drop Funktion um die Anordnung der gewahlten Positionen im rechten
Fenster unter Ihre Auswahl zu variieren.

¢ Die Anzahl der angezeigten Werte von Variablen mit mehr als einem
dokumentierten Wert modifizieren.

3. Kilicken Sie abschlieBend auf die Schaltflache OK, um in die Listenansicht
zurlickzukehren.

lf'_‘?l Hinweise: Listenformate werden nicht automatisch gespeichert! Dies bedeutet, dass Ihre
Anderungen nach dem Start einer neuen Dafne Sitzung nicht mehr abrufbar sind. Nahere
Informationen finden Sie unter Speichern eines Listenformats.

5.4.3 Ein bestehendes Listenformat dndern

Zum Andern eines zuvor gespeicherten Listenformates oder einer vordefinierten Liste, klicken
Sie zunéchst auf das dem entsprechenden Listenformat vorangestellten Symbol .

Folgen Sie nun den einzelnen Schritten aus dem Kapitel Ein neues Listenformat erstellen, um
Variablen hinzuzufiigen oder zu entfernen.

5.4.4 Ein Listenformat speichern

1. Flgen Sie in der Texteditbox Vergeben Sie einen Namen eine individuelle
Bezeichnung fir Ihr Listenformat ein. Beachten Sie, dass Sie einen bereits bestehenden
Namen kein zweites Mal verwenden kdénnen (z.B. Standard Liste).

2. Klicken Sie zum finale Speichern, auf eines der folgenden Symbole:

m_m_

Speichern Sie das Listenformat auf dem Anwendungsserver. Der Name des
gespeicherten Formats wird unter Ihren gespeicherten Listen aufgeflihrt.
Sollte ein Dateiname bereits bestehen, so werden Sie mit einer
entsprechenden Meldung darauf aufmerksam gemacht und kénnen selbst
entscheiden, ob das bereits bestehende Format Giberschrieben werden soll
oder einen neuen Namen vergeben.
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@y Speichern Sie das Listenformat auf einem lokalen Festplatte oder einem
Netzlaufwerk (Dateiendung *.list).

5.4.5 Eine gespeicherte oder vordefinierte Liste laden

* Mdochten Sie ein auf dem Anwendungsserver vordefiniertes oder gespeichertes
Listenformat laden, so klicken Sie auf der linken Seite des Bildschirms auf den
entsprechenden Formatnamen.

e Zum Laden eines auf der lokalen Festplatte oder dem Netzlaufwerk gespeicherten
Listenformates, klicken Sie auf den Link Von Festplatte laden. In dem sich 6ffnenden
Dialogfenster kdnnen Sie den Pfad und den Dateinamen direkt eingeben oder danach
suchen:

Datei von der Festplatte laden

Geben Sie den kompletten Pfad und Dateinamen ein oder
klicken Sie auf "Durchsuchen" um danach zu suchen :

| |[_Durchsuchen... |

» Abbrechen

Nach dem erfolgreichem Upload der Datei bestdtigen Sie mit OK und Sie werden zur
Listenansicht geleitet.

5.4.6 Ein gespeichertes Listenformat I6schen

Ein auf dem Anwendungsserver gespeichertes Listenformat wird Gber einen Klick auf das dem
Formatnamen vorangestelltem Symbol * endgiiltig geléscht.

5.4.7 Ein Standard Listenformat definieren

Als Standardliste wird dasjenige Listenformat bezeichnet, in welchem die Suchergebnisse bei
jeder neuen Sabina Sitzung angezeigt werden. Sofern von Ihnen nicht anders hinterlegt, ist
das vordefinierte Format mit dem Namen Standard Liste als Standardliste eingestellt.

Aktivieren Sie die dem Formatsnamen vorangestellte Checkbox, um die Voreinstellung zu
andern und ein anderes Listenformat (gespeichertes oder vordefiniertes Format) als neue
Standardliste zu hinterlegen. Bei jeder neuen Sabina Sitzung wird die Ergebnisliste nun in der
von Ihnen neu definierten Standardliste angezeigt.

& Hinweis: die Liste, die standardmaBig wahrend einer Sitzung angezeigt wird, ist
diejenige, die zuletzt dargestellt wurde (diese wird auch als aktuelle Liste bezeichnet).
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6 Der Unternehmensbericht

Zugang: Klicken Sie innerhalb der Ergebnisliste auf einen Unternehmensnamen, um in die
Berichtsansicht zu wechseln.

‘6.1 Uberblick

Das Berichtsmodul besteht aus drei Hauptelementen:

e Den aus Berichtssektionen zusammengesetzten Unternehmensbericht

e Der oberen Berichtsmendiileiste

e Der seitlichen Berichtsmeniileiste

Beispielbericht

# Home > Liste > Bericht (Standard Bericht)

=[Ausblenden] | [ won 100 b bl & V6 CFLokalisieren % Sektionen T Alerts 3] Exportieren [ Senden {5 Drucken ‘
® Zuriick zur Ergebnisliste N N
[EERESSS—————— A1 Telekom Austria Aktiengesellschaft E
Suche
Neue Suche 1020 Wien BVD ID Nummer AT9110453284

Aktuelle Suche verdndern Nicht borsennotiertes Unternehmen

Gebiindelte Suche Die globale KM dieser Tochtergesellschaft ist TELEKOM AUSTRIA AKTIENGESELLSCHAFT
Format definieren

Berichtsformat M
Eine bestimmte Sektion

anzeigen Adressinformationen E@ =
ek foatianen Lassallestr. 3 Telefon (05)305910
1020 Wien ax (0800)100109
Identifikationsnummern wien Web Adresse www.al.net
Griindungs- & Osterreich www.altelekom.at
Abschlussinformationen E-Mail Adresse kundenservice@altelekom.at

Finanzen &

ehmensgruppe S EE]

Vergleichsgruppe

Geokodierung BvD ID Nummer ATS110463284
SR Crefonummer 9110463284
Geschaftstatigheit UID Nummer ATU 62895905
Finanzangaben > Firmenbuchnummer 1030 HRF FN 280571 f
Bérsendaten ¥
Beteili daten » & Absc i ionen =g
Manager
=l Rechtsform AG letzter Bilanzstichtag 31/12/2010
Import/Export urspriingliches Griindungsjahr 28/06/2006 Abschluss veréffentlich in EUR
Nachricht & Deal N Letzter Eintrag im 17/01/2012 Verfiighare Abschliisse unkonsolidiert
achrichten ea’s, Firmenbuchregister Letzter GuV Typ GKV
Eigene Refer 4 Grse Micht borsennotiert
Bemerkungen
BAAN il +* =% &L+~ ¥ | Finanzen & Unternehmensgruppe [=llg
emlelchshon -t | umsat 3.005.659 ted BvD Unabhéngigkeitsindikat D
- msatz .005.659 ts vD Unabhzngigkeitsindikator
Elausbienden] Eigenkapital 956,150 tsd Anzahl Gesellschafter 1
Anzahl der Mitarbeiter 4.505 Anzahl Tochtergesellschaften 13
Geschiftstitigheit optionen |[=|[0]

Tatigkeitsbeschreibung ~
Telekommunikation im Bereich "Festnetz”. In Osterreich bestehen zahlreiche weitere gewerberechtliche Standerte. Firmenwortlautinderungen: - per 10.07.2007 von
Telekom Austria FixNet Aktiengesellschaft in Telekom Austria TA Aktiengesellschaft - per 08.07.2010 in Al Telekom Austria Aktiengesellschaft Spaltungen: - per

6.2 Die Berichtssektionen

Ein Unternehmensbericht ist eine Zusammenstellung individueller Sektionen, die detaillierte
Angaben zu einem Subjektunternehmen wiedergeben. Die Unternehmensinformationen
werden in den einzelnen Sektionen in Text- oder tabellarischer Form oder als Grafik
dargestellt.

Der Unternehmensname wird zusammen mit der Ortsangabe und der BvD
Identifikationsnummer direkt unter der Berichtsmenileiste angezeigt. Diese Sektion, auch
bekannt als Signatur, ist feststehend und kann nicht gedndert oder geléscht werden.

Die Zusammenstellung und Reihenfolge der im Bericht darzustellenden Sektionen kénnen Sie
selbst, Gber die Option ein neues Berichtsformat erstellen, festlegen. Ihre eigenen
Berichtsformate kénnen gespeichert und somit zu einem spateren Zeitpunkt wieder aufgerufen
werden.

30



Der Unternehmensbericht

Bei einer Vielzahl der einzelnen Sektionen (z.B. Beteiligungen, Finanzen, Branche, etc.) lassen
sich zusatzliche Layouteinstellungen vornehmen. So kann bspw. in der Finanzsektion die
Anzahl der relevanten Jahre, die Wahrung und/oder Einheit definiert werden. Die verfligbaren
Einstellungsoptionen hangen von der jeweiligen Sektion ab.

Furthermore, you may create you own customised section. Customised sections allow you to
incorporate data and information available from one or more predefined sections in one single
section. You may create your own labels for these items as well as create new items based on
a formula. These customised sections may be saved for future re-use.

6.2.1 Die Sektionsmeniileiste

Im rechten oberen Bereich der einzelnen Sektionen sind folgende Symbole eingeblendet:

E Falten einer Sektion, um ihren Inhalt Entfalten Sie eine Sektion, indem
auszublenden. Sie auf das Symbol klicken.
Offnen einer Sektion in einem neuen Uber einen Doppelklick innerhalb
@ Browserfenster. Von hieraus besteht die des Sektionsnamens kann diese
Mdglichkeit, den Inhalt dieser Sektion zu ebenfalls in einem separaten
exportieren, zu senden oder zu drucken. Fenster gedffnet werden.

Entfernen einer Sektion aus der aktuellen
Berichtsansicht.

Zusatzlich zu diesen Symbolen beinhalten viele Sektionen auch den Link Optionen oder
Layout. Hiertiber kdnnen die Darstellungseigenschaften bearbeitet werden.

6.3 Die Berichtsmeniileiste

Die Berichtsmeniileiste wird am oberen Rand der einzelnen Berichte angezeigt. Sie enthalt
eine Reihe vom Schaltflachen und Links, um zwischen Berichten zu wechseln, zur Ergebnisliste
zurtickzukehren, Exporte durchzufiihren, usw.

|]:| (ua[_Fvontoaem \@ V6 G Lokatisieren | % Seictionen 7] Alerts [ 3] exportieren [ Senden (5 Drucken

VG : Anbindung des Subjektunternehmens an eine Standard
Vergleichsgruppe.
Lokalisieren : Bildet das Unternehmen auf einer Karte ab.
FEdit :  Edit information and data for the company currently displayed.
9, sektionen : Den Bericht formatieren

QAIerts : Binden Sie das ausgewahlte Unternehmen in das Alert System der
Applikation ein (automatische E-Mail Benachrichtigung bei
Aktualisierung der Unternehmensdaten).
Exportieren : Exportieren Sie einen oder mehrere Unternehmensberichte.

Ed> senden: Exportieren und Senden Sie ein oder mehrere Unternehmensberichte
an eine Auswahl von Empfangern per E-Mail.

= Drucken : Drucken Sie einen oder mehrere Unternehmensberichte.

4: Zum ersten Unternehmensbericht springen (in der vorliegenden

Listensortierung)

“Vorheriger : Zum vorherigen Unternehmensbericht (in der vorliegenden
Listensortierung)
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E von xx Geben Sie eine Seitenzahl in das Textfeld ein und driicken Sie die
Unternehmen : Eingabetaste auf Ihrer Tastatur, um zu dieser Seite zu gelangen.
Nichster * :  Vor zum nachsten Unternehmensbericht (in der vorliegenden

Listensortierung)
Zum letzten Unternehmensbericht springen (in der vorliegenden
Listensortierung)

ko,

‘6.4 Die seitliche Berichtsmeniileiste

Das folgende Menl wird zur rechten oder linken Seite des Berichts angezeigt:

=|Ausblenden

® Zuriick zur Ergebnisliste

Suche

MNeue Suche

Alctuelle Suche verandern

Gebiindelte Suche

Format definieren

Berichtsformat

Eine bestimmte Sektion
anzeigen

Adressinformationen

Identifikationsnummern

Griindungs- &
Abschlussinformationen

Finanzen &
Untern ehmensg ruppe

Vergleichsgruppe

Geokodierung
Geschaftstatigkeit

Finanzangaben 2
Birsendaten 3
Beteiligungsdaten >
Manager

Banken

Import/Export

Nachrichten & Deals g
Eigene Referenztabellen »
Bemerkungen

B-ANA al 2" 2% e’ >
Vergleichsbhericht 2

Ausblenden |

6.4.1 Zuriick zur Ergebnisliste

Verwenden Sie diesen Link, um zur Ergebnisliste zurlickzukehren.

6.4.2 Suche
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Verwenden Sie diesen Menlpunkt, um entweder eine Neue Suche zu starten (das aktuelle
Suchergebnis geht dabei verloren) oder die Aktuelle Suche zu verdandern.

6.4.3 Ein Berichtsformat erstellen

Ein Berichtsformat wird Gber die Auswahl einzelner Berichtssektionen und deren Reihenfolge

definiert.

Uber die Option Berichtsformat innerhalb der seitlichen Meniileiste, stehen folgende

Mdoglichkeiten zur Auswahl:

Format erstellenfbearbeiten

MNeues Format

Sektionen hinzufiigen/entfernen
Vordefiniertes Format anzeigen
Standard Bericht

Summary Bericht

VVC Beteiligten Bericht
Vergleichsbericht

Mein Bericht 1
Mein Bericht 2

e  Format erstellen/erstellen:

Uber diesen Abschnitt kénnen neue Berichtsformate erstellt (Neues Format) oder

Der Unternehmensbericht

bereits existierende Formate verandert (Sektionen hinzufiigen/entfernen) werden.

 Vordefiniertes Format anzeigen:
Klicken Sie auf eines der vordefinierten Berichtsformate, um diese anzuzeigen.

e Gespeichertes Format anzeigen:
Zuvor erstellte und gespeicherte Formate kdnnen wieder aufgerufen werden.
Beachten Sie, dass diese Kategorie leer ist, wenn Sie zuvor keine Berichtsformate

gespeichert haben.

6.4.4 Eine bestimmte Sektion anzeigen

Die Optionen unter dieser Sektion innerhalb der seitlichen Meniileiste, ermdéglichen Ihnen:
e Eine bestimmte Sektion anzuzeigen:
e Aufruf einer einzelnen Sektion

* Eintrage, die mit dem Symbol > erweitert sind, stellen Kategorien dar und
beinhalten eine Gruppe von Teilsektionen.

e Erstellen Sie eine neue individuelle Sektion oder laden Sie eine zuvor gespeicherte

individuelle Sektion.

6.4.5 Herunterladen

Diese Sektion erlaubt es Ihnen eingescannte Dokumente des aktuell eingeblendeten

Unternehmens herunterzuladen.
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B Hinweis: Klicken Sie auf Ausblenden, um die seitliche Berichtsmeniileiste zu verbergen.

6.5 Die Standard Vergleichsgruppe definieren

Zugang: Klicken Sie innerhalb Listen- oder Berichtsansicht auf das Symbol VG in der oberen
Mendlileiste.

In dem sich 6ffnenden Dialogfenster kdnnen Sie die Standard Vergleichsgruppe neu definieren
oder &ndern. Die Standard Vergleichsgruppe ist angebunden an:

e Den in Ihrem Suchergebnis enthaltenen Unternehmen, wenn der Zugriff tber die
Listenansicht erfolgt. Haben Sie einzelne Unternehmen in der Liste markiert, so wird
die Standard Vergleichsgruppe nur an diese angebunden.

e Einem Subjektunternehmen, wenn der Zugriff Giber den Unternehmensbericht erfolgt.

Die Standard Vergleichsgruppe basierend auf dem Suchergebnis

Wadhlen Sie die Standard Vergleichsgruppe die Sie an jedes Unternehmen, das Teil Thres Suchergebnisses ist, anbinden
miachten

® standard Vergleichsgruppe
Die Standard Vergleichsgruppe basiert auf der WZ 2008 Klassifikation.

@] Eigene Vergleichsgruppe

Die eigene Vergleichegruppe basiert auf eine Suchstrategie ('dynamische Wergleichsgruppe') oder einer Liste von
Unternehmensidentifikationsnummern ('statische Vergleichsgruppe').

(*) Dynamisch: |a|-d:ue||e Suchstrategie v| l:l
() statisch: |aktuelles Unternehmensse + | |:|

Bei der Definition der Vergleichsgruppe kdnnen Sie zwischen den folgenden zwei Optionen
wahlen:

e Standard Vergleichsgruppe: dies ist eine auf dem Branchencode basierende
vordefinierte Vergleichsgruppe und ist standardmaBig an die Unternehmen auf Dafne
angebunden.

* Eigene Vergleichsgruppe: Ihre eigene Vergleichsgruppe kann auf einer
Suchstrategie oder einem Unternehmensset basieren.

* Dynamisch:
Wahlen Sie diese Option, wenn Sie alle Unternehmen die in Ihrer aktuellen
Suchstrategie enthalten sind, als Standard Vergleichsgruppe definieren
modchten. Die Suchstrategie wird mit dem Namen, den Sie in der Texteditbox
eingeben kdnnen, unter gespeicherte Suchen abgelegt. Der Begriff dynamisch
wird verwendet, da die Zusammensetzung der Vergleichsgruppe aufgrund von
Aktualisierungen der Datenbank oder von Ihnen durchgefiihrten Anderungen
an den Suchkriterien, variieren kann.

e Statisch:
Wahlen Sie diese Option, wenn Sie alle Unternehmen die in Ihrer aktuellen
Ergebnisliste enthalten sind, als Standard Vergleichsgruppe definieren
mochten. Das Unternehmensset wird mit dem Namen den Sie in der
Texteditbox eingeben kénnen, unter gespeicherte Suchen abgelegt. Der Begriff
statisch wird verwendet, da sich die Zusammensetzung der Vergleichsgruppe
aufgrund eines konkret hinterlegten Unternehmenssets nicht andern kann.
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B Hinweis:

Bei den Optionen dynamisch und statisch ist das Subjektunternehmen stets in der
eigenen Vergleichsgruppe eingeschlossen.

Sie kdnnen bis zu 500 Unternehmen auf einmal an eine Vergleichsgruppe anbinden.
Enthalt Ihre Ergebnisliste mehr als 500 Unternehmen, die Sie als Vergleichsgruppe
definieren und untereinander anbinden mdéchten, sollten Sie Ihr Suchergebnis
zunachst speichern und dann in 500er Schritte vorgehen.

Sollten Sie die eigene Vergleichsgruppe, die Sie an ein oder mehrere Unternehmen
angebunden haben |6schen, wird die Vergleichsgruppe automatisch zurlick auf die
Standard Vergleichsgruppe gesetzt.

6.6 Die Berichtsformate

6.6.1 Die Berichtsformate

Zugang:

Schweben Sie mit der Maus in der seitlichen Berichtsmendiileiste (iber die Option
Berichtsformat und wéhlen Sie Neues Format oder Sektionen
hinzufiigen/entfernen, oder

Klicken Sie auf das Symbol Sektionen innerhalb der oberen Berichtsmendileiste.

6.6.1.1Uberblick

Uber das Dialogfenster Berichtsformat kénnen Sie:

neue Berichtsformate erstellen

bestehende Berichtsformate dndern

Berichtsformate speichern

zuvor gespeicherte und vordefinierte Berichtsformate laden

ein gespeichertes Berichtsformat |6schen

ein Standard Berichtsformat definieren

Berichte formatieren

BERICHTSFORMAT ‘

(=) Von Festplatte laden

&

o

[0\ Summary Bericht
[ VVC Beteiligien

O\ Vergleichsbericht &5 Geschafistatigkeit & Branchencodes
— -

¥ [0 Mein Bericht 1
¥ %\ Mein Bericht 2

[ Neuer Baricnt l . Mein Bericht 3

| Thre Miglichkeiten:

- IH Adressinformationen
Identifikationsnummern

Grindungs- & Abschlussinformationen
Berichi Finanzen & Unternehmensgruppe

Standard Bericht

T [ Geokedierung
&) Industry research
-3 Finanzangaben
- I8 Benutzerdefinierte variablen
(=) Ratings
- 10| Borsendaten
& (&) Beteiligungsdaten
(5B Erste und zweite Fihrungsebene
- 13 Wirtschaftsprifer
Banken
- {5B Nachrichten & Deals
- 4 Bemerkungen %
- (5h Grafiken
(&) Vergleichsbericht

L seitenumbruch sirfugen

¥ = standardbericht o f= Gruppe von Sektionen hinzufigen I8 = Sektion hinzufiigen Q"? = Reihenfolge der Sektionen &ndern
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B Hinweis: Haben Sie die Bearbeitungsoption Sektionen hinzufiigen/entfernen
gewahlt, werden die Sektionen der aktuellen Berichtsdarstellung direkt im rechten Fenster
unter IThre Auswahl aufgefiihrt.

6.6.1.2 Ein neues Berichtsformat erstellen

Im linken Bereich werden alle Berichtssektionen aufgefiihrt, aus denen Sie Ihr neues
Berichtsformat zusammenstellen kdnnen. Die einzelnen Sektionen sind nach Kategorien
geordnet.

1. Sektionen hinzufligen:
e Eine einzelne Sektion hinzufugen:
a. Kilicken Sie auf die Kategorie, in der die Sektion enthalten ist, um diese

zu erweitern.

b. Klicken Sie auf die Sektion, um diese dem Bericht hinzuzufligen. Die
Berichtssektion wird dann unter Ihre Auswahl angezeigt.

e Eine Gruppen von Sektionen hinzufiigen:

a. Kilicken Sie auf das Symbol = entsprechend der Kategorie, die Sie
hinzufigen mochten.

b. Alle Sektionen, die in der Kategorie enthalten sind, werden dann unter
Thre Auswahl angezeigt.

2. Nachdem alle gewtlinschten Sektionen ausgewédhlt wurden, kdnnen Sie:

e Eine bereits selektierte Sektion durch das Deaktivieren der entsprechenden
Checkbox innerhalb des rechten Fensters wieder von IThrer Auswahl ausschlieBen..

¢ Die Reihenfolge, in welcher die Sektionen im Unternehmensbericht dargestellt
werden sollen, beliebig andern. Klicken Sie hierzu auf den Sektionsnamen und
nutzen Sie die Drag and Drop Funktion um die Anordnung der gewdhlten Sektion
im rechten Fenster unter Ihre Auswahl zu variieren.

3. Bei vielen Sektionen kdnnen zusatzliche Darstellungsoptionen festgelegt werden. Klicken
Sie auf den Link Optionen anzeigen, um die Einstellungen einer bestimmten Sektion
anzupassen.

4. Klicken Sie abschlieBend auf die Schaltflache OK, um zur Berichtsansicht
zurlickzukehren.

I_EI Hinweis: Berichtsformate werden nicht automatisch gespeichert! Dies bedeutet, dass Ihre
Anderungen nach dem Start einer neuen Dafne Sitzung nicht mehr aufrufbar sind. Nahere
Informationen finden Sie unter Speichern eines Berichtsformates.

6.6.1.3Ein bestehendes Berichtsformat dandern

Zum Andern eines zuvor gespeicherten Berichtformates oder eines vordefinierten Berichts,
klicken Sie zunachst auf das dem entsprechenden Berichtsformat vorangestellte Symbol .

Folgen Sie nun den einzelnen Schritten aus dem Kapitel Ein neues Berichtsformat erstellen,
um Sektionen hinzuzufiigen oder zu entfernen.

6.6.1.4Speichern eines Berichtsformates

1. Flgen Sie in der Texteditbox Vergeben Sie einen Namen eine individuelle
Bezeichnung fir Ihr Berichtsformat ein. Beachten Sie, dass Sie einen bereits
bestehenden Namen kein zweites Mal verwenden kénnen (z.B. Standardbericht).
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2. Klicken Sie zum finalen Speichern auf eines der folgenden Symbole:

m_m_

Speichern Sie das Berichtsformat auf dem Anwendungsserver. Der Name des
gespeicherten Formats wird unter Ihren gespeicherten Berichten aufgefihrt.
Sollte ein Dateiname bereits bestehen, so werden Sie mit einer
entsprechenden Meldung darauf aufmerksam gemacht und kdnnen selbst
entscheiden, ob das bereits bestehende Format tGiberschrieben werden soll
oder einen neuen Namen vergeben.

By  Speichern Sie das Berichtsformat auf einem lokalen oder Netzlaufwerk
(Dateiendung .txt).

6.6.1.5Einen gespeicherten oder vordefinierten Bericht laden

e Mdochten Sie ein auf dem Anwendungsserver gespeicherten Bericht oder einen
vordefinierten Bericht laden, so klicken Sie auf der linken Seite des Bildschirms auf den
entsprechenden Formatnamen.

e Zum Laden eines zuvor auf der lokalen Festplatte oder dem Netzwerk gespeicherten
Berichtsformats, klicken Sie auf den Link Von Festplatte laden. In dem sich 6ffnenden
Dialogfenster kdnnen Sie den Pfad und den Dateinamen direkt eingeben oder danach
suchen:

Datei von der Festplatte laden

Geben Sie den kompletten Pfad und Dateinamen ein oder
klicken Sie auf "Durchsuchen” um danach zu suchen ;

| |[_Durchsuchen... |

» Abbrechen

Nach dem erfolgreichen Upload der Datei bestatigen Sie mit OK, um in die Berichtsansicht
zurickzukehren.

6.6.1.6Ein gespeichertes Berichtsformat I6schen

Zum Lodschen eines auf dem Anwendungsserver gespeicherten, benutzerdefinierten Berichts,
klicken sie auf das entsprechende Symbol *.

6.6.1.7Ein Standard Berichtsformat definieren

Als Standardbericht wird dasjenige Berichtsformat bezeichnet, in welchem die Unternehmens-
informationen bei jeder neuen Sabina Sitzung angezeigt werden. Sofern von Ihnen nicht
anders hinterlegt, ist das vordefinierte Format mit dem Namen Standard Bericht als
Standardbericht eingestellt.

Aktivieren Sie die dem Formatsnamen vorangestellte Checkbox, um somit die Voreinstellung
zu andern und ein anderes Berichtsformat (gespeichertes oder vordefiniertes Format) als
neuen Standardbericht zu hinterlegen. Bei jeder neuen Sabina Sitzung werden die
Unternehmensinformationen nun in dem von Ihnen neu definierten Standardbericht angezeigt.
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85 Hinweis: Der Bericht, der standardmaBig in einer offenen Sitzung angezeigt wird, ist
derjenige, der zuletzt dargestellt wurde. Dieser wird auch als aktueller Bericht bezeichnet.

6.6.2 Vordefinierte Berichte

In Sabina haben Sie Zugriff auf vier vordefinierte Berichtsformate:
* Standard Bericht
e Zusammenfassung
e VVC Beteiligtenbericht
e Vergleichsbericht

Ein vordefinierter Bericht ist eine vordefinierte Sammlung unterschiedlicher Berichtssektionen,
die mit Sabina mitgeliefert werden. Sie kénnen diesen vordefinierten Bericht zwar bearbeiten,
aber nicht tberschreiben. Dies bedeutet, dass Sie einen vordefinierten Bericht, den Sie
bearbeitet haben, nicht unter dessen Namen speichern kénnen. Wenn Sie einen vordefinierten
Bericht laden, werden stets die gleichen Sektionen in der gleichen Reihenfolge ausgewahlt.

6.6.2.1Standard Bericht

Der Standard Bericht ist der bis auf weiteres voreingestellte Standardbericht. Falls nicht
anders eingestellt, ist dies das Berichtsformat, dass bei jeder neuen Sabina Sitzung benutzt
wird um Berichte darzustellen.

Es enthalt die folgenden Sektionen in dieser Reihenfolge:
* Adressinformationen
* Identifikationsnummern
e Grindungs- & Abschlussinformationen
e Finanzen- und Unternehmensgruppe
*  Gechaftstatigkeit
e Kernfinanzen & Mitarbeiter
e Kurzformat
* Deutsche Kennzahlen
e Manager
* Aktuelle Gesellschafter BvD

e Aktuelle Tochtergesellschaften BvD

6.6.2.2Zusammenfassung
* Adressinformationen
e Grindungs- & Abschlussinformationen
e Finanzen & Unternehmensgruppe

¢ Kernfinanzen & Mitarbeiter
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6.6.2.3 VVC Beteiligtenbericht

Gesellschafter VVC
Tochtergesellschaften VVC
Geflihrte Unternehmen VVC

Manager

6.6.2.4Vergleichsbericht

Tabelle
Balkendiagramm
Tortendiagramm
Diagramm - Verteilung

Indizes Diagramm

Der Unternehmensbericht
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7 Das Alertsystem

7.1 Uberblick

Sabina stellt ein automatisches Benachrichtigungssystem (Alerts) zur Verfligung. Hier werden
Sie Uber Daten- und/oder Uber Softwareaktualisierungen per E-Mail informiert. Die
Benachrichtigungen kénnen direkt an einen oder an mehrere Empfanger gleichzeitig verschickt
werden.

7.1.1 Einrichtungsmdglichkeiten eines Alerts

Sie kénnen einen Alert in folgenden Bereichen einrichten:

e Suchstrategien: Suchschritte verknipft mit booleschen Operatoren [UND, ODER,
UND NICHT].
Nach jeder Aktualisierung der Datenbasis kann die Liste von Unternehmen, die anhand
Ihrer Suchstrategie erstellt wurde, abweichen. Im Vergleich dazu bleibt die Anzahl der
Unternehmen in einem Unternehmensset stets gleich.
Fiir diesen Bereich kénnen Sie Alerts erstellen und bearbeiten iber das Speichern
einer Suche, die Listenansicht oder in der Liste der Alerts.

« Unternehmenssets: Die gespeicherten Unternehmen IDs ermdglichen Ihnen einen
Aufruf dieser Unternehmen ohne nochmals einzelne Suchschritte zu definieren. Das
Unternehmensset ist demnach statisch.

Flr diesen Bereich kénnen Sie Alerts erstellen und bearbeiten {iber das Speichern
einer Suche, die Listenansicht oder in der Liste der Alerts.

« Spezifische Unternehmen: bezieht sich auf ein einzelnes Unternehmen in der
Datenbank. Sie konnen Alerts vom Unternehmensbericht oder von der Liste der Alerts
aus erstellen und bearbeiten.

Bei jeder der oben genannten Méglichkeiten kdnnen Sie die Alertkriterien individuell einstellen.
Zum Beispiel bei Anderung der Adressdaten, Anderungen der Beteiligungsinformationen oder
der M&A-Informationen.

Bei den Suchstrategien kénnen Sie zusatzlich einen Alert flir neu hinzugekommene
Unternehmen einrichten.

7.1.2 Zusatzliche Alerts

Zu den oben genannten Alerts, die sich insbesondere auf eine Aktualisierung der
Firmeninformationen beziehen, gibt es zwei weitere Alertfunktionen:

 Dataenbankupdate Alert: E-Mail Benachrichtigung, wenn die Sabina Datenbank
aktualisiert wurde.

* Software Update Alert: E-Mail Benachrichtigung, wenn die Sabina Software
aktualisiert wurde.

Diese Alerts aktivieren Sie in der Maske Alerteinstellungen.
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7.2 Das Erstellen und Bearbeiten von Alerts

Zugang:

e In der Maske Speichern einer Suche aktivieren Sie die Optione Diese Datei in Alerts
einfiigen, bevor Sie die Suche speichern.

e Von der Listenmendiileiste aus, klicken Sie auf das IE~?Alerts Symbol, speichern die
Datei und klicken anschlieBend auf Nachste.

e Von der Menlileiste im Bericht, klicken Sie auf das IE~?Alerts Symbol.

e Von der Liste der Alerts, klicken Sie auf den Ja oder Nein Link in der Spalte Aktive
Alerts.

Erstellen und bearbeiten Sie Alerts in einem einfachen Verfahren. Die verschiedenen
Alertkriterien sind nach Kategorien geordnet:

1. Entfalten Sie die Kategorie, aus der Sie Alertkriterien auswahlen mdchten.

2. Aktivieren Sie die Checkbox(en) entsprechend der Alertkriterien, welche(s) Sie fir die
Datei verwenden mdochten.

3. Wahlen Sie die Empfénger aus, an die Sie den Alert senden mochten, entweder durch:

e Eingabe der E-Mail Adressen durch Semikolon getrennt.

e Klicken Sie auf ﬂ, um Empfanger zu wahlen, die in Threm Adressbuch
gespeichert sind.

4. Definieren Sie das Ergebnislayout, welches Sie auf die Ihrer Altertmail angefiigten
Excel-Datei anwenden mdchten.

5. Kilicken Sie auf die Schaltflache OK, um Ihre Auswahl zu bestatigen und den Alert zu
erstellen.

7.3 Die Liste der Alerts

Zugang: Von Sabinas Hauptmendleiste aus, klicken Sie auf Alerts und Liste der Alerts.

7.3.1 Uberblick

Die Liste der Alerts ermdglicht es Ihnen, Ihre Alerts zu verwalten:
* Aktivieren oder Deaktivieren Sie die Alerts,
« Andern oder fiigen Sie eine Datei in das Alertsystem hinzu,
« Andern Sie das Listenformat, das jedem Alert zugeordnet ist,

e Bestimmen und aktualisieren Sie die Empfanger, die jedem Alert zugeordnet sind.

Liste der Alerts

LISTE DER ALERTS

Aktive
Dateityp | Alerts |[Empfanger

Meine Suche 1 06/03/2012 Searchfile Ja |aaaa@bvdmfo COom
Meine Suche 2 Search file  Nein

Meine Suche 3 06/03/2012 Search file 2 |aaaa@bvdmfo.com)bbbb@bvdinfo.com;cccc@bvdinfl P
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7.3.2 Das Arbeiten mit der Liste der Alerts
7.3.2.1Sortieren der Liste

Sie kénnen die Liste der Unternehmen nach jeder Spalte sortieren, indem Sie ¥ in der
Spaltenliberschrift betdtigen. Die Liste ist entsprechend der Spalte sortiert, die farblich
dunkelgrau angezeigt wird (= zeigt eine aufsteigende Sortierung an, * zeigt eine absteigende
Sortierung an).

Zum Sortieren der Liste, klicken Sie auf die jeweiligen Pfeile in der entsprechenden
Spaltenlberschrift.

7.3.2.2Einfiigen oder Andern eines Alerts

Die Spalte "aktive Alerts" zeigt Ihnen alle gespeicherten Suchstrategien und
Unternehmenssets an.

« Ja:
Zeigt einen aktivierten Alert an. Klicken Sie auf den Link, um dessen Alertkriterien zu
modifizieren.

* Nein:

Zeigt an, dass fur diese Datei kein Alert aktiviert wurde. Klicken Sie auf den Link um
einen Alert fur diese Datei zu erstellen.

7.3.2.3Die Empfanger einer Alertdatei bestimmen
Die Liste der Empfanger zu jedem Alert wird in der Spalte Empfdnger angezeigt.
Sie kénnen Empfanger hinzufigen/entfernen durch:

e Manuelles Léschen oder Hinzufligen von Empfangern. Verwenden Sie ein Semikolon
(;), wenn Sie mehr als einen Empfanger mit einbeziehen mdchten.

e Klicken Sie auf »F um Empfanger auszuwahlen oder zu I6schen, die in Threm
Adressbuch gespeichert sind.

7.4 Die Alerteinstellungen

Zugang:
e In Sabinas Hauptmendiileiste, klicken Sie auf Alerts und Settings.
*  Klicken Sie auf Settings wdhrend Sie Ihren Alert erstellen oder bearbeiten.

Sabina ermdglicht Ihnen, generelle Einstellungen vorzunehmen, die flir sémtliche Alerts
gelten.
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Alert Einstellungen

Format Threr E-Mail Erinnerungen: ) HTML
@ Text
Rhythmus Ihrer E-Mail Erinnerungen: O Taglich (leden Montag bis Freitag Margen senden - MEZ)
(& wachentlich (Markieren Sie den entsprechenden Tag)
O Montag @ Dienstag O Mittwoch O Donnerstag O Freitag

O Monatlich (Jeden ersten Tag des Monats senden)
[ Alerts zuriickhalten ab 07/03/2012 bis 07/03/2012. @

[ Bitte informieren Sie mich iiber die letzte Datenbankaktualisierung {Datenbank wird monatlich aktualisiert).
[ gitte informieren Sie mich iber die letzte Softwareaktualisierung.

» Abbrechen

Sie konnen die folgenden Einstellungen vornehmen:

* Einstellung des Formats Ihres E-Mail Alerts:
Wahlen Sie, ob Ihre E-Mail Alerts in HTML- oder Text-Format gesendet werden sollen.

* Einstellung der Frequenz Ihrer E-Mail Alerts:
Bestimmen Sie, ob Ihre Alerts taglich, wochentlich oder monatlich gesendet

werden sollen. Fur tagliche Alerts kdnnen Sie zusatzlich wahlen, an welchem
Wochentag die E-Mail versendet wird.

* Aussetzen des Alerts:
Hier kdnnen Sie voribergehend das Aussenden von E-Mails fiir einen frei definierbaren
Zeitraum stoppen.

Zusatzlich zu diesen Einstellungen kénnen die folgenden Optionen aktiviert werden:

Datenbankupdate: aktivieren Sie diese Option, um eine E-Mail Benachrichtigung zu
erhalten, wenn die Datenbank aktualisiert wurde.

Softwareupdate: aktivieren Sie diese Option, um eine E-Mail Benachrichtigung zu
erhalten, wenn die Software aktualisiert wurde.

Beachten Sie, dass die E-Mail Benachrichtigungen nur an Ihre Adresse gesendet werden und
nicht an die Adressen, die in Ihrem Adressbuch gespeichert sind.

7.5 Adressbuch

Zugang: Klicken Sie auf Adressbuch innerhalb des Alert Menus in der Hauptmendileiste.

Im Adressbuch kénnen Sie diverse E-Mail Adressen hinterlegen, um diese problemlos als
zusatzliche Empfénger der Alerts zu bestimmen.

Das A h enthilt die der denen Sie regelmabig E-Mails schreiben.
Um neue Kontakte hinzuzufiigen geben Sie die E-Mail Adressen, mit Semikolon getrennt, in der Editierbox ein.

aaa@bvdinfo.de, ccc@bwdinfe.com, bbb@bwdinfe.com

Hochladen Ihrer Outlook E-Mails in Sabina Neo : | | Durchsuchen... ] | ren

» Abbrechen | [ 3]

1. Geben Sie so viele E-Mail Adressen wie sie wollen in das bereitgestellte Textfeld ein.
Die Trennung zwischen den E-Mail Adressen muss durch ein Semikolon (;) erfolgen.

2. Kilicken Sie auf die Schaltflache OK, um Ihre Auswahl zu bestéatigen.
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7.6 Die Alerts aussetzen

Hier kénnen Sie voriibergehend das Aussenden von E-Mails fiir einen frei definierbaren
Zeitraum stoppen.

Gehen Sie dazu folgendermaBen vor:
1. Aktivieren Sie die Option "Alerts zurtickhalten" bei den Alerteinstellungen.
2. Wahlen Sie das Datum, ab dem der Alert ausgesetzt werden soll.
3. Wahlen Sie das Datum, ab dem der Alert wieder aktiviert werden soll.
Alle Ihre aktiven Alerts werden ausgesetzt bis:
e Zum Tag nach dem angegebenen Enddatum.

e Sie diese Option manuell vor dem angegebenen Enddatum deaktivieren.
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8 Das Exportieren

8.1 Das Arbeiten mit dem Exportsystem
8.1.1 Uberblick

Sabina verfligt Uber ein integriertes und professionelles Exportsystem, welches Ihnen
ermdoglicht eine Reihe an verschiedenen Dateiformaten, Listen, Unternehmensberichten,
Vergleichsgruppen, Analysen, Grafiken und Vielem mehr zu exportieren.

Wann immer Sie die auf Ihrem Bildschirm angezeigten Daten exportieren kdnnen, werden Sie
die folgenden zwei Symbole sehen, die sich in der oberen rechten Ecke befinden, in welcher
die Information angezeigt werden:

export Verwenden Sie diese Schaltflache, um die Exporteinstellungen anzuzeigen und
exportieren Sie die Daten in einem vordefinierten Format.

B> send Um die Datei in einem vordefinierten Format an eine Auswahl von Empfangern per
E-Mail zu versenden, benutzen Sie diese Schaltflache.

Um die Leistung der Anwendung nicht zu beeintréchtigen, werden die meisten Exporte auf
einem unabhangigen Server durchgefiihrt. Jedes Mal, wenn Sie einen Export ausfiihren, wird
eine Anfrage an diesen Server gesendet, um den Export zu starten.

Dies bedeutet, dass Sie weiterhin normal arbeiten kénnen und nicht auf die Verarbeitung Ihres
angeforderten Exportes warten miissen.

8.1.2 Einschrankungen

Da es zeitweise zu einer groBen Anzahl von Anfragen kommen kann, wurde eine gewisse
Anzahl von Einschrédnkungen eingebaut, um die Leistung des Exportservers zu optimieren:

e Jeder Server kann eine maximale Anzahl von gleichzeitigen Exporten bearbeiten. Diese
Anzahl ist von der Anwendung abhdngig, in der Sie sich befinden.

e Jeweils eine Anfrage pro Nutzer kann an den Exportserver in der Anwendung gesendet
werden. Wenn Sie zwei aufeinanderfolgende Exporte in einem kurzen Zeitraum
starten, wird daher Ihre erste Anfrage sofort bearbeitet, wahrend die andere warten
muss, bis der erste Export erfolgreich verarbeitet ist. Wenn aus technischen Griinden
die nachfolgende Datei nach einer bestimmten Zeit nicht verarbeitet werden kann,
erhalten Sie eine Meldung, die sie dariber informiert, dass der Export nicht sofort
verarbeitet werden kann und dass Sie per E-Mail benachrichtigt werden, wenn er fertig
ist. Ist Ihr Export durchgefiihrt, kénnen Sie ihn auf Ihre Festplatte oder auf Ihr lokales
Netzwerk herunterladen.

8.1.2.1Einschrankungen beim Exportieren einer Ergebnisliste

1. Um etwaigen Leistungsproblemen auf dem Exportserver vorzubeugen, wurde eine
Grenze im Bezug auf die Datenmenge, die Sie in einem Zug exportieren kénnen,
festgelegt. Diese Grenze wird durch eine Formel bestimmt, die die Zahl der
Unternehmen, die Art und die Anzahl der Variablen, die Sie exportieren,
berticksichtigt. Sollte die Liste, die Sie exportieren, diese vorgegebene Grenze
Uberschreiten, wird eine Meldung angezeigt, die Sie bittet Ihre Auswahl einzugrenzen.

2. Die Excel-Tabelle ist auf 255 Spalten, 65 536 Zeilen und 32 768 Zeichen pro Zelle
beschrankt. Wenn die Liste eine dieser Schwellen Uberschreitet, wird eine Meldung
angezeigt, die Ihnen empfiehlt ein anderes Export-Format zu wahlen.
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8.1.2.2Einschrankungen beim Exportieren eines Unternehmensberichts

1. Beim Exportieren des aktuell auf Ihrem Bildschirm angezeigten Unternehmensberichts,
wird dieser direkt von dem Server, der die Anwendungen verwaltet, ausgefiihrt. Dies
bedeutet, dass Sie auf den Export warten missen, bis er vollstdndig ausgefiihrt
wurde, bevor Sie mit Ihrer Arbeit fortfahren kénnen. Diese Exporte werden nicht unter
~Meine Exporte" in Ihrem Profil aufgefihrt.

2. Sie kdnnen maximal 50 Unternehmensberichte in einem Zug exportieren.

3. Wenn Sie nach Excel exportieren, sind Sie nicht auf 65 536 Zeilen beschrankt. Wenn
Ihr Bericht diese Grenze Uberschreitet, werden die Uiberschiissigen Zeilen des Berichts
in eine neue Excel-Tabelle aufgenommen.

4. Der Export der Sektion Tochtergesellschaften Gber mehrere Ebenen oder der Sektion
Konzerngruppe, ist nur fir einzelne Unternehmen (aktuelles Unternehmen) madglich.

‘8.2 Die Exportfomate

Sabina bietet eine Vielzahl von Formaten an, in denen die Daten exportiert werden kénnen.
Diese Formate sind von den Modulen abhangig, aus denen Sie die Informationen exportieren
mochten:

m Verfiigbare Exportformate

Excel -(r.?:; Adobe
(*.xls, XML Acrobat PDF
* .l getrennt) *_pdf
XlIsx) (*.txt) (*.pdf)
Liste o & .
Bericht cf i
Analysen i i

8.2.1 Welches Format ist besser geeignet?
8.2.1.1Excel (*.xls)

Die Daten werden in einer strukturierten Art und Weise aufbereitet.
Unterstitzt Grafiken.

Der Hauptnachteil ist, dass Sie aufgrund der Beschrankungen von Excel keine groBe Menge
von Daten exportieren kdnnen: eine Excel-Tabelle ist auf 255 Spalten, 65 536 Zeilen und 32
768 Zeichen pro Zelle begrenzt.

Bewertung

Ein ideales Format, wenn Sie mittlere Mengen von Daten exportieren, um die Informationen
in eine groBere Datenbank einzufligen oder fiir Prasentationszwecke formatieren mochten.
Es ist ein ungeeignetes Format, wenn Sie eine groBe Menge von Daten exportieren. Wenn
Sie eine Liste mit mehr als 253 Variablen und/oder 65 535 Unternehmen exportieren,
sollten Sie den Export in eine Textdatei bevorzugen.
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8.2.1.2Text (Tabstopp-getrennt) (*.txt)

Keine Einschrankungen in Bezug auf die Menge der Daten.

Unterstitzt keine Grafiken.

Die enthaltenen Daten sind unstrukturiert und missen daher weiter verarbeitet werden, um
verwendbar zu sein.

Bewertung

Es ist ein ideales Format, wenn Sie eine groBe Menge an Rohdaten exportieren, die Sie zu
einem spateren Zeitpunkt mit Anwendungen wie Excel, Access oder anderen Datenbank-
Management-Systemen verarbeiten wollen.

Es ist ungeeignet, wenn Sie Daten fiir Prasentationszwecke exportieren oder wenn Sie die
Informationen ohne Aufbereitung direkt nutzen moéchten.

& Hinweis: Exporte in Text-Dateien sind in UTF-16 kodiert. Das heiBt, dass Doppelt-Byte-
Zeichensatze unterstiitzt werden (Sonderzeichen, russische Zeichen, Chinesisch, usw.)

8.2.1.3Adobe Acrobat PDF (*.pdf)

Vorteile
Unterstitzt Grafiken.

Unterstiitzt eine begrenzte Anzahl von Daten.

Daten kdénnen nicht weiterverarbeitet werden.

Bewertung

Es ist ein ideales Format, wenn Sie eine begrenzte Menge an Daten exportieren und diese
Grafiken fiir Prasentationszwecke enthalten.

Es ist ungeeignet, wenn Sie die Informationen weiterverarbeiten méchten oder in eine
gréBere Datenbank einspielen wollen.

8.3 Das Exportieren einer Liste

Zugriff: Klicken Sie auf das Symbol Fxpart jnnerhalb der oberen Listenmendileiste.

8.3.1 Uberblick

Mithilfe der Exportfunktion aus der Ergebnisliste, kdnnen Sie:

e Informationen, so wie in der Listenansicht dargestellt, exportieren.
e Sektionen aus den Berichten der Unternehmen der Ergebnisliste exportieren.

Vor dem Aufruf der Exportfunktion, kdnnen Sie Unternehmen in der Ergebnisliste tiber deren
Checkbox markieren um eine konkrete Auswahl derjenigen Unternehmen zu treffen, die im
Export ein- oder ausgeschlossen werden sollen. Im Exportdialogfenster kénnen Sie
anschlieBend festlegen, ob die Informationen zu allen Unternehmen, allen markierten / nicht
markierten Unternehmen oder einer bestimmten Auswahl an Unternehmen zu extrahieren ist.
AnschlieBend wahlen Sie das gewiinschte Dateiformat aus.
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Exportdialogfenster

(#) Alktuelle Liste -

Alktueller Bericht .

Ewcel 2007 (*.uxlzx £ T LG T E e P N T

Rich Text Format (*.rtf)
Text (Tab getrennt) (*.tat)
Xml (*.xml)

8.3.2 Vorgehensweise

1. Wahlen Sie die Informationen, die Sie exportieren mochten:

a. Liste der Unternehmen (Standard):
Behalten Sie diese Option bei, wenn Sie Informationen, so wie in der
Ergebnisliste dargestellt und zu allen in der Ergebnisliste eingeschlossenen
Unternehmen, exportieren mochten.

e Aktivieren Sie die Option Suchstrategie einschlieBen, wenn zusatzlich
zur Ergebnisliste auch die von Ihnen defineirten einzelnen Suchschritte in
der Exportdatei enthalten sein sollen.

¢ Legen Sie fest, wie mehrfach Datenfelder ausgegeben werden sollen.
Zwei Optionen stehen dabei zur Auswahl: Jeden Wert eines mehrfach
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Datenfeldes in eine individuelle Zelle exportieren (Standard) oder alle
Werte eines mehrfach Datenfeldes zusammen in eine Zelle exportieren. Bei
der ersten Option kann die Exportdatei mehrere Zeilen pro Unternehmen
enthalten. Sie kdnnen zusatzliche festlegen, die Werte der einfach
Datenfelder in jeder Zeile zu wiederholen. Bei der zweiten Option enthalt
die Exportdatei eine Zeile pro Unternehmen.

& Hinweis: Die Option eine Zeile pro Unternehmen ist nur flir Exporte nach
Excel verfligbar. Das Wiederholen der Werte von einfach Datenfeldern ist fir
Export nach Excel und Text Dateien vorbehalten.

Der Unternehmensbericht:

Wahlen Sie diese Option, um einzelne Sektionen des Unternehmensberichts zu
exportieren. Beachten Sie, dass bei dieser Einstellung maximal 100
Unternehmen exportiert werden kénnen. Zudem ist das Exportieren der Sektion
Konzerngruppe oder der Sektion Tochtergesellschaften, mit einer Darstellung
von drei oder mehr Ebenen nicht moglich.

¢ Wahlen Sie das Berichtsformat:
StandardmaBig wird der Unternehmensbericht, den Sie exportieren
mochten, die Sektionen enthalten wie sie im aktuellen Berichts festgelegt
sind, d.h. das letzte Berichtsformat, welches Sie ausgewdhlt haben.
Verwenden Sie das Dropdown-Meni, um ein anderes Berichtsformat zu
wadhlen (vordefiniertes oder zuvor erstelltes und gespeichertes).
Unabhangig der bestehenden Formate kdnnen Sie Gber Ansicht auch
jederzeit ein neues Berichtsformat erstellen.

e Exportieren Sie jedes Unternehmen in eine seperate Datei:
StandardmaBig werden alle Berichte in eine einzige Datei exportiert.
Aktivieren Sie diese Option, wenn jeder Unternehmensbericht in eine
individuelle Datei exportiert werden soll.

2. Wahlen Sie die Unternehmen, die Sie exportieren mdchten:

Alle Unternehmen:

Wahlen Sie diese Option, um die Informationen aller Unternehmen, die aktuell in
der Liste enthalten sind, zu exportieren. Sollten Sie Unternehmen markiert
haben oder die Anzahl der Unternehmen (iber 100 liegen ist diese Option nicht
verfligbar. Bitte wahlen Sie stattdessen aus den folgenden Optionen.

Die markierten Unternehmen:
Wahlen Sie diese Option, um nur die Unternehmen zu exportieren, die Sie zuvor
in Ihrer Liste oder in Ihrem Bericht markiert haben.

Die unmarkierten Unternehmen:
Wahlen Sie diese Option, um nur die Unternehmen zu exportieren, die Sie zuvor
nicht markiert haben.

Die Unternehmen von / bis:

Wahlen Sie diese Option, um eine Auswahl an Unternehmen zu exportieren. Die
Zahl, die Sie eingeben, entspricht der Position des Unternehmens in der Liste (je
nachdem wie die Liste sortiert ist).

B Hinweis:

Die Optionen markierte Unternehmen und nicht markierte Unternehmen
sind dann aktiv, wenn Sie vorher Unternehmen markiert haben.

Einzelne Optionen sind moglicherweise nicht verfligbar, aufgrund von
Beschréankungen beim Export von Listen oder Berichten.
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3. Wahlen Sie das Exportformat der Datei:

e Filr den Export einer Liste, kdnnen Sie zwischen einer Excel-, Text- oder XML-
Datei als Ausgabeformat wahlen.

e Mochten Sie aus der Listenansicht heraus einen oder mehrere Berichte
exportieren, stehen die Ausgabeformate Excel, Word oder PDF zur Verfligung.

Ndhere Informationen lber die verschiedenen Formatmadglichkeiten finden Sie unter
Exportformate.

4. Legen Sie einen Namen fir die Exportdatei fest. Ein Standardname wird fir jeden
Export vergeben. Wir empfehlen Ihnen aber jede Datei mit einem individuellen
Namen, welcher den Inhalt der Datei charakterisiert, zu kennzeichnen, um diese zu
einem spateren Zeitpunkt leichter finden zu kénnen.

5. Kilicken Sie auf OK, um Ihre Einstellungen zu bestatigen und den Exportvorgang zu
starten.

& Tipps:

e Modchten Sie eine groBe Anzahl an Unternehmen, jedoch nicht alle, exportieren,
empfehlen wir Thnen vor dem Offnen des Exportdialogfensters, zunéchst diejenigen
Unternehmen zu markieren, die Sie nicht in den Export einschlieBen mdchten.
Umgekehrt, mochten Sie eine begrenzte Anzahl an Unternehmen exportieren,
markieren Sie all diejenigen, die im Export eingeschlossen werden sollen.

e Mochten Sie alle Unternehmen mit einem Wert flir eine bestimmte Variable oberhalb,
unterhalb oder innerhalb eines bestimmten Bereiches exportieren, sortieren Sie
zundchst die Liste entsprechend dieser Variablen. Im Anschluss konnen Sie lber die
Option Unternehmen von / bis den entsprechenden Exportbereich festlegen.

8.4 Das Exportieren eines Berichts

Zugang:

*  Klicken Sie in der Menlileiste des Berichts auf das (] expore Symbol um alle Sektionen
des aktuellen Berichtsformates zu exportieren.

e Maximieren Sie eine Berichtssektion und klicken dann auf Export jn diesem neuen
Fenster um eine einzelne Sektion zu exportieren.

8.4.1 Uberblick

Die Exportfunktion ermdglicht Ihnen die gewlinschte(n) Berichtssektion(en), die im aktuellen
Unternehmensbericht angezeigt werden, zu allen Unternehmen, allen markierten / nicht
markierten Unternehmen oder einer bestimmten Auswahl an Unternehmen, zu exportieren.

Beachten Sie, dass Sie eine einzige Berichtssektion exportieren kénnen, indem Sie diese in
einem neuen Fenster maximieren und die gewiinschte Sektion von dem neuen Fenster aus
exportieren.

Einige Exportfunktionen werden nur dann im Exportdialogfenster aktiviert, wenn es einen
Bezug zum aktuell eingestellten Berichtsformat gibt. So werden bspw. Einstellungs-
madglichkeiten bezogen auf den Beteiligungsbaum, die M&A Deals, die ,Nachrichtensektion"
oder die Tochtergesellschaften erst angezeigt, wenn diese Sektionen im aktuellen
Berichtsformat ausgewahlt sind.

B Hinweis: Die Unternehmen, die Sie zuvor in der Liste markiert haben, werden dasselbe
Berichtsformat aufweisen.
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Exportdialogfenster

Ewcel 2007 (*.xl=x)
Excel 2007 - Data export (*.xlsx

Excel - Data export (*.xls)
Word 2007 (*.docx)

Word (*.doc)

Rich Text Format (*.rtf)
Adobe Acrobat PDF (*.pdf)

Sabina_Export_1

8.4.2 Standardexport

1. Wahlen Sie die Unternehmen, die Sie exportieren mochten:

¢ Aktuelles Unternehmen:
Wahlen Sie diese Option, wenn Sie den Bericht des Unternehmens, das derzeit
auf Ihrem Bildschirm angezeigt wird, exportieren mdchten.

¢ Die markierten Unternehmen:
Wadhlen Sie diese Option, um nur die Unternehmen zu exportieren, die Sie zuvor
in Ihrer Liste oder in Ihrem Bericht markiert haben.

¢ Die unmarkierten Unternehmen:

51



Sabina - Quick Guide

52

Wahlen Sie diese Option, um nur die Unternehmen zu exportieren, die Sie zuvor nicht
markiert haben.

 Die Unternehmen von / bis:
Wahlen Sie diese Option, um eine Auswahl an Unternehmen zu exportieren. Die
Zahl die Sie eingeben, entspricht der Position des Unternehmens in der Liste (je
nachdem wie die Liste sortiert ist).

& Hinweis:
e Die Optionen markierte Unternehmen und nichtmarkierte Unternehmen sind
nur verfiigbar, wenn Sie vorher Unternehmen markiert haben.
e Einige Optionen sind moéglicherweise nicht verfligbar, aufgrund von
Beschrankungen beim Export von Berichten.

Optionen:

 Jedes Unternehmen in eine seperate Datei exportieren: Aktivieren Sie
diese Option, um jedes Unternehmen in eine seperate Datei zu exportieren, d.h.
wenn Sie Berichte von 5 Unternehmen exportieren, erhalten Sie 5 Dateien.

Wahlen Sie das Exportformat fiir die Datei:

e Fir den Export einer oder mehrere Berichte stehen die Ausgabeformate Excel,
Word oder PDF zur Verfligung.

Ndhere Informationen Uber die verschiedenenen Formatmdglichkeiten finden Sie unter
Exportformate.

Legen Sie einen Namen fiir die Exportdatei fest. Ein Standardname wird fiir jeden
Export vergeben. Wir empfehlen Ihnen aber jede Datei mit einem individuellen
Namen, welcher den Inhalt der Datei charakterisiert, zu kennzeichnen, um diese zu
einem spateren Zeitpunkt leichter finden zu kénnen.

Klicken Sie auf OK, um Ihre Einstellungen zu bestatigen und den Exportvorgang zu
starten.



9 Die Analysen

9.1 Die Segmentierung

Die Segmentierung kann mit einer beliebigen Anzahl von Unternehmen durchgefiihrt werden,
wobei die Gruppe der Unternehmen nach bis zu zwei Variablen herunter gebrochen werden
kann. Die beiden Variablen sind durch eine primdre und sekundare Variable definiert, wie z.B.
Branche, Standort oder einer finanziellen Variablen.

Die Ergebnisse der Analyse kénnen in einer Segmentierungstabelle angezeigt werden, sowie
mit einem Balkendiagramm oder einem Kreisdiagramm veranschaulicht werden.

Das primére Ziel der Analyse ist die Aufteilung einer Auswahl von Unternehmen in
entsprechende Untergruppen anhand von bis zu zwei Attributen. Kombinationen kénnen z.B.
sein: Branche und Umsatz oder jedes andere Variablenpaar.

Die Segmentierung erlaubt Ihnen eine flexible Auswahl:

e Wahlen Sie aus, welche Charaktereigenschaft die beschreibende Variable haben soll.
StandardmaBig reprdsentiert sie die Anzahl der Unternehmen, die in eine Klasse
eingeordnet werden. Sie kénnen aber auch andere Attribute wahlen (wie
beispielsweise die Gesamtzahl der Mitarbeiter, den Gesamtumsatz usw.). In diesem
Fall stellt der Wert in jeder Zelle die Summe fiir alle Unternehmen in einer Klasse dar.
Sie kdnnen auBerdem auswahlen, dass der Wert in jeder Zelle als Prozentsatz des
Gesamtbetrages der Zeile oder Spalte sowie als Durchdringungsindex angezeigt wird.

e Sie konnen die Klassen zur Verwendung fiir jede Variable von einer Liste von
vordefinierten Klassen auswdhlen. StandardmaBige und voreingestellte Klassen
kénnen dann durch das Andern der Schwelle abgewandelt werden. Léschen oder fiigen
Sie eine Klasse hinzu und fligen Sie z.B. Zwischensummen ein.

9,2 Vergleichsanalyse

Die Vergleichsanalyse ist ein Hilfsmittel, dass es Ihnen ermdglicht Unternehmensgruppen
untereinander sowie mit Statistikzusammenfassungen einer Unternehmensgruppe zu
vergleichen. Die Vergleichsgruppe definiert sich dabei aus der Gruppe der ausgewdhlten
Unternehmen Ihrer Suche.

Der Unterschied zwischen einer Vergleichsanalyse und einem Vergleichsbericht ist, dass der
Vergleichsbericht (verfligbar Uber die seitliche Meniileiste im Unternehmensbericht) ein
Subjektunternehmen mit einer vordefinierten Vergleichsgruppe (definiert durch
Né&herungsvariable, Jahr und/oder Branche) vergleicht. Die Vergleichsanalyse ermdglicht es
Ihnen hingegen eine individuelle Zusammenstellung von Unternehmen untereinander sowie
mit einem Subjektunternehmen zu vergleichen. AuBerdem wird der Vergleichsbericht als
Sektion des Unternehmensberichts verstanden, wahrend die Vergleichsanalyse von den
Unternehmensberichten unabhéngig ist.

Der Vergleich kann auf jeder verfligbaren Variable fir jeden finanziellen Abschnitt des
Unternehmensberichtes und fir jedes der verfiigbaren Jahre basieren.

Die Ergebnisse der Vergleichsanalyse kénnen in einer Tabelle angezeigt und in einer Vielzahl
von Diagrammen und Grafiken veranschaulicht werden:

e Balkendiagramm
e Tortendiagramm
e Lorenzkurve

e Verteilungsdiagramm
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e Indizes Diagramm

* Quantile Diagramm

& Hinweis: Die Vergleichsanalyse kann mit 2 bis maximal 2.500 Unternehmen durchgefiihrt
werden.

Die Aggregationsanalyse ermdglicht es Ihnen, fur jedes Jahr die einzelnen Finanzpositionen
einer Gruppe von Unternehmen zu summieren / zu aggregieren.

Ergebnis der Analyse ermdglicht die Betrachtung von Finanzpositionen mehrerer Firmen in
Form eines einzigen aufaddierten Abschlusses.

Die aggregierte Berechnung kann mit verschiedenen Grafiken dargestellt werden:
e Bilanzstruktur
e Struktur der GuV Rechnung
* Balkendiagramm

*  Entwicklung mehrerer Variablen in Indizes

& Hinweis:

e Sie kdnnen die Aggregation mit maximal 1000 Unternehmen durchfiihren.

* Bei der Betrachtung der aggregierten Abschlisse, kann die Anzahl der in den
Abschliissen eingeschlossenen Unternehmen von Jahr zu Jahr variieren. Dies liegt in
der unterschiedlichen Verfligbarkeit der Finanzangaben begriindet. Beim Betrachten
und Vergleichen der Entwicklung einer Variablen missen Sie beriicksichtigen, dass die
Anzahl der Beobachtungen schwankt und dass daher das Ergebnis verzerrt sein
kénnte.

9.4 Statistische Verteilung

Die statistische Verteilungsanalyse ermdglicht es IThnen zu analysieren, wie eine bestimmte
Variable innerhalb einer Gruppe von Unternehmen, also Ihrer Ergebnisliste, verteilt ist.

Die Ergebnisse der Analyse werden in tabellarischer Form dargestellt. Es werden
zusammenfassende Statistiken angezeigt, z.B. der Median, der Durchschnitt oder die
Standardabweichung. Neben der tabellarischen Darstellung, kann das Ergebnis auch mithilfe
eines Verteilungsdiagramms veranschaulicht werden.

89 Hinweis: Die Statistische Verteilung kann mit 5 bis 5.000 Unternehmen durchgefiihrt
werden.

‘9.5 Konzentrationsanalyse

Die Konzentrationsanalyse ermdglicht es Ihnen, den Anteil oder das Gewicht einer beliebigen
additiven Finanzposition, fiir jedes der Ergebnisliste zugehdrigen Unternehmen, zu ermitteln.
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Die Ergebnisse der Analyse kénnen sowohl in tabellarischer Form angezeigt also auch in
verschiedenen Grafiken veranschaulicht werden:

e Tortendiagramm

e Lorenzkurve

& Hinweis: Die Konzentrationsanalyse kann mit 2 bis 5.000 Unternehmen durchgefihrt
werden.

‘9.6 Die lineare Regression

Die Lineare Regression ist ein klassisches statistisches Verfahren, um die Beziehung zwischen
zwei Zufallsvariablen zu bestimmen. Durch die Darstellung aller Beobachtungen in einem
zweidimensionalen Diagramm sowie dem Aufbau einer vertikalen Linie, welche sich optimal an
der Verteilung der Daten orientiert, kbnnen Abhdngigkeiten (Korrelationen) abgelesen werden.

Ein Beispiel:

Nehmen wir an, dass die Variable X den Umsatz und dass Variable Y die Anzahl der Mitarbeiter
von einer Gruppe von Unternehmen misst. Intuitiv kdnnte man davon ausgehen, dass diese
beiden Variablen positiv korreliert sein sollten, d.h. desto gréBer der Umsatz, je mehr
Mitarbeiter kann ein Unternehmen haben.

Dieses Verfahren ermdéglicht es Ihnen nicht nur diese Annahme zu Gberpriifen, sondern auch
die Korrelation zwischen den Variablen zu messen.

In einer Formel ausgedriickt fordert die Lineare Regression, dass:
Yi=a+ bX. + e;, (|=1,,N)
wobei:

e g als ,Rest" angenommen wird und eine zufallig verteilte Variable resultierend
aus einer mittelwertfreien Normalverteilung ist.

e Y;: die endogene oder abhdngige Variable ist.
e X;: die exogene oder unabhangige Variable ist.
e aund b: die beiden durch das Modell bestimmten Parameter sind.

Mit einem Unternehmensset kdnnen Sie diese zwei Parameter mithilfe der Methode der
kleinsten Quadrate schatzen, die einfach die Summe der quadrierten Residuen minimiert. Die
Lésung fir das Problem gibt Ihnen eine eindeutige Antwort fiir die Werte von a und b.

Die Ergebnisse der Analyse kénnen sowohl in einer Regressionstabelle als auch einem
Regressionsdiagramm veranschaulicht werden.

B85 Hinweis: Die Lineare Regression kann mit 2 bis 5.000 Unternehmen durchgefiihrt werden.
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10 Anhdnge

510.1 Hochladen von Unternehmen basierend auf einer Liste von ID
: Nummern

Um Unternehmen einer externen Datei basierend auf Unternehmen ID Nummern hochzuladen,
missen Sie zundchst die externe Datei aufbereiten.

1. Offnen Sie ein Textbearbeitungsprogramm (z.B. Editor).
2. Geben Sie die ID Nummern der Unternehmen, die Sie hochladen md&chten, ein.

3. Jede ID Nummer muss durch ein einheitliches Trennzeichen von den anderen
Nummern separiert werden (z.B. durch ein Tab, Komma, Semikolon, etc.). Es spielt
keine Rolle welches Trennzeichen Sie nutzen so lange es stets das Gleiche ist.

4. Speichern Sie die Datei, indem Sie Dateiendung entsprechend der enthaltenen ID
Nummern vergeben (z.B. fir BvD ID Nummern benutzen Sie .bvd, fir ISIN Nummern
benutzen Sie .ISI, etc.) Die Dateiendung informiert Dafne beim Hochladen dariber,
welche ID Nummern mit Ihren korrespondieren.

Eine weitere Moglichkeit Unternehmen basierend auf deren ID Nummern hochzuladen ist eine
Excel-Tabelle. Falls Sie, z.B., eine Excel-Tabelle mit mehreren Spalten an Informationen
haben, eine davon mit Unternehmen ID Nummern, kdnnen Sie auch diese Tabelle ohne
weitere Aufbereitung benutzen.

& Hinweis: Sie kénnen bis zu 1.000.000 IDs pro Datei hochladen.

1. Wahlen Sie die Tabelle, die Sie hochladen modchten, liber gespeicherte Suchen. Klicken
Sie auf von Festplatte laden.

2. Im sich 6ffnenden Dialogfenster konnen Sie die Struktur Ihrer Datei spezifieren:

Zu ladende Datei:

Legen Sie die Struktur Ihrer Datei fest.
Die Anderungen werden automatisch im unteren Bereich in der Veranschaulichung der Datei sichtbar.

Hinweis: Jede Zeile darf nur eine Identifikationsnummer oder einen Branchencode, etc. enthalten.

Tabellenblatt Results %
Trennzeichen | Zu definieren w ‘ ‘

Aufeinanderfolgende Trennzeichen einzeln betrachten.

Text ' {Anfuhrungszeichen}

Zeilen Nicht zu beriicksichtigen sind die| 1]Z ersten zeilen

Spalten Spalte3 ~  beinhaltet | ByD 1D Nummer v

Veranschaulichung der Datei: IDs_ORBIS 99.xlsx

Spaltel Spalte? Spalte3 Spalted Spalte5 Spaltes Spalte? Spal |
Company name BvD ID number |BvD account number |National ID number |Natienal ID type |D&B cempany number |Trad

1. GEMERAL MOTORS COMPANY US270756180 |US270756180IC 27-0756180 VAT number 83-244-7812

2. GEMNERAL ELECTRIC COMPANY US140689340 |US1406893401C 14-0689340 VAT number 00-136-7960

3. FORD MOTOR CO LUS380549190 |US380545150IC 38-0549190 VAT number 00-134-4745

4. HEWLETT-PACKARD COMPANY US941081436 |US9410814361C 94-1081436 VAT number 00-912-2532

5. INTERMATIOMNAL BUSINESS MACHINES CORP - IBM|US130871985 |US1308719851C 13-0871985 VAT number 00-136-8083

6. JP Morgan Chase & Co. US132624428 |US51326244281C 13-2624428 VAT number 04-767-5947

7. COSTCO WHOLESALE CORP US911223280 (US911223280IC 91-1223280 VAT number 10-335-1843

=
» Abbrechen (o)
3. Die folgenden Optionen sind verfiigbar:

e Tabellenblatt: wahlen Sie das Tabellenblatt, welches die ID Nummern enthalt
(in diesem Fall heiBt das Tabellenblatt Results)
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* Trennzeichen: wéahlen Sie das Trennzeichen mit dem die ID Nummern
voneinander getrennt werden (Komma, Semikolon, Tab, Zu definieren).
Im Beispiel oben sind alle ID Nummern in einer Spalte enthalten. Daher wird
"Zu definieren" ausgewahlt und der Wert frei gelassen.

e Text: falls die Datei Text beinhalten sollte, wahlen Sie die Marker, die den
Text in Ihrer Datei markieren sollen.

e Zeilen: erlaubt es Ihnen gewisse Zeilen in Ihrer Tabelle nicht zu
berticksichtigen (im Beispiel oben stellt die erste Zeile keine ID Nummer dar
und wird daher nicht beriicksichtigt)

e Spalten: wahlen Sie die Spalte, welche die ID Nummern enthalt und
spezifizieren Sie dann, was genau die Spalte enthdlt (im Beispiel oben ist es
Spalte 3, die BvD ID Nummern enhalt)

4. Klicken Sie auf die Schaltflache OK um Ihre Auswahl zu bestatigen und die ID
Nummern hochzuladen. Ein Bestatigungsfenster wird geéffnet, welches Ihnen anzeigt
welche ID Nummern gefunden und nicht gefunden wurden.
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