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Zusammenfassung 

q_wir@WU 

q_wir@wu ist ein Netzwerk queerer Studierender und Mitarbeiter*innen der WU sowie ihrer Allies, 
dass sich für die Förderung einer offenen, respektvollen und diskriminierungsfreien 
Organisationskultur einsetzt.  

Ziel unseres Netzwerks ist es, die Vielfalt der Lebensstile, Geschlechtsidentitäten und sexuellen 
Orientierungen (LGBTIQ*) an der WU anzuerkennen und hervorzuheben. Wir fördern die Reflexion 
von Queerness in Studium, Forschung und Verwaltung und betonen gleichzeitig die Bedeutung von 
Netzwerken, Spaß haben und sich selbst sein.  

q_wir@WU 
E-Mail: q_wir@wu.ac.at  

Facebook: https://www.facebook.com/qwiratwu/  
Instagram: https://www.instagram.com/qwir_wu/ 

 
CHAINGE - Trans Peer Group Vienna 

Cha(i)nge ist ein Verein von und für trans und nichtbinäre Menschen, denen bei der Geburt das 
weibliche Geschlecht zugeordnet wurde. Kern der Gruppe waren schon immer die monatlichen 
Treffen, mittlerweile organisieren wir auch Informationsveranstaltungen und Workshops zu trans-
bezogenen Themen sowie eine ganze Reihe an weiteren Veranstaltungen, die trans Personen 
unterstützen und sichtbar machen sollen, z.B. gemeinsame Gyn-Besuche, Treffen für Angehörige, 
Ausstellungen, Open-Mic-Abende, uvm.  

Außerdem betreiben wir einen Discord-Server, auf dem sich unsere Mitglieder austauschen können, 
und eine Website, auf der wir Informationen für trans Personen in Österreich sammeln, z.B. zur 
Namens- und Geschlechtseintragsänderung, Hormontherapie, Operationen und zu vielem mehr. 

Cha(i)nge – Trans Peer Group Vienna 
Website: www.chaingepeergroup.at   

E-Mail: info@chaingepeergroup.at   
Instagram: https://www.instagram.com/chaingepeergroup  

 

Pride Biz Austria  

Pride Biz Austria wurde initiiert von AGPRO und QBW und bündelt Aktivitäten im Bereich LGBTI im 
Business. Pride Biz Austria engagiert sich für Lesben, Schwule, Bisexuelle, Transgender- und 
intergeschlechtliche Personen in Wirtschaft und Arbeitswelt und fungiert als erste Anlaufstelle 
Österreichs für Unternehmen und Politik. 

Queer Business Women 

Die QBW sind ein unabhängiges Netzwerk zur Förderung lesbischer Frauen im Arbeitsleben. Die 
Queer Business Women arbeiten seit 2005 erfolgreich daran, die Relevanz von Diversity 
Management in der Dimension sexuelle Orientierung zu verdeutlichen, Vorurteile abzubauen und 
die gegenseitige Akzeptanz zu erhöhen. 
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Austrian Gay Professionals  

AGPRO ist das österreichische Netzwerk schwuler Unternehmer, Führungskräfte und Menschen 
in verantwortungsvollen Funktionen. Mit ihrem gesellschaftspolitischen Engagement leistet die 
AGPRO seit 1998 einen Beitrag zur Stärkung von LGBTI in Wirtschaft und Arbeitswelt und bietet 
seinen Mitgliedern berufliche Vernetzung. 

Pride Biz Austria - Verband zur Förderung der Inklusion von sexueller Diversität in 
Wirtschaft und Arbeitswelt 
Website: https://pridebiz.at/  
E-Mail: kontakt@pridebiz.at  

Facebook: https://www.facebook.com/pridebizaustria   
Instagram: https://www.instagram.com/pridebizaustria/   

 

Verein Intergeschlechtlicher Menschen Österreich (VIMÖ) 

Der Verein Intergeschlechtlicher Menschen Österreich (VIMÖ) setzt sich für die Verbesserung der 
Lebensverhältnisse von Menschen mit Variationen der Geschlechtsmerkmale ein. 

VIMÖ arbeitet auf den unterschiedlichsten Ebenen in der Politik und Gesellschaft um die 
Diskriminierung von inter* Menschen zu verringern. 

VIMÖ bietet gemeinsam mit der eigenen Beratungs- und Bildungsplattform Var.Ges Peer-Beratung 
für Menschen mit Variationen der Geschlechtsmerkmale und ihre Eltern an, hält Workshops, 
Vorträge, Trainings um die Gesellschaft über Geschlechtliche Vielfalt aufzuklären. 

Verein Intergeschlechtlicher Menschen Österreich 
Website: https://vimoe.at/  

E-Mail: info@vimoe.at  
Facebook: https://www.facebook.com/vimoe.at/ 

 
Verein Nicht Binär (VENIB) 

Venib (Verein Nicht Binär) ist Interessenvertretung und Austauschort für Menschen, die 
geschlechtlich unter den Sammelbegriff nicht-binär fallen. 

Das sind Menschen auf die Begriffe wie Mann oder Frau nicht oder nicht ausreichend zutreffen. 
Unser Ziel ist die Steigerung der Lebensqualität und die Durchsetzung aller Menschenrechte für 
nicht-binäre Menschen. 

In Österreich sind die alternativen Geschlechtseinträge zurzeit nur mit Diagnose einer Variation der 
Geschlechtsmerkmale möglich. Somit wird den meisten nicht-binären Menschen ein passender 
Geschlechtseintrag verwehrt. Zusammen mit der Genderklage fordert Venib die rechtliche 
Anerkennung von nicht-binären Personen. Und das ohne Pathologisierung und ohne bürokratische 
Hindernisse. 

Außerdem wollen wir positive Sichtbarkeit in Medien und eine inklusive Sprache schaffen. Wir 
möchten die Öffentlichkeit und im Gesundheitsbereich aufklären und sensibilisieren. 

VENIB - Verein Nicht Binär 
Website: www.venib.at   

E-Mail: venib@riseup.net   
Instagram: https://www.instagram.com/venib_at  
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