
22. September 2025Veranstalter
Institut für Österreichisches und 
Europäisches Arbeitsrecht und Sozialrecht 
WU (Wirtschaftsuniversität Wien) 

Welthandelsplatz 1
1020 Wien   

arbeitsrecht.sozialrecht@wu.ac.at
wu.ac.at/ars

Anreise:
U2 Station Messe-Prater, Ausgang Messe 
Zufahrt zur WU Tiefgarage in der Trabrennstraße

Symposion Entgelttransparenz
Vorgaben und Umsetzung der Entgelttransparenz-Richtlinie



15.15 

17.45

Begrüßung und Eröffnung

Gleichwertige Arbeit und Rechtsdurchsetzung 
Beurteilungsparameter für gleiche/gleichwertige Arbeit, 
Beweislast, Verjährung und Verfahrenskosten
Univ.-Prof. Dr. Christoph Kietaibl (WU Wien)
Diskussion

Kaffepause

Informations- und Transparenzpflichten 
Informations- und Offenlegungspflichten im Betrieb, insb 
individuelle Auskunftsrechte sowie Einkommensberichte   
Univ.-Prof. Dr. Susanne Auer-Mayer (WU Wien)
Diskussion

Podiumsdiskussion:

Moderation: Mag. Jeannine Hierländer, 
Stv. Ressortleiterin Economist, Die Presse

Dr. Rolf Gleißner (WKÖ)
Mag. Martin Müller (ÖGB)
Mag. DI Katharina Schönauer (KPMG)
Mag. Kerstin Willer (Erste Bank)

Ausklang

Programm

15.45 

16.45 

14.00

14.15

Symposion Entgelttransparenz
Vorgaben und Umsetzung der Entgelttransparenz-Richtlinie

Montag, 22. September 2025 

Am Campus WU Wien (Learning Center,  LC.2.400 Clubraum) 

Anmeldungen bis 15. September 2025 unter: 
arbeitsrecht.sozialrecht@wu.ac.at

Die Teilnahme ist kostenlos.

Es wird darauf hingewiesen, dass im Rahmen der Veranstaltung Fotos und/oder Videos sowie Aufzeichnungen 
angefertigt werden und zu Zwecken der Dokumentation der Veranstaltung veröffentlicht werden können.

https://www.awak.at/seminare/detail/20240418O-8/



