
 

Im kommenden Sommersemester 2026 findet der Österreichische Moot Court Arbeitsrecht zum siebten 

Mal statt. 

Teams, bestehend aus zwei Personen, von verschiedenen österreichischen Universitäten treten in einem 

simulierten Revisionsverfahren gegeneinander an. Ausgangspunkt ist eine fiktive Berufungsentscheidung 

zu aktuellen Themen des Arbeitsrechts. Die Teams entwerfen in Zusammenarbeit mit renommierten 

Rechtsanwaltskanzleien Rechtsmittel und treffen im Juni 2026 in mündlichen Verhandlungen aufeinander. 

Das Finale findet dieses Jahr in Innsbruck statt. 

Die Teams der WU können auf eine beeindruckende Bilanz zurückblicken: Neben zwei Finalsiegen 2021 

und 2022 erreichte die WU 2020, 2023 und 2025 den zweiten Gesamtplatz sowie 2024 den dritten 

Gesamtplatz. Auch für das kommende Semester sucht das INSTITUT FÜR ÖSTERREICHISCHES UND 

EUROPÄISCHES ARBEITSRECHT UND SOZIALRECHT wieder nach motivierten Bewerberinnen und Bewerbern. 

Interessent:innen sollten im Masterstudium oder kurz vor Abschluss des Bachelorstudiums sein und ihre 

Bewerbung mit 

− Lebenslauf 

− Sammelzeugnis (Bachelor und Master) 

− Motivationsschreiben und  

− Bachelorarbeit  

bis spätestens 18. Jänner 2026 an peter.schoeffmann@wu.ac.at übermitteln. 

Wollen Sie bis zum Ende der Anmeldefrist noch weitere Updates und nähere Informationen erhalten, dann 

melden Sie sich bitte über folgenden Link an https://forms.gle/VqUQfdqJucP4gSEu9. Bei Fragen wenden 

Sie sich bitte an peter.schoeffmann@wu.ac.at.  
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