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Betriebsvereinbarung
uber die Einfiihrung und Nutzung eines elektronischen Personalakts
gemaB § 96 Abs 1 Z 3 und § 96a Abs 1 Z 1 ArbVG idgF

Die WU (Wirtschaftsuniversitdt Wien), Welthandelsplatz 1, 1020 Wien, (im Folgenden auch
+Arbeitgeberin® genannt), vertreten durch die Rektorin Univ.Prof. Edeltraud Hanappi-Egger, diese

wiederum vertreten durch den Vizerektor fiir Personal Univ.Prof. Michael Lang,

und

der Betriebsrat fiir das wissenschaftliche Universitdtspersonal der WU und der Betriebsrat
fiir das allgemeine Universitatspersonal der WU, Welthandelsplatz 1, 1020 Wien, (im Folgenden

zusammen ,, die Betriebsrate" genannt) beschlieBen folgende Anderung zur Betriebsvereinbarung

Uber die Einfihrung und Nutzung eines elektronischen Personalakts vom 04.08.2015:

Der Stammtext der Betriebsvereinbarung bleibt unverandert.
Der Anhang wird hinsichtlich zweier Punkte gedndert:

e« Anhang ./2 Ubersicht Registerstruktur: Das Dokument ,Datenblatt" wird von der
Dokumentenart ,Dienstantritt" zur Dokumentenart , Persdnliches™ verschoben.

e Anhang ./3 Berechtigungskonzept ePAwu: Bei der Dokumentenart ,Qualifizierungs-
/Zielvereinbarung" im Register ,Vertrége" werden Berechtigungen fir die Rollen ,PV Basis"

und , PV Leitung" erteilt und daher das ,N" durch ,J" ersetzt.
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2 Ubersicht Register- und Dokumentarten / Struktur Aktenplan - ePAwu

P
R p

dner Dok t/

Belsplele Dokumenteninhalte {Stichwortartig); Korrespondenz von/an
Mitarbelter/in, FOhrungskrayt, Abtell inter

und Behorden zu den ligen inhaiten wird mit

bedingt erforderlich fen ist und daher eine

safern sie als
Notwendigkeit zur Speicherung besteht,

Abgaben

Sozialversicherung

SV-Anmeldung, Anderungsmeldung, Abmeldung
5V-Befrejung {Internationale)

Steuer

Alleinerzieher-Absetzbetrag

|Alleinverdiener-Absetzbetrag

Einkommensnachweis Vordienstgeber
Freibetragsbescheid

Pendlerpauschale

Steuerformular (Internationale)

Abwesenheiten

|Freisteliung

Freistellung

Karenz

Karenz
Mutterkarenz

Pflege/Familienhospiz

Vaterkarenz

L 8, Fleg

Familienhospiz

Sabbatical

Sabbaticaljereinbarung

h gerschaft & Mut z

Meldungen von Schwangerschaft und Mutterschutz

Sonderurlaub

Fi i um Bewilligung Sonderurlaub

ungerechtfertigte

Sonstiges - Ab

Studienurlaub

Antrag und von §

Urlaub

Urlaubsstichtag
Urlaubsverfall
Resturlaub

Beendigung

Beendigung

Auflosungsabgabe
Austritt

Dienstzeugnis
Einvernehmliche Losung
Emeritierung

Kiindigung
Nebengebihrenaufstellung
Pensionierung
Uberweisungsbetrag
Versetzungsbescheid
Zeitablauf

Besetzungsverfahren

Ausschreibung

Ausschreibungsbericht
Ausschreibungstext
Haftungserkldrung
Nachbesetzungsgenehmigung
Unbedenklichkeitserkldrung

Berufung Berufungsangebot
Berufungszusage
VersetzL b heid

Bewerbung Dienstzeugnisse
Lebenslauf

Motivationsschreiben

Gehaltsabrechnung

Abrechnungsrelevante Unterlagen

Abfertigungs-Berechnung
Altersteilzeit-Berechnung
Fahrtkostenzuschuss
Familienbelhilfenbescheid
Gehaltsvorschuss

Geldaushilfe anldRlich Geburt Kind
Honorarnote Nebentétigkeit
Honorarnote Pflegefreisteltung
Kinderzuschuss
Lehrgangsleitergebiihren Auszahlung
Leistungspréamie
Mehrstunden-Auszahlung

Regressforderung Arbeitsunfall
Uberstunden-Auszahlung
Urlaubsersatzleistung
‘Weihnachtsgeldaushilfe
Wochengeldergénzungsbetrag

Tl + A

Exekution

Drittschuldner-Erkidrung
Exekutionstitel

|Gehaitsabtretung

Pfandung einer Geldforderung - Bescheid Finanzamt
Vormerkung
Zession

Exekution abgeschlossen

Beendigung Exekution
Einstellung Exekution
siehe unter Exek

Gehaltsbestétigung

Gehaltsbestatigung
GKK-Entgeltbestitigung
Heeresgebiihrenamt-Bestatigung
Kreditbestitigung
Jahreslohnzettel

Mitgliedschaft

Gewerkschaft (sofern Zahlungen damit verbunden sind)
Bundespensionskassa {sofern Zahlungen damit verbunden sind)
Pensionskassa {sofern Zahlungen damit verbunden sind)
Zukunftssicherung {sofern Zahlungen damit verbunden sind}

Vorriickung/Jubildum/DAZ

Feststellung und Bekanntgabe (besondere) Dienstalterszulage
Dienstjubildum
Vorrlickungsstichtag

Perstnliches

Persénliches

Bankverbindung
Behindertenbescheid
Beschaftigungsbewilligung

|Datenblatt

Geburtsurkunde

Habilitationsbescheld
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Reglster/Hauptordner

Dokumentart/Unterordner

Beispiele Dokumenteninhaite (Stichwortartig); Korrespondenz von/an
Mitar fin, Filhrungskraft, Abteil

h und B den zu den jeweiligen inhaiten wird mit
bgelegt, sofern sie ofs unbedi| forderli i ifen ist und daher eine

N digkeit zur Speicherung besteht. "

Heiratsurkunde
Kontokarte
Maturazeugnis
Meldezettel
Milizibung
Prasenzdienst
Promotionsbescheid

Reisepass
Seminarbestitigung
Sponsionsbescheld
Staatshirgerschaftsnachwels
Zivildienst

Rund um das AV

Arbeitszeit

|Altersteilzeit
Arbeitszaitregelung
Glaitzait

Teflzeit

Dienstantritt

Bildschirmarbeitsformular
Datenschutzerkldrung
D "

MA-Karte/Zutritt

MA-Karte

i

Nebenbeschiftigung

Nebenbeschaftig |dung

Sonstiges - Rund um das AV

|Dienstzeitbestitigung
Bevollmachtigung
Ernennung
Freischaltung Entgel

Unfall/Berufskrankheit

|Arbeitsunfall
Beinaheunfall
Berufskrankheit

Verwendungsinderung

|Versetzung
Verwendungsinderung

Vertrige

Arbeitsvertrag/Nachtrag zum AV/Freier DV

Arbeitsventrag

Freier Dienstvertrag
|Funktionsbeschreibung
|Nachtrag 2um Arbeitsvertrag
Regressarkiirung
Stellanbeschreibung

Zulage

Lebrvertrag

Erhebungsbogen flr Vortragstatigkeit
Gastprofessorenvertrag

Lehraufnahme -Kolleggelder
Lehrgangslektorenvertrag
Lektorenvertrag

[Qualifizierungs-/Zielvereinbarung

Qualifizierungsvereinbarung
Zlelvereinbarung

IMlgrauon

Altakt jung

[Altakt Persanalabteilung
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3 Berechtigungskonzept ePAwu

17 _CStiel Ir Q9 o 26 1A 2017 Rollenprofile
ionalitiit / Aktenplan T T e T T " | PA Basis | PA Leitung | PV Basis | PV Leitung| AL Basis | AL Intere Lehre | Léschmanager | Admin Applikation

Register/Hauptordner DokumentartUnterordner

Abgaben
Sozialversicherung 4 J J J J J N N
Steuer N N J J N N N N
Freistellung d J J J J N N
Karenz J J J J J N N
Pflege/Familienhospiz J J J o J N N
Sabbatical J J J J N N N
Schwangerschaft & Mutterschutz J J J J J N N N
Sonderurlaub J J N N J N N N
Sonstiges - Abwesenheiten J J al J J N N N
Studienuriaub J J J J N N N N
Urlaub J J N N N N N N

Beendigung

| Beendigung 7 J _ J J = N N N

rBesetzungsverfahren
Aussgchreibung J J N N M M N
BHU‘PU[E J .. J o N N
Bewerbung ] J N N J N N

Gehaltsabrechnung
Abrechnungsrelevanta Unlerdagen N N o J N N N
Exekution N N o J N N N
Exekution abgeschlassen N N J J N
Gehallsbestaligung N N J J N
Mitgliedschaﬂ N N J J N
Vorriickung/Jubildum/DAZ o J J J N N

Persénliches
Personliches J J J J J N N N

Rund um das AV B —
Arbeitszeit o J J J J N N N
Dienstantritt J J N N J N M N
MA-Karte/Zutritt o J N N N N N
Nebenbaschiftigung i J N N N N
Sonstiges - Rund um das AV o o J J J N
Unfal/Bendskrankheit J J N N J N
Verwendungsanderung J J N N J N N

Vertrige
Arbeitsvertrag/Nachirag zum AViFreiar DV J J J J N N N
Lehrvertrag N N J J J J N N
Qualifizierungs-/Zielvereinbarung J J J J N N N N
Besoldungsakt N M J J N N N N
Personalakt J Jd N N N N N N

Druckrechte

Druckrechte auf alle Dokumente J J J J J N N N

|

Vergabe von Zugriffsrechten

Vergabe und Léschung von Rechteprofilen an ePAwu Usern N N N N N N N J

'L_ow wvon Dokumenten

Es wird die Verbindung zum Archiv gekappt: dies erfolgt nur im 4-Augen-Prinzip {L 6schmanager) J J J J J J J N

Physlsches L&schen

Das ph he Loschen von D 151 &in i igrati fahren und erfoigt durch den Soft und A h ler unter Aufsicht des Rollenprofil Admin Ag

Reaktivierung archivierte Akte 1 | |

|Autnt, Lesen und Wieder-Aktivierung bereits archivierter Akte aus dem Langzeitarchiv L N 1 J N RE= N | N N | N

Erlduterung zu Rollenprofile Zuordnung und zus#tzliche Auspragung

PA Basis Referentfinn/en der Personalabteilung

PA Leitung Leiter/in und stellvertr. Leiter/in der Personalabteilung

PV Basis Referent/inn/en der Personalverrechnung

PV Leitung Leiter/in und stellvertr. Leiter/in der Personalverrechnung

AL Basis Referent/inn/en der Abgellung der Lehre und Einschrénkung auf { ehrbeauftragte (MA-Kreis UU, nur "externe Leklor/inn/en")

AL Interne Lehre Referent/inn/en der Abgeltung der Lehre mit Einschrénkung auf Inteme Lehrende

Léschmanager Leiter/innen der Personalbereiche (automatischer Léschvorschlag nach Fristablauf)

1, Admin Applikation keine Berechtigung Dokumente einzusehen. Dokumente und Vorschaubilder sind mit einer 256 Bit Verschlisselung gesichert
S Grundsatsiiches:

Alle Dokumenle werden mit einer 256 Bit Verschllsselung in der Datenbank (aconso) versehen und im Archivserver (ixos/opentext) gespeicherl
Die Previews (Vorschaubilder) werden ebensfalls mit einer 256 Bit Verschlisselung nur in der Datenbank (aconso) gespeichert
Die Datenbank la0t NUR ain logisches Loschen zu, d.h. es wird die upfung zum Archiv

ie Schiussel sind ausschlieBlich in der D b (i ) abgelegt sowie
Der Archivserver (xosfopentext) 1461 kein Laschen von Dokumenten zu.

ie Kemmunikation zwischen Client und Datenbank sawie Archiv erfolgt verschiossell. 4von 5
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Fiir die Wirtschaftsuniversitdt Wien

Vixerektor Univ.Prof. Dr. DDr.h.c. Mich4el Lang

Fir den Betriebsrat fiir das Fir den Betriebsrat fir das

allgemeine Universitatspersonal: wissenschaftliche Universitdtspersonal:
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Fachinspektor Friedrich Hess ao.Univ.Prof. Mag. Dr. Angelika Schmidt
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