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1. Änderung zur 

Betriebsvereinbarung 

L .. 
'EQUIS 

über die Einführung und Nutzung eines elektronischen Personalakts 

gemäß § 96 Abs 1 Z 3 und § 96a Abs 1 Z 1 ArbVG idgF 

ECONOMIC5 
AND BUSINESS 

Die WU (Wirtschaftsuniversität Wien), Welthandelsplatz 1, 1020 Wien, (im Folgenden auch 

"Arbeitgeberin" genannt), vertreten durch die Rektorin Univ.Prof. Edeltraud Hanappi-Egger, diese 

wiederum vertreten durch den Vizerektor für Personal Univ.Prof. Michael Lang, 

und 

der Betriebsrat für das wissenschaftliche Universitätspersonal der WU und der Betriebsrat 

für das allgemeine Universitätspersonal der WU, Welthandelsplatz 1, 1020 Wien, (im Folgenden 

zusammen " die Betriebsräte" genannt) beschließen folgende Änderung zur Betriebsvereinbarung 

über die Einführung und Nutzung eines elektronischen Personalakts vom 04.08.2015: 

Der Stammtext der Betriebsvereinbarung bleibt unverändert. 

Der Anhang wird hinsichtlich zweier Punkte geändert : 

• Anhang ./2 Übersicht Registerstruktur: Das Dokument "Datenblatt" wird von der 

Dokumentenart "Dienstantritt" zur Dokumentenart "Persönliches" verschoben. 

• Anhang ./3 Berechtigungskonzept ePAwu: Bei der Dokumentenart "Qualifizierungs

/Zielvereinbarung" im Register "Verträge" werden Berechtigungen für die Rollen "PV Basis" 

und "PV Leitung" erteilt und daher das "N" durch "J" ersetzt. 
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2 Übersicht Register- und Dokumentarten I Struktur Aktenplan - ePAwu 

Belspiele Dokumenteninhalte (Stlchwortartlg); Korrespondenz von/an 
Mitarbeiter/ln, FDhrungskraft, Abteilung, lnteressensvertretungen, 

ReKister/Hauptordner Dokumentart/Unterordner SozialverslcherungstrlJger und Behörden zu den jeweiligen Inhalten wird mit 
abgelegt, sofern sie als unbedingt erforderliche einzustufen ist und daher eine 
Notwendigkelt zur Speicherung besteht. 

AbBaben Sozialversicherung SV-Anmeldung, Änderungsmeldung, Abmeldung 

SV-Befreiung {Internationale) 

Steuer Alleinerzieher-Absetzbetrag 

Alleinverdiener-Absetzbetrag 

Einkommensnachweis Vordienstgeber 

Freibetragsbescheid 
Pendlerpauschale 

Steuerformular {Internationale} 

Abwesenheit." Freistellung Freistellung 

Karenz Karenz 

Mutterkarenz 

Vaterkarenz 

Pflege/Familienhospiz PHesefrclst.e~una.. Pflegekitronz 

Familienhospiz 

Sabbatical Sabbaticalvereinbarung 

Schwangerschaft & Mutterschutz Meldungen von Schwancerschaft und Mutterschutz 

Sonderurlaub FormUlar An.suchun um Rawlfllat.ml 5andcrurl.aub 

Sonstiges- Abwesenheiten una:C!rechtfertiata Al:lw~s.enh!lt(!ln 

Studienurlaub Antragund Gonl!:hmfaunt von ShJdfonuriaub· 

Urlaub Urlaubsstichtag 

Urlaubsverfall 

Resturlaub 

Beendigung Beendigung Auflösungsabgabe 

Austritt 

Dienstzeugnis 

Einvernehmliche Lösung 

Emeritierung 

Kündigung 

Nebengebührenaufstellung 

Pensionierung 

Überv..reisungsbetrag 

Versetzungsbescheid 

Zeitablauf 

Besetzungsverfahren Ausschreibung Ausschreibungsbericht 

Ausschreibungstext 

Haftungserklärung 

Nachbesetzungsgenehmigung 

Unbedenklichkeitserklärung 

Berufung Berufungsangebot 

Berufungszusage 

Versetzungsbescheid 

Bewerbung Dienstzeugnisse 

Lebenslauf 

Motivationsschrei.ben 

Gehaltsabrechnung Abrechnungsrelevante Unterlagen Abfertigungs-Berechnung 

Altersteilzeit-Berechnung 

Fahrtkostenzuschuss 

Famlllenbell'lllfenbesci1~Td 

Gehaltsvorschuss 

Geldaushilfe anläßtich Geburt Kind 

Honorarnote Nebentätigkeit 

Honorarnote Pflegefreistellung 

Kinderzuschuss 

lehrgangsleitergebühren Auszahlung 

Leistungsprämie 

Mehrstunden-Auszahlung 

No booao.bOh ~nbou;hold 

Regressforderung Arbeitsunfall 

Überstunden-Auszahlung 

Urlaubsersatzleistung 

Weihnachtsgeldaushilfe 

Wochengeldergänzungsbetrag 

Zle.lwtein~run& - Alliza.hlunR 

Exekution Orittsch uld ner-Erklärung 

Exekutionstitel 

Gehaltsabtretung 

Pfändung einer Geldforderung- Bescheid Finanzamt 

Vormerkung 

Zession 

Exekution abgeschlossen Beendigung Exekution 

Einstellung Exekution 

siehe unter Exekution 
Gehaltsbestätigung Gehaltsbestätigung 

GKK-Entgeltbestätigung 

Heeresgebührenamt-Bestätigung 

Kreditbestätigung 

Jahreslohnzettel 

Mitgliedschaft Gewerkschaft fsofern Zahlungen damit verbunden sind) 

Bundespensionskassa (sofern Zahlungen damit verbunden sind) 

Pensionskassa (sofern Zahlungen damit verbunden sind) 

Zukunftssicherung (sofern Zahlungen damit verbunden sind) 

Vorrückung/JubHaumiDAZ Feststenung und Bekanntgabe {besondere) Dienstalterszulage 

Dienstjubiläum 

Vorrückungsstichtag 

P~tsönllch .. Persönliches Auftnttlalt~tltel 

Bankverbindung 

Behindertenbescheid 

9osc~äftlaunss6ewlmluns 

Datenblat t 

Goburuurkunde 
Hablll."ttonsbeu~old 
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Belspiele Dolwmentenlnha!te !Stlc/lw~l); ko~r>d•nz •on/on 
Mltorbtltor/lrl. FiJhrungJ~Abttllutll/, lnroressom."nre!u"ff•n, 

Repta</HMiptonlner DollumentatV\Interordner Sotlo/il<r>lcheruft!lf!rifger und S.h6rdon ~· d•n jewtlfig.n lnholttn wfrd ln{r 

llbgol<g~ sofern • oh unbn/lngt •rforrhr/K:ho olmustu/tn 1$( und dohwrtlnt 
No!Wflnd/gkolt ••rSt>okhrruno bntthr. 
Hoirat.surk.und& 
kontokarte 
Maturazeugnis 

Meldezettel 

Milizübung 

Präsenzdienst 
Promotionsbescheid 
Reisepass 
Sei'T!Inarbe.stätiauna 
Sponllarubesdutld 

S.taau;b\iraerst:haftsnlchweiJ 
llvndlenst 

Rund um das AV Arbeitszeit Altersteilt&it 
Arbeltneitr~eluna 

Glaltzolt 
Tellzelt 

Dienstantritt Blkkc.hlrmiilrbeitsformular 

Oatf!nschutza r1därunR 
Dleruta:ntrhtsmeldun1 

MA-Karte/Zutritt MA-bno 

ZtJtritumedium 
Nebenbeschäftigung Nebenbeschäftigungsmeldung 
Sonstft4!:J - Rund um das AV Dleruuoltb.,Utreunl 

8ovollm ch\sune 
Ernoru,unc 
Freitehaltung Entcalt .. chwol> 

Unfall/Berufskrankheit Atbeitsunl•ll 
Selna~eunfall 

Berufskran.kheit 
Verwendungsänderung Versetzuni 

Verwendungsänderung 

Verträge Arbeitsvertrag/Nachtrag zum AV/Freier DV Afboiisvenra1 
Freier Dienstvertrat 

funkcionsbe>chrelbuna 
NiJc:tn~ ilt.nnArbeiuvonrag, 
Roar.,...rldlirunl 
Stollonbe.sehreibung 

Zulllao 
Lehrvertrag ErhobUnl•botlon !Qr VortraastJtllkelt 

Gi115tprcfe.norenverttnl 
t.ohraulruohme - Bealnnm•ldunl 
t.oh.-.ulruohme ·Kollonelder 
llthfliti'ICStllkt~nvenral 

lltktorenvvnRI 
Qualifizierungs-/Zielvereinbarune Qualifizf~ rUJ115'/et reinbarung 

Zlelvaretnbarung 

Mltlratlon Sesoldungsakt Altakt Besoldung 

Personalakt Altilkt Personalabteiluns 
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3 Berechtigungskonzept ePAwu 
RotJan rofi lt:t 

Funktionalität I Aktenplan PA Basis PA Leitung PV Basis PV Leitung AL Sas;s Allnmme l.ellnr Löschmonogor 

Rqlster/ Hauptordner Dolwmenlar:IIU.abu:ordner 

Abeaben 
SozlalllelSÖ<:heru"Q J J J J J J N 
Stell er N N J J N N N 

Abwesenheften 
Freistellung J J J J J N N 
Karenz J J J J J N N 
PflegetFamilienhospiz J J J J J N N 
Sabbaücal J J J J N N N 
Schwangerschalt & Mutterschutz J J J J J N N 
Sonderurlaub J J N N J N N 
Sonstiges- Abwesenheiten J J J J J N N 
Studienurlaub J J J J N N N 
Ur1aub J J N N N N N 

Beendigung 
Beendjqunq J J J J J N N 

Besetzunasverfahren 
Ausschreibuna J J N N N N N 
B...m,llCI J J J J N N N 
Sewemuno J J N N J N N 

Gehaltsabrecbnune 
Abredlnunasrelevante Unterlacren N N J J N N N 
Exekution N N J J N N N 
Exekution abaeschlossen N N J J N N N 
Gehaltsbesläligung N N J J N N N 
Mitgliedschaft N N J J N N N 
Vorrückuna/JubiläumtDAZ J J J J N N N 

Persönliches 
Persönliches J J J J J N N 

Rund um das AV 
Arbeitszeit J J J J J N N 
Dienstantritt J J N N J N N 
MA,Karte/Zutritl J J N N N N N 
Nebeobe5CIIi'lft' un J J N N N N N 
Sonsllcuis , Rund um das AV J J J J N N 
UnflilliBeruf:slmml<hell J J N N J N N 
V~duno>äoderu!lll J J N N J N N 

Verträe.e 
ArbetsveMI<l/Nachlta<lUJm AV/F'fiier DV J J J J N N N 
Le!IM!Mio N N J J J J N 
Quafffizierunas-IZielvereinbaruna J J J J N N N 

Migration 
Besoldungsakt N N J J N N N 
Personalakt J J N N N N N 

Druckrechte 
Druckrechte auf alle Dokumente J J J J J N N 

Vereabe von Zugriffsrecht en 

Vergabe und Löschung von Rechteprofilen an ePAwu Usern N N N N N N N 

locfsdieo ~von Dol<tunenten 
Es wird die Verbindung ~um Archiv gekappt; dies erfol t nur im 4-Augen-Prinzip 'Löschmanager J J J J J J J 
Physisches Löschen 
Das physische LOsellen von Dolcumanlen 1st ein penodlsch dof.;1enos Migrallonove(!a~nm und erfolgt· durch den Software- und Neh!Vhet'Slellcr unter Auf""'! dos RoUOf1!1!'>~1 Admin AppfiKation. 

Re_aktlvferun& archivierte Akte I I I I 
Aufruf. Lesen und Wiede,..AktMenmo bctclls orchMerterAkte aus dem cm>Qzeltarolllv N J N J N N 

Erläuterung zu Rollenprofile Zuordnung und zusatzliehe Ausprägung 
PA Basis Referentlinn/en der Personalabteilung 
PA Leitung Leiter/in und stellvertr. Leiter/ln der Personalabteilung 
PV Basis Referent/inn/en der Personalverrechnung 
PV Leitung Leiter/in und stellvertr. Leiter/in der Personalverrechnung 
AL Basis Referent/inn/en der Abgellung der Lehre und Einschränkung auf Lehrbeauftragte (MA-Kreis UU, nur "externe Leklor/inn/en") 
AL Interne Lehre ReferenUinnfen der Abgeltung der Lehre mit Einschränkung auf Interne Lehrende 
Löschmanager Leiterfinnen der Personalbereiche (automatischer Löschvorschlag nach Fristablauf) 

~
dmin Applikation keine Berechtigung Dokumente einzusehen_ Dokumente und Vorschaubilder sind mit einer 256 Bit Verschlüsselung gesichert. 

ndsau:J~ 
Dokumenle werden mit einer 256 Bit Verschlüsselung in der Datenbank (aconso) versehen und im Archivserver (ixos/opentext) gespeichert 

Die Previews (Vorschaubilder) werden ebensfalls mit einer 256 Bit Verschlüsselung nur in der Datenbank (aconso) gespeichert. 
Die Dolonbantc IAßl NUR oin logisches Lesdlon zu" d_h. es wird Cfie Vetl<nuplung l!Jm An:hiv gekappL 

~
le 5cr,1Us.sel srnd Q\.!Ssch. Ge.®ch in ~r Oa1enbank {8C011"SO) abgelegt sw.rie: B\1. sgedruckl im Verschlusskuvert im Safe des Re klarals 

Dor ArchiiiSor\ler fOioslopontexl) lä!lt kuln L6sd1en von Dol<umenten zu, 
~rr .. mlkatJon7:wische11 Cllont und Dalenbenksowio Archiv effolg1 .. •r.ld'IIOSseiL 
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Wien, am 

Für die Wirtschaftsuniversität Wien 

····· ·~· · ·· · · · ·· · · · ·· · ···· · · 
\ 

Für den Betriebsrat für das 

allgemeine Universitätspersonal: 

lf6~Q 
... [~ ................ .. ..... .............. . 

Fachinspektor Friedrich Hess 
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'I , 'IRTSCHAFTS 
"~ ~NIVUSITAT 

Für den Betriebsrat für das 

wissenschaftliche Universitätspersonal: 

WIIN VIENNA 
UNIVERSITY OF 
ECONOMICS 
AND BUSINESS 

41...,. .._ A~y:x ... , 1 '~ 

~ .1"'\MBA 
.., ACCqcDl! to 

......... {)~ ......... r;d--
ao.Univ.Prof. Mag. Dr. Angelika Schmidt 
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