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Protokoll der 89. Sitzung des Senats vom 27. Jänner 2016 

 

Sehr geehrte Kolleg/inn/en, 

ich informiere Sie über die Ergebnisse der 89. Sitzung des Senats der Wirtschaftsuniversität 
Wien vom 27.1.2016. 

 

Berichte 

Senatsvorsitzender Strasser: 

 Leistungsprämien des Rektorats: 

Der Vorsitzende informiert, dass die Rektoratsmitglieder ihre mit dem Universitätsrat 
vereinbarten Leistungsprämien künftig für bestimmte Projekte zur Verfügung stellen. Der 
Vorsitzende betont, dass das an keiner anderen österreichischen Universität in Österreich 
geschieht. 

Der Senat spricht seine Anerkennung dafür aus. 

 Klausur des Konvents: 

Der Vorsitzende betont, dass die Klausur sehr konstruktiv verlaufen ist und intensive 
Diskussionen geführt wurden. Folgende Themen wurden behandelt:  

o Einsparungsmaßnahmen; 

o Umsetzung der UG-Novelle hinsichtlich von Personallaufbahnstellen – Ergänzung der 
Professor/inn/en/kurie über Tenure Track Stellen. Dieser Möglichkeit wurde 
nahegetreten, aber es ist ein genaues Prozedere für eine allfällige Umsetzung 
erforderlich. Dazu soll mit allen Kurien in den Dialog getreten und regelmäßig 
berichtet werden; 

o Zur Aufwertung und Belebung der Senatskommissionen wird es eine Initiative 
geben, damit die Kommissionen als Dialoggremien zwischen den Kurien ein größeres 
Gewicht erhalten. Vorschläge bei der Besetzung der Kommissionen im Zuge der 
Senatswahl sollen berücksichtigt werden. In den Sitzungen im März kann noch 
darüber diskutiert werden. Ein Schreiben an die Senatsmitglieder und die Kurien 
über die konkreten Vorstellungen wird ausgesendet; 

o Rolle des Konvents und des RDV. 

 Abgeschlossene Habilitationen: 

o Frau Dr. Verena Gruber, ehem. Institut für International Marketing Management, 
wurde die Lehrbefugnis als Privatdozentin für das Fach „Betriebswirtschaftslehre“ 
verliehen; 

o Frau Dr. Kerstin Neumann, Institut für International Business, wurde die 
Lehrbefugnis als Privatdozentin für das Fach „Betriebswirtschaftslehre“ verliehen; 

o Frau Dr. Birgit Rudloff, Institut für Statistik und Mathematik, wurde die Lehrbefugnis 
als Privatdozentin für das Fach „Wirtschaftsmathematik“ verliehen. 

Die Senatsmitglieder gratulieren den neu Habilitierten. 

 Senatswahl: 

Der Vorsitzende betont, dass alle Wahlvorschläge bei Frauen an wählbarer Stelle eine 
Frauenquote von 50 % aufweisen müssen. Dadurch ergibt sich eine Überlast von weiblichen 
Professorinnen in Funktionen.  
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Der Termin für die Einbringung der Wahlvorschläge ist der 21. April. Der Wahlvorschlag der 
Universitätsprofessor/inn/en wird in der Konvents-/Kuriensitzung am 9. März behandelt.  

 Notkompetenzbeschluss: 

Aufgrund der Sitzung der Schiedskommission am 11.1.2016 hat der Vorsitzende für den 
Senat folgenden Notkompetenzbeschluss gefasst: 

Nach dem Ableben von em. Prof. Heinz Peter Rill wurde Prof. René Laurer i.R. als Mitglied in 
die Schiedskommission entsandt. Prof. Laurer war bis dahin Ersatzmitglied. 

Die Nominierung eines Ersatzmitglieds wird heute in einem eigenen TOP behandelt. 

 Berufungsverfahren Organization Design: 

Der Vorsitzende berichtet, dass die Rektorin in diesem Verfahren eine zusätzliche 
Gutachterin bestellt hat. 

 Gutachtenskommission: 

Der Vorsitzende berichtet, dass einem Fall ein Gutachten erstellt wurde, in dem im 
Wesentlichen juristische Belange behandelt wurden, u.a. die Zuständigkeit des 
Entscheidungsorgans.  

 

Rektorin Hanappi-Egger: 

 Termine: 

Am 16.2. geht die neue Website der WU online. Am 16.6. wird ein großes WU-Sommerfest 
stattfinden. Eine entsprechende Information wird noch versandt. Bei dieser Veranstaltung 
werden (anstelle der Prämienabende) die „WU Awards“ vergeben und es soll eine größere 
WU-interne Öffentlichkeit erreicht werden.  

 Personalia 

Rektorin Hanappi-Egger berichtet über den aktuellen Stand der Berufungsverfahren: 

Professur “Export Management and Internationalization Processes” am Department 
Welthandel: Die Berufungskommission hat einen Besetzungsvorschlag erstellt. Die Rektorin 
beabsichtigt, mit der auf Platz 1 gereihten Person Kontakt aufzunehmen. 

Professur „Wirtschaftspädagogik“ am Department Management: Die Berufungskommission 
hat einen Besetzungsvorschlag erstellt. Die Rektorin verhandelt mit der auf Platz 1 gereihten 
Person. 

Professur „Organization Design” am Department Strategy & Innovation: Die 
Berufungsvorträge sind für Mitte April geplant.  

Professur „Business Performance Management and Sustainability” (Stiftungsprofessur, 5 
Jahre befristet) am Department Strategy & Innovation: Die Schiedskommission hat nach 
Beschwerde des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen einen Bescheid erlassen. Gegen 
diesen Bescheid wurde beim Bundesverwaltungsgericht Beschwerde erhoben, die mit Urteil 
vom 5.8.2015 abgewiesen wurde. Das Rektorat hat im September gegen dieses Urteil 
außerordentliche Revision beim Verwaltungsgerichtshof eingebracht.  

 Klausur des Konvents: 

Rektorin Hanappi-Egger berichtet, dass die Senatskommissionen aufgewertet werden sollen. 
In den Kommissionen ist ein kurienübergreifender Austausch sehr gut möglich. Sie wird 
darüber noch ein Gespräch mit dem Senatsvorsitzenden führen. In der Klausur wurde ein 
vorläufiges Budget präsentiert und erste Sparmaßnahmen vorgestellt. Über die weitere 
Mehrjahresplanung wurde diskutiert. 
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Schwerpunkte des Rektorats sind: 

 Internationalisierung als wichtiges strategisches Ziel. Deshalb werden z.B. die 
Reisemittel nicht gekürzt, damit der internationale Austausch garantiert werden 
kann.  

 Weiterführung der Akkreditierungen der WU. Diese werden hoch geschätzt und es 
gibt viele Anfragen für die WU als wichtige Partnerin in Netzwerken. Zurzeit läuft die 
AMBA-Akkreditierung in der WU Executive Academy, für die AACSB-Akkreditierung 
sind regelmäßige Berichte zu verfassen und im Jahr 2017 wird wiederum die EQUIS 
Re-Akkreditierung angestrebt. 

Auch in der Lehre ist die Internationalität wichtig, daher soll es keine Kürzung der 
Austauschplätze geben. Der Ausbau englischsprachiger Lehrveranstaltungen soll forciert 
werden. Das Bachelorstudium WISO soll verstärkt als attraktive Option für Schülerinnen und 
Schüler präsentiert werden – „School at WU“. In der STEOP gibt es viel 
Verbesserungspotential. 

In der Forschung sind die Forschungsinstrumente zu evaluieren und entsprechende Modelle 
für die Forschungskommunikation aufzusetzen. 

Es ist weiterhin Öffentlichkeitsarbeit zu leisten. Auch für sozial schwächere Schichten soll ein 
WU-Studium attraktiv und möglich sein. Weitere Themen im Sinne der „Third Mission“ sind 
Beiträge zur Regionalentwicklung, das Gründungszentrum und regional relevante Angebote 
bei den Masterprogrammen.  

 

Vizerektor Lang: 

 Flüchtlingshilfe: 

Vizerektor Lang informiert vom Beschluss des Rektorats, die Aktion „Sonderurlaub bei 
Flüchtlingshilfe“ bis Ende des Jahres zu verlängern. Ein entsprechendes Rundschreiben wird 
versandt. 

 

Vizerektorin Littich: 

 Exzellente Lehre: 

Vizerektorin Littich berichtet, dass mit dem Wechsel des Rektorats die Lehrpreise für 
Exzellente Lehre neu konzipiert wurden. Die Studierenden wurden stärker in den 
Nominierungs- und Auswahlprozess eingebunden und es haben sich fast 3000 Studierende 
beteiligt, wobei 720 Lehrende für diesen Preis genannt wurden. Die Entscheidung wird durch 
eine Jury vorgenommen. Vizerektorin Littich dankt allen Mitwirkenden für ihr Engagement.  

 

Vizerektor Pichler: 

 Datensicherheit: 

Vizerektor Pichler berichtet anlässlich von Medienberichten über Datensicherheit. Es gab an 
anderen Universitäten Fälle von Datenkriminalität. Die WU besitzt aber einen sehr hohen 
Standard an Datensicherheit. Trotzdem sollten einige Dinge unbedingt beachtet werden: 

 WU-Anmeldedaten nicht an Dritte weitergeben; 

 Komplexe Passwörter verwenden, die Buchstaben, Ziffern und Sonderzeichen 
enthalten; 

 WU-Anmeldedaten nicht auf fragwürdigen Geräten eingeben; 
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 Nach dem Arbeiten unbedingt abmelden und verwendete USB-Sticks mitnehmen, da 
Dritte sonst Daten abziehen können. Mittlerweile sind passwortgesicherte USB-Sticks 
erhältlich. 

Ein entsprechendes Rundschreiben wird an alle Mitarbeiter/innen versandt. 

 

Bericht der Programmdirektors für Doktoratsstudien / PhD 

Prof. Wolfgang Mayrhofer: 

Prof. Mayrhofer verweist auf die Sperre von wissenschaftlichen Arbeiten in Zusammenhang 
mit der Veröffentlichungspflicht von Dissertationen. Entsprechende Meldungen sind 
zeitgerecht bekannt zu geben. Die Sperre wird restriktiv gehandhabt. 

 

Umsetzung der UG-Novelle 

Im Senat wurde über den bevorstehenden Prozess zur Umsetzung der UG-Novelle (Tenure 
Track-Modell) berichtet. Eine aus Departmentvertreter/innen und Vertreter/inne/n der 
Kurien der Professor/inn/en, des Mittelbaus und der Studierenden zusammengesetzte 
Arbeitsgruppe soll sich diesen Fragen unter Leitung des Vizerektors für Personal widmen. 
Die Tätigkeit der Arbeitsgruppe soll durch Feedback-Schleifen und laufende Berichte in 
verschiedenen Gremien des Hauses unterstützt werden (wie insbesondere Kurien, AKG, 
Betriebsrat), um sicherzustellen, dass die jeweiligen Zwischenergebnisse auch die Akzeptanz 
der verschiedenen Gremien finden. 

Für Ende des Sommersemesters ist ein vorläufiges Ergebnis geplant. In den Sitzungen im 
Herbst soll dieses in allen Gremien behandelt werden. 

 

Entsendung eines Ersatzmitglieds in die Schiedskommission 

Der Senat hat Frau Dr. Wilma Dehn, Hofrätin des OGH, als Ersatzmitglied für die 
Funktionsperiode von 1. November 2015 bis 31. Oktober 2017 in die Schiedskommission 
entsandt. 

 

Zustimmung des Senats zur Verordnung des Rektorats über die Festlegung des 
Aufnahmeverfahrens vor der Zulassung für das Bachelorstudium Wirtschafts- 
und Sozialwissenschaften 

Der Senat hat der Änderung der Verordnung über die Festlegung des Aufnahmeverfahrens 
vor der Zulassung für das Bachelorstudium Wirtschafts- und Sozialwissenschaften an der 
Wirtschaftsuniversität Wien zugestimmt. 

Die Verordnung wird im Mitteilungsblatt verlautbart. 

 

Entsendungen von Mitgliedern und Ersatzmitgliedern in Kollegialorgane des Senats 

Der Senat hat der Entsendung von neuen Mitgliedern und Ersatzmitgliedern in 
Kollegialorgane des Senats zugestimmt. 

 

Umnominierung einer Vertreterin der wissenschaftlichen Mitarbeiter/innen gemäß 
§ 94 Abs. 2 Z. 2 UG in einer Habilitationskommission 

Der Senat hat einer Umnominierung in einer Habilitationskommission zugestimmt. 
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Antrag auf Verleihung des Titels eines Ehrensenators der WU 

Der Senat hat der Verleihung des Titels eines Ehrensenators der WU an Dipl.Ing. Mag. 
Friedrich Rödler zugestimmt. 

 

Verleihung von Honorarprofessuren 

Der Senat hat der Bestellung folgender Personen als Honorarprofessor/inn/en 
zugestimmt: 

 Honorarprofessur für das Fach „Zivil- und Unternehmensrecht“ an Frau Dr. 
Wilma Dehn auf unbestimmte Zeit; 

 Honorarprofessur für das Fach „Arbeits- und Sozialrecht“ an Frau Dr. Sieglinde 
Gahleitner auf unbestimmte Zeit; 

 Honorarprofessur für das Fach „Steuerrecht“ an Dr. Christian Kaeser auf 
unbestimmte Zeit; 

 Honorarprofessur für das Fach „Zivil- und Unternehmensrecht“ an Dr. Bernhard 
Koch auf unbestimmte Zeit. 

 

Stellungnahme zu Ausschreibungstexten 

Der Senat hat folgende Ausschreibungstexte zustimmend zur Kenntnis genommen: 

 Full Professor of “Mathematics for Economics and Business”; 

 Full Professor of “Banking and Finance” – § 99-Professur; 

 Full Professor of “Investments and Energy Markets” – § 99-Professur. 

 

Einsetzung von Habilitationskommissionen und Bestellung von Gutachter/innen 

Der Senat hat die Einsetzung von Habilitationskommissionen beschlossen und 
Gutachter/innen bestellt. 

 

Informationen gemäß § 33 Abs. 1 der Satzung der WU 

Der Senat hat folgenden Nominierungen von promovierten Personen mit der Betreuung und 
Beurteilung von Masterarbeiten zugestimmt: 

Department Sozioökonomie: 

 Dr. Stefan Angel 

Department Marketing: 

 Mag. Dr. Wolfgang Schildorfer 

Department Volkswirtschaft: 

 Dr. Michael Marterbauer 

 Philipp Piribauer, Ph.D. 

 

Genehmigung der Beschlüsse der Lehrgangskommission 

Der Senat hat folgende Beschlüsse der Lehrgangskommission genehmigt: 
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 Verordnung über das Curriculum des Universitätslehrganges „Akademische Dipl. 
Betriebswirtin / Akademischer Dipl. Betriebswirt“ an der Wirtschaftsuniversität Wien; 

 Änderung der Verordnung über das Curriculum des Universitätslehrganges 
„Professional MBA-Studium“ an der Wirtschaftsuniversität Wien. 

Die Beschlüsse werden im Mitteilungsblatt der WU verlautbart. 

 

Genehmigung der Beschlüsse der Studienkommission 

Der Senat hat folgende Beschlüsse der Studienkommission genehmigt: 

 Studienplan für das Bachelorstudium Wirtschaftsrecht an der Wirtschaftsuniversität 
Wien; 

 Studienplan für das Masterstudium Wirtschaftsrecht an der Wirtschaftsuniversität 
Wien. 

Die Beschlüsse werden im Mitteilungsblatt der WU verlautbart. 

 

Bestellung einer Programmdirektorin 

Der Senat hat der Bestellung von Univ.Prof. Dr. Sylvia Frühwirth-Schnatter als 
Programmdirektorin für die PhD- und Doktoratsstudien für die Zeit von 1.10.2016 bis 
30.9.2020 zugestimmt. 

 

Bestellung eines Bereichsdirektors 

Der Senat hat der Bestellung von Univ.Prof. Alexander Mürmann, Ph.D. als Bereichsdirektor 
für das PhD-Studium Finance für die Zeit von 1.2.2016 bis 31.1.2020 zugestimmt. 

 

Bestellung einer Studienzweigleiterin 

Der Senat hat der Bestellung von Ao.Univ.Prof. Dr. Barbara Stöttinger als 
Studienzweigleiterin für den Studienzweig „Industry Enhancement“ zugestimmt. 

 

Die nächste Sitzung des Senats findet am 16. März 2016 statt. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

Helmut Strasser eh. 


