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I Aufgaben

A. Behordliche Aufgaben

GemalR § 43 Abs 1 UG 2002 (idF BGBI | 31/2018) ist an jeder Universitat eine Schiedskommission
einzurichten. Der Schiedskommission kommen gemals Abs 1 Z 2-4 par cit die folgenden behdordlichen
Aufgaben zu:

— die Entscheidung tber Beschwerden des Arbeitskreises fiir Gleichbehandlungsfragen wegen
einer Diskriminierung auf Grund des Geschlechts oder auf Grund der ethnischen
Zugehorigkeit, der Religion oder Weltanschauung, des Alters oder der sexuellen Orientierung
durch die Entscheidung eines Universitdtsorgans;

— Entscheidung Uber Einreden der unrichtigen Zusammensetzung des Arbeitskreises fur
Gleichbehandlungsfragen

— Entscheidung tber Einreden der Mangelhaftigkeit des Wahlvorschlages des Arbeitskreises fir
Gleichbehandlungsfragen

In sdamtlichen dieser Verfahren haben der Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen und das
betroffene Universitdtsorgan das Recht, gegen die Entscheidung (den Bescheid) der
Schiedskommission Beschwerde an das Bundesverwaltungsgericht zu erheben.

B. Nicht-behordliche Aufgaben

1. Vermittlung in Streitfallen
Gemall § 43 Abs 1 Z 1 UG 2002 obliegt der Schiedskommission die Vermittlung in Streitfallen von
Angehorigen der Universitat. In diesen Fallen fungiert die Schiedskommission nicht als Behérde und
entscheidet demnach auch nicht mit Bescheid, sondern gemaR § 19 Abs 1 Z 1 ihrer Geschéaftsordnung
(vgl Anlage II) in Form von Feststellungen und Empfehlungen.

2. Allgemeine Empfehlungen
Zusatzlich steht es der Schiedskommission gemal § 19 Abs 2 ihrer Geschaftsordnung offen, aus ihrer
Tatigkeit abgeleitete allgemeine Empfehlungen aussprechen.

C. Aufgabenwahrnehmung

Als Angehdrige eines universitaren Kollegialorgans iSv Art 81¢ B-VG (idF BGBI 151/2012) sind Mitglieder
der Schiedskommission bei der Ausilibung ihrer Funktion an keine Weisungen oder Auftrage gebunden
(§ 43 Abs 10 B-VG). Bei der Erflllung ihrer (behordlichen wie nicht-behordlichen) Aufgaben hat die
Schiedskommission gemall § 43 Abs 3 UG 2002 moglichst auf ein Einvernehmen zwischen den
Beteiligten hinwirken.
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1. Zusammensetzung
A. Mitglieder
Die Schiedskommission besteht gemalR § 43 Abs 9 UG 2002 aus sechs Mitgliedern, die keine
Angehdorigen der betreffenden Universitat sein missen. Je ein mannliches und ein weibliches Mitglied

sind vom Senat, vom Universitdtsrat und vom Arbeitskreis flr Gleichbehandlungsfragen fiir eine
Funktionsperiode von zwei Jahren zu nominieren. Zwei der Mitglieder mussen rechtskundig sein.

Fiir den Berichtszeitraum erfolgten folgende Nominierungen:
a) Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen
Univ.-Prof. Dr. Christoph Kietaibl, Universitat Klagenfurt, Institut flir Rechtswissenschaften

Dr." Sabine Wagner-Steinrigl, Bundeskanzleramt, Gleichbehandlungsanwaltschaft

b) Senat
Dr. Patrick Segalla, Landesverwaltungsgericht Niederdsterreich

Univ.-Prof. Dr." Dragana Damjanovic, LL.M, Technische Universitit Wien, Institut fir
Raumplanung

c) Universitatsrat
Univ.-Prof. Dr. Josef Aff, Wirtschaftsuniversitat Wien, Institut fiir Wirtschaftspadagogik

DDr." Regina Prehofer, Finanzexpertin

Ein Kurzlebenslauf des jeweiligen Mitglieds findet sich in der Anlage.

B. Ersatzmitglieder

Gemall § 43 Abs 9 UG 2002 sind vom Senat, vom Universitatsrat und vom Arbeitskreis fir
Gleichbehandlungsfragen jeweils ein weibliches und ein mannliches Ersatzmitglied zu nominieren. Fir
den Berichtszeitraum erfolgten folgende Nominierungen:
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a) Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen

Ass. Prof. Dr." Renate Buber, Executive Academy WU Wien, Academic Director des
Professional MBA-Programmes Sozialmanagement

Dr. Klaus Mayr, LL.M., Kammer fiir Arbeiter und Angestellte 00

b) Senat

PD. Ing. Mag. Dr. Erich Plirgy, Verwaltungsgerichtshof

Univ.-Prof. Dr." Sarah Spiekermann-Hoff, Wirtschaftsuniversitit Wien, Institut fir
Wirtschaftsinformatik und Gesellschaft

c) Universitatsrat

Univ.-Prof. Dr." Eva Eberhartinger, LL.M., Wirtschaftsuniversitit Wien, Institut fir
betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Univ.-Prof. Dr. Martin Spitzer, Wirtschaftsuniversitait Wien, Institut fir Zivil- und
Zivilverfahrensrecht
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II. Tatigkeit der Schiedskommission im Berichtszeitraum

A. Vorsitz

In der konstituierenden Sitzung am 5. Dezember 2019 wurde Patrick Segalla zum Vorsitzenden
gewadhlt. Dragana Damjanovic wurde zur stellvertretenden Vorsitzenden gewabhit.

B. Schlichtungsersuchen gemaR § 43 Abs 1Z 1 UG 2002

Im Berichtszeitraum war ein Schlichtungsersuchen gemaRR § 43 Abs 1 Z 1 UG 2002 bei der
Schiedskommission anhdngig und wurde mit der Erstattung einer allgemeinen Empfehlung
(https://www.wu.ac.at/fileadmin/wu/h/structure/management/senate/Ergebnisse/Daten/Allgemein
e Empfehlung Schiedskommission WU 06 2020.pdf) abgeschlossen.

C. Ende der Funktionsperiode

Die Funktionsperiode der Schiedskommission endet mit 31. Oktober 2021.


https://www.wu.ac.at/fileadmin/wu/h/structure/management/senate/Ergebnisse/Daten/Allgemeine_Empfehlung_Schiedskommission_WU_06_2020.pdf
https://www.wu.ac.at/fileadmin/wu/h/structure/management/senate/Ergebnisse/Daten/Allgemeine_Empfehlung_Schiedskommission_WU_06_2020.pdf
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Anlage — Die Mitglieder der Schiedskommission

Der Vorsitzende
MMag. Dr. Patrick Segalla, Landesverwaltungsgericht Niederdsterreich

Studium der Rechtswissenschaften an der Universitat Wien (Mag.iur. 1998, Dr.iur. 2005) und der
Handelswissenschaften an der Wirtschaftsuniversitdit Wien (Mag.rer.soc.oec. 2001). Seit 2014
Prasident des Landesverwaltungsgerichtes Niederdsterreich. Zuvor u.a. wissenschaftlicher Mitarbeiter
am Institut fiir Offentliches und Europiisches Offentliches Recht an der WU Wien, Referent und
Referatsleiter im Bundeskanzleramt-Verfassungsdienst sowie Rechtsberater im Kabinett zweier
Vizekanzler. Lehrtatigkeit an Universitdten und Fachhochschulen; zahlreiche Vortrdge und
Publikationen.

Die stellvertretende Vorsitzende

Univ.-Prof. Dr." Dragana Damjanovic, LL.M., Leiterin des Forschungsbereichs Rechtswissenschaften am
Institut fir Raumplanung, TU Wien

Studium der Rechtswissenschaft an der Universitat Wien und der Universidad de Alcala in Spanien
(Mag.iur, 1998, Dr. iur 2001) und der University of California, Berkeley Boalt Hall School of Law (LL.M)
2004. 2015 Habilitation fiir die Facher Offentliches Recht und Europarecht an der WU. Zahlreiche
Visiting Fellowships an in- und auslandischen universitdaren Einrichtungen. Forschungs- und
Publikationstatigkeit im Offentlichen Wirtschaftsrecht und im Europarecht.

Die Mitglieder
Univ.-Prof. iR Dr. Josef Aff, Institut fur Wirtschaftspadagogik

Studium der Betriebswirtschaft und der Wirtschaftspadagogik an der Hochschule fiir Welthandel (Dr.
rer. soc. oec.), 1995 Habilitation an der Universitat Innsbruck. Professuren fiir Berufs- und
Wirtschaftspadagogik, Wirtschaftspadagogik und Personalentwicklung an der Universitat zu Koln, der
Universitat Erlangen- Nlrnberg sowie an der Wirtschaftsuniversitat Wien. 2005-2016 Leiter des
Instituts flir Wirtschaftspadagogik an der WU. Zahlreiche internationale Forschungsprojekte zur
Lehrer/-innenbildung. Zahlreiche Publikationen im Bereich Wirtschaftspadagogik.
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Univ.-Prof. Dr. Christoph Kietaibl, Institut fir Rechtswissenschaften, Universitat Klagenfurt

1999-2004 Diplom- und Doktoratsstudium der Rechtswissenschaften an der Universitat Wien und
der University of Essex/UK. 2011 Habilitation fiir die Facher Arbeitsrecht, Sozialrecht und
Biirgerliches Recht an der Universitat Wien und Assoziierung als Professor an der Universitat Wien.
Seit 2015 Inhaber des Lehrstuhls fir Privatrecht an der Universitat Klagenfurt.

DDr." Regina Prehofer, Finanzexpertin

Studium der Handelswissenschaften an der Hochschule fiir Welthandel (Dr. rer. soc. oec 1980) und der
Rechtswissenschaften an der Universitat in Wien (Dr. iur. 1980). Mehrere Vorstandspositionen, unter
anderem fir die Bank Austria Creditanstalt AG und die BAWAG P.S.K. von 2011 bis 2015 Vizerektorin
fiir Finanzen und Infrastruktur an der Wirtschaftsuniversitat Wien. Zahlreiche Aufsichtsratsmandate.

Dr." Sabine Wagner-Steinrigl, Gleichbehandlungsanwaltschaft, Bundeskanzleramt

Studium der Theaterwissenschaften, der Soziologie und der Rechtswissenschaften an der Universitat
Wien (Mag.? iur 1997, Dr. iur. 2009). Absolventin zahlreicher facheinschlagiger postsekundarer
Studiengdnge. Lektorin an der Universitdt Wien, nationale und internationale Vortrags- und
Schulungstatigkeit zu arbeitsrechtlichen Themen. Laienrichterin am Arbeits- und Sozialgericht.
Zahlreiche Arbeits- und gleichbehandlungsrechtliche Publikationen.



