
 
 

Ausschreibung einer Professur für „Pharmakologie und Toxikologie“ 
an der Veterinärmedizinischen Universität Wien 

Am Department für Biomedizinische Wissenschaften der Veterinärmedizinischen 
Universität Wien ist die Professur für „Pharmakologie und Toxikologie“ zu besetzen.  
Aufgabengebiet: 
Vertretung des Faches in Forschung, Lehre, Weiterbildung und Dienstleistung. Der/ 
die erfolgreiche Kandidat/in soll ein eigenständiges Forschungsprogramm entwickeln 
und die Forschungsschwerpunkte des Departments und der Universität stärken.  
Erwünscht wird ein Forschungsprofil auf dem Gebiet der Pharmakologie und 
Toxikologie von zellulären und organischen Signalnetzwerken und damit die 
Einbindung in die Departmentschwerpunkte Signal-Netzwerke, Genetische Netz-
werke und deren Modelle und Modellierungen sowie Pharmakogenomik. Eine weitere 
Schwerpunktsetzung sollte die Kooperation mit dem klinischen Bereich der 
Veterinärmedizin (einschließlich Labortiermedizin) mit interdisziplinären Ansätzen in 
der Humanmedizin sein.  
Die Ausschreibung richtet sich an Persönlichkeiten, die national und international in 
herausragender Weise auf dem Gebiet der Pharmakologie und Toxikologie 
ausgewiesen sind.  
Anstellungserfordernisse: 
a)  Studium der Veterinär- bzw. Humanmedizin mit Schwerpunksetzung 

Pharmakologie/Toxikologie (Fachtierarzt/-ärztin, Facharzt/-ärztin) bzw. Studium 
im Life Science Bereich mit Habilitation in Pharmakologie/Toxikologie 

b)  umfangreiche Erfahrungen in der Lehre (didaktische Fähigkeiten) 
c)  erfolgreiche wissenschaftliche Tätigkeit ausgewiesen durch ausgezeichnete 

Publikationen in international referierten Fachzeitschriften) 
d)  Nachweis der Einbindung in die internationale Forschung 
e)  Einwerbung entsprechender Forschungsmittel 
f)   Qualifikation zur Führungskraft - hohe Kommunikations-  und organisatorische 

Fähigkeiten 
Die Veterinärmedizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils 
beim wissenschaftlichen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an 
und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher 
Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. 
Schriftliche Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, 
Publikationsverzeichnis, Zusammenfassung der bisherigen Forschungs- und 
Lehrtätigkeit, Darstellung der bisherigen Erfahrungen im Bereich Organisation, 
Management und Führungsaufgaben, die nach Einschätzung des Bewerbers/der 
Bewerberin drei besten Publikationen) bis spätestens 30. September 2009 zu richten 
an: Büro des Senates der Veterinärmedizinischen Universität Wien, Veterinärplatz 1,  
A-1210 Wien. 

www.vetmeduni.ac.at/professuren  


