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Ausschreibung der Stelle der Rektorin bzw. des Rektors gemäß Universitätsgesetz 2002  
 
An der Medizinischen Universität Graz ist die Stelle einer/eines hauptamtlichen 
Rektorin/Rektors für die Funktionsperiode vom 1. Oktober 2007 bis 30.September 2011 zu 
besetzen.  
 
Die Funktionsperiode beträgt vier Jahre; eine Wiederbestellung ist zulässig. Zur Rektorin/zum 
Rektor kann gemäß § 23 Abs 2 Universitätsgesetz 2002 nur eine Person mit internationaler 
Erfahrung und der Fähigkeit zur organisatorischen und wirtschaftlichen Leitung einer 
Universität gewählt werden. Die Universität strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in 
Leitungspositionen an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu 
bewerben. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig berücksichtigt. 
 
An der Medizinischen Universität Graz sind derzeit  ca. 1.800 Mitarbeiter/innen beschäftigt; 
ca. 4100 Studierende sind an der Medizinischen Universität Graz inskribiert. Nähere 
Informationen zur Medizinischen Universität Graz finden Sie auf der Internetseite 
www.meduni-graz.at. 
 
Aufgaben der Rektorin/des Rektors: 
 
Die Rektorin/der Rektor ist Vorsitzende/Vorsitzender des Rektorats, das aus der Rektorin/dem 
Rektor und Vizerektorinnen/Vizerektoren besteht. Aufgaben, Befugnisse und rechtliche 
Stellung ergeben sich im Einzelnen aus dem Universitätsgesetz 2002 (www.unigesetz.at).  
 
Folgende Qualifikationen sind für Bewerberinnen/Bewerber wünschenswert:  
 

• Vertrautheit mit Idee und Aufgaben einer Medizinischen Universität  

• Ausgewiesenes wissenschaftliches Profil und Einbindung in die internationale scientific 
community  

• Erfahrung in universitärer Lehre  

• Fähigkeit zur organisatorischen und wirtschaftlichen Leitung einer Medizinischen 
Universität  

• Soziale Kompetenz wie Integrations- und Teamfähigkeit, Kooperations- und 
Kommunikationsfähigkeit sowie Erfahrung im Bereich der Gleichstellung   

 
Die Bewerbungen sollen ausführliche Unterlagen hinsichtlich der Bewerbungsvoraussetzungen 
und Qualifikationen enthalten. Den Bewerbungen sind schriftliche Vorstellungen über die 
Prinzipien der Amtsführung als Rektorin/Rektor bzw. der Gestaltung und Aufgabenverteilung 
des Rektorats und der weiteren Entwicklung der Universität beizufügen. Es wird vorausgesetzt, 
dass sich die Bewerberinnen/die Bewerber Hearings  stellen. 
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Bewerbungen sind bis 10. August 2007 (Datum des Poststempels) an den Vorsitzenden des 
Senats der Medizinischen Universität Graz, Herrn Univ.-Prof. Dr. R.O. Bratschko, Büro des 
Senats, Auenbruggerplatz 2/2, 8036 Graz (E-Mail: senat@meduni-graz.at) zu richten.  
 
  

Der Vorsitzende des Senats:  
Bratschko 

 


