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212)

213)

Berufungsvortrdge zur Professur ,Unternehmensfiihrung“

Termin: Mittwoch, 20. Juli 2005

Ort: 1090 Wien, Nordbergstralle 15 (UZA 4), KR 1, D 706

[Kandidat/in [Termin |[Titel des Vortrags
Dr. Paul Wentges {18.00 - 9.00 "Performance Management in
_ 18 mittelstandischen Unternehmen"
PD Dr. Katja Schimmel!pfeng [[9.00 - 10.00 | "Lebenszyklusorientiertes
‘ ; |Controlling hochautomatisierter
| — A |Produktionssysteme" §
PD Dr. Frank Keuper [10.00-11.00 |[Titel ist noch nicht bekannt-
. ' gegeben |

Berufungsvortrdge zur Professur ,,BWL, insbes. Logistik und Transportwirtschaft*

Termin: Mittwoch, 27. Juli 2005

Ort: 1090 Wien, Augasse 2-6, Hauptgebédude, GroRer Sitzungssaal, 2. Stock, Kern D

Kandidatin

_jfTer_m_in

[Titel des Vortrags _ |

|Dipl.-Math. Dr. Herbert Meyr

[8.00 - 9.00

"Optimierung von Lieferabrufen in |
der Automobilindustrie”

‘ PD Dr_. Martin Muller

[9.00- 10.00

"Die Koordination von
Wertschopfungsketten - eine
transaktionskostentheoretische |
Betrachtung"

PD Dr. Stefan Seuring-Stella

/[10.00 - 11.00

|[Insights from three Perspectives" |

"Controlling and Performance
Management in Supply Chains -

[IPD Dr. Andreas Klose

11.00 - 12.00

"Online-Routing per Handy -
Nachliefertouroptimierung in der
Pressedistribution”

[ MITTAGSPAUSE

12.00- 13.30

e

‘ Dr. Martin Grunow

13.30 - 14.30

“bptimierung der Logistik in- i
Wertschopfungsnetzwerken der |
Prozessindustrie”

I




214)

Berufungsvortriage zur Professur ,Internationales Management und Marketing“

Termin: Dienstag, 13. September 2005
Ort: 1090 Wien, NordbergstraBBe 15, (UZA 4), KR 1, D 706

[Kandidatiin

| :[Terinin

|[Titel des Vortrags

lao. Univ.Prof. Dr. Barbara Stottinger

(8.00 - 9.00

f"Die Nachfrage nach gefalschten
Markenprodukten - ein universales
Phanomen ?*

| Prof. Mark Lehrer

19.00 - 10.00

['Hubs and Grids: Revenue
Management, Innovation und
Change in the European Civil
Aviation Industry”

| Dr. Nicole Koschate

|"International Pricing Research

_lAgenda and Selected Findings"

PD Dr._SaBrina Helm

Tr100=12.00

reputation im Internationalen
Marketing”

“MITTAGSPAUSE

[

|
‘10.00—11.00
|
i
|
|

[12.00-13.30

i "Die Rolle der Unternehmens-
|
|
|

Dr. Jan H. Fisch

13.30-14.30

"Zur Erklarung internationaler !

Direktinvestitionstatigkeit mit Hilfe |
des Realoptionsansatzes"

[Dr. Rene Olie

[14.30 - 15.30

|“The effects of cultural distance on|
\|cross-border acquisition :
performance: the moderating role |
of host country experience”

Ior. Bjorn Ambos

[15.30 - 16.30

|"Organizational Capabilities and |
|[the Effectiveness of Knowledge
Flows within Multinational
Corporations” |




215)

Ausschreibungen von Stellen fiir Allgemeine Universititsbedienstete

ALLGEMEINE INFORMATIONEN:

e Frauenfdrderung:
Da sich die Wirtschaftsuniversitat Wien die Erhdhung des Frauenanteils bei den Allgemeinen

Bediensteten zum Ziel gesetzt hat, werden qualifizierte Frauen ausdriicklich aufgefordert, sich
zu bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. Alle
Bewerberinnen, die die gesetzlichen Aufnahmeerfordernisse erflllen und den Anforderungen
des Ausschreibungstextes entsprechen, sind zu Bewerbungsgesprachen einzuladen.

e Ander WU ist ein Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen eingerichtet. Nahere Informationen
finden Sie unter http://www.wu-wien.ac.at/portal/iv/akgleich

¢ Reise- und Aufenthaltskosten:
Wir bitten Bewerberinnen und Bewerber um Verstandnis dafir, dass Reise- und Aufenthalts-

kosten, die aus Anlass von Auswahl- und Aufnahmeverfahren entstehen, nicht von der
Wirtschaftsuniversitat Wien abgegolten werden kénnen.

AUSGESCHRIEBENE STELLEN:

1.) Im Institut fiir Tourismus und Freizeitwirtschaft ist voraussichtlich ab 3. Oktober 2005 bis
30. Juni 2006 die Stelle eines drittmittelfinanzierten Bibliotheksbetreuers /einer drittmittel-
finanzierten Bibliotheksbetreuerin (Arbeitnehmerln der Wirtschaftsuniversitat Wien gem. § 128

UG 2002 idgF), geringfiigig beschéftigt zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Betreuung der Besucher/innen der Institutsbibliothek

Notwendige Kenntnisse und Qualifikationen:
EU-Burger/in, Student/in der Speziellen Tourismus und Freizeitwirtschaft

Erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:
sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Kennzahl: 45605

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe
der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitit
Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 3. August 2005

Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
o.Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt



216)

Ausschreibung einer drittmittelfinanzierten Stelle: externes Projekt

1.) In der Abteilung fiir Sozialpolitik ist voraussichtlich ab 1. September 2005 bis

30. November 2007 die Stelle eines dritttmittelfinanzierten Wissenschafters/ einer
drittmittelfinanzierten Wissenschafters (Arbeithehmerln der Wirtschaftsuniversitat Wien
gem. § 128 UG 2002 idgF), halbbeschiftigt zu besetzen.

Notwendige Kenntnisse und Qualifikationen:
EU-Burger/in, abgeschlossenes volks- oder wirtschaftswissenschaftliches Diplomstudium

Erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:

Uberdurchschnittlicher Studienerfolg; Erfahrung mit oder Interesse an wissenschaftlicher Arbeit

im Bereich der européischen Sozialpolitik (insbesondere im Hinblick auf volkswirtschaftliche Frage-
stellungen der Koordination von Sozialsystemen), Offenheit fir internationale und interdisziplinare
Zusammenarbeit; Bereitschaft zu oder Erfahrung mit Entwicklung, Organisation und Abwicklung
von Forschungsprojekten; Einsatzfreude und Teamfahigkeit, Fahigkeit strukturiert und eigenstandig
zu arbeiten; hervorragende Englischkenntnisse in Wort und Schrift :

Kennzahl: 45905

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe der
angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitit Wien,
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 27. Juli 2005

Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt






