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90) Aussschreibung des Christian-Doppler-Preises 2005 

 Die Salzburger Landesregierung hat beschlossen, den Christian Doppler-Preis 2005 zur Förderung 
 naturwissenschaftlicher Arbeiten oder Erfindungen in einer Gesamthöhe von 10.900,-- Euro 
 auszuschreiben. Der Christian Doppler-Preis wird in folgenden Gebieten mit einer Dotierung von je 
 2.180,-- Euro ausgeschrieben und zwar 
 
 - Anwendungen des Doppler-Prinzips (Sparte 1) 
 - Technische Wissenschaften einschließlich Umweltschutz (Sparte 2) 
 - Chemie, Mathematik und Physik (Sparte 3) 
 - Geowissenschaften (Sparte 4) 
 - Biowissenschaften (Sparte 5) 
 
 Diese Förderungspreise werden auf Grund persönlicher Bewerbung verliehen. 
 Bewerbungsberechtigt sind Personen, die das 40. Lebensjahr am Einreichungsstichtag noch nicht 
 überschritten haben. Darüber hinaus müssen die Bewerber im Bundesland Salzburg geboren sein 
 oder seit mindestens fünf Jahren ihren Hauptwohnsitz im Bundesland Salzburg haben, 
 beziehungsweise eine Arbeit einreichen, die einen Bezug zum Bundesland Salzburg hat. 
 
 Es können nur auf eingenständiger Forschung, Entwicklung oder Erfindung beruhende Arbeiten 
 eingereicht werden, die in Publikationen wie in begutachteten Fachzeitschriften oder in Buchform 
 veröffentlicht wurden beziehungsweise zur Veröffentlichungen angenommen wurden. Die 
 Veröffentlichung darf nicht länger als fünf Jahre zurückliegen. Die eingereichte Arbeit darf noch von 
 keiner anderen Stelle prämiert oder bei keiner anderen Stelle zur Prämierung eingereicht worden 
 sein. 
 
 Die Arbeiten sind in zweifacher Ausfertigung bis längstens 29. Juli 2005 bei der 
 Landesbaudirketion Salzburg, Michael-Pacher-Straße 36, 3. Stock, Zimmer 3039, einzureichen. 
 Die Einreichungen sind mit der Aufschrift "Christian Doppler-Preis 2005" zu versehen, eine 
 Kurzfassung in deutscher Sprache von maximal zwei Seiten über Fragestellung, Methodik und 
 Inhalt der eingereichten Arbeit ist beizufügen. Mit der Einreichung sind auch der Name, der Beruf, 
 das Alter und die Anschrift des Preiswerbers/der Preiswerberin anzugeben, ferner sind ein kurzer 
 schriftlicher Lebenslauf, der Nachweis der Geburt oder des Hauptwohnsitzes im Land Salzburg 
 sowie eine eidesstattliche Erklärung darüber anzuschließen, dass die Arbeit noch nicht prämiert 
 oder zu Prämierung eingericht worden ist. 
 
 Nähere Auskünfte: Herr Helmut Weber, Landesbaudirektion (Telefon 0662/8042-4334) 
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91) Ausschreibungen von Stellen für Allgemeine Universitätsbedienstete 

ALLGEMEINE INFORMATIONEN:  

• Frauenförderung: 
Da sich die Wirtschaftsuniversität Wien die Erhöhung des Frauenanteils bei den Allgemeinen 
Bediensteten zum Ziel gesetzt hat, werden qualifizierte Frauen ausdrücklich aufgefordert, sich 
zu bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. Alle 
Bewerberinnen, die die gesetzlichen Aufnahmeerfordernisse erfüllen und den Anforderungen 
des Ausschreibungstextes entsprechen, sind zu Bewerbungsgesprächen einzuladen. 

• An der WU ist ein Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen eingerichtet. Nähere Informationen 
finden Sie unter http://www.wu-wien.ac.at/portal/iv/akgleich  

• Reise- und Aufenthaltskosten: 
Wir bitten Bewerberinnen und Bewerber um Verständnis dafür, dass Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass von Auswahl- und Aufnahmeverfahren entstehen, nicht von der 
Wirtschaftsuniversität Wien abgegolten werden können.  

   AUSGESCHRIEBENE STELLEN: 
 

1) In der Universitätsbibliothek ist voraussichtlich ab Mitte März 2005 befristet bis 28. Februar 
2006 die Stelle eines Mitarbeiters/einer Mitarbeiterin in der Fernleihe der Universitäts-
bibliothek (ArbeitnehmerIn der Wirtschaftsuniversität Wien gem. § 128 UG 2002 idgF), 
halbbeschäftigt, ersatzmäßig zu besetzen. 
 
Aufgabengebiet: 
Mitarbeit bei der Abwicklung des Fernleiheverkehrs der Universitätsbibliothek 

 Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen: 
 EU-Bürger/in, vollendetes 18. Lebensjahr, abgeschlossene Schulausbildung 
 
 Gewünschte Kenntnisse und Qualifikationen: 
 Gute EDV-Anwenderkenntnisse und Englischkenntnisse 

Kennzahl: 35605 
 
Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe  
der angeführten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, 
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 16. März 2005 
 
Bitte die Kennzahl unbedingt anführen! 
 
Der Rektor: 
o. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt  

 

 

 

 


