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204)

Bevolimachtigungen Projektleiterinnen und Projektleiter § 27 UG

Folgende Projektleiterinnen/Projektleiter werden gemal § 27 Abs 2 Universitatsgesetz 2002 zum
Abschluss der fur die Vertragserfullung erforderlichen Rechtsgeschafte und zur Verfligung tber die
Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesem Vertrag sowie gemaR § 5 der Richtlinie des
Rektorats fur die Bevollmachtigung von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern der
Wirtschaftsuniversitdt Wien (Abschluss von Werkvertragen, freien -Dienstvertriagen sowie
Arbeitsvertragen entsprechend den naheren Bestimmungen der Richtlinie) bevollméachtigt:

|
|[Projekt
[Toolkits for User Innovation and Design _____|Univ.Prof. Dr. Nikolaus Franke

Projektleiterin/Projektleiter

||univ.Prof. Dr. Andreas Wiebe |

HCreative Access: Digital Archives

o. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt, Rektor



205)

Ausschreibung von Stellen fiir wissenschaftliches Personal

ALLGEMEINE INFORMATIONEN:

e Frauenférderung:
Da sich die Wirtschaftsuniversitat Wien die Erhéhung des Frauenanteils beim

wissenschaftlichen Personal zum Ziel gesetzt hat, werden qualifizierte Frauen ausdriicklich
aufgefordert, sich zu bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig
aufgenommen. Alle Bewerberinnen, die die gesetzlichen Aufnahmeerfordernisse erfillen und
den Anforderungen des Ausschreibungstextes entsprechen, sind zu Bewerbungs-gesprachen

einzuladen.

e Ander WU ist ein Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen eingerichtet. Nahere Informationen
finden Sie unter http://www.wu-wien.ac.at/groups/akgleich/local.html.

e Reise- und Aufenthaltskosten:
Wir bitten Bewerberinnen und Bewerber um Verstandnis dafiir, dass Reise- und Aufenthalts-

kosten, die aus Anlass von Auswahl- und Aufnahmeverfahren entstehen, nicht von der
Wirtschaftsuniversitat Wien abgegolten werden kénnen.

AUSGESCHRIEBENE STELLEN:

1.) In der Abteilung fiir Wirtschaft und Umwelt ist voraussichtlich ab 15. September 2004 bis
14. September 2008 1 Posten fiir einen Assistenten/eine Assistentin, halbbeschiftigt,
(Arbeitnehmerln der Wirtschaftsuniversitat Wien gem. § 128 UG 2002 idgF), zu besetzen.

Notwendige Kenntnisse und Qualifikationen:
EU-Buarger/in, abgeschlossenes Doktoratsstudium der Wirtschaftswissenschaften (bevorzugt BWL)

Kenntnisse in Umweltékonomie und Umweltpolitik; Forschungsleistungen im Themenfeld Umwelt-
management und Corporate Sustainability; ausreichende Englischkenntnisse fiir Publikations-
tatigkeit in internationalen Fachjournalen; Referenzen in der Leitung interdisziplin&rer
Forschungsteams; Erfahrungen in der universitéren Lehre im Fachbereich Umweltmanagement

Erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:
Erfahrungen in der Konzeption und Akquisition von Forschungsprojekten; Referenzen in
quantitativen und qualitativen Forschungsmethoden; Interesse an einer Habilitation im

Fachbereich Betriebswirtschaftslehre
Kennzahl: 22805

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe iiber den Studienerfolg (ohne
Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefithrten Kennzahi an die PERSONAL-
ABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 18. August 2004
Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt






