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Bevolimichtigungen Projektleiterinnen und Projektleiter § 27 UG

Folgende Projektleiterinnen/Projektleiter werden gemaR § 27 Abs 2 Universitatsgesetz 2002 zum
Abschluss der fur die Vertragserflllung erforderlichen Rechtsgeschafte und zur Verfiigung tiber die
Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesem Vertrag sowie gemaR § 5 der Richtlinie des
Rektorats fur die Bevolimachtigung von Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmern der
Wirtschaftsuniversitat Wien (Abschluss von Werkvertragen, freien Dienstvertragen sowie
Arbeitsvertréagen entsprechend den naheren Bestimmungen der Richtlinie) bevolimachtigt:

Projektleiterin/Projektleiter }

Projekt }

“O_St?",‘?ﬂ?*_‘.@.?_f“?_ RechtsschuleinBrann ______[Univ.Ass. Dr. lvana Buckova

o. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt, Rektor

Bevollméichtigung Fachbereichsvorsitzende _

1. Geman §§ 1 Abs 2 u 8 Abs 2 der Richtlinie des Rektorats fiir die Bevollméachtigung von
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern der Wirtschaftsuniversitat Wien (Mitteilungsblatt 21.
Stuck, Nr. 102, vom 27.1.2004) werden folgende Fachbereichsvorsitzende bevollmachtigt,
im Rahmen der dem jeweiligen Fachbereich zur Verfigung stehenden Budgetmittel
Arbeitsvertrage und freie Dienstvertrdge mit Gastprofessoren abzuschliefRen:

= ;
i Fachbereich ‘ Vorsitzende

‘ Finanzdienstleistungen und Rechnungswesen o. Univ.Prof. Dr. Stefan Bogner

i
' ) |
! Management und Wirtschaftspadagogik ! Univ.Prof. Dr. Helmut Kasper

| |
Unternehmensfithrung und Strategie | Univ.Prof. Dr. Gerhard Speckbacher
|
—— ——— |' = —
Informationsverarbeitung, Informationswirtschaft | @o. Univ.Prof. Dr. Rony G. Flatscher I

| und Prozessmanagement

| Sozialwissenschaften ! 0. Univ.Prof. Dr. Manfred Fischer

Fremdsprachliche Wirtschaftskommunikation | Univ.Prof. Dr. Wolfgang Obenaus




e T emres =
Statistik und Mathematik o. Univ.Prof. Dr. Helmut Strasser

; e} — — =

| Volkswirtschaft | Univ.Prof. Dr. Gabriel Obermann

| : —_—
Marketing 0. Univ.Prof. Dr. Fritz Scheuch

|
Rechtswissenschaften 0. Univ.Prof. Dr. Christian Nowotny

2. Beim Abschluss dieser Vertrage sind die universitatsinternen Regelungen (Mustervertrage,

Vorgaben fur die Bestellung von Gastprofessoren) einzuhalten.

Univ.Prof. Dr. Karl Sandner, Vizerektor fir Lehre
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Betriebs- und Benutzungsordnung des Zentrums fiir Informatikdienste der Wirtschaftsuniversitit
Wien
Das Rektorat erldsst gemaR § 22 Abs 1 Universitatsgesetz 2002 folgende Regelungen:

§1. Grundlage
Das Zentrum fur Informatikdienste, abgekirzt ZID, ist eine Dienstleistungseinrichtung der
Wirtschaftsuniversitat Wien.

§2. Aufgabenbereich

In den Aufgabenbereich des ZID fallen die Planung, Schaffung und Sicherstellung einer
leistungsfahigen Netz-, Kommunikations- und Rechnerinfrastruktur fur die Informationsverarbeitung
der Universitatseinrichtungen der Wirtschaftsuniversitat Wien, darunter sind insbesondere zu

verstehen:

1. Computerarbeitsplatze in Lehre, Forschung und Verwaltung.

2. Zentrale Verwaltungsinformationssysteme.

3. Datennetz- und Telekommunikationseinrichtungen.

4 Rechnersysteme, Informationssysteme, Datenbanksysteme, Workstations, Server und
Peripherie im zentralen Bereich.

5. Zentral installierte Software und Campuslizenzen.

6. Leihgerate (Arbeitsplatzrechner und Notebooks) fiir den Lehr- und Forschungsbetrieb.

§ 3. Dienste

Zur Koordinierung aller Angelegenheiten der Informationsverarbeitung der Wirtschaftsuniversitat
Wien sowie zur Unterstitzung seiner Benutzer/Benutzerinnen bei der Verwendung von
Informationstechnologien (IT) hat das ZID insbesondere folgende Dienste wahrzunehmen:

1. RegelmaRige Bedarfserhebungen.

2. Erstellen mittelfristiger Konzepte und Vorhabensplanungen.

3. Koordination und Durchfithrung der Beschaffung von IT-Komponenten.

4 Festlegung von WU-weit verbindlichen Standards zur Sicherstellung von Kompatibilitat,
Konnektivitat, Interoperabilitdt und dgl.

5. Beratung und Unterstutzung der Universitatseinrichtungen bei Planung, Beschaffung und
Einsatz von | T-Komponenten sowie beim Anschluss an die Infrastruktureinrichtungen.

6. Schaffung, Koordinierung und Betrieb eines automationsunterstutzten Informations-
managements fur die Bereiche Verwaltung und Informations- und Dokumentationswesen.

7. Schaffung und Bereitstellung von zentralen Datenbankapplikationen und von Werkzeugen

zur Unterstiitzung der Universitatsangehérigen bei automationsunterstitzten
Verwaltungsablaufen.

8. Beratung der Universitdtsangehérigen in allen Belangen der Informationstechnologie sowie
Organisation und Abhaltung von Kursen, Schulungen und Prasentationen tiber die
Benutzung von Informatikeinrichtungen.

9. Erteilung von Benutzungsbewilligungen und Zuteilung von Informatikressourcen.



Benutzer/Benutzerinnen

Benutzer/Benutzerinnen sind Universitatsangehérige, soweit sie Informatikeinrichtungen
und Dienste des ZID in Anspruch nehmen, sowie jene Personen und Einrichtungen
auRerhalb der Wirtschaftsuniversitat Wien, mit denen ein Benutzungsverhéltnis Gber
Informatikeinrichtungen oder Dienste aufgrund gesetzlicher Bestimmungen oder aufgrund
von Vereinbarungen besteht.

Universitatsangehérige haben zur Erfullung ihrer Aufgaben Anspruch auf die Benutzung
der Informatikeinrichtungen und die Dienste des ZID.

Benutzungsbewilligung

Alle Benutzer/Benutzerinnen von Informatikeinrichtungen des ZID bedurfen einer vom ZID
erteilten Benutzungsbewilligung, die generell fur bestimmte Benutzergruppen oder auf
schriftliche Anmeldung fir abgrenzbare Projekte erteilt wird. Ressourcenbedarf in einem
uberdurchschnittlichen qualitativen oder quantitativen AusmaB ist ausfuhrlich zu
begrinden.

Die Benutzungsbewilligung endet mit Abschluss des entsprechenden Projektes, durch
Beendigung der Universitatszugeharigkeit, durch Abmeldung oder Entzug der
Benutzungsbewilligung oder durch Ruhen der Nutzung von Services Uiber einen Zeitraum
von mindestens einem Jahr. Mit Ende der Benutzungsbewilligung werden alle ge-
speicherten Daten der Benutzerin oder des Benutzers geldscht. Der/die Benutzer/in ist
vier Wochen vor der beabsichtigten Léschung auf geeignete Weise zu benachrichtigen.
Spezielle Informatikeinrichtungen kénnen im Rahmen der Benutzungsbewilligung entlehnt
werden. Entlehnfristen und entsprechende Benutzungsregelungen sind gemal § 13 zu
veroffentlichen.

Rechte und Pflichten

Die Benutzer/Benutzerinnen und die Bediensteten des ZID sind zur Einhaltung der
Bestimmungen dieser Betriebs- und Benutzungsordnung und der gemag § 14
verdffentlichten erganzenden Richtlinien und Benutzungsregelungen verpflichtet.
Dienstverrichtungen zum Zweck der Sicherheit und des Datenschutzes haben Vorrang vor
anderen Aufgaben.

Die Benutzer/Benutzerinnen sind berechtigt, nach MaRgabe der vorhandenen und ihnen
zugeteilten Ressourcen unter Beriicksichtigung der Grundsatze der Wirtschaftlichkeit,
Sparsamkeit und ZweckméRigkeit der fur die Bearbeitung ihrer Aufgaben notwendigen
Informatikeinrichtungen und sonstigen Betriebsmittel des ZID in Anspruch zu nehmen.
Fur diese Zwecke wird ihnen eine Benutzungsbewilligung erteilt. Auf Basis erteilter
Benutzungsbewilligungen werden vom ZID Benutzungskennungen eingerichtet, die durch
Passworter abgesichert sind.

Der/die Benutzer/in tragt die volle Verantwortung fur die Einhaltung der Benutzungs-
bewilligung sowie die Beachtung der Betriebs- und Benutzungsordnung. Eine Weitergabe
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§7.

von Passwortern an andere Personen ist nicht zulassig. Passworter sind ausnahmslos
geheim zuhalten und in kurzen Intervallen abzu&ndern. Hat ein Benutzer/eine Benutzerin
den Verdacht, dass die ihm/ihr zugeteilte Benutzungskennung von einer anderen Person
benutzt wird, muss dieser/diese das ZID umgehend darlber informieren.
Benutzer/Benutzerinnen sind nicht berechtigt, eventuell noch bestehende Arbeitssitzungen
eines anderen Benutzers/einer anderen Benutzerin zu tbernehmen und so deren
Benutzungskennung samt damit verbundenen Berechtigungen in Anspruch zu nehmen.
Wird eine solcherart zuriickgelassene Informatikeinrichtung von einem Benutzer/einer
Benutzerin vorgefunden, ist dieser/diese dazu verpflichtet, die bestehende Sitzung zu
beenden und/oder einen/eine Mitarbeiter/in des ZID davon zu informieren.

Die Benutzer/Benutzerinnen sind verpflichtet, bei der Verwendung von durch das ZID zur
Verfugung gesteliten Programmen und Daten die einschl&gigen gesetzlichen
Bestimmungen, Lizenzvereinbarungen und Nutzungsbeschrankungen einzuhalten. Wird
die Wirtschaftsuniversitat Wien wegen einer durch den Benutzer/die Benutzerin
verursachten Verletzung von Rechten Dritter in Anspruch genommen, hat der Benuizer/die
Benutzerin alle daraus erwachsenden Kosten und Schadenersatzzahiungen zu ersetzen.
Werden Kopien von Programmen und Daten, die das ZID den Benutzern/Benutzerinnen
zur Verfugung stellt, widerrechtlich angefertigt, haftet der Benutzer/die Benutzerin
gegentiber dem Lizenzgeber oder Eigentlimer. Die Bestimmungen des Urheberrechts-
gesetzes und der Lizenzgeber sind in allen Fallen zu beachten.

Die Benutzer/Benutzerinnen haben die ZID-Einrichtungen jeweils so zu hinterlassen, dass
danach eine weitere ordnungsgemafie Benutzung durch andere maéglich ist.

Der Benutzer/die Benutzerin ist verpflichtet, das ZID und Organisationen, die mit dem ZID .
zusammenarbeiten, bei der Untersuchung von unzuldssigen Verwendungen oder Schaden
an Informatikeinrichtungen der Universitat zu unterstitzen.

Beim Anschluss von Informatikeinrichtungen an die zentrale Kommunikationsinfrastruktur
durch den Benutzer/die Benutzerin sind die technischen Spezifikationen und Vorgaben des
ZID zu erfullen, die vom ZID regelméafig publiziert werden.

Wenn das ZID Kenntnis von gesetzwidrigen Datenbesténden erlangt, hat es die Pflicht,
den Zugang zu diesen Dateien zu sperren. In jedem Fall ist der Rektor/die Rektorin bzw.
der zustindige Vizerektor/die zustandige Vizerektorin Uber den Sachverhalt zu informieren.
Das ZID hat die Benutzer/Benutzerinnen Gber Abweichungen vom Normalbetrieb (wie z.B.
Abschaltungen, Umstellungen) zeitgerecht zu informieren.

Verwaltungsiibertragung von Informatikeinrichtungen

Das ZID kann Informatikeinrichtungen und/oder Dienste einem Benutzer/einer Benutzerin im
Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen voriibergehend zur Verwaltung tibertragen. Das ZID
kann Informatikeinrichtungen von Benutzern/Benutzerinnen auf deren Antrag im Rahmen der
gesetzlichen Bestimmungen zur Verwaltung Gbernehmen. Voraussetzung fur eine
Verwaltungstbertragung ist die Gewahrleistung der Erfillung der Aufgaben des ZID.

Die Ubernahme bedarf der Schriftform und hat die genaue Geratebezeichnung, den Aufstellungs-
ort, den Umfang der Betreuung und die Dauer der Ubernahme zu enthalten. Die Verwaltungs-
Uibertragung kann ohne Angabe von Griinden unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen, aus
wichtigem Grund (insbesondere Missbrauch) jederzeit aufgehoben werden.
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Zuteilung von Informatikressourcen

Das ZID stellt, nach MafRgabe der hierzu aufgrund von Prognosen und Kapagzitéts-
voranmeldungen bereitgestellten Mittel, die zur Abdeckung der Benutzererfordernisse
notwendigen Ressourcen zur Verfugung.

Das ZID teilt Informatikressourcen durch die Festlegung von Maximalwerten in bezug auf
mdgliche Engpésse der Informatikeinrichtungen (wie z.B. Auslastung von Massen-
speichern, Bandbreite bei Netzwerkanschliissen) zu. Reicht die verfiigbare Kapazitat nicht
aus oder treten stérungsbedingte Ressourcenengpésse auf, so hat das ZID die gesetzlich
vorgeschriebenen termingebundenen Arbeiten vorrangig zu untersttzen.

Verrechnung von Leistungen

Die Informatikeinrichtungen und Betriebsmittel werden vom ZID nach MalRgabe der vom
Rektor/von der Rektorin bzw. dem zustandigen Vizerektor/der zustandigen Vizerektorin
bewilligten Budgetmittel zur Verfigung gestellt.

Fur die in § 4 Abs. 2 genannten Benutzer/Benutzerinnen besteht im allgemeinen keine
Zahlungsverpflichtung. Der Rektor/die Rektorin bzw. der zusténdige Vizerektor/die
zusténdige Vizerektorin kann das ZID jedoch erméchtigen, fur bestimmte Dienstleistungen
ein maximal kostendeckendes Entgelt zu verrechnen. Die Héhe der Kostenersatze ist in
geeigneter Form generell und im voraus bekannt zu machen.

Serviceriume, Offnungs- und Betriebszeiten

Die Benutzer/Benutzerinnen des ZID haben Zugang zu den Servicerdumen des ZID, nicht
jedoch zu den Sicherheitszonen.

Das Entfernen von Informatikeinrichtungen aus den Servicerdumen des ZID und aus
offentlichen Raumlichkeiten der Wirtschaftsuniversitat Wien (z.B. Horsale, Aula, sonstige
Verkehrsflachen etc.) sowie jegliche technische Manipulationen an den bereitgestellten
Informatikeinrichtungen dirfen nur vom Personal des ZID oder von den vom ZID hierzu
autorisierten Personen vorgenommen werden.

Die Offnungs- und Betriebszeiten sind in geeigneter Weise bekannt zu machen und von
den Benutzern/Benutzerinnen einzuhalten.

Datensicherung

Fur die Datensicherung ist der jeweilige Benutzer/die jeweilige Benutzerin selbst
verantwortlich.

Das ZID fuhrt in periodischen Abstanden Datensicherungslaufe der auf seinen zentralen
Servern gespeicherten Daten durch. Diese Form der Datensicherung beinhaltet, dafd nach
aufgetretenen Fehlern die Informationen (Dateien) von den Sicherungsbestanden des ZID
rekonstruiert werden kénnen. Dariiber hinausgehende Sicherungen und Archivierungen
sind von den Benutzerinnen und Benutzern selbst in eigener Verantwortung durch-
zuftthren.

Fur Projekte, die eine erhhte Datensicherheit erfordern, kann der Auftraggeber mit dem
ZID nach MaRgabe verfiigbarer Ressourcen besondere Regelungen zur Datensicherung
vereinbaren. Dies gilt insbesondere fur die Datensicherung und Archivierung zentraler
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Datenbanken und Datenbestande der zentralen Verwaltung und sonstiger Dienst-
leistungseinrichtungen.

Ergiénzende Datensicherheitsvorschriften

Fur die automationsunterstiitzte Verarbeitung von personenbezogenen Daten haben
Auftraggeber, Dienstleister sowie Benutzer/Benutzerinnen im Rahmen ihrer Projekt-
verantwortlichkeit fur die Erfullung des Datenschutzes zu sorgen und die Bestimmungen
der Datenschutzverordnung der Wirtschaftsuniversitat Wien einzuhalten.

Zentrale Datenbankserver, auf denen personenbezogene Daten verarbeitet werden, sind
innerhalb der Sicherheitszone des ZID aufzustellen und gegen missbrauchlichen Zugriff zu
schitzen. Hierzu zahlt insbesondere die Einrichtung technischer MalRnahmen gegeniiber
Zugriffen im Wege der Kommunikationseinrichtungen der Universitat.

Das ZID ist verpflichtet, Gefahrdungen und Beléstigungen seiner Benutzer/Benutzerinnen
durch andere Personen und Einrichtungen auflerhalb des Einwirkungsbereichs des ZID
unverziglich abzuwenden, sofern dies erkennbar und technisch durchfihrbar ist.

Jede Art der Datensicherung von personenbezogenen Daten ist schriftlich zu
protokollieren, die Datentrager sind grundsatzlich innerhalb der Sicherheitszone des ZID
aufzubewahren.

Zum Zwecke der Datensicherung gegen Katastrophenfalle oder der Archivierung kénnen
Datentrager auch auRerhalb der Sicherheitszonen in sowohl baulich als auch technisch
gesicherten Bereichen gelagert werden.

Grundsétzlich sind Informationen, soweit sie fur die Hardware- oder Software-Wartung
Uberhaupt notwendig sind, nur im Verantwortungsbereich des ZID auszuwerten. Im Falle
einer Weitergabe an externe Dienstleister ist mit diesen eine Geheimhaltungsverpflichtung
zu vereinbaren. Die Benutzer/Benutzerinnen erklaren sich damit einverstanden, dass eine
Weitergabe von Daten unter den oben angefithrten Bedingungen erfolgen darf. Uber diese
Falle ist jahrlich der Kommission fur Infrastruktur zu berichten.

Die Ubermittiung von Daten tUber externe Kommunikationseinrichtungen muss in
Abhangigkeit vom Anwendungsfall und Sensibilitatsklasse der Daten bestmdglich
abgesichert erfolgen.

Zu den Sicherheitszonen des ZID haben lediglich das Personal des ZID sowie vom ZID
autorisierte Personen Zutritt, die Zutritte sind zu protokollieren.

Beauftragter/Beauftragte fiir Datenschutz und Datensicherheit

Der Rektor/die Rektorin Rektorin bzw. der zustandige Vizerektor/die zustandige Vizerektorin
ernennt aus dem Kreis der Angehorigen der Wirtschaftsuniversitat Wien den WU-Beauftragten/
die WU-Beauftragte fiir Datenschutz und Datensicherheit und regelt dessen/deren Rechte und

Pflichten.

§ 14.

Ergdnzende Richtlinien und Benutzungsregelungen

Benutzungsregelungen fur spezielle Informatikeinrichtungen bzw. Dienste des ZID, spezielle
Richtlinien fur Dienstleistungen des ZID sowie fur DatensicherheitsmaRnahmen werden nach
Vorschlag des Leiters/der Leiterin des ZID vom Rektor/von der Rektorin bzw. vom zustandigen
Vizerektor/der zustandigen Vizerektorin erlassen und auf den Internetseiten der WU veréffentlicht.
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§ 15. Zuwiderhandeln

Benutzern/Benutzerinnen, welche die zugeteilten Ressourcen fur andere als die in der
Benutzungsbewilligung beschriebenen Aufgaben in Anspruch nehmen, die eine projektfremde
Verwendung verursachen oder welche die Betriebs- und Benutzungsordnung bzw. die geman § 14
erlassenen erganzenden Richtlinien und Benutzungsregelungen verletzen, kann unbeschadet
dienst- und strafrechtlicher Konsequenzen die Benutzungsbewilligung durch den Leiter/die Leiterin
des ZID entzogen werden. Dies kann auch dann erfolgen, wenn ein Benutzer/eine Benutzerin
Informatikressourcen in einer den Gesamtbetrieb stérenden Weise in Anspruch nimmt bzw.
Betriebsmittel nicht nach den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit und Zweckmanigkeit

verwendet.

Anderung des Curriculums der Studienrichtung Betriebswirtschaft
Der Senat der WU hat in seiner 6. Sitzung am 16. Juni 2004 nachstehenden Beschluss der
Studienkommission vom 13. Mai 2004 auf Anderung des Curriculums der Studienrichtung

Betriebswirtschaft genehmigt.

1. § 12 Abs 4 soll wie folgt lauten: ,Der Besuch der Lehrveranstaltung
Wirtschaftskommunikation iIf setzt die positive Beurteilung von Wirtschaftskommunikation if, der
Besuch der Lehrveranstaltung Spezialgebiete der Wirtschaftssprache | setzt'die positive
Beurteilung der Lehrveranstaltung Wirtschaftskommunikation Il voraus.*

2. § 12 Abs 5 soll wie folgt lauten: ,Der Besuch einer Lehrveranstaltung aus Landes- und
Kulturkunde bzw. einer Lehrveranstaltung aus Cultural Studies und die Beurteilung der
entsprechenden Prifung setzt den erfolgreichen Besuch von Wirtschaftskommunikation Il voraus.*

3. In Anhang 2 ist nach dem Ausdruck ,Prifungsart geman § 3 Abs 2" das Zeichen ,*
einzufiigen.
4, In Anhang 2 sind nach dem Ausdruck ,Vertiefungskurs || 2 PI* folgende

Absatze einzufigen:

J* Wenn in einem Wahlfach aus einer Sprache eine Lehrveranstaltung mit einer Lehrveranstaltung
aus § 16 Abs 2 des Studienplans Internationale Betriebswirtschaft identisch ist, dann richtet sich
die Prufungsart nach den dort angegebenen Bestimmungen.

In den Wahlfachern Englisch fiir die internationale Wirtschaft, Englische Wirtschaftssprache
(Vertiefung), Franzésische/ltalienische/Spanische Wirtschaftssprache (Vertiefung) sowie
Russisch/Tschechisch (Vertiefung) ist fur die Zulassung zum Grundkurs, der
Wirtschaftskommunikation 1V entspricht, die erfolgreiche Ablegung der Lehrveranstaltungen geman
§ 16 Abs 3 des Studienplans Internationale Betriebswirtschaft in der gewahiten Fremden
Wirtschaftssprache erforderlich.”

5. Die Anderungen treten mit 1. Oktober 2004 in Kraft.
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Anderung des Curriculums der Studienrichtung Internationale Betriebswirtschaft

Der Senat der WU hat in seiner 6. Sitzung am 16. Juni 2004 nachstehenden Beschluss der
Studienkommission vom 13. Mai 2004 auf Anderung des Curriculums der Studienrichtung
Internationale Betriebswirtschaft genehmigt.

1. In § 16 Abs 2 Z 3 sollen die Zeilen 4 bis 7 der Tabelle folgendermafien lauten:

Bezeichnung der SSt. | Angabe, ob Voraussetzung fiir den Besuch
Lehrveranstaltung prifungsimmanent
(§ 3Abs 2)
Cultural Studies I+l 1+1 | PI Wirtschaftskommunikation 1
Wirtschaftskommunikation 1V 2 |PI Wirtschaftskommunikation 11,
Cultural Studies I+l
Spezialgebiete der 2 |PI Wirtschaftskommunikation 111,
Wirtschaftssprache Cultural Studies I+l
Seminar aus 2 |PI Wirtschaftskommunikation [V,
Wirtschaftssprache Spezialgebiete der
Wirtschaftssprache

2. In § 16 Abs 3 Z 3 soll die Zeile ,Cultural Studies | der Tabelle folgendermafen lauten:

Bezeichnung der SSt. | Angabe, ob Voraussetzung fiir den Besuch
Lehrveranstaltung prifungsimmanent

(§ 3Abs 2)
Cultural Studies | 1 [PI Wirtschaftskommunikation 1l

3. In Anhang 2 ist nach dem Ausdruck ,Prifungsart gemaf § 3 Abs 2 das Zeichen ,** einzufiigen.

4. In Anhang 2 sind nach dem Ausdruck ,Vertiefungskurs Il 2 PI* folgende Absatze
einzufiigen:

»~ Wenn in einem Wahlfach aus einer Sprache eine Lehrveranstaltung mit einer Lehrveranstaltung
aus § 16 Abs 2 des Studienplans Internationale Betriebswirtschaft identisch ist, dann richtet sich
die Prufungsart nach den dort angegebenen Bestimmungen.

In den Wahlfachern Englisch fir die internationale Wirtschaft, Englische Wirtschaftssprache
(Vertiefung), Franzdsische/ltalienische/Spanische Wirtschaftssprache (Vertiefung) sowie
Russisch/Tschechisch (Vertiefung) ist fur die Zulassung zum Grundkurs, der
Wirtschaftskommunikation IV entspricht, die erfolgreiche Ablegung der Lehrveranstaltungen geman
§ 16 Abs 3 in der gewahlten Fremden Wirtschaftssprache erforderlich.”

5. Die Anderungen treten mit 1. Oktober 2004 in Kraft.
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Anderung des Curriculums der Studienrichtung Volkswirtschaft

Der Senat der WU hat in seiner 6. Sitzung am 16. Juni 2004 nachstehenden Beschluss der
Studienkommission vom 13. Mai 2004 auf Anderung des Curriculums der Studienrichtung
Volkswirtschaft genehmigt.

1. § 12 Abs 8 soll wie folgt lauten: ,Der Besuch der Lehrveranstaitung
Wirtschaftskommunikation 1l setzt den erfolgreichen Besuch von Wirtschaftskommunikation Il, der
Besuch der Lehrveranstaltung Spezialgebiete der Wirtschaftssprache | setzt den erfolgreichen
Besuch der Lehrveranstaltung Wirtschaftskommunikation 11l voraus.”

2. § 12 Abs 9 soll wie folgt lauten: ,Der Besuch einer Lehrveranstaltung aus Landes- und
Kuiturkunde bzw. einer Lehrveranstaltung aus Cultural Studies setzt den erfolgreichen Besuch von
Wirtschaftskommunikation Il voraus.*

3. Die Anderungen treten mit 1. Oktober 2004 in Kraft.

Anderung des Curriculums der Studienrichtung Wirtschaftspédagogik

Der Senat der WU hat in seiner 6. Sitzung am 16. Juni 2004 nachstehenden Beschluss der
Studienkommission vom 13. Mai 2004 auf Anderung des Curriculums der Studienrichtung
Wirtschaftspadagogik genehmigt.

1. In Anhang 2 ist nach dem Ausdruck ,Prufungsart gemaB § 3 Abs 2" das Zeichen ,**
einzufigen.
2, In Anhang 2 sind nach dem Ausdruck ,Vertiefungskurs Il 2 PI* folgende

Absétze einzufugen:

,* Wenn in einem Wabhlfach aus einer Sprache eine Lehrveranstaltung mit einer Lehrveranstaltung
aus § 16 Abs 2 des Studienplans Internationale Betriebswirtschaft identisch ist, dann richtet sich
die Prifungsart nach den dort angegebenen Bestimmungen.

In den Wahlfachern Englisch fir den bilingualen Unterricht, Englisch fiir die internationale
Wirtschaft und Englische Wirtschaftssprache (Vertiefung) ist fur die Zulassung zum Grundkurs, der
Wirtschaftskommunikation IV entspricht, die erfolgreiche Ablegung der Lehrveranstailtungen
Wirtschaftskommunikation 1, Il und Ill aus

Englisch erforderlich.”

3. Die Anderungen treten mit 1. Oktober 2004 in Kraft.
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Ausschreibung von Stellen fiir wissenschaftliches Personal

ALLGEMEINE INFORMATIONEN:

e Frauenférderung:
Da sich die Wirtschaftsuniversitét Wien die Erhéhung des Frauenanteils beim

wissenschaftlichen Personal zum Ziel gesetzt hat, werden qualifizierte Frauen ausdrticklich
aufgefordert, sich zu bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig
aufgenommen. Alle Bewerberinnen, die die gesetzlichen Aufnahmeerfordernisse erfullen und
den Anforderungen des Ausschreibungstextes entsprechen, sind zu Bewerbungs-gesprachen

einzuladen.

e Ander WU ist ein Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen eingerichtet. Nahere Informationen
finden Sie unter http://www.wu-wien.ac.at/groups/akgleich/local.html.

o Reise- und Aufenthaltskosten:
Wir bitten Bewerberinnen und Bewerber um Versténdnis dafur, dass Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass von Auswahl- und Aufnahmeverfahren entstehen, nicht von

der Wirtschaftsuniversitat Wien abgegolten werden kénnen.

AUSGESCHRIEBENE STELLEN:

1.) Im Institut fiir Tourismus und Freizeitwirtschaft ist voraussichtlich ab 7. September 2004 bis
6. September 2008 1 Posten fiir einen Wissenschaftlichen Mitarbeiter/eine Wissenschaftliche
Mitarbeiterin, vollbeschiftigt, (Arbeitnehmerin der Wirtschaftsuniversitat Wien gem. § 128 UG

2002 idgF), zu besetzen.

Notwendige Kenntnisse und Qualifikationen:
EU-Burger/in, abgeschlossenes Studium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, der Informatik

oder Wirtschaftsinformatik, der Formal- oder Naturwissenschaften

Erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:

Erfahrung mit PC-Betriebssystemen

gute Kenntnisse von PC-Anwendersoftware

gute Englischkenntnisse

Bereitschaft, Kenntnisse der Systemadministration erlernen zu wollen
Flexibilitat, Organisationstalent und Fahigkeit zur Teamarbeit
Bereitschaft zur Mitwirkung in der allgemeinen Institutsadministration

Aufgabenbereich (Mitarbeit):

Planung, Beschaffung und Installation von Hard- und Software
Systemadministration

Entwicklung und Wartung des Institut-WWebangebots
Studierenden- und Absolventinn/enbetreuung

Teilnahme am Traineeprogramm der WU-Wien

Das Beschaftigungsausmalf betrégt 40 Wochenstunden, wobei 50% der Arbeitszeit fur Téatigkeiten
im Rahmen eines Doktoratsstudiums verwendet werden soll.Die Bezahlung erfolgt nach dem
Bundesentlohnungsschemas fur wissenschaftliche Mitarbeiter im Universitéatsbetrieb und betragt
ca. € 1570/Monat (brutto). Zusatzliche Abgeltungen fur Lehrleistungen sind méglich.



Kennzahl: 21305

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe liber den Studienerfolg (ohne
Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefiihrten Kennzahl an die PERSONAL-
ABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 28. Juli 2004
Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt
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Ausschreibungen von Stellen fiir Allgemeine Universitdtsbedienstete

ALLGEMEINE INFORMATIONEN:

e Frauenférderung:
Da sich die Wirtschaftsuniversitat Wien die Erhéhung des Frauenanteils bei den Allgemeinen

Bediensteten zum Ziel gesetzt hat, werden qualifizierte Frauen ausdriicklich aufgefordert, sich
zu bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. Alle
Bewerberinnen, die die gesetzlichen Aufnahmeerfordernisse erfillen und den Anforderungen
des Ausschreibungstextes entsprechen, sind zu Bewerbungsgesprachen einzuladen.

e Ander WU ist ein Arbeitskreis flr Gleichbehandlungsfragen eingerichtet. N&here Informationen
finden Sie unter http://www.wu-wien.ac.at/groups/akgleich/local. html.

e Reise- und Aufenthaltskosten:
Wir bitten Bewerberinnen und Bewerber um Verstandnis daflur, dass Reise- und Aufenthalts-

kosten, die aus Anlass von Auswahl- und Aufnahmeverfahren entstehen, nicht von der
Wirtschaftsuniversitat Wien abgegolten werden kénnen.

AUSGESCHRIEBENE STELLEN:

1.) Im Weiterbildungszentrum ist ab sofort die Stelle eines Sekretars/einer Sekretirin
(Arbeitnehmerin der Wirtschaftsuniversitat Wien gem. § 128 UG 2002 idgF), Beschéftigungs-

ausmaB 75%, zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Erstbearbeitung von Kundenanfragen am Telefon und per Email, Ablageverwaltung, Unterstiitzung

bei der organisatorischen Abwicklung diverser Weiterbildungsveranstaltungen

Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:
EU-Burger/in, sehr gute Rechtschreib- und Maschinschreibkenntnisse, gute EDV-Anwender-

kenntnisse, mindestens Handelsschulabschluss

Gewiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:
gute Englischkenntnisse von Vorteil, freundliches Auftreten, Teamfahigkeit

Kennzahl: 21205

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe
der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitit Wien,

Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.
Ende der Bewerbungsfrist: 28. Juli 2004

Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt



