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147)

Fachbereichsspezifischer Teil ,,Rechtswissenschaften® der Habilitationsrichtlinien des Senats
Der Senat hat in seiner funften Sitzung vom 12.5.2004 die Erganzung der Habilitationsrichtlinien
des Senats um nachstehenden Fachbereichspezifischen Teil (§ 1 Abs 5 lit c) beschlossen:

(5) Bei bestimmten Habilitationsfachern ist in Hinblick auf die wissenschaftlichen Arbeiten
Folgendes zu beachten:

¢. Rechtswissenschaften

Bei Antrdagen auf Erteilung der Lehrbefugnis fur ein rechtswissenschaftliches Fach hat die
Habilitationswerberin oder der Habilitationswerber neben ihren oder seinen sonstigen
wissenschaftlichen Arbeiten grundsatzlich auch eine selbstandige Habilitationsschrift vorzulegen.
Vom Erfordernis der selbstandigen Habilitationsschrift darf im Einzelfall nur abgesehen werden,
wenn die Habilitationswerberin oder der Habilitationswerber neben ihren oder seinen sonstigen
wissenschaftlichen Arbeiten auch mehrere, eine gedankliche Einheit bildende wissenschaftliche
Arbeiten vorlegt, die sowohl hinsichtlich der Breite als auch der dogmatischen und inhaltlichen
Tiefe den wissenschattlichen Ausweis der Habilitationswerberin/des Habilitationswerbers in einer
der monografischen Bearbeitung gleichwertigen Form nachweisen. Alle von der
Habilitationswerberin oder dem Habilitationswerber vorgelegten wissenschaftlichen Arbeiten
mussen in anerkannten Fachverlagen und Fachzeitschriften veroffentlicht oder zur

Veroffentlichung angenommen sein.

Der Vorsitzende des Senats
Univ.Prof. Dr. Michael Lang



148)

Anderung des Curriculums der Studienrichtung ,,Betriebswirtschaft*
Der Senat der WU Wien hat in seiner finften Sitzung vom 12.5.2004 nachstehenden Beschluss
der Studienkommission vom 30.4.2004 auf Anderung des Curriculums der Studienrichtung

,Betriebswirtschaft* genehmigt:

1) § 11 Abs 4 litcZ 2. soll lauten: ,Cultural Studies | 1
In § 11 Abs 4 lit ¢ wird folgender Unterpunkt angefigt: ,3. Cultural Studies Il 1

P1“.
PI“.

2) In § 12 Abs 4 wird die Wortfolge ,der Besuch der Lehrveranstaltung
Wirtschaftskommunikation 1V* durch die Wortfolge ,der Besuch der Lehrveranstaltungen
Cultural Studies | und Cultural Studies 11* ersetzt.

3) In Anhang 4 wird die Tabelle folgendermallen erweitert:

Abgeschlossenes Fach Ausgeschlossenes Fach
) (...)
Wahlfach: Englisch fiir die internationale | Wahlfach: Englische Wirtschaftssprache
Wirtschaft
Wahlfach: Englisch fiir die internationale | Wahlfach: Englische Wirtschaftssprache
Wirtschatft (Vertiefung)
Wahlfach: Englische Wirtschaftssprache | Wahlfach:  Englisch  fiir die internationale
(Vertiefung) Wirtschaft
Wahlfach: Englische Wirtschaftssprache | Wahlfach: Englische Wirtschaftssprache
(Vertiefung)

4) Ubergangsregelung:

§ 22 wird um folgenden Abs 6 ergénzt: “Die in Anhang 4 genannte Ausschlussregel fur die
Wahlfacher ,Englisch fur die internationale Wirtschaft®, ,Englische Wirtschaftssprache" und
,Englische Wirtschaftssprache (Vertiefung)* gilt fur jene Studierende nicht, die sich in den
genannten Facher im oder vor dem Sommersemester 2004 zu zumindest einer Lehrveranstaltung

angemeldet haben.”
5) In-Kraft-Treten:

Die Anderungen treten mit 1. Oktober 2004 in Kraft.

Der Vorsitzende des Senats
Univ.Prof. Dr. Michael Lang
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150)

Anderung des Curriculums der Studienrichtung ,Internationale Betriebswirtschaft*

Der Senat der WU Wien hat in seiner finften Sitzung vom 12.5.2004 nachstehenden Beschluss
der Studienkommission vom 30.4.2004 auf Anderung des Curriculums der Studienrichtung
Internationale Betriebswirtschaft" genehmigt:

1. ,In§ 16 Abs 2 Z 3 wird in der Tabelle in der Zeile ,Spezialgebiete der Wirtschaftssprache*
und in der Zeile ,Cultural Studies | und H* die Wortfolge ,LVP* gestrichen und durch ,PI*

ersetzt.”

2. In,16 Abs 2 Z 3 werden folgende Zeilen in der Reihenfolge vertauscht:
, Wirtschaftkommunikation IV 2 PI Wirtschaftskommunikation I11“
,Cultural Studies | +II 1+1 Pl Wirtschaftskommunikation H1*

3. Ubergangsregelung:
Der bisherige Text des § 21 erhalt die Absatzb;_ezeichnung L1

Folgender Absatz ,2" wird angefugt: ,Studierende, die die Lehrveranstaltungen ,Cultural Studies |
und 11* in Russisch bereits vor dem 1. Oktober 2004 begonnen haben, kénnen diese bis zum
Ende des Sommersemesters 2006 als Lehrveranstaltungspriifungen absolvieren.”

4. In-Kraft-Treten:

Die Anderungen treten mit 1. Oktober 2004 in Kraft.

Der Vorsitzende des Senats
Univ.Prof. Dr. Michael Lang

Anderung des Curriculums der Studienrichtung ,,Volkswirtschaft
Der Senat der WU Wien hat in seiner funften Sitzung vom 12.5.2004 nachstehenden Beschluss
der Studienkommission vom 30.4.2004 auf Anderung des Curriculums der Studienrichtung

JVolkswirtschaft' genehmigt:

1) § 11 Abs9litcZ 2. soll lauten: ,Cultural Studies | 1 PI*.
In § 11 Abs 9 lit c wird folgender Unterpunkt angefigt: ,3. Cultural Studies Il 1 PI".

2) In § 12 Abs 8 wird die Wortfolge ,der Besuch der Veranstaltung Wirtschaftskommunikation
IV* durch die Wortfolge ,der Besuch der Lehrveranstaltungen Cuttural Studies | und I
ersetzt.

3) In-Kraft-Treten:

Die Anderungen treten mit 1. Oktober 2004 in Kraft.

Der Vorsitzende des Senats
Univ.Prof. Dr. Michael Lang



151)

152)

Anderung des Curriculums der Studienrichtung ,,Wirtschaftsinformatik”
Der Senat der WU Wien hat in seiner funften Sitzung vom 12.5.2004 nachstehenden Beschluss
der Studienkommission vom 30.4.2004 auf Anderung des Curriculums der Studienrichtung

SWirtschaftsinformatik” genehmigt:

1) ,In§ 10 Abs 1 wird an der alphabetisch richtigen Stelle die Wortfolge ,,Bankbetriebslehre”
eingefugt.”

2) ,In Anhang 1 in der ,Liste der Speziellen Betriebswirtschaftslehren und Zuordnung zu einem
Prufungsmodus” wird unter ,Prafungsmodus B* an der alphabetisch richtigen Stelle der
Ausdruck ,Bankbetriebslehre” eingefugt.

3) In-Kraft-Treten:

Die Anderungen treten mit 1. Oktober 2004 in Kraft.

Der Vorsitzende des Senats
Univ.Prof. Dr. Michael Lang

Anderung des Curriculums der Studienrichtung ,Wirtschaftspddagogik*
Der Senat der WU Wien hat in seiner funften Sitzung vom 12.5.2004 nachstehenden Beschluss
der Studienkommission vom 30.4.2004 auf Anderung des Curriculums der Studienrichtung

Wirtschaftspadagogik® genehmigt:

1) § 19 Abs 2 soll folgendermalRien lauten:

,Der Besuch der Lehrveranstaltung Kostenrechung und Controlling unter didaktischem Aspekt
(§ 17 Z 2) setzt den erfolgreichen Abschluss folgender Lehrveranstaltungen voraus: Buchhaltung
und Bilanzierung | (§ 6 Abs 2 Z 1), Einflhrung in die Wirtschaftspddagogik (§ 6 Abs 7 Z 1),
Betriebswirtschaftslehre unter didaktischem Aspekt (§ 6 Abs 7 Z 2) und Lehrverhalten | (§ 152

1).

2) § 19 Abs 5 soll folgendermalfien lauten:
,Der Besuch der Lehrveranstaltung Rechnerpraktikum fir Wirtschaftsp&dagogen (§ 18 Z 1) setzt

den erfolgreichen Abschluss der Lehrveranstaltungen Einfithrung in betriebliche
Informationssysteme (§ 6 Abs 2 Z 4) und Einfuhrung in die Wirtschaftspadagogik (§ 6 Abs 7 Z 1)

voraus.
3) In Anhang 2 ,Wahlfacher" wird die Wortfolge ,Russisch/Tschechisch (Vertiefung)” gestrichen

4) In Anhang 2 ,Wahifacher" wird die Wortfolge ,Franzésische/Italienische/Spanische
Wirtschaftssprache (Vertiefung) gestrichen.

5) In-Kraft-Treten:

Die Anderungen treten mit 1. Oktober 2004 in Kraft.

Der Vorsitzende des Senats
Univ.Prof. Dr. Michael Lang
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154)

155)

Anderung des Curriculums der Studienrichtung ,,Wirtschaftswissenschaften*
Der Senat der WU Wien hat in seiner funften Sitzung vom 12.5.2004 nachstehenden Beschiluss
der Studienkommission vom 30.4.2004 auf Anderung des Curriculums der Studienrichtung

~Wirtschaftswissenschaften* genehmigt:

1) § 22 Abs 3 soll lauten: ,Der Besuch der Lehrveranstaltungen gemal § 21 Abs 5 Z4 und 5
setzt die erfolgreiche Absolvierung der Lehrveranstaltungen gemanR § 21 Abs 5Z 1 bis3und Z 6

voraus.”
2) In-Kraft-Treten:

Die Anderungen treten mit 1. Oktober 2004 in Kraft.

Der Vorsitzende des Senats
Univ.Prof. Dr. Michael Lang

Neuwahl des Vorstands. des Instituts fiir Versicherungswirtschaft

Die Neuwahl des Vorstands des Instituts fir Versicherungswirtschaft findet am 26. Mai 2004
um 16:00 Uhr im Institut far Versicherungswirtschaft, UZA 1, 2 OG, Kern C, statt.

Diese Kundmachung gilt als Ladung fir die Mitglieder der Institutskonferenz

Der Institutsvorstand:
o.Univ.Prof. Dr. Heinrich Stremitzer

Ausschreibung von Stellen fiir wissenschaftliches Personal

ALLGEMEINE INFORMATIONEN:

e Frauenférderung:
Da sich die Wirtschaftsuniversitat Wien die Erhdhung des Frauenanteils beim

wissenschaftlichen Personal zum Ziel gesetzt hat, werden qualifizierte Frauen ausdricklich
aufgefordert, sich zu bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig
aufgenommen. Alle Bewerberinnen, die die gesetzlichen Aufnahmeerfordernisse erfillen und
den Anforderungen des Ausschreibungstextes entsprechen, sind zu Bewerbungs-gesprachen

einzuladen.

e Ander WU ist ein Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen eingerichtet. Nahere
Informationen finden Sie unter http://www.wu-wien.ac.at/groups/akgleich/local.html.

e Reise- und Aufenthaltskosten:
Wir bitten Bewerberinnen und Bewerber um Verstandnis dafiir, dass Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass von Auswahl- und Aufnahmeverfahren entstehen, nicht

von der Wirtschaftsuniversitat Wien abgegolten werden kénnen.



AUSGESCHRIEBENE STELLEN:

1.) Im Institut fiir Volkswirtschaftslehre und —politik, Abt. VW 9), ist voraussichtlich ab

4. Oktober 2004 bis 31. August 2006 1 Posten fiir einen Assistenten/eine Assistentin,
(Arbeitnehmerin der Wirtschaftsuniversitat Wien gem. § 128 UG 2002 idgF), vollbeschiiftigt
ersatzmiBig zu besetzen.

Notwendige Kenntnisse und Qualifikationen:

abgeschlossenes Doktorat der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften

Erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:

Studienrichtung Volkswirtschaft , Lehrerfahrung (auch auf Englisch), Erfahrung im empirischen
Arbeiten (Okonometrie), Ausgewiesenheit im Bereich des Arbeitsschwerpunkts der Abteilung
(Arbeitsmarkttheorie- und —politik) durch wissenschaftliche Publikationen

Kennzahl: 18205

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe iiber den Studienerfolg (ohne
Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefiihrten Kennzahl an die PERSONAL-
ABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitit Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 9. Juni 2004
Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren !
Der Rektor:

0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt

2.) Im Institut fiir Kreditwirtschaft ist voraussichtlich ab 1. August 2004 bis 31. Juli 2008
1 Posten fiir einen Assistenten/eine Assistentin, (Arbeitnehmerin der Wirtschaftsuniversitat
Wien gem. § 128 UG 2002 idgF), vollbeschéftigt zu besetzen.

Notwendige Kenntnisse und Qualifikationen:
abgeschlossenes Doktoratstudium in Mathematik, Technischer Mathematik oder einer
vergleichbaren formal- oder naturwissenschaftlichen Studienrichtung

Erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:
vertiefte Kenntnisse in Bank- und Finanzwirtschaft, sehr gute Kenntnisse Stochastischer

Finanzmathematik
Kennzahl: 18405

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe iiber den Studienerfolg (ohne
Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefiihrten Kennzahl an die PERSONAL-
ABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitiit Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 9. Juni 2004
Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren !
Der Rektor:

0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt



156)

Ausschreibung von Stellen fiir allgemeine Universititsbedienstete
ALLGEMEINE INFORMATIONEN:

e Frauenférderung:
Da sich die Wirtschaftsuniversitat Wien die Erhéhung des Frauenanteils bei den Allgemeinen

Bediensteten zum Ziel gesetzt hat, werden qualifizierte Frauen ausdricklich aufgefordert,
sich zu bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. Alle
Bewerberinnen, die die gesetzlichen Aufnahmeerfordernisse erfullen und den Anforderungen
des Ausschreibungstextes entsprechen, sind zu Bewerbungsgespréchen einzuladen.

e Ander WU ist ein Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen eingerichtet. Nahere
Informationen finden Sie unter http://www.wu-wien.ac.at/groups/akgleich/local.html.

e Reise- und Aufenthaltskosten:
Wir bitten Bewerberinnen und Bewerber um Verstandnis dafiir, dass Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass von Auswahl- und Aufnahmeverfahren entstehen, nicht

von der Wirtschaftsuniversitat Wien abgegolten werden kénnen.

AUSGESCHRIEBENE STELLEN: \
1.) Im dsterreichisches und Internationales Steuerrecht ist ab sofort bis 31. Dezember 2004
die Stelle eines Sekretiirs/einer Sekretdrin (Arbeitnehmerin der Wirtschaftsuniversitat Wien

gem. § 128 UG 2002 idgF), vollbeschftigt, zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Sekretariats- und Verwaltungsaufgaben, Umgang mit Studenten, Telefon, Aktualisierung der
Homepage, Gestaltung der Institutszeitung ,Tax LAW WU*

Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:
EU-Burger/in, erfolgreicher Abschluss einer HAK, HBLA oder Handelsschule

Gewiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:
Fremdsprachenkenntnisse (Englisch), fundierte Maschinschreib- und EDV-Anwenderkenntnisse

Kennzahl: 17605

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe
der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien,
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 9. Juni 2004

Bitte die Kennzahi unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt



2.) In der Finanzabteilung/Finanzbuchhaltung ist ab sofort vorlaufig befristet auf 6 Monate - bei
sehr guter Arbeitsleistung kann in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis umgewandelt werden- die
Stelle eines Referenten/einer Referentin —Finanzbuchhaltung (Arbeitnehmerin der
Wirtschaftsuniversitat Wien gem. § 128 UG 2002 idgF), vollbeschiftigt, zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Rohbilanz/Erstellung, laufende Fuhrung des Hauptbuches/Nebenbiicher

Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:
EU-Burger/in, qualifizierte kaufmannische Ausbildung

Gewiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:
Sehr gute Kenntnisse (und praktische Erfahrung) im Bereich des kaufmannischen
Rechnungswesens insbesondere der Bilanzierung, SAP-Kenntnisse von Vorteil

Kennzahl: 18105

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe
der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitt Wien,

Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 9. Juni 2004
Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt
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5.) Im Zentrum fir Informatikdienste, Abt. Information Center, ist ab sofort bis 31. Dez. 2004
die Stelle eines Junior Benutzerbetreuers/einer Junior Benutzerbetreuerin (Arbeitnehmerln
der Wirtschaftsuniversitat Wien gem. § 128 UG 2002 idgF), halbbeschiftigt, zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Betreuung von Benutzer/inne/n im Umgang mit den IT-Services des ZID, Betreuung des

Webangebots, Abhalten von Kursen, Erstellung von Schulungsunterlagen,
Kleinsoftwareentwicklung

Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:
EU-Burger/in, abgeleisteter Zivil-/Prasenzdienst, praktische EDV-Erfahrung

Gewiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:
Teamgeist, Verlasslichkeit, freundliches Auftreten, sehr gute Kenntnisse der Betriebssysteme

Microsoft Windows (98, NT 4.0, 2000, XP), Kenntnisse des Betriebssystems UNIX (Linux),
Belastbarkeit, gute Englischkenntnisse, Genauigkeit, Erfahrung im Bereich der Web-

programmierung

Kennzahl: 18605

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe
der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitit Wien,

Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.
Ende der Bewerbungsfrist: 9. Juni 2004

Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt



157) Personalia

NEUAUFNAHMEN MAI 04

INSTITUT { Protf.) STELLE NAME ZUCGANG MIT
Statistik (Hornik) Angestellte DI GRUN Bettina 01.05.04
Finanzierung und Finanzmarkte Angestellte AIGNER Susanne 01.05.04
BWL -Steuerlehre (Eberhartinger) Wiss.MA Mag. GRUBER Christina 01.05.04
Steuerrecht (Lang) Wiss.MA Mag. HERDIN Judith 01.05.04
Birgerl.Recht (FOWI) Wiss.MA Mag. BABUDER Kristina 01.05.04
Burgerl.Recht (FOWI) Wiss.MA Mag. ZAHORA Monika 03.05.04
Burgerl.Recht (Doralt) Wiss.MA Mag. TICHY Barbara 03.05.04
Biirgerl.Recht (Kalss) Angestellte HOFSTATTER Kathrin 03.05.04
Mag. HOHENWARTER

Steuerrecht (Lang) Wiss.MA Daniela 03.05.04
Abt. far Unternehmensrechnung und

Revision Wiss.MA Mag. AUER Katharina 03.05.04
ZAS Angestelite HASENCLEVER Lena 03.05.04
Rechtsabteilung Angestellte Mag. BRABEC Cornelia 03.05.04
Evaluierung der Lehre Angesteliter Mag. VETTORI Oliver 04.05.04

ABGANGE APRIL /MAI 04
INSTITUT STELLE NAME ABGANG MIT

Weiterbildungszentrum Angestellte GRUBER Karin 30.04.04
VWL 9 (Walther) Angestellte THOMA Eva 30.04.04
Abteilung fur Informationswirtschaft

(Janko) Angestellte HANDLER lsabell 30.04.04
Kreditwirtschaft Vertr.Ass. Dr. URBANEK Dagmar 03.05.04

Dr. PALLESCHITZ

Kreditwirtschaft Vertr.Ass. Ronald 03.05.04
Abteilung fir Internationales Marketing

und Management (Schlegelmilch) UA-neu Dr. CHINI Tina 08.05.04
Abteilung fur Verhaltenswissenschaftl.

orientiertes Management (Mayrhofer) |Vertr.Ass. Dr. MATTL Christine 11.05.04







