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109) Ausschreibung von Stellen für allgemeine Universitätsbedienstete 
  

ALLGEMEINE INFORMATIONEN:  

• Frauenförderung: 
Da sich die Wirtschaftsuniversität Wien die Erhöhung des Frauenanteils bei den Allgemeinen 
Bediensteten zum Ziel gesetzt hat, werden qualifizierte Frauen ausdrücklich aufgefordert, sich zu 
bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. Alle Bewerberinnen, 
die die gesetzlichen Aufnahmeerfordernisse erfüllen und den Anforderungen des 
Ausschreibungstextes entsprechen, sind zu Bewerbungsgesprächen einzuladen. 

• An der WU ist ein Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen eingerichtet. Nähere Informationen 
finden Sie unter http://www.wu-wien.ac.at/groups/akgleich/local.html. 

• Reise- und Aufenthaltskosten: 
Wir bitten Bewerberinnen und Bewerber um Verständnis dafür, dass Reise- und Aufenthaltskosten, 
die aus Anlass von Auswahl- und Aufnahmeverfahren entstehen, nicht von der Wirtschaftsuniversität 
Wien abgegolten werden können. 

 

AUSGESCHRIEBENE STELLEN: 
1.) Im Zentrum für Auslandsstudien ist voraussichtlich ab 1. Mai 2004 die Stelle eines Organisations- 
assistenten/einer Organisationsassistentin (ArbeitnehmerIn der Wirtschaftsuniversität Wien gem. § 
128 UG 2002 idgF), vollbeschäftigt, zu besetzen. 

 
Aufgabengebiet: 
Assistenz des Direktors (Korrespondenz, Terminkoordination); interne Organisation des Zentrums; 
selbständiges Erledigen aller anfallenden Sekretariatsagenden; Betreuung und Beratung von 
Studierenden 
 
Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen: 
EU-Bürger/in, Matura 
 
Gewünschte Kenntnisse und Qualifikationen: 
Kenntnisse bzw. Einfühlungsvermögen in die Organisation einer Universität; sehr gute EDV-Kenntnisse 
(Word, Excel, FileMakerPro); sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
Erwartet werden weiters ein hohes Maß an Selbständigkeit, Verantwortungsbewußtsein, sozialer 
Kompetenz, Flexibilität, Organisationstalent und Teamfähigkeit  
 
Kennzahl: 14705 

 
Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe  
der angeführten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, 
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten. 

 
Ende der Bewerbungsfrist: 7. April 2004 

 
Bitte die Kennzahl unbedingt anführen! 

 
Der Rektor: 
o. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt 
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2.) Im Einkaufsmanagement ist ab 16. Mai 2004 längstens für die Dauer einer mutter-
schaftsbedingten Dienstverhinderung die Stelle eines Mitarbeiters in der Administration – 
Einkaufmanagement/ einer Mitarbeiterin in der Administration – Einkaufsmanagement 
(ArbeitnehmerIn der Wirtschaftsuniversität Wien gem. § 128 UG 2002 idgF), vollbeschäftigt, zu 
besetzen. 

 
Aufgabengebiet: 
Raumreservierung von Hörsälen und Seminarräumen, Lehrveranstaltungen und Prüfungen  
 
Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen: 
EU-Bürger/in, abgeschlossene Schulausbildung, PC-Erfahrung  
 
Gewünschte Kenntnisse und Qualifikationen: 
gute kommunikative Fähigkeit im Umgang mit unseren Benutzern, Teamfähigkeit, Genauigkeit sowie 
EDV-Anwenderkenntnisse 
 
Kennzahl: 15405 

 
Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe  
der angeführten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, 
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten. 

 
Ende der Bewerbungsfrist: 7. April 2004 

 
Bitte die Kennzahl unbedingt anführen! 

 
Der Rektor: 
o. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt 
 
 
 



110) Personalia

       NEUAUFNAHMEN    FEB./MÄRZ 04

    INSTITUT ( Prof.) STELLE NAME  ZUGANG MIT
Srtudienmanagement Angestellte HAIDER Katharina 01.12.03
Romanische Sprachen Wiss.MA Mag. SCHATZL Brigitte 16.02.04
Allg. Soziologie und 
Wirtschaftssoziologie (Mikl-Horke) Univ.Ass.,neu Dr. WEBER Andreas 22.02.04

BWL der Industrie (Seicht) Stud.Ass. NITSCHINGER Hannes 26.02.04
BWL der Industrie (Seicht) Stud.Ass. KAMARAKIS Alexander 26.02.04

Abt. für Wirtschaftsinformatik (Hansen) Univ.Ass.,neu Dr. MEYER David 01.03.04

Finanzierung und Finanzmärkte (Bogner) Wiss.MA
RAMMERSTORFER 
Margarethe 01.03.04

Finanzierung und Finanzmärkte (Bogner) Wiss.MA Mag. BAGHAI Ramin 01.03.04
Abt. Internationales Marketing und 
Management (Schlegelmilch) Univ.Ass.,neu Dr. PRANGE Christiane 01.03.04
Werbewissenschaft und Marktforschung 
(Schweiger) Angestellte KRAMMEL Carina 01.03.04
Steuerrecht (Lang) Angestellter SCHMITZ Benedikt 01.03.04

Unternehmensführung (Speckbacher) Angestellte WOLFBAUER Johanna 01.03.04
Projektmanagement Group Angestellte Mag. GRUBER Claudia 01.03.04

Öffentliches Recht (Haller) Angestellte
Mag. WEIDENAUER 
Veronika 03.03.04

Versicherungswirtschaft (Stremitzer) Stud.Ass. INFÜHR Esther 08.03.04
VWL-3 (Bauer) Stud.Ass. KIEN Christina 05.03.04
VWL-3 (Bauer) Stud.Ass. FELLNER Wolfgang 05.03.04

Tourismus und Freizeitwirtschaft Wiss.MA Mag. DICKINGER Astrid 15.03.04

                  ABGÄNGE    FEB./MÄRZ 04

    INSTITUT STELLE NAME  ABGANG MIT
Kreditwirtschaft Univ.Ass.,neu Dr. WINKLER Gerhard 29.02.04
Öffentliches Recht (Holoubek) Wiss.MA Mag. KASSAI Klaus 29.02.04
Öffentliches Recht (Haller) Angestellte SCHADLER Maria 29.02.04
SFB-Büro Angestellter SOLDERER Cristian 29.02.04
Tourismus und Freizeitwirtschaft VAss. Mag. MITSCHE Nicole 01.03.04




