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10) Einladung zur konstituierenden Sitzung der Berufungskommission ,Banken und Finanzdienstleistungen”
Die konstituierende Sitzung der Berufungskommission ,Banken und Finanzdienstleistungen* findet
am 22. Oktober 2002 um 14:30 Uhr im Seminarraum des Instituts fir Kreditwirtschaft, Hauptgebaude,
1090 Wien, Augasse 2-6, 2. Stock, Kern B, statt.

Diese Kundmachung gilt als Ladung fir die Mitglieder der Berufungskommission.

Der Einberufer:
Prof. Dr. H. Matis

11) Einladung zur konstituierenden Sitzung der Habilitationskommission fur Herrn DDr. Alexander Egger
Die konstituierende Sitzung der Habilitationskommission fir Herrn DDr. Alexander Egger findet am
4. November 2002 um 14:00 Uhr s.t. im Besprechungszimmer des Instituts fiir Verfassungs- und
Verwaltungsrecht, 1090 Wien, Althanstrale 39-45 (UZA Ill), 5. Stiege, 3. Stock, statt.

Diese Kundmachung gilt als Ladung fur die Mitglieder der Habilitationskommission.

Der Einberufer:
Prof. Dr. H.P. Rill

12) Einladung zum o6ffentlichen Habilitationskolloquium von Frau Dr. Andrea Grisold
Das 6ffentliche Habilitationskolloquium von Frau Dr. Andrea Grisold zum Thema
~Produktionsbedingungen der Kulturindustrie Fernsehen: Was Pavarotti und Fordismus gemein haben*
findet am Freitag, den 25. Oktober 2002 um 17:00 Uhr im Seminarraum 5.48 , Hauptgebaude, Kern D
5. Stock, statt.
Diese Kundmachung gilt als Ladung fur die Mitglieder der Habilitationskommission.

Der Vorsitzende der Habilitationskommission:
Prof. Dr. L. Bauer



13) Vorstellungsvortrage im Rahmen des Berufungsverfahrens fiir die Besetzung der halben Vertrags-
professur am Institut fur Statistik
Im Rahmen des Berufungsverfahrens fur die Besetzung der halben Vertragsprofessur am Institut fir Statistik
finden am Montag, 21.10.2002, folgende Vorstellungsvortrage statt.

15:00 Uhr:

Univ. Prof. Dr. DI Kurt Hornik (TU Wien und WU Wien):
Thema: ,Statistical Computing mit R: Was, Warum und Wie?"

16:30 Uhr:

Univ. Doz. Dr. DI Rudolf Friithwirth (Osterr. Akademie d. Wissenschaften):
Thema: ,Robuste und adaptive Methoden in der experimentellen Datenanalyse”

18:00 Uhr:

Dr. Martin Schlather (Univ. Bayreuth):
Thema: “About interactions between trees and biased sampling of spatial data“

Die Vortrage finden im Grof3en Sitzungssaal der WU, 1090 Wien, Augasse 2-6, 2.0G, Kern D, statt.

Der Vorsitzende der Berufungskommission:
Prof. Dr. H. Strasser

14) Einladung zur 7. Sitzung des Forschungsbeirats
Die 7. Sitzung des Forschungsbeirats findet am Donnerstag, dem 7. November 2002 im
Kleinen Sitzungssaal, Kern D (griin), 1. Untergeschoss, statt.
Die Sitzung ist von 9:00 Uhr s.t. bis 17:15 Uhr anberaumt, wobei zwischen 12:30 und 14:00 Uhr
die Mittagspause vorgesehen ist.

Diese Kundmachung gilt als Ladung fur die Mitglieder des Forschungsbeirats.
Der Vizerektor fir Forschung:

Univ.Prof. Dr. Gunther Maier

15) Wahlvorschlag fur die Mitglieder und Ersatzmitglieder des Grindungskonvents aus dem Kreis der
Professor/inn/en

Mitglied Ersatzmitglied
Holoubek Luptacik
Speckbacher Bogner
Schnedlitz Fink
Obermann Walther

Matis Pichler

Fischer Pfeiffle

Lang Griller




16)

17)

Mozarteum Salzburg: Begutachtungsverfahren der Neuerstellung des Studienplans fir das
Bakkalaureatsstudium , Gesang“ und fur die Magisterstudien , Oper und Musiktheater, Lied und
Oratorium und Gesang“ gemalf § 14 (1) UniStG

Stellungnahmen sind bis spatestens 5. November 2002 an den Vorsitzenden der Studienkommission
Prof. Dr. Hermann Keckeis

AlpenstralRe 48

5020 Salzburg

zu richten.

Den Studienplanentwurf finden Sie unter http://moz.ac.at/german/studies/proof/plan.shtml|

Ausschreibung einer Vertragsbedienstetenplanstelle im Generalsekretariat der Osterreichischen
Rektorenkonferenz

Im Generalsekretariat der Osterreichischen Rektorenkonferenz gelangt eine Vertragsbediensteten-
planstelle v1 (vollbeschéftigt, Ersatzkraft) ehestmdoglich und befristet bis 31. 12. 2003 zur Besetzung.

Aufgabenbereich: Fragen der Universitatsfinanzierung und Universitatsstatistik, Analyse von Daten zum
tertidren Bildungsbereich, forschungs- und technologiepolitische Fragestellungen

Aufnahmevoraussetzung: abgeschlossenes Universitatsstudium, bevorzugt mit wirtschafts-
wissenschaftlicher Ausrichtung

Erwinschte Qualifikationen: ausgezeichnete EDV-Kenntnisse, Fremdsprachenkenntnisse, Erfahrung
im Universitatsbereich, Organisationsgeschick und Teamféhigkeit

Ihre Bewerbung einschlieBlich der tiblichen Unterlagen richten Sie bitte bis spatestens 25. Oktober 2002
an das Generalsekretariat der Osterreichischen Rektorenkonferenz, Liechtensteinstrale 22, 1090 Wien,
z.Hd. Mag. Heribert Wulz.

Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von allfélligen Reise- und
Aufenthaltskosten.


http://moz.ac.at/german/studies/proof/plan.shtml

18) Ausschreibung der Professur fur , Birgerliches Recht”
An der Wirtschaftsuniversitat Wien (WU) ist die Stelle eines Universitatsprofessors/einer
Universitatsprofessorin (88 49f ff. VBG) fir ,Burgerliches Recht” - Nachfolge Univ.Prof.
Dr. Martin Schauer - (unbefristetes Dienstverhéltnis) zu besetzen.

Neben der Erfullung der gesetzlichen Bedingungen (8 49f (3) VBG) wird erwartet, dass die Bewerber/innen
Uber eine facheinschléagige venia docendi (Burgerliches Recht bzw. Handels-, Wertpapier- und
Gesellschaftsrecht) oder tiber eine gleich zu haltende wissenschaftliche Eignung verfiigen. Sie sollten
unter anderem durch einschlagige Publikationen im Burgerlichen Recht oder Handels-, Wertpapier- und
Gesellschaftsrecht ausgewiesen sein.

VVon den Bewerber/inne/n wird die Mitarbeit sowohl im allgemeinen Lehrprogramm des Instituts fur
Burgerliches Recht, Handels- und Wertpapierrecht als auch im Rahmen des Studienzweigs ,Wirtschaft und
Recht" sowie die Bereitschaft erwartet, beim englischsprachigen Lehrveranstaltungsprogramm mitzuwirken.

Weiters wird vom Stelleninhaber/von der Stelleninhaberin erwartet, dass er/sie bei seiner/ihrer
Forschungstatigkeit die europaischen und internationalen Verflechtungen beriicksichtigt. Dariiber hinaus
sollen die Bewerber/innen die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Vertreter/inne/n der anderen an der WU
vertretenen Facher mitbringen.

Da sich die WU eine Erh6hung des Frauenanteils am wissenschaftlichen Personal zum Ziel gesetzt hat,
werden Frauen nachdrucklich aufgefordert, sich zu bewerben. Frauen werden bei gleicher Qualifikation
vorrangig aufgenommen. An der WU ist ein Arbeitskreis flir Gleichbehandlungsfragen eingerichtet.

Bewerbungen sind mit den iiblichen Unterlagen (Lebenslauf, Schriftenverzeichnis, Ubersicht tiber die
Lehrtatigkeit) spatestens einlangend bis 6. November 2002 an den Rektor der Wirtschaftsuniversitat Wien,
A 1090 Wien, Augasse 2-6, zu richten. Nahere Auskiinfte (insbesondere Uber das kiinftige Studienprogramm

der WU) erteilt das Institut fir Burgerliches Recht, Handels- und Wertpapierrecht, Abteilung fur
Unternehmensrecht, Tel 00431 31336 4650, Fax 00431 31336 714, e-mail: - i



mailto:peter.doralt@wu-wien.ac.at)

19)

Ausschreibung von Assistent/inn/enplanstellen

Die Wirtschaftsuniversitat Wien hat sich eine Erhéhung des Frauenanteils am wissenschaftlichen
Personal zum Ziel gesetzt. Deshalb werden nachdriicklich Frauen aufgefordert, sich zu bewerben.
Alle Bewerberinnen, welche die gesetzlichen Aufnahme- und Ernennungserfordernisse sowie die im
Ausschreibungstext zusétzlich gewiinschten Kriterien erfillen, werden zu einem Aufnahmegesprach
eingeladen. An der Wirtschaftsuniversitat Wien ist ein Arbeitskreis fir Gleich-behandlungsfragen
eingerichtet.

Auskunft iber Funktion und Mitglieder des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen gibt die
Personalabteilung.

Es wird darauf hingewiesen, dass Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen werden.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1.) Im Institut fUr Versicherungswirtschaft ist ab sofort bis 14. September 2003 1 Assistent/inn/enposten
(vertragliches Dienstverhéltnis), vollbeschaftigt,ersatzmafiig zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Promotion

Kennzahl: 66/02

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe tber den Studienerfolg (ohne
Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefihrten Kennzahl an die PERSONAL-
ABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 6. November 2002

Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt



2.) Im Institut fir Osterreichisches und internationales Steuerrecht sind voraussichtlich ab
1. Dezember 2002 bis 30. November 2006 2 Posten fir eine/n Wissenschaftlichen Mitarbeiter/in
(Ausbildungsverhaltnis) zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
abgeschlossenes Studium der Rechts- oder Sozial- und Wirtschaftswissenschaften

Zusatzlich erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:

Fahigkeit zu selbstandiger wissenschaftlicher Arbeit, Erfahrung im bzw. Bereitschaft zur Mitarbeit im
Lehrbetrieb, Erfahrung im bzw. Bereitschaft zur Mitarbeit im organisatorisch-administrativen Bereich,
sehr gute EDV-und Fremdsprachenkenntnisse sowie ein fortgeschrittenes Zweitstudium der Rechts-
bzw. Sozial- und Wirtschaftswissenschaften

Kennzahl: 67/02

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe tber den Studienerfolg (ohne
Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefihrten Kennzahl an die PERSONAL-
ABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 6. November 2002
Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt



3.) Im Institut fur Englische Sprache/Wirtschaftssprache ist voraussichtlich ab 1. Februar 2003
1 Bundeslehrer/innenposten oder 1 Vertragslehrer/innenposten, vollbeschaftigt, zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:

Nach Anlage 21a.1. und 21a.3 BDG 1979:

einschlagiger Studienabschluss: (a) Lehramtsstudium Anglistik und Amerikanistik oder

(b) —bei Bewerber/inne/n mit englischer Muttersprache —Lehramtsstudium Germanistik oder
facheinschlagiges Studium (z.B. Linguistik) in Kombination mit einer didaktisch orientierten
postgradualen Ausbildung (z.B. Postgraduate Certificate in Education/Teaching English as a
Foreign Language 0.4 )

oder:

einschlagiger Studienabschluss: ( ¢ ) Diplomstudium Anglistik und Amerikanistik oder

(d) Ubersetzer- und Dolmetschstudium entweder mit Hauptfach Englisch oder — bei Bewerber/inne/n
mit englischer Muttersprache — mit Hauptfach Deutsch

Im Falle von ( ¢ ) und (d) verbunden mit einer danach zurlickgelegten vierjahrigen facheinschlagigen
Berufspraxis und Nachweis der padagogischen Eignung (vgl.21a.3.)

Zusatzlich erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:

Hervorragende Englischkenntnisse, bei Bewerber/inne/n mit englischer Muttersprache gute Deutsch-
kenntnisse, Wirtschaftskenntnisse, mehrjahrige einschlagige Lehrerfahrung, Vertrautheit mit
Standardsoftware und dem Internet

Fur weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Ross:
Telefon: ++43/1/31336-5789
e-mail: cjross@wu-wien.ac.at

Kennzahl: 65/02

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe tber den Studienerfolg (ohne
Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefihrten Kennzahl an die PERSONAL-
ABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 6. November 2002

Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt



20)

Ausschreibung von Vertragsbedienstetenplanstellen

Die Wirtschaftsuniversitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils der Allgemeinen
Universitatsbediensteten auf mindestens 40 Prozent in allen Verwendungs- und Entlohnungsgruppen
an. Deshalb werden qualifizierte Frauen ausdrucklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Alle Bewerberinnen, welche die gesetzlichen Aufnahme- und Ernennungserfordernisse sowie

die im Ausschreibungstext zusatzlich gewiinschten Kriterien erfillen, werden zu einem Aufnahme-
gesprach eingeladen. Auf Wunsch der Bewerberin kann ein Mitglied des Arbeitskreises fiir
Gleichbehandlungsfragen an diesem Gesprach teilnehmen. Auskunft ber Frauenquoten sowie
Funktion sowie Funktion und Mitglieder des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen gibt die
Personalabteilung.

Es wird darauf hingewiesen, dass Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen werden.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltungaufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1.) Im Zentrum fir Informatikdienste ist ab sofort befristet bis 30. September 2003 die Stelle einer(s)
Vertragsbediensteten (v2/halbbeschéftigt) ersatzmafig zu besetzen.

Aufgabengebiet:
selbstandige Besorgung aller Verwaltungsaufgaben im ZID, Mitwirkung am Bestell- und Rechnungs-
wesen des ZID, Beratung und Betreuung der Studierenden

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft bzw. EU-Biirger/in
Matura

Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:
Teamgeist, Verlasslichkeit, freundliches Auftreten, mehrjahrige praktische EDV-Kenntnisse (Internet,
MS-Office), Englischkenntnisse, Belastbarkeit, Genauigkeit

Kennzahl: 69/02

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe der
angefuhrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien,
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 6. November 2002

Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt
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2.) In der Universitatsbibliothek der Wirtschaftsuniversitat Wien ist von November 2002 langstens
fur die Dauer der Dienstverhinderung (Karenzvertretung) die Stelle einer(s) Vertragsbediensteten (v2/2,
vollbeschéftigt) ersatzmaRig zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Mitarbeit beim integrierten Geschéftsgang der Hauptbibliothek und Mitarbeit beim Ausbau der Digitalen
Bibliothek

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder EU-Biirger/in
Reifeprifung

Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:
EDV-Kenntnisse, selbstéandiges Arbeiten, Kontaktfreudigkeit, gute Englischkenntnisse
erwilinscht sind bibliothekarische Kenntnisse

Kennzahl: 70/02

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe der
angefuhrten Kennzahl an die DIREKTION DER UNIVERSITATSBIBLIOTHEK der Wirtschafts-
universitat Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 6. November 2002
Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt



3.) Im Institut fur Volkswirtschaftstheorie und —politik, Abteilung fir Prozessorientierte
Okonomie, ist voraussichtlich ab 1. Janner 2003 bis zum Ende des Jahres, in dem das

19. Lebensjahr vollendet wird, die Stelle einer(s) Vertragsbediensteten (v4, vollbeschéaftigt,
jugendlich, Héchstalter 17 Jahre) zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Unterstltzung in sémtlichen Sekretariatsangelegenheiten, insbesondere Telefon- und Bibliotheksdienst,
Betreuung der Studierenden, Korrespondenz, Botengange

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder EU-Birger/in
abgeschlossene Pflichtschulausbildung

Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:

Sehr gute PC-Kenntnisse (Windows Oberflache und Programme), Recht- und Maschinschreib-
kenntnisse, gute Deutsch- und Englischkenntnisse, Teamfahigkeit, rasche Auffassungsgabe,
Hilfsbereitschaft, freundliches Wesen

Kennzahl: 71/02

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe der
angefuhrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien,
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 6. November 2002

Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Chr. Badelt

11



12

4.)) In der Zentralen Verwaltung, Personalabteilung, ist ab sofort befristet bis 31. Marz 2004 die Stelle
einer/eines Vertragsbediensteten (v2, ersatzmaRig, Beschaftigungsausmal3: 100%) zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Personalreferent/in: selbststéandige Erledigung von Personalangelegenheiten: Personalaufnahmen,
Personalverwaltung, rechtliche Beratung, Korrespondenz u.A.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
EU-Burger/in
Matura

Erwiunscht sind:

bei Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst

juristische, insbesondere arbeitsrechtliche Grundkenntnisse bzw. Personalwirtschaftskenntnisse
sehr gute EDV-Anwenderkenntnisse (MS-Word, MS-Excel, Internet)

Berufserfahrung

Genauigkeit und freundliches Auftreten, Teamfahigkeit, analytisches Denkvermdgen

Kennzahl: 72/02

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe
der angefuhrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien,
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 6. November 2002

Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt



5.) In der Zentralen Verwaltung, Personalabteilung, ist ab sofort befristet bis 31. Marz 2004
voraussichtlich mit der Méglichkeit einer anschlieenden unbefristeten Anstellung bei sehr guter
Arbeitsleistung die Stelle einer/eines Vertragsbediensteten (v2/2, Beschaftigungsausmal: 100%)
Zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Personalreferent/in: selbststéandige Erledigung von Personalangelegenheiten: Personalaufnahmen,
Personalverwaltung, rechtliche Beratung, Korrespondenz u.A.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:

EU-Staatshirgerschaft
Matura

Erwinscht sind:

bei Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst

juristische, insbesondere arbeitsrechtliche Grundkenntnisse bzw. Personalwirtschaftskenntnisse
sehr gute EDV-Anwenderkenntnisse (MS-Word, MS-Excel, Internet)

Berufserfahrung

Genauigkeit und freundliches Auftreten, Teamfahigkeit, analytisches Denkvermdgen

Kennzahl: 73/02

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe
der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien,
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 6. November 2002

Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt

13
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6) Im Rektorat/Controlling ist voraussichtlich ab November 2002 befristet bis Februar 2005
die Stelle einer/eines Vertragsbediensteten (v2/3, vollbeschaftigt) ersatzmaiig zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Unterstltzung des Controllers und des Vizerektors fur Budget insbesondere im Bereich des Budget-
managements, des Berichtswesens und bei allfalligen Projekten

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Matura
Osterreichische oder EU-Staatsbirgerschaft

Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:

Matura an einer HAK,HABL, 0.4.

Kenntnisse des Rechnungswesens, EDV-Kenntnisse, offene und kommunikative Persdnlichkeit
Belastbarkeit, Teamfahigkeit

Kennzahl: 74/02

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe
der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien,
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 6. November 2002

Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt
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