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168) Einladung zur Wahl des Vorstands des Instituts fiir Slawische Sprachen'und dessen Stellvertreters
fiir die Funktionsperiode vom 1. Oktober 2003 bis 30. September 2005
Die Wahl des Vorstands des Instituts fur Slawische Sprachen und dessen Stellvertreters fur die
Funktionsperiode vom 1. Oktober 2003 bis 30. September 2005 findet am Montag, 30. Juni 2003 um
13:00 Uhr im Prafungs- und Besprechungszimmer des Instituts fur Slawische Sprachen, 1090 Wien,
RofRauer Lande 23, 2. Stock, statt.
Diese Kundmachung gilt als Ladung fur die Mitglieder der Institutskonferenz.

Die Institutsvorstandin:
o.Univ.Prof. Dr. Renate Rathmayr

169) Ergebnis der Wahl des Vorstands und des stellvertretenden Vorstands des Instituts fiir Verfassungs-
und Verwaltungsrecht fiir die Funktionsperiode vom 1. Oktober 2003 bis 30. September 2005
In der Sitzung der Institutskonferenz des Instituts fir Verfassungs- und Verwaltungsrecht am 3. Juni 2003
wurden fir die Funktionsperiode vom 1. Oktober 2003 bis 30. September 2005 Herr Univ.Prof. Dr.
Michael Holoubek zum Institutsvorstand und Herr Univ.Prof. Dr. Stefan Griller zum stellvertretenden
Institutsvorstand gewahlt.

Der Institutsvorstand:
0. Univ.Prof. Dr. Heinz Peter Rill

170) Einladung zum 6ffentlichen Habilitationskolloquium von Herrn Dr. Peter Haiss
Das offentliche Habilitationskolloquium von Herrn Dr. Peter Haiss zum Thema ,Banken und
Herdenverhalten” findet am 25. Juni 2003 um 17:30 Uhr im Seminarraum 2005 , UZA lIl, Stiege 5,
2. Stock, statt.
Diese Kundmachung gilt als Ladung fiir die Mitglieder der Habilitationskommission.

Der Vorsitzende der Habilitationskommission:
Univ.Prof. Dr. Gerhard Fink

171)  Einladung zum &ffentlichen Habilitationskolloquium von Frau Univ.Assistentin Dr. Bettina Fuhrmann
Das éffentliche Habilitationskolloquium von Frau Univ.Assistentin Dr. Bettina Fuhrmann zum Thema
JEinflussfaktoren auf das Gesamturteil der Lernenden in der Lehrerevaluation” findet am 27. Juni 2003
um 11:15 bis 12:15 Uhr im Seminarraum 2.18 , UZA |, Kern A, 2. Stock, statt.

Diese Kundmachung gilt als Ladung fiir die Mitglieder der Habilitationskommission.

Der Vorsitzende der Habilitationskommission:
o.Univ.Prof. Dr. Wilfried Schneider



172) Ergebnis der Wahl des Vorstands und der stellvertretenden Vorstinde des Instituts fiir
Wirtschaftsgeographie, Regionalentwicklung und Umweltwirtschaft fiir die interimistische
Funktionsperiode vom 1. Oktober 2003 bis 31. Dezember 2003
In der Sitzung der Institutskonferenz des Instituts fur Wirtschaftsgeographie, Regionalentwicklung
und Umweltwirtschaft am 28. Mai 2003 wurden fur die interimistische Funktionsperiode vom
1. Oktober 2003 bis 31. Dezember 2003 Herr Univ.Prof. Dr. Uwe Schubert zum Institutsvorstand sowie
Herr 0.Univ.Prof. Dr. Edward M. Bergman und Herr 0.Univ.Prof. Dr. Manfred M. Fischer zu
stellvertretenden Institutsvorstanden gewahlt.

Der Institutsvorstand:
Univ.Prof. Dr. Uwe Schubert

173)  Ergebnisse der Wahlen der Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden der Organe der
Hochschiilerschaft an der Wirtschaftsuniversitit Wien

In den konstitutierenden Sitzungen der Organe der Hochschiilerschaft an der Wirtschaftsuniversitat Wien
am 11./12./13. Juni 2003 wurden zu Vorsitzenden bzw. stellvertretenden Vorsitzenden gewahlt:

UNIVERSITATSVERTRETUNG

Vorsitzender: Michae!l Suppan
1. stellvertretende Vorsitzende: Stephanie Bondi
2. stellvertretender Vorsitzender: Ginter Klein

STUDIENRICHTUNGSVERTRETUNG BETRIEBSWIRTSCHAFT

Vorsitzender: Thomas Friz
1. stellvertretende Vorsitzende: Stefanie Bondi
2. stellvertretende Vorsitzende: Cornelia Buchl

STUDIENRICHTUNGSVERTRETUNG HANDELSWISSENSCHAFT/INTERNATIONALE
BETRIEBSWIRTSCHAFT

Vorsitzender: Werner Weingraber
1. stellvertretender Vorsitzender: Stefan Pennerstorfer
2. stellvertretende Vorsitzende: Edith Prahauser

STUDIENRICHTUNGSVERTRETUNG WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

Vorsitzende: Ursula Knotek
1. stellvertretende Vorsitzende: Uschi Risdorfer
2. stellvertretender Vorsitzender: Oliver Hallwirth



STUDIENRICHTUNGSVERTRETUNG VOLKSWIRTSCHAFT

Vorsitzender: René Mittringer
1. stellvertretender Vorsitzender: Philipp Nagl
2. stellvertretende Vorsitzende: Johanna Tauber

STUDIENRICHTUNGSVERTRETUNG WIRTSCHAFTSINFORMATIK

Vorsitzender: Ginter Kiein
1. stellvertretender Vorsitzender: Peter Buchmaier
2. stellvertretender Vorsitzender: David Hammerl

STUDIENRICHTUNGSVERTRETUNG WIRTSCHAFTSPADAGOGIK

Vorsitzender: Heinrich Himmer
1. stelivertretender Vorsitzender: Alexander Kopecky
2. stellvertretender Vorsitzender: Thomas Schinwald

STUDIENRICHTUNGSVERTRETUNG DOKTORAT

Vorsitzender: Mag. Paul Hysek
1. stellvertretender Vorsitzender: Mag. Harald Mucherl
2. stellvertretende Vorsitzende: Mag. Martina Wiesenbauer

Die Vorsitzende der Wahlkommission
Mag. Annette Lichtmannegger e.h.



173)

Ausschreibung von Vertragsbedienstetenplanstellen

Da sich die Wirtschaftsuniversitat Wien die Erh6hung des Frauenanteils bei den Allgemeinen
Bediensteten zum Ziel gesetzt hat, werden qualifizierte Frauen ausdriicklich aufgefordert, sich

zu bewerben. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Alle Bewerberinnen, die die gesetzlichen Aufnahmeerfordernisse erfiillen und den Anforderungen
des Ausschreibungstextes entsprechen, sind zu Bewerbungsgespriachen einzuladen.

An der WU ist ein Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen eingerichtet.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise-
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1.) In der Universititshibliothek der Wirtschaftsuniversitat Wien ist voraussichtlich ab Mitte
Juli 2003 die Stelle einer/eines Vertragsbediensteten (v3/1, vollbeschiftigt) ersatzmifig zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Ausgabe und Riicknahme von Biichern, Ausstellen von Entlehnberechtigungen, Kassieren von Mahn-
geblhren etc., Mitarbeit im Magazin (Bicher ausheben und riickstellen, Sortier- und Ordnungsarbeiten)

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Osterreichische Staatsbirgerschaft oder EU-Burger/in,
abgeschlossene Schulausbildung

vollendetes 18. Lebensjahr

Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:
gute kommunikative Fahigkeiten im Umgang mit unseren Benutzern, Teamfahigkeit, Genauigkeit,
gutes Zahlengedéachtnis sowie EDV-Grundkenntnisse fur die Arbeit mit Windows und Word

Kennzahl: 00000605

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe
der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitit Wien,
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 9. Juli 2003
Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt



2.} In der Personalabteilung ist voraussichtlich ab 15. September 2003 vorerst befristet bis
31. Dezember 2003 mit anschlieBendem unbefristeten Arbeitsvertrag bei sehr guter Arbeitsleistung
die Stelle einer/eines Vertragsbediensteten (v2, vollbeschiftigt) zu besetzen.

Aufgabengebiet:

Personalreferent/in: Erledigung von Personalangelegenheiten: Personalaufnahmen, Personalverwaltung,
rechtliche Beratung, Korrespondenz u.A.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
EU-Staatsburgerschaft
Matura

Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:

bei Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst

juristische, insbesondere arbeitsrechtliche Grundkenntnisse bzw. Personalwirtschaftskenntnisse
sehr gute EDV-Anwenderkenntnisse (MS-Word, MS-Excel, Internet)

Berufserfahrung

Genauigkeit und freundliches Auftreten, Teamfahigkeit, analytisches Denkvermégen

Kennzahl: 00002205

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe
der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitit Wien,
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 9. Juli 2003

Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt



3.) Im Institut fiir Allg. Soziologie und Wirtschaftssoziologie ist voraussichtlich ab Mitte Juli 2003
bis zur Vollendung des 19. Lebensjahres die Stelle einer/eines Vertragsbediensteten (v4, jugendlich,
vollbeschiftigt, Hochstalter 17 Jahre) zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Betreuung der Studierenden, Institutsbibliothek, Vorbereitungsarbeiten betreffend Vortrédge und
Lehrveranstaltungen, Mithilfe bei Literaturbeschaffung, EDV-Tatigkeit, Verwaltungsaufgaben

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
osterreichische Staatsbirgerschaft bzw. EU-Burger/in
abgeschlossene Schulausbildung

Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:
EDV-Kenntnisse, gute Deutschkenntnisse

Kennzahl: 00002405

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe
der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitit Wien,
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 9. Juli 2003

Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt



4.) Im ZID-Verwaltungsapplikation ist ehestmdoglich die Stelle einer/eines Vertragsbediensteten
(SV5, vollbeschiftigt) zu besetzen.

Aufgabengebiet:

Mithilfe bei der Betreuung der an der WU eingesetzten Verwaltungssysteme, insbesondere SAP
aber auch Oracle-basierter Applikationen. Unterstitzung der SAP-Benutzer/innen im Haus.
Abhaltung von Schulungen, Betreuung von Oracle-Anwendungen

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
abgeschlossene Schulbildung
Osterreichische oder EU-Staatsbirgerschaft

Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:

Basiskenntnisse in SAP oder UNIX (Linux, BSD, ....), fundierte praktische Kenntnisse in Oracle,
Microsoft Windows, Microsoft Office, WWW Entwicklung

Weitere Anforderungen: Teamgeist, Verlasslichkeit, freundliches Auftreten, Belastbarkeit, Genauigkeit

Kennzahl: 00002505

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe
der angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitit Wien,
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 9. Juli 2003

Bitte die Kennzahl unbedingt anfiihren!

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. Christoph Badelt



174) Personalia

NEUAUFNAHMEN MAI/JUNI 2003

INSTETUT PLANSTELLE NAME ZUGANG MiT

Informationswirtschaft und

Informationsverarbeitung (Taudes) VB Mag. KOFLER Robert 21.05.03

Weiterbildungszentrum VB-Priv.Ang. HOFER Nina 01.06.03
VAss.,halbb.

Europafragen (Fink) Priv.Ang. Mag. KOLLER Wolfgang 01.06.03
VAss., halbb,

Umweltwirtschaft (Schubert) Priv.Ang. Mag. PERCL Oliver 01.06.03

Weiterbildungszentrum VB-Priv.Ang. BRANDLE Johanna 05.06.03

ABGANGE MAI 03

INSTITUT PLANSTELLE NAME ABGANG MIT
Burgerl. Recht, Handels- und
Wertpapierrecht (Doralt) Univ.Ass.,neu Dr. ECKERT Georg 31.05.03
Wirtschafts- und Sozialgeschichte Dr. ANDRUCHOWITZ
(Matis) Ass.neu, vollb., Ersatz Ingo 31.05.03







