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328)

Gratis-Grippeschutzimpfung an der WU

Der ZA fir die Bediensteten mit Ausnahme der Universitatslehrer organisiert gemeinsam mit dem
ZA fur die Universitatslehrer und den zustandigen Dienststellenausschiissen eine Gratis-Grippe-
schutzimpfung:

Termin: Dienstag, 9. Oktober 2001
Zeit: 14:00 — 16:00 Uhr
Ort: Hauptgebaude, 1. Stock/Atrium/Kern A-B

Eine verbindliche Anmeldung beim DA — Anmeldeschluss ist Mittwoch, der 26. September 2001-
ist unbedingt erforderlich.

TU-Wien: Begutachtung des Studienplanentwurfs fiir das Doktoratsstudium der technischen
Wissenschaften an der Fakultat fir Bauingenieurwesen gem. § 20 UniStG

Stellungnahmen sind bis spéatestens 28. September 2001 an den

Vorsitzenden der Doktoratsstudienkommission

Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr. Norbert Matsché

email: nmatsche@iwag.tuwien.ac.at

Dekanat flr Bauingenieurwesen

Karlsplatz 13

1040 Wien

zu richten.

Den Studienplanentwurf finden Sie unter
http://www.bauwesen.tuwien.ac.at/studium/studienplan/StudienplanDoktorBl104072001.pdf

Universitat Innsbruck: Begutachtung des Studienplanentwurfs fir das Diplomstudium
Humanmedizin gem. § 14 (1) UniStG

Stellungnahmen sind bis 31. Oktober 2001 schriftlich an den

Vorsitzenden der Studienkommission

Univ.Prof. Dr. Wolfgang Fleischhacker

Dekanat fur Studienangelegenheiten der Medizinischen Fakultat der Universitat Innsbruck
email: wolfgang.fleischhacker@uibk.ac.at.

Innrain 52

6020 Innsbruck

zu richten.

Den Studienplanentwurf finden Sie unter http://cls.uibk.ac.at/studienplanreform.htm

Stipendienausschreibungen des Amtes der Niederdsterreichischen Landesregierung
Das Amt der Niederdsterreichischen Landesregierung schreibt folgende Stipendien der
~Windhag-Stipendienstiftung fur Niederdsterreich* aus:

1. Leistungsstipendien fur Studierende aus Niederdsterreich

2. Leistungsstipendien fur erbrachte besondere Studienleistungen im Studienjahr 2000/01

Né&here Informationen enthnehmen Sie bitte den Aushang in der Aula.



329)

Ausschreibung von Assistent/inn/enplanstellen

Die Wirtschaftsuniversitat Wien hat sich eine Erh6hung des Frauenanteils am wissen-
schaftlichen Personal auf mindestens 40 Prozent zum Ziel gesetzt. Deshalb werden Frauen
ausdrucklich aufgefordert, sich zu bewerben. Alle Bewerberinnen, die die oben angefiihrten
Kriterien erfullen, werden zu einem Aufnahmegesprach eingeladen. Auf Wunsch der
Bewerberin kann ein Mitglied des Arbeitskreises fir Gleichbehandlungsfragen an diesem
Gesprach teilnehmen.

Es wird darauf hingewiesen, dass Frauen, die gleich geeignet sind wie die bestgeeigneten
Mitbewerber, vorrangig aufgenommen werden.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1.) Am Institut fur Unternehmensfuhrung, Abteilung fir ABWL und Unternehmenssteuerung,
sind voraussichtlich ab 1. November 2001 bis 30. April 2002 2 Universitatsassistent/inn/en-
posten (halbb.) ersatzmaRig zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Einschléagiges Doktorat bzw. gleichwertige wissenschaftliche Befahigung

Zusatzlich erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:

sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Unternehmenssteuerung bzw. Controlling

sehr gute Englischkenntnisse

Fahigkeit zur Mitarbeit im organisatorisch-administrativen Bereich sowie im Lehrbetrieb der Abteilung

Kennzahl: 205/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe tber den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefiihrten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien
zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 10. Oktober 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen



2.) Am Institut far Informationsverarbeitung und Informationswirtschaft, Abteilung fur
Produktionsmanagement, ist voraussichtlich ab 1. November 2001 bis 31. Oktober 2005
1 Posten fur eine/n Wissenschaftlichen Mitarbeiter/in zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium (Wirtschaftswissenschaften, Wirtschafts-
ingenieurwesen, Technische Mathematik, Informatik)

Zusatzlich erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:
Production and Operations Management, Geschéftsprozessmodellierung, eventuell: Supply Chain
Management

Kennzahl: 1/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe tber den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefiihrten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien
zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 10. Oktober 2001
Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen



3.) Am Institut fir Revisions-, Treuhand- und Rechnungswesen, Abteilung fir Unternehmens-
rechnung und Revision, sind voraussichtlich ab 1. Oktober 2001 bis 31. Janner 2002 und vom

1. Mérz 2002 bis 30. Juni 2002 2 Studienassistent/inn/enposten (halbbeschéaftigt) ersatzméaRig
zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
weit fortgeschrittenes Studium

Zuséatzlich erwinschte Kenntnisse und Qualifikationen:

Studienrichtung Betriebswirtschaftslehre mit spezieller Fachrichtung ,Unternehmensrechnung und
Revision* und/oder ,Betriebswirtschaftliche Steuerlehre*

PC-Kenntnisse (Winword, Excel, Windows NT)

Kennzahl: 212/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe tber den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefiihrten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien
zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 10. Oktober 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen



4.) Am Institut fur Tourismus und Freizeitwirtschaft ist voraussichtlich ab 15. Oktober 2001 bis
14. Oktober 2003 1 Posten fir eine/n Wissenschaftlichen Mitarbeiter/in zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Studium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, der Wirtschaftsinformatik,
der Formal- oder Naturwissenschaften

Zuséatzlich erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:

Flexibilitét, Organisationstalent und Fahigkeit zur Teamarbeit

Erfahrungen mit dem Betriebssystem Windows 95/98 bzw. Windows NT
gute Kenntnisse der Office-Produkte Word, Powerpoint, Excel

gute Englischkenntnisse

Bereitschaft zum Einarbeiten im Bereich Bibliotheksverwaltung
Bereitschaft Kenntnisse der Systemadministration erlernen zu wollen
Bereitschaft zur Mitwirkung in der allgemeinen Institutsadministration,
insbesondere Aufgabenbereiche (zunachst Mitarbeit in den Bereichen):
Betreuung der Institutsbibliothek

Systemadministration

Webwartung

organisatorische Betreuung des Publikationsbereiches des Instituts
Studenten- und Absolventenbetreuung sowie Mitarbeit beim Wissenstransfer in die Praxis

Kennzahl: 2/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe tber den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefiihrten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien
zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 10. Oktober 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen



5.) Am Institut fir Wirtschaftsgeographie, Regionalentwicklung und Umweltwirtschaft
Abteilung fur Wirtschaftsgeographie und Geoinformatik, ist voraussichtlich ab 15. Oktober 2001
bis 14. Oktober 2005 1 Posten fir eine/n Wissenschaftlichen Mitarbeiter/in zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:

Einschlagiges abgeschlossenes Universitatsstudium mit Schwerpunkt Wirtschaftsgeographie/
Regionalékonomik, Raumplanung oder Betriebs-/Volkswirtschaftslehre (jeweils mit Schwerpunkt
Wirtschaftsgeographie)

Zusatzlich erwiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:

Fundierte Kenntnisse im Bereich der empirischen Wirtschaftsforschung, Wirtschaftsgeographie/
Regionalokonomik; Vertrautheit mit der Modellierung/mit 6konometrischen Verfahren sowie
Erfahrung mit empirischen Arbeiten, sehr gute EDV- und Statistikkenntnisse (MS-Office, Graphik und
DTP, SPSS, SPlus oder Ahnliches), gute Englischkenntnisse, Erfahrung in der Durchfiihrung von
wissenschaftlichen Forschungsprojekten und der universitéaren Selbstverwaltung, Bereitschaft zur
Mitarbeit im Forschungs- und Lehrbetrieb sowie im organisatorisch-administrativen Bereich.
Bereitschaft zum Verfassen einer Dissertation

Genauigkeit, Belastbarkeit, Teamfahigkeit und sicheres Auftreten

Kennzahl: 3/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe tber den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angefiihrten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien
zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 10. Oktober 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen



330)

Ausschreibung von Vertragsbedienstetenplanstellen

Die Wirtschaftsuniversitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils der Allgemeinen
Universitatsbediensteten auf mindestens 40 Prozent in allen Verwendungs- und Entlohnungs-
gruppen an. Deshalb werden qualifizierte Frauen ausdricklich aufgefordert, sich zu bewerben.
Alle Bewerberinnen, welche die gesetzlichen Aufnahme- und Ernennungserfordernisse sowie die
im Ausschreibungstext zuséatzlich gewlinschten Kriterien erfullen, werden zu einem Aufnahme-
gespréch eingeladen. Auf Wunsch der Bewerberin kann ein Mitglied des Arbeitskreises fur
Gleichbehandlungsfragen an diesem Gespréach teilnehmen. Auskunft Uber Frauenquoten sowie
Funktion sowie Funktion und Mitglieder des Arbeitskreises fiir Gleichbehandlungsfragen gibt die
Personalabteilung.

Es wird darauf hingewiesen, dass Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen
werden.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise-
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1.) In der Zentralen Verwaltung —Quastur ist ab 1. November 2001 die Stelle einer(s)
Vertragsbediensteten (v3-vollbeschéftigt) unbefristet zu besetzen.

Aufgabengebiet:

SachbearbeiterIn Besoldung, Vorprifung der Zahlungs- und Verrechnungsauftrage/Bundes-
besoldung, Auskunftserteilung, Er6éffnung, SchlieBung und Anderung von Stammdaten,
Durchfihrung des Zahlungsverkehrs/Besoldung im Wege des Personalabrechnungsverfahrens
des Bundes

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossene Schulbildung
Osterreichische Staatsbiirgerin oder EU-Birgerin

Erwinscht sind:

Teamfahigkeit, Belastbarkeit, freundliches Auftreten, gute EDV-Kenntnisse (Word, Excel, Access)
Einsatz- und Lernféhigkeit, gute Kenntnisse im Bereich des Rechnungswesens

Kennzahl: 211/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe der
angefiihrten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversitat Wien,
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Bewerbungsfrist: 21 Tage ab Erscheinungsdatum

Bitte die Kennzahl unbedingt anfihren !

Der Rektor:
0. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen



331) Ausschreibung einer Professur fur Informatik an der Johannes Kepler Universitat Linz
Am Institut fur Angewandte Informatik der Technisch-Naturwissenschaftlichen Fakultat der
Johannes Kepler Universitét Linz ist eine Professur fur Informatik der ersten besoldungsrechtlichen
Kategorie zu besetzen (entspricht einer ordentlichen bzw. C4-Professur).

Von Bewerbern/Bewerberinnen wird erwartet, daf? sie einen fundierten Hintergrund in den
zentralen Fachern der Angewandten Informatik aufweisen. Das Forschungsgebiet soll den
Bereich Datenbanken und Informationssysteme umfassen, mit Schwerpunkten wie zum
Beispiel webbasierte Informationssysteme, Sicherheit, Electronic Commerce.
Bewerber/Bewerberinnen sollten ein hervorragendes wissenschaftliches Profil sowie
padagogische Fahigkeiten besitzen. Sie sollten bereit und in der Lage sein, Industriekontakte
aufzubauen und zu pflegen. In der Lehre wird die Mitarbeit in der Grundausbildung (vor allem
im Bereich der Angewandten Informatik) erwartet. Bereitschaft zur Mitarbeit in der
akademischen Selbstverwaltung sowie zur Kooperation mit fachnahen Arbeitsgruppen an der
Johannes Kepler Universitét Linz wird vorausgesetzt.

Die notwendigen Voraussetzungen fir eine Ernennung zur Universitatsprofessorin/zum
Universitatsprofessor sind:

- eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige
auslandische Hochschulausbildung,

- eine an einer Gsterreichischen Universitéat erworbene oder gleichwertige ausléndische
Lehrbefugnis (venia docendi) oder eine der Lehrbefugnis als Universitétsdozent/in
gleichzuwertende wissenschaftliche Befahigung fir das Fach, das der zu besetzenden
Planstelle entspricht.

Im Sinne des Frauenférderungsplanes werden besonders Frauen ermutigt, sich zu bewerben.
Bei gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt aufgenommen.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sowie drei reprasentativen Arbeiten aus den
letzten Jahren, Angaben Uber aktuelle und geplante Forschungs- und Entwicklungsprojekte,
zum wissenschaftlichen Werdegang, Uber durchgefiihrte Industriekooperationen und die
bisherige Lehrtatigkeit sind bis spatestens 31.0Oktober 2001 an den Dekan der
Technisch-Naturwissenschaftlichen Fakultét der Johannes Kepler Universitét Linz,
O.Univ.-Prof. Dr. Richard HAGELAUER, Altenbergerstra3e 69, A-4040 Linz, zu richten.

Nahere Auskunfte erteilt der Vorsitzende der Berufungskommission Univ.-Prof. Dr. Roland
Wagner (rwagner@faw.uni-linz.ac.at). Nahere Informationen Gber die Universitat erhalten sie
auf der Homepage: http://www.uni-linz.ac.at.



332) Universitat Klagenfurt: Neue Medien-Stellenausschreibungen
Am Institut fir Informatiksysteme sind ab Oktober 2001 in Forschungs- und Entwicklungsprojekten
Stellen fur Projektmitarbeiterinnen zu besetzen.
Anstellungserfordernisse: Aufgabenspezifische Qualifikation und Interesse an der Mitarbeit in einem
an Lehre mit Informatik und Lehre Uber Informatik interessierten Team.

Bei Interesse an diesen Stellen kontaktieren Sie

Prof. Roland Mittermeir oder Prof. Martin Hitz
Institut fr Informatik-Systeme

Universitat Klagenfurt
9020 Klagenfurt

email: mittermeir@ifi.uni-klu.ac.at oder hitz@ifi.uni-klu.sc.at

333) Personalia

NEUAUFNAHMEN AUG./Sept. 2001

INSTITUT PLANSTELLE NAME ZUGANG MIT
Unternehmensfiihrung VAss.-halbb. Mag. KOSSMEIER Stefan 01.08.01
(Topritzhofer)

Unternehmensfiihrung VAss.-halbb. Mag. WIRTHENSOHN Christian 01.08.01
(Topritzhofer)
Biiro des Studiendekans Priv.Ang.-teilb. DAMJANOVIC Zorica 01.08.01
Buro der Kollegialorgane v2/1 MILLE Silvia 01.08.01
IMBA Program Manager Priv.Ang. Mag. SELAN Eva 01.08.01
Wirtschaftsabteilung v2/2 Ing. VALLA Michael 06.08.01
Romanische Sprachen v3-vollb. Ersatz HAUK Petra 27.08.01
Transportwirtschaft Univ.Prof. Dr. KUMMER Sebastian 01.09.01
Finanzwissenschaft (Obermann)  |[Univ.Ass. Mag. SCHENK Angelika 01.09.01
Osterr. und Internationales Univ.Ass. Mag. STEFANER Markus 01.09.01
Steuerrecht (Lang)
Romanische Sprachen Univ.Ass. REIMANN Daniel Mait. 01.09.01
Weiterbildungszentrum Priv.Ang. -vollb. Mag. HOFER Klaus 01.09.01
Wirtschaftspadagogik (Schneider) [Bundeslehrer (Mvw) Mag. KOGLER Gottfried 01.09.01
Wirtschaftspadagogik (Schneider) [Bundeslehrerin Ersatz Mag. KISS Katherina 01.09.01
Wirtschaftspadagogik (Schneider) [Univ.Ass. Mag. HAUER Erich 01.09.01
Informationsverarbeitung und Univ.Ass. Mag. EBNER Walter 01.09.01
Informationswirtschaft (Janko)
Volkswirtschaftstheorie und VAss.-halbb. Mag. TRUKESCHITZ Birgit 01.09.01
-politik (Badelt) Priv.Ang.
Allg. Soziologie und Wirtschafts-  [VAss.-halbb. Mag. RASTL Roberta 01.09.01
soziologie (Schlein) Priv.Ang.
Klein- und Mittelbetriebe (Mugler) |VB-halbb. GRETZ Ingeborg 01.09.01
Priv.Ang.
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Wirtschaftsgeographie, Regional-  [Priv.Ang.-halbb. HAMMER Elisabeth 01.09.01
entwicklung und Umweltwirtschaft
(Bergman)
ZAS v2/1 -Ersatz NARTOVSKY Petra 01.09.01
Wirtschaftspadagogik (Schneider) [Vertragslehrer Mag. BAIER Rainer 03.09.01
Birgerl. Recht, Handels- und VAss.-halbb. Mag. HOFMANN Stephan 03.09.01
Wertpapierrecht (Nowotny)
Management und WiPad VAss.-vollb. Mag. KLINGER Stephan 03.09.01
(v. Eckardstein)
Absatzwirtschaft (Schlegelmilch)  [VB-volib. WECK Daniela 03.09.01
Priv.Ang.
Rektorat v2/2 WEBER Gerald 03.09.01
Kreditwirtschaft (Buhler) v3/1- Ersatz REISENBICHLER Julia 03.09.01
Statistik (Derflinger) v4-jgdl. FEIBEL Margit 03.09.01
STAB v4-jgdl. JUNKER Kerstin 03.09.01
Absatzwirtschaft (Schnedlitz) v4-jgdl. ZDJELAR Dijana 03.09.01
Universitatsbibliothek v2- Ersatz KARLICS Karin 10.09.01
ABGANGE JULI/AUG. 2001
INSTITUT PLANSTELLE NAME ABGANG MIT
Wirtschaftspadagogik (Schneider) |Vertragslehrerin Mag. AIGNER Natalia 31.07.01
Europafragen (Griller) VAss.-halbb. Mag. SEIFERT Michaela 31.07.01
IMBA Priv.Ang.- vollb. Mag. STAUDNER Petra 31.07.01
IMBA Priv.Ang.- vollb. Mag. BRUNNER Wilhelm 31.07.01
Transportwirtschaft (Kummer) v3/3 HEINZL Beatrix 31.07.01
Biro der Kollegialorgane v2/1 WOLF Elisabeth 01.08.01
Allg. Padagogik (Pfeiffle) VAss.-halbb., Ersatz Mag. GREINER Antonius 06.08.01
Allg. Soziologie und Wirtschafts-  [VAss.-vollb. Dr. WEBER Andreas 14.08.01
soziologie (Mikl-Horke) Priv.Ang.
Wirtschaftsgeographie (Fischer) VAss.-halbb. Mag. HORLER Stefan 15.08.01
Quastur v2/2 FISCHER Manuela 24.08.01
Wirtschaftspadagogik (Schneider) [VAss.-halbb. Mag. BAIER Rainer 31.08.01
Volkswirtschaftstheorie und VAss.-vollb. Mag. SPRINGER Elisabeth 31.08.01
-politik (Heise)
Osterr. und Internationales VAss.-halbb. Mag. KIRSCHNER lris 31.08.01
Steuerrecht (Lang)
Volkswirtschaftstheorie und VAss.-halbb. Mag. NAM Hyun-Joo 31.08.01
-politik (Badelt)
Burgerl. Recht, Handels- und VAss.-halbb. MMag. HABERER Thomas 31.08.01
Wertpapierrecht (Nowotny)
Romanische Sprachen VAss.-halbb. Dr. SCHICHO Elisabeth 31.08.01
Englische Sprache/ Bundeslehrerin, dienstzugeteilt Mag. SUPPAN-RAAB Beatrix 31.08.01
Wirtschaftssprache (Obenaus)
Finanzierung und Finanzmarkte Univ.Ass. Dr. HOGER Andreas 31.08.01

(Bogner)
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Finanzierung und Finanzmarkte VAss.-halbb. Mag. SCHWAIGER Markus 31.08.01
(Bogner)

Management u. WiPad. (Kasper) [VAss.-halbb. Mag. HALTMEYER Beate 31.08.01
Volkswirtschaftstheorie und VAss.-vollb. Dr. RAUCHEN-SCHWANDTNER 31.08.01
-politik (Bauer) Priv.Ang. Hermann

Informationsverarbeitung und Priv.Ang.-halbb. FETTY Birgit 31.08.01
Informationswirtschaft (Neumann)

Klein und Mittelbetriebe (Mugler)  [Priv.Ang.-halbb. SCHMIDT Lea 31.08.01
Klein und Mittelbetriebe (Mugler)  [v3/3 GRETZ Ingeborg 31.08.01
STAB v4-jgdl. MEYER Sebastian 31.08.01
Buro des Studiendekans v1-halbb. Mag. DILLINGER-PALLER Brigitte 03.09.01
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