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166) Einladung zur Feststellung des Vorstands und zur Wahl des/r stellvertretenden Vorstands/
Vorständin des Instituts für Finanzwissenschaft für die Funktionsperiode vom 1. Oktober 2001
bis 30. September 2003
Die Feststellung des Vorstands und die Wahl des/r stellvertretenden Vorstands/Vorständin
des Instituts für Finanzwissenschaft für die Funktionsperiode vom 1. Oktober 2001 bis
30. September 2003 findet am Dienstag, den 24. April 2001 um 13:30 Uhr im Institut für
Finanzwissenschaft, UZA I, 4. Stock, Kern D, statt.
Diese Kundmachung gilt als Ladung für die Mitglieder der Institutskonferenz.

Der Institutsvorstand:
Prof. Dr. G. Obermann

167) Einladung zum öffentlichen Habilitationskolloquium von Herrn Universitätsassistenten
Dr. Michael Theil
Das öffentliche Habilitationskolloquium von Herrn Universitätsassistenten Dr. Michael Theil
zum Thema „Zur Modellierung von Versicherungsentscheidungen in der Prospect Theory:
Ergebnishöhen, Vereinfachung, Bewertung“ findet am 8. Mai 2001 um 11:30 Uhr im Großen
Sitzungssaal, 2. Stock, Kern D, statt.
Diese Kundmachung gilt als Ladung für die Mitglieder der Habilitationskommission.

Der Vorsitzende der Habilitationskommission:
Prof. Dkfm. Dr. Dr.h.c. H. Stremitzer

168) Einladung zur konstituierenden Sitzung der Habilitationskommission für Herrn Vertrags-
assistenten Dr. Joachim Becker
Die konstituierende Sitzung der Habilitationskommission für Herrn Vertragsassistenten Dr. Joachim
Becker findet am Mittwoch, 25. April 2001 um 10:00 Uhr im Seminarraum 2.19 (UZA I, Kern A) statt.
Diese Kundmachung gilt als Ladung für die Mitglieder der Habilitationskommission.

Die Einberuferin:
Prof. Dr. G. Mikl-Horke

169) Einladung zur konstituierenden Sitzung der Habilitationskommission für Herrn Universitäts-
assistenten Dr. Andreas Resch
Die konstituierende Sitzung der Habilitationskommission für Herrn Universitätsassistenten
Dr. Andreas Resch findet am Freitag, 27. April 2001 um 10:30 Uhr im Besprechungszimmer
des Instituts für Wirtschafts- und Sozialgeschichte (UZA I, 1.OG, Kern A) statt.
Diese Kundmachung gilt als Ladung für die Mitglieder der Habilitationskommission.

Der Einberufer:
Prof. Dr. H. Matis
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170) Ergebnis der Wahl des Vorstands und des stellvertretenden Vorstands des Instituts für
Finanzierung und Finanzmärkte für die Funktionsperiode vom 1. Oktober 2001 bis
30.September 2003
In der Sitzung der Institutskonferenz des Instituts für Finanzierung und Finanzmärkte am
27. Februar 2001 wurde für die Funktionsperiode vom 1. Oktober 2001 bis 30. September 2003
Herr Ord.Univ.Prof. Dipl.-Kfm. Dr. Otto LOISTL zum Institutsvorstand und Herr Ord.Univ.Prof.
Dr. Stefan BOGNER zum stellvertretenden Institutsvorstand gewählt.

Der Institutsvorstand:
Prof. Dr. Franz Rainer

171) Ergebnis der Wahl des Vorsitzenden und des stellvertretenden Vorsitzenden der ITM-Kommission
(UOG 93) für die Funktionsperiode vom 15. Dezember 2000 bis 14. Dezember 2002
In der Sitzung der ITM-Kommission am 22. März 2001 wurde Herr Univ.-Prof. Dr. Werner
JAMMERNEGG zum Vorsitzenden der ITM-Kommission und Herr Univ.Doz. Dr. Manfred LUEGER
zum Stellvertretenden Vorsitzenden der ITM-Kommission gewählt.

Der Vorsitzende:
Prof. Dr. W. Jammernegg

172) Wahl der Vertreter in die Bundeskonferenz der Universitäts- und Hochschulprofessor/inn/en
(PROKO) für die Funktionsperiode 2001/2003 am 9. Mai 2001
Die Wahl der Vertreter der Professor/inn/en der Wirtschaftsuniversität Wien in die Bundeskonferenz

der Universitäts- und Hochschulprofessoren (PROKO) für die Funktionsperiode 2001/2003 findet

am 9. Mai 2001

in der Pause

der Sitzung des Universitätskollegiums

statt.

Passiv wahlberechtigt sind alle Universitätsprofessor/innen/en im Sinne des § 21 UOG 1993 der

Wirtschaftsuniversität Wien. Aktiv wahlberechtigt sind davon nur diejenigen, die dem Universitäts-

kollegium der Wirtschaftsuniversität Wien als stimmberechtigte Mitglieder angehören.

Gewählt werden: 2 Mitglieder

2 Ersatzmitglieder

Diese Kundmachung gilt als Einladung zur Wahlversammlung.
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173) Universität Wien: Begutachtung des Entwurfs des Studienplans Anglistik und Amerikanistik
(Diplomstudium) gem. § 14 UniStG
Anregungen und Stellungnahmen sind bis spätestens 7. Mai 2001 an die
Vorsitzende der Studienkommission für Anglistik und Amerikanistik
OR Mag. Barbara Olsson
Institut für Anglistik und Amerikanistik
Spitalgasse 2-4
1090 Wien
e-mail: barbara.olsson@univie.ac.at
zu richten.
Den Entwurf und das Qualifikationsprofil finden Sie unter
http://univie.ac.at/Anglistik/ unter dem Link „Studienplan neu“

174) Universität Salzburg: Begutachtungsverfahren gem. § 14 UniStG für den Studienplan Mathematik
Anregungen und Stellungnahmen sind bis spätestens 20. April 2001 an den
Vorsitzenden der Studienkommission „Mathematik“
Ao.Univ.Prof. Doz. Dr. Ferdinand Österreicher
Institut für Mathematik
Hellbrunnerstraße 34
5020 Salzburg
e-mail: stuko.math@sbg.ac.at
zu richten.
Den Entwurf und das Qualifikationsprofil finden Sie unter
http://www.sbg.ac.at/mat/curriculum/studplan_begut.htm

175) Universität Innsbruck: Begutachtung des Entwurfs des neuen Studienplans für das Doktorat-
studium der Rechtswissenschaften gem. § 20 (1) UniStG
Die Studienkommission für die rechtswissenschaftlichen Studienrichtungen an der Universität
Innsbruck hat in der Sitzung am 16. März 2001 den „Entwurf eines Studienplans für das
Doktoratsstudium der Rechtswissenschaften an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck“
beschlosssen. Der Entwurf liegt ab Mittwoch, 21. März 2001 vier Wochen im Dekanat der Rechts-
wissenschaftlichen Fakultät an der Universität Innsbruck, Innrain 52, zur Einsichtnahme auf, kann
dort (Fax-Nr. 0512/507-2820) angefordert werden und kann über Internet unter
http://www.uibk.ac.at/c/c3/studien/entwurf2.html abgerufen werden.
Stellungnahmen zum Entwurf sollten bis spätestens 19. April 2001 beim Dekanat der Rechtswissen-
schaftlichen Fakultät der Universität Innsbruck, Innrain 52, 6020 Innsbruck, einlangen.



5

176) Ausschreibung von Assistent/inn/enplanstellen

Die Wirtschaftsuniversität Wien hat sich eine Erhöhung des Frauenanteils am
wissenschaftlichen Personal zum Ziel gesetzt. Deshalb werden nachdrücklich
Frauen aufgefordert, sich zu bewerben.
Alle Bewerberinnen, welche die gesetzlichen Aufnahme- und Ernennungs- 
erfordernisse sowie die im Ausschreibungstext zusätzlich gewünschten Kriterien
erfüllen, werden zu einem Aufnahmegespräch eingeladen. An der Wirtschafts-
universität Wien ist ein Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen eingerichtet.
Auskunft über Funktion und Mitglieder des Arbeitskreises für Gleichbehand-
lungsfragen gibt die Personalabteilung.
Es wird darauf hingewiesen, dass Frauen bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
aufgenommen werden.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung
aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahme-
verfahrens entstanden sind.

1.) Am Institut für Volkswirtschaftstheorie und -politik, Abteilung für Öffentliche Wirtschaft,
Geld- und Finanzpolitik, Univ.Prof. Dr. Arne Heise, ist voraussichtlich ab 1. Juni 2001 bis
31. Mai 2005 1 Universitätsassistent/inn/enposten zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Studium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften

Zusätzlich erwünschte Kenntnisse:
Studienrichtung Volkswirtschaft, Erfahrungen in empirischer/ökonometrischer Arbeit, Lehrerfahrung,
Kooperationsfähigkeit, Ausrichtung in einem der Arbeitsschwerpunkte der Abteilung (s. homepage)

Kennzahl: 133/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe über den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angeführten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 25. April 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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2.) Am Forschungsinstitut für Europafragen ist voraussichtlich ab 2. Mai 2001 bis
30. September 2001 1 Vertragsassistent/inn/enposten (halbb.) ersatzmäßig zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften

Zusätzlich erwünschte Kenntnisse:
Vertiefte Kenntnisse und Erfahrung auf dem Gebiet der europäischen Integration,
Interesse an Finanzmarktanalysen, Universitätserfahrung, EDV-Anwenderkenntnisse,
ausgezeichnete Englischkenntnisse. Die Kenntnis weiterer Fremdsprachen wird positiv anerkannt.
Ggf. ist es möglich, während der Laufzeit des Dienstverhältnisses die Stelle um eine halbe
Forschungsassistentenstelle (für die Dauer von maximal zwei Jahren, mit Einjahresverträgen) zu
ergänzen.

Kennzahl: 131/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe über den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angeführten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 25. April 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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3.) Am Forschungsinstitut für Europafragen ist voraussichtlich ab 2. Mai 2001 bis
31. Juli 2001 1 Vertragsassistent/inn/enposten (halbb.) ersatzmäßig zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder der Rechtswissenschaften

Zusätzlich erwünschte Kenntnisse:
Vertiefte Kenntnisse und Erfahrung auf dem Gebiet der europäischen Integration,
Universitätserfahrung, EDV-Anwenderkenntnisse, ausgezeichnete Englischkenntnisse.
Die Kenntnis weiterer Fremdsprachen wird positiv anerkannt.

Kennzahl: 132/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe über den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angeführten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 25. April 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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4.) Am Institut für Bürgerl. Recht, Handels- und Wertpapierrecht, Abteilung für
Unternehmensrecht, ist voraussichtlich ab 2. Mai 2001 bis 28. Februar 2002
1 Vertragsassistent/inn/enposten (halbb.) ersatzmäßig zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften

Zusätzlich erwünschte Kenntnisse:
überdurchschnittlicher Studienerfolg, vor allem im Bürgerlichen Recht und Handelsrecht, Erfahrung
bei wissenschaftlichen Arbeiten und Projekten, Fremdsprachenkenntnisse

Kennzahl: 136/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe über den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angeführten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 25. April 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen

5.) Am Institut für Verfassungs- und Verwaltungsrecht (Prof. Rill) ist voraussichtlich
ab 1. Juni 2001 für 2 Jahre 1 Vertragsassistent/inn/enposten (vollb.) ersatzmäßig zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften

Zusätzlich erwünschte Kenntnisse:
Kenntnisse der einschlägigen Textverarbeitungsprogramme, Erfahrung im wissenschaftlichen
Arbeiten, vertiefte Kenntnisse im Verfassungsrecht

 Kennzahl: 137/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe über den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angeführten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 25. April 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !
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Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen

6.) Am Institut für Tourismus und Freizeitwirtschaft ist voraussichtlich ab 1. Mai 2001
bis 31. März 2002 1 Vertragsassistent/inn/enposten (halbb.) allenfalls ab 1. Mai 2001
bis 30. Juni 2001 1 Studienassistent/inn/enposten (halbb.) neuer Typ zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Studium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften oder der
Wirtschaftsinformatik.

Zusätzlich erwünschte Kenntnisse:
Flexibilität, Organisationstalent und Fähigkeit zur Teamarbeit
Erfahrungen mit dem Betriebssystemen Windows 95/98 bzw. Windows NT
Gute Kenntnisse mit den Office-Produkten Word, Powerpoint, Excel
gute Englischkenntnisse
Bereitschaft zum Einarbeiten im Bereich Bibliotheksverwaltung
Bereitschaft Kenntnisse der Systemadministration erlernen zu wollen
Bereitschaft zur Mitwirkung in der allgemeinen Institutsadministration,
insbesondere:
Aufgabenbereiche (zunächst Mitarbeit in den Bereichen) :
Betreuung der Institutsbibliothek
Systemadministration
Webwartung
organisatorische Betreuung des Publikationsbereichs des Instituts
Studenten- und Absolventenbetreuung sowie Mitarbeit beim Wissenstransfer in die Praxis

Kennzahl: 134/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe über den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angeführten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 25. April 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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7.) Am Institut für Volkswirtschaftstheorie und -politik, Abteilung für Arbeitsmarkttheorie und
–politik (VWL9) ist voraussichtlich ab 1. Mai 2001 bis 30. September 2002 1 Vertragsassistent/-
inn/enposten (vollb.) ersatzmäßig zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium

Zusätzlich erwünschte Kenntnisse:
Wiss. Projekterfahrung, Vertrautheit mit quantitativen Methoden der empirischen Wirtschafts-
forschung. Wegen des Schwerpunkts „Arbeitsforschung“ wäre eine diesbezügliche Ausge-
wiesenheit wünschenswert.

Kennzahl: 138/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe über den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angeführten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 25. April 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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177) Ausschreibung von Vertragsbedienstetenplanstellen

Es wird darauf hingewiesen, dass an der Wirtschaftsuniversität ein Arbeits-
kreis für Gleichbehandlungsfragen eingerichtet ist und dass die Bewerber und
Bewerberinnen keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlaß des Aufnahmeverfahrens entstanden sind,
haben.   

1.) Am Außeninstitut der Wirtschaftsuniversität Wien ist ab sofort die Stelle einer(s)
Vertragsbediensteten (v1/1-halbbeschäftigt) ersatzmäßig zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Betreuung PR-relevanter Projekte, Pflege der Online-Relations, Veranstaltungsorganisation,
Eventmarketing, Sponsoring, Erstellung von Informationsbroschüren, Rechnungswesen,
Besucherservice

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
abgeschlossenes Hochschulstudium
Österreichische oder EU-Staatsbürgerschaft

Erwünscht sind:
eigenständiger Arbeitsstil, umfassende IT-Benutzerkenntnisse, Teamfähigkeit, Kontaktfreudigkeit,
rasche Auffassungsgabe, Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, Eigeninitiative

Kennzahl: 112/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter Angabe der
angeführten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien,
Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Bewerbungsfrist: 21 Tage ab Erscheinungsdatum

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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2.) Am Institut für Volkswirtschaftstheorie und –politik, Abteilung für Sozialpolitik, ist
voraussichtlich ab 1. Juni 2001 die Stelle einer(s) Vertragsbediensteten (v4-jugendlich,
Höchstalter 17 Jahre) zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Bibliotheksarbeiten
Allgemeine Administrationsarbeiten und Sekretariatsarbeiten
StudentInnenbetreuung

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Österreichische Staatsbürger/in oder EU-Bürger/in
abgeschlossenes neuntes Schuljahr

Erwünscht sind:
Handelsschulabschluss, gute Rechtschreib- und Maschinschreibkenntnisse
EDV-Kenntnisse

Kennzahl: 135/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter
Angabe der angeführten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der
Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Bewerbungsfrist: 21 Tage ab Erscheinungsdatum

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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3.) Korrektur der Ausschreibung mit der Kennzahl 129/01 vom 21. März 2001
Im Forschungsservice ist voraussichtlich ab 1. Mai 2001 die Stelle einer(s)
Vertragsbediensteten (v2/1 gänztägig) zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Betreuung des Sekretariats des Forschungsservice
Schriftverkehr des Forschungsservice
Dokumentation und Ausschreibungen im Bereich der Forschungsförderung
Mitarbeit an der Organisation von Sitzungen und Veranstaltungen
selbständiges Abfassen von Protokollen
sekretariatsmäßige Betreuung der WU-Innen- und Außenkontakten
Mithilfe bei der Auskunftserteilung und Forschungsförderungsberatung
Redaktionelle Mitarbeit an der Hauszeitung

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Österreichische bzw. EU-Staatsbürgerschaft
Abgeschlossene Ausbildung (HAK-)Matura

Erwünscht sind:
Gute EDV-Kenntnisse (Praxis mit MS-Office-Software)
Englisch in Wort und Schrift
Sicherer Stil im schriftlichen Ausdruck
Freude an Auskunftstätigkeit
allenfalls Kenntnisse im Bibliothekswesen und/oder
Erfahrung im Bereich Information und Dokumentation
Erwartet werden ferner Teamfähigkeit, Verlässlichkeit, Belastbarkeit und
Organisationstalent

Kennzahl: 129/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter
Angabe der angeführten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der
Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 11. April 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen


