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152) Universitätskollegium der Wirtschaftsuniversität Wien:

Ausschreibung des Amtes des Rektors/der Rektorin nach dem UOG 1993       
An der Wirtschaftsuniversität Wien gelangt mit 16. März 2002 die Funktion des Rektors/
der Rektorin zur Besetzung. Zum Rektor/zur Rektorin kann gewählt werden, wer
Universitätsprofessor/ Universitätsprofessorin oder außerhalb der Universität tätig ist. 
Die Fähigkeit zur organisatorischen und wirtschaftlichen Leitung der Universität ist erforderlich.
Von Personen, die außerhalb der Universität tätig sind, wird erwartet, dass sie ihre besondere
Verbindung zur Wissenschaft durch eigene wissenschaftliche Leistungen belegen können und
ihre Managerqualitäten in größeren Institutionen bewiesen haben. 

Der Rektor/die Rektorin steht für die Dauer seiner/ihrer Funktion in einem besonderen vertraglichen
Dienstverhältnis zur Republik Österreich (Bund).

Die Funktionsperiode beträgt vier Jahre. Dienstantritt ist der 16. März 2002.

Die Wirtschaftsuniversität Wien erwartet von allen Bewerberinnen und Bewerbern, dass sie bereit
sind, sich uneingeschränkt den Aufgaben und Zielsetzungen der Universität zu widmen.

Die Wirtschaftsuniversität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in
Leitungsfunktionen an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf.
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig berücksichtigt.

Bewerbungen sind mit den üblichen Bewerbungsunterlagen bis zum 20. April 2001 an die
Wirtschaftsuniversität Wien, zu Handen des Vorsitzenden des Universitätskollegiums,
Herrn Univ.-Prof. Dr. Michael Holoubek, Augasse 2-6, A-1090 Wien, zu richten.

153) Ausschreibung der Wahl der Mitglieder der Universitätsversammlung aus dem Kreis der
Universitätsassistenten/Universitätsassistentinnen und der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
im Forschungs- und Lehrbetrieb der Wirtschaftsuniversität Wien
Die Wahl findet am Di, 24. April 2001, 13:00 s.t. im Großen Sitzungssaal statt. 
Es sind 24 Personen zu wählen.

Als Stichtag, das ist jener Tag, der für das Bestehen des aktiven und passiven Wahlrechts 
maßgeblich ist, wurde der 23. März 2001 festgelegt.

Wahlvorschläge sind bis 30. März 2001 beim Vorsitzenden der Wahlkommission einzureichen.

Der Vorsitzende der Wahlkommission:
Dr. Wolfgang Elsik
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154) Ausschreibung der Wahl der Mitglieder der Universitätsversammlung aus dem Kreis der
nichtwissenschaftlichen Bediensteten der Wirtschaftsuniversität Wien
Die Wahl findet am 24.4.2001 von 10 bis 15 Uhr im Besprechungsraum des Rektorats (D 2.30)
statt.

Als Stichtag, das ist jener Tag, der für das Bestehen des aktiven und passiven Wahlrechts
maßgeblich ist, wurde der 30. März 2001 festgelegt.

Wahlvorschläge sind bis 10.4.2001 bei der unterzeichneten Vorsitzenden des Wahlvorstandes
einzureichen.
Der Wahlvorschlag hat zu umfassen:
- Familien- und Vorname und
- Dienstadresse der Kandidatinnen bzw. Kandidaten und
- Deren schriftliche Zustimmungserklärung.
Der Wahlvorschlag muss von der einreichenden Person unterzeichnet sein.

Zur Einreichung von Wahlvorschlägen sind berechtigt:
Für die Wahl der Vertreterinnen und Vertreter in die Universitätsversammlung: jede dem Kreis der
nichtwissenschaftlichen Universitätsbediensteten angehörende Person.

Friederike Jäger
Vorsitzende der Wahlkommission
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155) Wahlkommission der Professorenkurie
Protokoll über die Sitzung der Wahlkommission am 7. 3. 2001
Folgende Mitglieder sind in den "Professorenverband" fuer das Universitaetskollegium und die
Universitaetsversammlung der Wirtschaftsuniversitaet Wien (=WU Wien) gewaehlt worden:

Mitglieder Ersatzmitglieder Weitere Ersatzmitglieder

Fink Gerhard Gassner Wolfgang Schneider Wilfried
Holoubek Michael Speckbacher Gerhard Schweiger Guenter
Kemmetmueller Wolfgang Schuelein Johann August Topritzhofer Edgar

Wahlberechtigt: 67 Professorinnen/Professoren
Gueltig abgegebene Stimmen: 35
Davon fuer die Einheitsliste: 35

Ergebnis der Wahl:
Die oben entsprechend der Einheitsliste des Professorenverbandes angefuehrten Professoren sind
als Mitglieder bzw Ersatzmitglieder des Universitaetskollegiums gewaehlt.

Die Liste stellt sich nun wie folgt dar:

Mitglieder Ersatzmitglieder Weitere Ersatzmitglieder
Bogner Stefan Bauer Leonhard Bergmann Edward Monroe
Doralt Peter Derflinger Gerhard Bertl Romuald
Fink Gerhard Gassner Wolfgang Breuss Fritz
Holoubek Michael Griller Stefan Fischer Manfred
Janko Wolfgang H. Heise Arne Kasper Helmut
Kemmetmueller Wolfgang Jammernegg Werner Lang Michael
Luptacik Mikulas Loistl Otto Laurer Hans René
Mayrhofer Wolfgang Matis Herbert Panny Wolfgang
Mikl-Horke Gertraude Neumann Gustaf Rathmayr Renate
Obenaus Wolfgang Nowotny Christian Runggaldier Ulrich
Obermann Gabriel Rainer Franz Schneider Wilfried
Pfeiffle Horst Schuelein Johann August Schweiger Guenter
Pichler J. Hanns Speckbacher Gerhard Taudes Alfred
Rill Heinz-Peter Stremitzer Heinrich Vogel Gerhard
Scheuch Fritz Topritzhofer Edgar
Strasser Helmut Walther Herbert

Vorsitzender der Wahlkommission:
o. Univ.-Prof. Dr. Christian Nowotny

Stellvertretender Vorsitzender:
o. Univ.-Prof Reinhard Moser
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156) Mozarteum Salzburg: Bekanntmachung des öffentlichen Anhörungsverfahrens zum Studienplan
„Lehramtsstudium“ mit den Unterrichtsfächern Bildnerische Erziehung, Instrumentalmusik-
erziehung, Musikerziehung, Werkerziehung und Textiles Gestalten und Werken gem. § 12 (2)
UniStG
Stellungnahmen zum Studienplan sind bis 13. April 2001 an den
Vorsitzenden der Studienkommission für das Lehramtsstudium
Univ.Prof. Dr. Albert Hartinger
Alpenstraße 48
5020 Salzburg
zu richten.

Die derzeitigen Studienpläne erhalten Sie an der do. Studien- und Prüfungsabteilung.

157) Universität Innsbruck: Begutachtung des Entwurfs des neuen Studienplans für das
Doktoratsstudium der Philosophie gem. UniStG 97
Stellungnahmen zum Studienplanentwurf sind bis 1. April 2001 an den
Vorsitzenden der Studienkommission für das Doktoratsstudium
Ao. Univ.Prof. Dr. Peter W. Haider
Universität Innsbruck
Innrain 52
6020 Innsbruck
zu richten.

Den Studienplanentwurf finden Sie unter http://www.uibk.ac.at/c/c6/c616

158) Universität Linz: Begutachtung des Entwurfs des neuen Studienplans und des Qualifikation-
profils für das Lehramtsstudium an der Technisch Naturwissenschaftlichen Fakultät mit den
Unterrichtsfächern Chemie, Mathematik und Physik gemäss § 14 (1) UniStG
Stellungnahmen zum Studienplanentwurf sind bis 17. April 2001 an den
Vorsitzenden der Studienkommission für das Lehramtsstudium an der Technisch Naturwissen-
schaftlichen Fakultät
Univ.Prof. Dr. Wolfgang Schlöglmann
Johannes Kepler-Universität Linz
Inst. für Analysis und Numerik
4040 Linz
zu richten.

Den Studienplanentwurf erhalten Sie an obiger Adresse.
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159) Interuniversitäre Studienkommission “Informatik”: Überprüfung der neuen Studienpläne 
gem. §12(2) UniStG 97
Die interuniversitäre Studienkommission „Informatik“ am Universitätsstandort Wien plant
das Diplomstudium „Informatik“ auf Bakkalaureats- und Magisterstudien umzustellen.
Anregungen und Stellungnahmen zu den geplanten Studien sind bis 4. April 2001 vorzugsweise 
per E-mail an den Vorsitzenden der Studienkommission
Ao.Univ.Prof. Dr. Rudolf Freund
Institut für Computersprachen
Favoritenstraße 9
1040 Wien
E-mail: rudi@logic.at
zu richten
Details finden Sie unter www.logic.at/informatik

160) Interuniversitäre Studienkommission “Lehramt Informatik und Informatikmanagement”:
Überprüfung des neuen Studienplans gem. §12(2) UniStG 97
Die interuniversitäre Studienkommission „Lehramt Informatik und Informatikmanagement“ am
Universitätsstandort Wien plant die Einrichtung des Diplomstudiums „Informatikmanagement“ 
am Universitätsstandort Wien.
Anregungen und Stellungnahmen zu diesem Studium sind bis 6. April 2001
an den Vorsitzenden dieser Studienkommission
Univ.Prof. Dr. Wilfried Grossmann
Institut für Statistik und Decision Support Systems
Universitätsstraße 5/3
1010 Wien
E-mail: Wilfried.Grossmann@univie.ac.at
zu richten
Details finden Sie unter www.logic.at/informatik/informatikmanagement

161) Ausschreibung einer Gastprofessur an der University of Alberta/Edmonton
Im Rahmen des Abkommens zwischen Österreich und der University of Alberta wird am
Canadian Centre for Austrian and Central European Studies (CCAuCES) eine Gastprofessur
für das WS 2001/02 ausgeschrieben. Vom Bewerber/von der Bewerberin werden zwei Kurse
zu je drei Wochenstunden in der Zeit vom 3. 9. bis 15. 12. 2001 erwartet.
Bevorzugte Disziplinen: Human-, Kunst-, Sozialwissenschaften mit Spezialisierung auf
"Austrian/Central European Studies". 
Österreichische WissenschaftlerInnen, die von ihrer Universität unter Beibehaltung ihrer Bezüge
freigestellt werden können, werden eingeladen, sich zu bewerben.
Qualifizierte Frauen sind ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.
Bewerbungen (unter Beifügung der üblichen Unterlagen) sind zu richten an das
Zentrum für Kanadastudien der Universität Innsbruck (Leiterin: Univ. Prof. Dr. Ursula Moser)
Innrain 52, A-6020 Innsbruck. Rufnummer: 0512/507-2594 bzw. -4208; 
e-mail: canada.centre@uibk.ac.at. bzw. : ursula.mathis@uibk.ac.at

Bewerbungsfrist: 31. Mai 2001

Ao.Univ.-Prof. Dr. Ursula Moser
Zentrum für Kanadastudien
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162) Ausschreibung von Assistent/inn/enplanstellen

Die Wirtschaftsuniversität Wien hat sich eine Erhöhung des Frauenanteils am
wissenschaftlichen Personal zum Ziel gesetzt. Deshalb werden nachdrücklich
Frauen aufgefordert, sich zu bewerben.
Alle Bewerberinnen, welche die gesetzlichen Aufnahme- und Ernennungs- 
erfordernisse sowie die im Ausschreibungstext zusätzlich gewünschten Kriterien
erfüllen, werden zu einem Aufnahmegespräch eingeladen. An der Wirtschafts-
universität Wien ist ein Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen eingerichtet.
Auskunft über Funktion und Mitglieder des Arbeitskreises für Gleichbehand-
lungsfragen gibt die Personalabteilung.
Es wird darauf hingewiesen, dass Frauen bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
aufgenommen werden.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung
aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahme-
verfahrens entstanden sind.

1.) Am Institut für Informationsverarbeitung und Informationswirtschaft, Abteilung
für Produktionsmanagement (Prof. Taudes) ist voraussichtlich ab 1. Juni 2001 bis
31. Mai 2005 1 Universitätsassistent/inn/enposten zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes einschlägiges Universitätsstudium

Zusätzlich erwünschte Kenntnisse:
Studium mit Schwerpunkt Betriebswirtschaftslehre der Produktion
SAP R/3-Kenntnisse
Beherrschung mathematischer Methoden

Kennzahl: 125/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe über den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angeführten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 11. April 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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2.) Am Institut für Revisions-, Treuhand- und Rechnungswesen, Abteilung
für Unternehmensrechnung und Revision, ist voraussichtlich ab Mitte April 2001
bis 28. Februar 2002 1 Vertragsassistent/inn/enposten (halbb.) zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Studium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften

Zusätzlich erwünschte Kenntnisse:
Studienrichtung Betriebswirtschaftslehre mit spezieller Fachrichtung „Unternehmens-
rechnung und Revision“
PC-Kenntnisse (Windows, Excel, Windows.NT)
gute Englischkenntnisse

Kennzahl: 126/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe über den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angeführten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 11. April 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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3.) Am Institut für Unternehmensführung, Abteilung für Unternehmensführung,
Controlling und Beratung, ist voraussichtlich ab 23. April 2001 bis 22. April 2003
1 Vertragsassistent/inn/enposten (halbb.) zu besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre

Zusätzlich erwünschte Kenntnisse:
Überdurchschnittlicher Studienerfolg; sehr gute Kenntnisse im Fach Unternehmens-
führung und Controlling; Initiative und Bereitschaft zur Zusammenarbeit, gute
Englischkenntnisse; sehr gute EDV-Kenntnisse (insb. Homepagegestaltung, Novell,
Windows 98 und NT sowie Datenbanken); Praxiserfahrung und Erfahrung in
Gruppenführung

Kennzahl: 127/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe über den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angeführten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 11. April 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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4.) Am Institut für Absatzwirtschaft, Abteilung Internationales Marketing und
Management (Prof. Schlegelmilch) ist voraussichtlich ab Mai 2001 1 Universitäts-
assistent/inn/enposten allenfalls 1 Vertragsassistent/inn/enposten (halbb.) zu
besetzen.

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Studium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, der Psychologie
oder der Wirtschaftsinformatik

Zusätzlich erwünschte Kenntnisse:
Marketingorientierte Betriebswirtschaftslehre
EDV-Kenntnisse
Englisch-Kenntnisse
Forschungsinteresse bzw. Erfahrungen im Bereich des Internationalen Marketing und
Management

Kennzahl: 130/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Angabe über den Studienerfolg
(ohne Originalzeugnisse) sind unter Angabe der angeführten Kennzahl an die
PERSONALABTEILUNG der Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6,
1090 Wien zu richten.

Ende der Bewerbungsfrist: 11. April 2001

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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163) Ausschreibung von Vertragsbedienstetenplanstellen

Es wird darauf hingewiesen, dass an der Wirtschaftsuniversität ein Arbeits-
kreis für Gleichbehandlungsfragen eingerichtet ist und dass die Bewerber und
Bewerberinnen keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlaß des Aufnahmeverfahrens entstanden sind,
haben.                           

1.) In der Zentralen Verwaltung ist voraussichtlich ab April 2001 die Stelle einer(s)
Vertragsbediensteten (v2/3) zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Bei Bewährung Leitung des Referates Gebäudeverwaltung (10-15 Mitarbeiter)
Resssourcenverwaltung-Budgetierung, Finanzierung, Controlling
Einkaufsmanagement-Beschaffung, Vergabewesen, Ausschreibungen Bestellwesen,
Rechnungswesen
Liegenschaftsbetreuung bzw. Verwaltung (Bauüberwachung, Umbauten, Instandhaltung,
Raumadaptierung, Sicherheit, Bewachung, Haustechnik)

Gesetzliche Aufnahmebedingungen: (Einstellungsvoraussetzungen)
HTL Abschluss (wünschenswert Hochbau)
Österreichische oder EU-Staatsbürgerschaft

Erwünscht sind:
Einschlägige Fachkenntnisse und mindestens 3-jährige einschlägige Berufserfahrung Fundierte IT-
Anwenderkenntnisse
Fähigkeit zum analytischen Denken
Durchsetzungsfähigkeit und sicheres Auftreten
Kommunikative Persönlichkeit
Kreativität und Fähigkeit, Ideen und Visionen zu entwickeln sowie zu vermitteln
Bei männlichen Bewerbern abgeschlossener Präsenz- bzw. Zivildienst

Es handelt sich um eine Vertragsbedienstetenstelle des gehobenen Dienstes, die Entfaltungs- und
Profilierungsmöglichkeiten bietet, sowie die Chance zum Know-how-Erwerb.
Der Verdienst entspricht dem Gehaltsschema des Bundes und ist damit nicht mit dem Niveau der
Wirtschaft vergleichbar. Sowohl jüngere als auch ältere BewerberInnen
haben somit eine gute Chance.

Kennzahl: 128/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter
Angabe der angeführten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der
Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Bewerbungsfrist: 21 Tage ab Erscheinungsdatum

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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2.) In der Zentralen Verwaltung ist voraussichtlich ab 1. Mai 2001 die Stelle einer(s)
Vertragsbediensteten (v2/1 gänztägig) zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Betreuung des Sekretariats des Forschungsservice
Schriftverkehr des Forschungsservice
Dokumentation und Ausschreibungen im Bereich der Forschungsförderung
Mitarbeit an der Organisation von Sitzungen und Veranstaltungen
selbständiges Abfassen von Protokollen
sekretariatsmäßige Betreuung der WU-Innen- und Außenkontakten
Mithilfe bei der Auskunftserteilung und Forschungsförderungsberatung
Redaktionelle Mitarbeit an der Hauszeitung

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Österreichische bzw. EU-Staatsbürgerschaft
Abgeschlossene Ausbildung (HAK-)Matura

Erwünscht sind:
Gute EDV-Kenntnisse (Praxis mit MS-Office-Software)
Englisch in Wort und Schrift
Sicherer Stil im schriftlichen Ausdruck
Freude an Auskunftstätigkeit
allenfalls Kenntnisse im Bibliothekswesen und/oder
Erfahrung im Bereich Information und Dokumentation
Erwartet werden ferner Teamfähigkeit, Verlässlichkeit, Belastbarkeit und
Organisationstalent

Kennzahl: 129/01

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter
Angabe der angeführten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der
Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Bewerbungsfrist: 21 Tage ab Erscheinungsdatum

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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3.) Im Zentrum für Informatikdienste ist ab sofort die Stelle einer(s) Vertrags-
bediensteten (v1 vollbeschäftigt, Sondervertrag) zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Leitung der Abteilung Verwaltungsapplikationen sowie Administration der Abteilung in den Bereichen
Budget, Beschaffung, Personalangelegenheiten
Ständiger Kontakt mit anderen Abteilungen des ZID hinsichtlich des reibungslosen Einsatzes
sämtlicher Verwaltungsapplikationen und des optimalen Zusammenwirkens mit den übrigen EDV-
Installationen der Institute und den anderen Universitäts-
einrichtungen sowie regelmäßige Benutzerkontakte und Kommunikation der benutzerrelevanten
Ergebnisse.
Mitarbeit im laufenden Projekt WUIS2000 (Einführung eines neuen Verwaltungs- und
Informationssystems)
Terminplanung und –kontrolle im Entwicklungs- und Produktionsbetrieb sowie Überwachung des
Testbetriebes
Verantwortlich für die laufende Anpassung der Verwaltungsapplikationen an die Gegebenheiten der
Wirtschaftsuniversität Wien

Gesetzliche Aufnahmebedingungen:
Österreichische oder EU-Staatsbürgerschaft
Abgeschlossenes Hochschulstudium

Erwünscht sind:
Praktische Erfahrung in der Führung von MitarbeiterInnen sowie im Projekt-management
Teamgeist, Verlässlichkeit, freundliches Auftreten, Belastbarkeit
Mehrjährige praktische Erfahrung mit relationalen Datenbanken
SAP-Erfahrung

Kennzahl: 77/00

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen (Kopien) sind unter
Angabe der angeführten Kennzahl an die PERSONALABTEILUNG der
Wirtschaftsuniversität Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien zu richten.

Bewerbungsfrist: 21 Tage ab Erscheinungsdatum

Bitte die Kennzahl unbedingt anführen !

Der Rektor:
o. Univ.Prof. Dr. H. R. Hansen
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164) Personalia

NEUAUFNAHMEN FEB./MÄRZ 2001

INSTITUT PLANSTELLE NAME ZUGANG
MIT

ANMERKUNGEN

BWL der Industrie (Seicht) v3-vollb. ZEMANEK Karin 16.02.01 Dienstantritt nach
KARU

Verfassungs- und
Verwaltungsrecht (Holoubek)

VAss.-halbb. Mag. DIREGGER
Ekkehard

19.02.01 Nfg. Doz. Hrubi

Informationsverarbeitung und
Informationswirtschaft
(Janko)

v2-halbb.
Ersatz

MATUSKA Martin 19.02.01 Ersatz G. Wohlgenannt

STAB v3-vollb.
Ersatz

PUMMER Bettina 19.02.01 Ersatz S. Höhlmüller

Informationsverarbeitung und
Informationswirtschaft
(Janko)

v1-vollb. VYSTAUKIN Aleh 28.02.01 Nfg. Chr. Karl

Informationsverarbeitung und
Informationswirtschaft
(Werthner)

Univ.Ass. Mag. TREIBLMAIER
Horst

01.03.01 Nfg. Mag. Kaukal

Allgemeine Pädagogik
(Pfeiffle)

Univ.Ass. Mag. DEBELAK Elke 01.03.01 Nfg. Dr. Eckert

Österr. und Internationales
Steuerrecht (Lang)

VAss.-halbb. Mag. LOUKOTA
Walter

01.03.01

Allgemeine Pädagogik
(Pfeiffle)

Stud.Ass.
halbb.

HRANEK Isabella 01.03.01 Ersatz Dr. Nairz

Statistik (Strasser) Stud.Ass.
halbb.

MUCHA Grete 01.03.01 Nfg. G. Mucha

Statistik (Strasser) Stud.Ass.
halbb.

HAAS Markus 01.03.01 Nfg. M. Krammer

Management und
Wirtschafts-      pädagogik
(Kasper)

VAss.-halbb.
Priv.Ang.

MMag. HALTMEYER
Barbara

01.03.01

Management und
Wirtschafts-      pädagogik
(Kasper)

VAss.-halbb.
Priv.Ang.

Dr. SCHMIDT
Angelika

01.03.01

Europafragen (Griller) VAss.-halbb.
Priv.Ang.

Mag. BADINGER
Harald

01.03.01

Verfassungs- und
Verwaltungsrecht (Holoubek)

VAss.-vollb.
Priv.Ang.

Mag. SEGALLA
Patrick

01.03.01

Informationsverarbeitung und
Informationswirtschaft
(Neumann)

VAss.-vollb.
Priv.Ang.

FETTY Birgit 01.03.01

Volkswirtschaftstheorie und
-politik (Bauer)

VAss.-vollb.
Priv.Ang.

MMag. Dr.
RAUCHEN-
SCHWANDTNER

01.03.01
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Volkswirtschaftstheorie und
-politik (Badelt)

Priv.Ang.
halbb.

BIXA Stefanie 01.03.01

BWL der Genossenschaften
(Kemmetmüller)

Stud.Ass.
halbb.

ZIHR Marcus 01.03.01

Rektorat v1-halbb. Mag.
BRANDENBURG
Georg

01.03.01 neue Planstelle

Quästur v3-teilb. KHEIL Sylvia 01.03.01
STAB v4-jgdl. SCHENDLINGER

Claudia
05.03.01 Nfg. Lengyel

STAB v4-jgdl. MEYER Sebastian 05.03.01
WiAbt. v4-jgdl. WEINHOFER

Barbara
05.03.01 Nfg. G. Platt

Volkswirtschaftstheorie und
-politik (Badelt)

VAss.-halbb.
Priv.Ang.

Mag. NAM Hyun-Joo 12.03.01

Volkswirtschaftstheorie und
-politik (Badelt)

VAss.-halbb.
Ersatz

Mag. NAM Hyun-Joo 12.03.01 Ersatz Dr. Heitzmann

Bürgerl.Recht, Handels- und
Wertpapierrecht (Schauer)

VAss.-halbb.
Ersatz

Mag. KIENAST
Agnes

15.03.01 Ersatz Mag.Gröss

ABGÄNGE JÄN./FEB. 2001
    INSTITUT PLANSTELLE NAME ABGANG

MIT
ANMERKUNGEN

Bürgerl.Recht, Handels- und
Wertpapierrecht (Ch.
Nowotny)

VAss.-vollb.
Ersatz

Mag. STOMPER
Bettina

31.01.01 Zeitablauf

Wirtschaftsgeographie
(Fischer)

Univ.Ass. Dr. SCHNEIDER
Martin

28.02.01 Austritt

Allg. Soziologie und
Wirtschafts-    soziologie
(Schülein)

VAss.-vollb.
Ersatz

Dr. WEBER Andreas 28.02.01 Zeitablauf

Rektorat VAss.-halbb.
Priv.Ang.

Mag.
BRANDENBURG
Georg

28.02.01 Übernahme auf Plst.

Volkswirtschaftstheorie und
-politik (Badelt)

VAss.-halbb. Mag. FITZ Heidrun 28.02.01 Einvernehmliche
Lösung

Volkswirtschaftstheorie und
-politik (Badelt)

VAss.-halbb.
Priv.Ang.

Mag. FITZ Heidrun 28.02.01 Einvernehmliche
Lösung

Informationsverarbeitung und
Informationswirtschaft
(Werthner)

VAss.-halbb. Mag. TREIBLMAIER
Horst

28.02.01 Ernennung zum
Univ.Assistenten


