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Öffentliche Bekanntmachung 

 

Die Abteilung L3.3 - Budgetdienst berät vor allem durch schriftliche Expertisen, Analysen und 

Kurzstudien hinsichtlich der gemäß dem BHG 2013 vorzulegenden Unterlagen sowie durch 

Fiskal-, Makro‐ und Verteilungsanalysen unmittelbar den Budgetausschuss. Darüber hinaus 

unterstützt die Abteilung weitere Ausschüsse hinsichtlich der Folgenabschätzung von 

rechtssetzenden Maßnahmen, Wirkungsorientierung und Gender Budgeting und stellt unter 

Berücksichtigung der volkswirtschaftlichen Rahmenbedingungen budgetrelevante 

Informationen auf nationaler und internationaler Ebene bereit. 

 

Es gelangt eine bis 31. Mai 2023 befristete Karenzersatzstelle als 

ReferentIn  

ehestmöglich zur Besetzung. 

Ihre Aufgaben: 

 Erstellung schriftlicher Expertisen hinsichtlich der dem Nationalrat vorzulegenden 

Budgetunterlagen 

 Erstellung von Analysen, Expertisen und Kurzstudien zu fiskalpolitischen und 

volkswirtschaftlichen Themenstellungen im Zusammenhang mit dem Bundeshaushalt und 

den diesbezüglichen Regelungen der Europäischen Union 

 Erstellung von Fiskal-, Makro- und Verteilungsanalysen 
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Sie bringen mit: 

 abgeschlossenes Studium der Volkswirtschaft bzw. Volkswirtschaftslehre (zumindest 

Master- bzw. Magisterabschluss) oder vergleichbare Ausbildung mit ökonomischem 

Schwerpunkt (zumindest Master- bzw. Magisterabschluss) 

 fundierte Kenntnisse und praktische Erfahrung bei der Erstellung volkswirtschaftlicher 

Analysen in für den Budgetdienst relevanten Wissensbereichen (z.B. Fiskalanalyse, 

Steuer- und Sozialpolitik, Einkommensverteilung) 

 fundierte Kenntnisse quantitativer Methoden (z.B. ökonometrische Methoden, statistische 

Auswertungen, makroökonomische Modellierung) 

 spezifische IT-Kenntnisse zur Datenaufbereitung, Datenanalyse und Ergebnisdarstellung 

(z.B. R, Stata) 

 gute Kenntnisse der österreichischen Wirtschafts-, Finanz- und Budgetpolitik sowie 

europarechtlicher Grundlagen für die nationale Budgetpolitik 

 ausgezeichnete schriftliche Ausdrucksfähigkeit bei der Kommunikation von Finanz- und 

Wirtschaftsinformationen 

 sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (Level C1) 

 nachgewiesene qualifizierte Berufserfahrung in den oben angeführten Gebieten 

Von Vorteil: 

 fachspezifische Publikationstätigkeit 

 PhD oder vergleichbare Aus- bzw. Weiterbildung(en) 

Ihr Profil: 

 Sie analysieren gerne und sind kritikfähig. 

 Sie arbeiten genau und haben ein gutes Zahlengefühl. 

 Sie sind kommunikativ und arbeiten gerne mit Menschen. 

 Sie pflegen einen lösungs- und ergebnisorientierten Arbeitsstil. 

 Sie lernen gerne dazu und bilden sich regelmäßig fort. 

 Sie sind zu unregelmäßigen Dienstzeiten sowie zur Leistung von Überstunden bereit. 

Unser Angebot: 

 verantwortungsvolle Tätigkeit in der Beratung zur Umsetzung der wirkungsorientierten 

Haushaltsführung des Bundes 

 abwechslungsreicher Arbeitsalltag mit einem einzigartigen Aufgabenfeld in einem 

motivierten Team 
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Der Arbeitsplatz ist mit der Einstufung A1/4 bzw. v1/3 bewertet. Der Monatsbezug/Das 

Monatsentgelt beträgt mindestens € 2.797,30 als Beamte/r bzw. € 3.370,60 als 

Vertragsbedienstete/r. 

Während der Ausbildungsphase gebührt ein reduzierter Betrag. 

 

Die Parlamentsdirektion bekennt sich zum Grundsatz der Gleichbehandlung und 

Frauenförderung und ist bemüht, den Frauenanteil zu erhöhen. Bewerbungen von Frauen sind 

daher besonders erwünscht. 

Personen, die dem Kreis der begünstigten Behinderten angehören, werden ausdrücklich zur 

Bewerbung eingeladen. 

Wenn Sie sich für die bekanntgemachte Stelle interessieren, übermitteln Sie Ihre Unterlagen bitte 

bis 

spätestens 11. Dezember 2018 

inkl. eines Motivationsschreibens, eines Lebenslaufes und entsprechender Nachweise an die 

Abteilung A1.1 – Personal oder per E-Mail an recruiting@parlament.gv.at. 

Es gelangt ein Auswahlverfahren in Anlehnung an Unterabschnitt B des 

Ausschreibungsgesetzes zur Anwendung. 

 

 

 

Dr. Harald Dossi 

Parlamentsdirektor 
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