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Vacancy note / Ausschreibung Juni 2021

HS&I HealthSystemlIntelligence ist eine unabhédngige Denkfabrik und
Beratungsunternehmen im Bereich Gesundheit und Soziales.

HS&I mochte eine Postgraduierten-Forscher_in fiir 6konomische Analysen beschaftigen.
Die Stelle ist vorerst Teilzeit und bis Dezember 2022 befristet. Sie kann sofort besetzt
werden. Gehalt und Beschéftigungsbedingungen richten sich nach dem Tarifvertrag in
Forschungsorganisationen (Vollzeit Euro 3.177,00 14x pro Jahr); das Gehalt kann héher
sein, wenn entsprechende Qualifikation und Erfahrung gegeben sind.

Job: Okonom/in, Master, PhD Kanditat/in oder vergleichbar

Vertrag: Teilzeit (25-30h), Werkvertrag moglich, flexible Arbeitseinteilung

Dauer: September 2021-Dezember 2022, Méglichkeiten der Verlangerung und Ausbau
des Vertrages.

Aufgaben:

e Projektarbeiten in 6konomischen und versorgungswissenschaftlichen Themen in
den Bereichen Gesundheit, Soziales, o6ffentliche Finanzen.

e Erstellung einer monatlichen Infographik mit Daten aus laufenden
Forschungsprojekten oder Auswertungen der ATHIS - Osterreichischen
Gesundheitsbefragung in Kooperation mit der aha. Austrian Health Academy

o Weiterentwicklung und Aktualisierung von Datenbanken zu
Gesundheitsausgaben in Osterreich und ihren Komponenten.

e Performancemessung, internationale Vergleiche, Indikatorenvergleiche

e Modellierung und Schatzung des zukiinftigen Wachstums der
Gesundheitsausgaben.

o Entwerfen, verfassen von Forschungsprojektantragen, HS&I Fast Tracks und
HS&I Policy Briefs

Qualifikationserfordernisse:

e Abgeschlossenes Studium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften oder eines
vergleichbaren Faches in den Sozial- und Gesundheitswissenschaften.

o Umfassende Ausbildung und Anwendung von Datenanalysen, entsprechenden
software Paketen und Erfahrung in der Anwendung von quantitativen und
qualitativen Methoden.

e Grundlegende Kenntnisse im Bereich quantitativer Analysen von Politikfeldern,
Kenntnis des Gesundheits- und Sozialwesens ist ein Plus.

o Erfahrungen mit Prognosen sind wiinschenswert.

o Weitreichende Englischkenntnisse; Erfahrung im Verfassen von Texten in
Englisch ist ein Plus.

e Interesse an multidisziplindrer Forschung, Arbeiten in Teams, und die Fahigkeit,
Abgabetermine einzuhalten.

Lebenslauf und Motivationsschreiben an:
maria.hofmarcher@healthsystemintelligence.eu
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