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|. WIRTSCHAFTSSTANDORT OSTERREICH

1. Konjunktur- und Wachstumsaussichten

Die internationale Konjunktur ist kraftig: Die Konjunktur der
Weltwirtschaft hat sich im Jahr 2017 deutlich beschleunigt und
hat beinahe alle Weltregionen erfasst. Die
Wachstumsbeschleunigung wurde mafgeblich von den
entwickelten Volkswirtschaften getragen, wobei sich die Lage in
allen wichtigen Regionen (USA, EU, Japan) verbesserte.
Begunstigt wird die Entwicklung durch die Niedrigzinspolitik, den
Ruckbau der Staatsverschuldung und dem Ruckgang der
Arbeitslosigkeit in den Industrielandern. Auch die Schwellen- und
Entwicklungslander entwickelten sich positiver.

In den USA wuchs die Wirtschaft auch in der zweiten Jahreshalfte 2017 in hohem
Tempo. Ein Risiko fur die Konjunktur kommt von den Finanzmarkten. Der S&P-500-
Aktienindex lag Ende 2017 weit uber seinem Niveau von 2007. Eine Korrektur der
Aktienkurse kann also fur die nachste Zeit nicht ausgeschlossen werden.

Hochstes kumuliertes BIP-Wachstum; Jahre 2010 bis inkl. 2016

2010-2016
Irland 50 % | TOP-1
Malta 33 % | TOP-2
Litauen 23 % | TOP-3
Estland 22 % | TOP-4
Lettland 21 % | TOP-5
USA 13 %
Deutschland 1%
EU 8 %
Osterreich 7%
Japan 6,0 %
Italien -2 %

Quelle: Europaische Kommission

Im Euro-Raum ist der Konjunkturaufschwung breit aufgestellt, die Wirtschaft wachst
in fast allen Landern stark. Insbesondere in Deutschland, Frankreich, Italien und
Spanien - den vier groBten Landern der Wahrungsunion - expandierte das BIP im

[ll. Quartal 2017 kraftig. Zu der guten Stimmung tragt auch die kontinuierliche
Verbesserung auf dem Arbeitsmarkt bei.

Die konjunkturellen Fruhindikatoren bleiben fir den Euroraum positiv und weisen
auf eine Fortsetzung des Aufschwungs hin. Die Unsicherheiten haben sich in den
vergangenen Monaten reduziert, Vertrauensindikatoren basierend auf
Konsumenten- und Unternehmensbefragungen deuten auf einen anhaltenden
Aufwartstrend hin. Gesamtwirtschaftlich sollte im Euroraum der positive Ausblick
der Weltwirtschaft fur steigende Exporte sorgen und zudem die Verbesserung am
Arbeitsmarkt und bei den Kreditvergabekonditionen die Inlandsnachfrage weiter
unterstutzen.
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Reales BIP-Wachstum,

Veranderung ggii. Vorjahr in % 2017 2018 2019
China +6,8 +6,3 +6,0
USA +2,3 +2,4 +1,8
Euroraum 19 +2,3 +2,4 +1,9
Deutschland +2,3 +2,6 +1,8

Quelle: WIFO

Risiken haben in den letzten Monaten abgenommen, sind aber nach wie vor
ausgepragt

Eine Vielzahl von bestehenden Risiken haben im Laufe des Jahres etwas an
Bedeutung verloren. Dies fuhrte dazu, dass sich die Konjunktur der Weltwirtschaft
festigen konnte, das Verbrauchervertrauen deutlich zugenommen hat und sich auch
die Erwartungen der Unternehmen aufgehellt haben.

Dennoch bestehen weiterhin eine Vielzahl von Risiken, auch wenn die Wirtschaft
und die Finanzmarkte robuster gegenuber den vielfaltigen Risiken geworden sind.
Mittelfristig konnen die Risiken belastend wirken, wenn notwendige Reformen und
Weichen nicht in ausreichendem MaBe gesetzt werden.

International
= Geopolitische Risiken und terroristische Gefahren
= Protektionismus: Das Problem des zunehmenden weltweiten Protektionismus ist
nicht gebannt. Insbesondere die Ausgestaltung der Wirtschaftspolitik in den
USA ist eine Gefahr, wenn auch derzeit noch wenige MaBnahmen gesetzt
wurden.
= Rohstoffe: Preisentwicklung

Eurozone

= Auswirkungen des Brexit: Mittelfristig grofites Risiko fur die Konjunktur in der
Eurozone.

= Politische Unsicherheiten, insbesondere in Zusammenhang mit den Wahlen in
Italien und zahem Ringen um Regierungsbildung in Deutschland.

= Geldpolitik und Leitzinsen: Ausstieg aus der expansiven Geldpolitik kann zum
Risiko werden.

= Auswirkungen des Fluchtlingszustroms

» Staatsschuldenentwicklung

Entscheidend ist, dass der konjunkturelle Ruckenwind genutzt wird, um
strukturelle Reformen umzusetzen. Zur Bewaltigung der zunehmenden
Herausforderungen ausgehend von Digitalisierung, Globalisierung und Demografie
braucht es eine zukunftsorientierte Wirtschaftspolitik.
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Prognose fiir die osterreichische Wirtschaft

Nach Jahren des verhaltenen Wachstums, wachst die osterreichische Wirtschaft
2017 kraftig. Ein Wachstum von mehr als 3 % wurde zuletzt in den Jahren 2006 und
2007 verzeichnet.

Wirtschaftswachstum 1996 - 2019
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Quelle: Statistik Austria, WIFO

Getragen wird das hohe Wachstum auch von der positiven Entwicklung des
AuBenhandels. Infolge der Wiederbelebung des Welthandels konnte Osterreich die
Schwachephase uberwinden und die AuBenwirtschaft gewann im Jahr 2017 an
Fahrt.

Die Phase der Krise bis Mitte 2015 war von einer schwachen Wachstumsentwicklung
und auch einer deutlichen Investitionszuruckhaltung gekennzeichnet. Aktuell zeigt
sich eine Erholung bei den Investitionen. Das relativ hohe Wachstum der
Ausristungsinvestitionen relativiert sich vor dem Hintergrund der nur sehr langsam
erfolgten Erholung nach der Krise. Die letzten Jahre war die
Investitionsentwicklung von Einmaleffekten und Ersatzinvestitionen gepragt. Positiv
ist die zunehmende Absicht, Neuinvestitionen zu tatigen. Die befragten
Unternehmen geben zu einem gleichen AusmaB Ersatz- als auch Neuinvestitionen
an. 2019 dirfte sich die Wachstumsrate der Ausrustungsinvestitionen wieder
abschwachen, was im Einklang mit der erwarteten Wachstumsverlangsamung der
osterreichischen Wirtschaft steht.

Wahrend der private Konsum heuer noch von der Steuerreform 2016 profitiert, wird
das Konsumwachstum danach in erster Linie von der hohen Beschaftigungsdynamik
und der Beschleunigung des Lohnwachstums getragen.

Infolge des steigenden Wachstums zeigen sich auch positive Effekte am
Arbeitsmarkt. Die Wachstumsraten der unselbstandig Beschaftigten fallen stark aus
und sollen gemal Prognosen in den Jahren 2017 und 2018 2,0 % bzw. 1,8 %
betragen. Trotz eher verhaltenem Wachstums hat die Beschaftigung auch in den
vergangenen Jahren jedes Jahr deutlich zugenommen.

Im Jahr 2018 sollen gemal WIFO weitere 66.000 Beschaftigungsverhaltnisse
geschaffen werden - auch die Zahl der Vollzeitstellen und der geleisteten
Arbeitsstunden steigen.
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Hauptergebnisse Osterreich, Verinderung gegeniiber dem Vorjahr in %

WIFO
Verdnderung gegeniiber dem Vorjahr in % 2017 2018 2019
Bruttoinlandsprodukt (real) +3,0 +3,0 +2,2
Bruttoanlageinvestitionen (real) +5,3 +3,3 +2,4
Warenexporte (real) +5,8 +5.5 +4.5
Private Konsumausgaben (real) +1,5 +1,7 +1,6
Verbraucherpreise +2,1 +2,0 +1,9
Unselbstandig aktiv Beschaftigte +2,0 +1,8 +1,1
Arbeitslosenquote lt. Eurostat in % 5,6 5,4 5,3
Defizit (in % des BIP) -0,6 -0,4 -0,1

Quelle: WIFO

WKO-Wirtschaftsbarometer - Aussichten fiir 2018

Positive Geschaftsaussichten, Hohepunkt aber tiberschritten

Die aktuellen Ergebnisse des WKO-Wirtschaftsbarometers, der groBten Umfrage der
gewerblichen Wirtschaft, bestitigen den positiven Ausblick vom Friihjahr. Am WKO-
Wirtschaftsbarometer nahmen 3.615 Unternehmen teil. Die Befragung findet
halbjahrlich statt. Die jungsten Ergebnisse stammen vom Dezember 2017. Der
Aufschwung profitiert sowohl vom AufBenhandel als auch von der Inlandskonjunktur.

Optimistischer Ausblick

Die Indikatoren des Wirtschaftsbarometers signalisieren mehrheitlich ein anhaltend
positives Konjunkturbild. Die Aussichten hinsichtlich der Auftragslage und der
Umsatze sind eindeutig positiv. Die Auftragslage hat nach ihrem Hohepunkt im
Sommer zwar leicht nachgegeben, befindet sich aber nach wie vor auf einem sehr
hohen Niveau.

Export als Wachstumstreiber, Binnenkonjunktur nimmt zu

Basierend auf den Ruckmeldungen sollte sich die Exportentwicklung in den
kommenden 12 Monaten weiter ausweiten und als starker Wachstumstreiber
fungieren. Der Aufschwung festigt sich und wird vom AufBenhandel und zunehmend
auch der Inlandskonjunktur getrieben. Auch die Investitionsabsichten der
Unternehmen verbessern sich, Neuinvestitionen werden vermehrt getatigt.

Positives Wirtschaftsklima trotz anhaltender Risiken

Das Wirtschaftsklima ist, nach sechs Jahren mit negativer Stimmung, bereits zum
zweiten Mal in Folge im positiven Bereich. Trotz der weiterhin bestehenden Risiken
erwarten mehr als 40 % der Unternehmen in Osterreich eine Verbesserung des
Wirtschaftsklimas.

GroBe Unternehmen besonders optimistisch

Unternehmen mit mehr als 250 Beschaftigten auBern sich besonders positiv,
insbesondere in Hinblick auf die Erwartungen zu Umsatzen und Beschaftigung. Auch
bei Auftragslage und Investitionen fallen die Antworten der groBen Unternehmen
optimistischer aus als jene der kleinen Unternehmen. Dennoch zeigt sich aktuell
auch bei den kleinen Unternehmen mit weniger als 50 Mitarbeitern eine
Verbesserung. Die Erwartungssalden liegen fur alle Indikatoren, auch fur
Investitionen und Beschaftigung, knapp im positiven Bereich.

A\



WIRTSCHAFTSPERSPEKTIVEN gwiokE:]

2. Eine Standortanalyse Osterreichs

Osterreich ist ein dynamisches und erfolgreiches Unternehmerland sowie ein
erfolgreicher Wirtschaftsstandort, der in vielen Bereichen gut aufgestellt ist.
Gemessen am BIP pro Kopf (in Kaufkraftstandards) liegt Osterreich unter den
reichsten Landern der EU. Nur Luxemburg, Irland und die Niederlande liegen vor
Osterreich. In Osterreich besteht ein hoher Grad an sozialem Frieden und das Land
ist gekennzeichnet durch eine sehr gut funktionierende Sozialpartnerschaft. Die
Lebensqualitat, Umwelt- und Gesundheitsstandards sind hoch, die
Beschaftigungszahlen steigen stetig, das duale Ausbildungssystem gehort zu den
Vorbildern in der EU und die Exporttatigkeit der erfolgreichen und innovativen
Unternehmen nimmt weiter zu.

Eine dynamische Dienstleistungsbranche und ein hochproduktiver Industriebereich
tragen maBgeblich zum wirtschaftlichen Erfolg des Standorts bei. Die
Dienstleistungsbranche hat mit ca. 71 % den groBten Anteil an der Wertschopfung
(primar handelt es sich dabei um den Handel, unternehmensbezogene
Dienstleistungen sowie Finanzdienstleistungen). Der Sekundarbereich
(Sachgutererzeugung und die Bauwirtschaft) ist ebenfalls von zentraler Bedeutung
fur die heimische Wirtschaft (ca. 28 % der Bruttowertschopfung). Die wichtigsten
Industriebereiche umfassen Maschinenbau, die Stahlbranche, die Chemieindustrie,
elektronische Technologien und den hochkompetitiven Automotivbereich.

Neben vorhandenen Starken besteht aber auch Handlungs- und Reformbedarf in
ausgewahlten Bereichen. Diese Bereiche werden auch regelmaRig in
Standortrankings, aber auch in Analysen oder Empfehlungen von internationalen
Institutionen (z.B. der Europaischen Kommission, der OECD, dem Internationalen
Wahrungsfonds) identifiziert und hervorgehoben. Dabei handelt es sich u.a. um den
Konsolidierungsbedarf im offentlichen Haushalt, um die hohe Steuer- und
Abgabenbelastung, Burokratie, Verwaltung und Regulierung sowie Schwachen und
Ineffizienzen im Sozial- und Pensionssystem oder im Bildungsbereich.

Osterreich-Deutschland-Schweden-Schweiz im 4-Liander-Rankingvergleich

Im Mai 2017 hat das renommierte Schweizer ,,Institute for Management
Development“ (IMD) das ,,World Competitiveness Scoreboard 2017 veroffentlicht.
Das Scoreboard misst die Wettbewerbsfahigkeit und Standortqualitat von 63 Landern
anhand einer Vielzahl von wirtschaftlichen Indikatoren, Daten sowie
Umfrageergebnissen (insgesamt ca. 340 Indikatoren).

Osterreich reiht sich im Jahr 2017 auf dem 25. Platz ein und hat somit einen Platz
eingebuBt. 2007 lag Osterreich noch auf dem 11. Platz. Angefuhrt wird das Ranking
von Hong Kong und der Schweiz. Die USA liegen auf Rang 4.

Im EU-Vergleich bleibt Osterreich nur 10., in der Eurozone liegt Osterreich auf dem
Rang 7. Vor Osterreich liegen u.a. die Niederlande (5. Platz), Schweden (9. Platz)
oder Deutschland (13. Platz).
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In den Jahren 2003 bis 2010 lagen Osterreich, Schweden und die Schweiz noch relativ
nahe beieinander. 2007 bis 2015 ging der Trend bei der Schweiz, Schweden und
Deutschland nach oben, bei Osterreich jedoch nach unten.

= (sterreich =—==Schweden =——=Schweiz ===Deutschland

26

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Quelle: Institute for Management Development

Der Monitoring Report der Wirtschaftskammer Osterreich

Standortattraktivitat und Wettbewerbsfahigkeit sind entscheidend fur den
wirtschaftlichen Erfolg einer Volkswirtschaft. Dahingehend sind Instrumente zur
Messung von Standortattraktivitat und Wettbewerbsfahigkeit von besonderem
Interesse fur wirtschaftspolitische Entscheidungstrager. Aus diesem Grund
veroffentlicht die Wirtschaftskammer Osterreich in regelméBigen Abstanden den
Monitoring Report.

Der Monitoring Report 2018 verfolgt einen breiten Ansatz und analysiert anhand
von zahlreichen (150) internationalen, europaischen und heimischen
Standortrankings und Indikatoren (u.a. vom IMD, der Europaischen Kommission, der
OECD oder dem Weltwirtschaftsforum) - aufgeteilt auf zehn Themenbereiche - die
Starken und Schwichen des Wirtschaftsstandorts Osterreich und zeigt gleichzeitig
Osterreichs Position und Entwicklung im internationalen Vergleich auf. Somit bietet
der Report ein umfassendes Bild der Starken und Schwachen unseres Landes.

Im Monitoring Report wird ein eigens aggregierter Vergleichsindex berechnet: der
Monitoring Report Index (,,MRI“). In den MRI flieBen alle relevanten Aspekte fur
die Analyse der Attraktivitat des Wirtschaftsstandorts ein. Der MRI erlaubt
Osterreichs Position innerhalb der globalen Wirtschaft einzuordnen. Der Index
berechnet den durchschnittlichen ,,Abstand“ Osterreichs zu den jeweiligen
Erstplatzierten (also den ,,Ranking-Leadern®) innerhalb der 10 Themenbereiche
bzw. gesamthaft betrachtet.
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Der MRI zeigt, dass Osterreich im Durchschnitt unter den TOP-35,2 % der
Wirtschaftsstandorte liegt. Das heiBt, Osterreich wird besser eingestuft als 64,8 %
der Standorte. Im Vergleich zu 2015 und 2016 hat sich der MRI leicht
verschlechtert. Uber einen langeren Zeitraum betrachtet hat sich der aggregierte
MRI jedoch stetig verschlechtert, was als schleichende Verschlechterung der
Standortattraktivitat Osterreichs gewertet werden kann.

Entwicklung des Monitoring Report Index - Osterreich wird als Standort besser
eingestuft als ... % der Wirtschaftsstandorte
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Quelle: WKO Monitoring Report

In den einzelnen Themenbereichen schneidet Osterreich recht unterschiedlich ab.
Bei ,,Innovation und Digitalisierung®, bei ,Lebensqualitat und Gesellschaft“ sowie
bei ,,Internationalisierung und Offenheit“ schneidet Osterreich gut ab.

Dem gegeniiber schneidet Osterreich im Monitoring Report am schlechtesten bei
den drei Teilbereichen ,,Biuirokratie und Regulierung“, ,,Arbeit und Soziales“ sowie
»Finanzmarkt und Investitionen* ab.

Genauere Details zum Monitoring Report finden sich unter:
www.wko.at/monitoringreport.



http://www.wko.at/monitoringreport
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Eine SWOT-Analyse Osterreichs

Die hier angefuhrte SWOT-Tabelle (,Strengths, Weaknesses, Opportunities and
Threats“) bietet eine gesamthafte Ubersicht, wo die Starken und Schwachen des
heimischen Wirtschaftsstandorts liegen, aber auch wo Osterreichs Chancen liegen,
und welchen Risiken Osterreich sich gegeniibersieht.

Starken Schwachen

» Geopolitische Lage = Steuer- und Abgabenquote

» Internationalisierung der heimischen = Regulierung und langsames
Wirtschaft Reformtempo (Verwaltung,

» Unternehmensaktivitaten in F&E und Pensionen, Bildung, Gesundheit)
bei Innovation = Staatsverschuldung und

* Infrastruktur Budgetdefizit

» effektive Sozialpartnerschaft » niedriges faktisches Pensions-

= Duales Ausbildungssystem (das als antrittsalter und niedrige
Vorbild in und fur Europa dient) Beschaftigung Alterer

* hohe Lebensqualitat, hoher » Fachkraftemangel

Wohlstand und hohe Kaufkraft
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Osterreichs Unternehmen: Das Riickgrat der Wirtschaft und des Standorts

Die heimischen Betriebe, allen voran Osterreichs KMU, sind das Riickgrat der
osterreichischen Wirtschaft. Sie schaffen Wohlstand, sichern Arbeitsplatze, bilden
junge Menschen aus, zahlen Lohne und Gehalter sowie Steuern und Abgaben,
investieren in Maschinen und Anlagen sowie in Innovation und Forschung und
Entwicklung. Ebenso exportieren sie ihre Waren und Dienstleistungen in die ganze
Welt, und das jedes Jahr in einem immer hoheren Ausmabi.

Die nachfolgende Tabelle gibt eine Ubersicht iiber die herausragenden Leistungen
der heimischen Unternehmen im Jahr 2016 (Stand: November 2017).

Leistungen der heimischen Unternehmen im Jahr 2016

Aktive Kammermitgliedschaften (Stand: 3. Quartal 2017) 520.000
Unternehmensneugriindungen 40.000
Bruttowertschopfung der Unternehmen, Mrd. EUR 207
Anzahl der Beschaftigten 2.520.000
Anzahl der Lehrlinge 107.000
Anzahl der Lehrlingsbetriebe 30.000
Warenexporte, Mrd. EUR 130
Dienstleistungsexporte, Mrd. EUR 55
Exporte insgesamt, Mrd. EUR 185
Anzahl der exportierenden Unternehmen 55.000
Exportquote, in % des BIP 53
Investitionen der gewerblichen Wirtschaft, Mrd. EUR 44
Ausgaben fiir Forschung durch Unternehmen, Mrd. EUR 7
Lohne und Gehalter, Mrd. EUR 117

Quellen: WKO, Statistik Austria, Eurostat, WIFO, Zahlen gerundet.
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3. Empfehlungen zur Starkung des Standorts

Osterreich hat seit Dezember 2017 eine neue Bundesregierung. Das
Arbeitsprogramm der neuen Regierung beinhaltet wichtige Manahmen, um den
heimischen Standort zu starken. Viele der im Arbeitsprogramm enthaltenen
MaBnahmen entsprechen Forderungen und Empfehlungen der Wirtschaftskammer
Osterreich.

Wichtige Handlungsfelder sind aus Sicht der Wirtschaft:
= Steuern & Abgaben fiir Unternehmen senken
* Weniger Biirokratie & rasche Verfahren
» Flexibilitat & Fachkrafte sichern
= Bessere Finanzierung & Infrastruktur sowie Internationalisierung

= Schlanker Staat & effiziente Strukturen

TOP-Empfehlungen fiir Osterreich: Steuern & Abgaben fiir Unternehmen senken
» Senkung der Korperschaftssteuer (KoSt)
= Uberpriifung und Verbesserung der Abschreibungs-Regeln (z.B. degressive

Abschreibung)

Senkung der Lohnnebenkosten

Erleichterungen fir Betriebsubergaben in der Familie

Evaluierung zur Reduktion von Bagatellsteuern

Vereinfachung der Lohnverrechnung

Reform des ,,Advance Ruling“

TOP-Empfehlungen fiir Osterreich: Weniger Biirokratie & rasche Verfahren
= kein ,,Gold Plating“ mehr (Ubererfiillung von EU-Regeln)
» Entlastung bei statistischen Meldepflichten
» Einschrankung des Kumulationsprinzips - nur eine (verhaltnismaRBige) Strafe
statt Mehrfachbestrafung
einfachere offentliche Auftragsvergabe
guinstigeres und vereinfachtes Normenwesen
Abbau uberbordender Melde- und Informationspflichten
Reform des Verwaltungsstrafrechts
Verfahrensbeschleunigungen im UVP-Gesetz
Burokratiecheck fur alle neuen Gesetze vor ihrer Beschlussfassung
Durchforsten der Arbeitnehmerschutzvorschriften
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TOP-Empfehlungen fiir Osterreich: Flexibilitat & Fachkrafte sichern

Flexibilisierung der Arbeitszeit, insbesondere durch Starkung der
betrieblichen Ebene

Anhebung der Hochstarbeitszeit auf 12 bzw. 60 Stunden (gleichbleibende
Zuschlage-Regelung)

Hochstgrenze von 12 Stunden auch bei Gleitzeit (funfmal pro Woche)
faire Angleichung von Arbeitern und Angestellten (Beachtung von
Branchenstrukturen, Angleichung auch bei Betriebsraten)

Verhinderung von Krankenstandsmissbrauch

Fachkrafteoffensive im Inland nach internationalem Vorbild (Deutschland)
Starkung der dualen Berufsausbildung

mehr Beschaftigungsanreize (Kombilohn, Kurzarbeit und Lehrlingsforderung,
Betriebspraktika)

bedarfsorientierte Zulassung qualifizierter Arbeitskrafte aus dem Ausland
(Rot-WeiB-Rot-Karte)

Bildungspflicht bis 18

TOP-Empfehlungen fiir Osterreich: Bessere Finanzierung & Infrastruktur sowie
Internationalisierung

Kapitalmarkt reformieren

Zweite und Dritte Saule der Pensionsvorsorge attraktivieren
Garantievergabe fur Unternehmenskredite ausweiten

starkere Nutzung von Mitteln aus dem Europaischen Fonds fur strategische
Investitionen (EFSI-Mittel)

Forderung nicht-wissenschaftsbasierter Innovation

Ausbau des 5G-Netzes bis 2021

Pakt mit der Wirtschaft zum beschleunigten Breitbandausbau

Osterreich bei Cyber-Sicherheit fit machen

Entwicklung einer gesamtstaatlichen Infrastruktur zur digitalen Sicherheit
Digitalisierungsoffensive mit Aus- und Weiterbildungsstrategie
Weiterentwicklung der AuBenwirtschaftsstrategie

aktive Handelspolitik

TOP-Empfehlungen fiir Osterreich: Schlanker Staat & effiziente Strukturen

Verwaltungsreform

Neuordnung der Kompetenzverteilung

Parallelstrukturen und Uberschneidende Kompetenzen vermeiden
wirkungsorientierte Haushaltsfuhrung

transparentes Forderwesen

Zusammenlegungen der Sozialversicherungen auf maximal funf
Versicherungstrager

bessere Rahmenbedingungen im Gesundheitssystem

Treffsicherheit und Transparenz im Sozialsystem statt Sozialmissbrauch
nachhaltige Finanzierung des Pensionssystems (u.a. Ausbau der ambulanten
Rehabilitation zur Entlastung der stationaren Rehabilitation)

Die konsequente Umsetzung der entsprechenden Mainahmen schafft aus Sicht der
Wirtschaftskammer Osterreich die Grundlagen, um den Wirtschaftsstandort
Osterreich im internationalen Wettbewerb zuriick an die Spitze zu fuhren.
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ll. EXPORT ALS OSTERREICHS KONJUNKTURMOTOR

Die Entwicklung von Osterreichs Exportwirtschaft ist eine Erfolgsstory die
ihresgleichen sucht. Produkte und Dienstleistungen ,,Made in Austria“ sind weltweit
begehrter denn je zuvor. Lagen die osterreichischen Warenexporte vor uber 20
Jahren zum Zeitpunkt des EU-Beitritts (1995) noch bei einem Volumen von
vergleichsweise bescheidenen 37 Mrd. Euro, so verbuchte Osterreich im Jahr 2017
einen Exportwert von iiber 140 Mrd. Euro (all-time-high). 2018 soll laut
Prognosen die 150 Mrd.-Euro-Schallmauer durchbrochen werden.

Hinzu kommen noch die Dienstleistungsexporte, wodurch sich ein Gesamtvolumen
von fast 200 Mrd. Euro ergibt. Damit nicht genug, ist Osterreich im Laufe der
vergangenen 20 Jahre auch zu einem wichtigen Mitspieler am globalen Markt
aufgestiegen.

Die Dienstleistungsexporte machten mit rund 59 Mrd. Euro im Jahr 2017 bereits
an die 30 % der Gesamtexporte aus (WIFO-Prognose).

Laut Prognose der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA werden die Warenexporte im Jahr
2017 um 7,9 % steigen.

150 Osterreichs Ausfuhren p
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S SNV
/

70
50 T T T T T T T T T T
O = o m ¥ 1M W KN ® & O = &N ®m ¥ n 0w &~ &
© © ©0 © © O © © @ 0 T = = = = = = £ %
© © © © O 0 © © © ©6 ©0 O 0O O O O O -
N4 & 4 & & & & & & & & 8§ 8§ &8 & 8§ 8§ §5 0+~
N &

Quelle: STATISTIK AUSTRIA, WIFO

*) "Educated Guess" der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA bei Beachtung der rezenten Entwicklungen. Basis sind die aktuellen
Werte der Statistik Austria und ausgewahlter Partnerlander, Prognosedaten des Wifo und ifo, der Exportindikator der OeNB,
Verkehrsdaten der ASFINAG.

**) Fortschreibung laut Wirtschaftslage und Prognose, WKO (Basis Wifo und Stata)
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Ostoffnung, EU-Beitritt und die Einfuhrung des Euro waren die groBen Treiber fur
den heimischen Export und damit wichtige Entwicklungsspriinge. Beginnend mit der
Ostoffnung 1989 war die Internationalisierung der osterreichischen Wirtschaft nicht
mehr auf wenige groBe Konzerne und traditionelle Handelsfirmen beschrankt,
sondern ist in die Breite gegangen. Dadurch ist die Welt ,kleiner“ geworden,

und das war der fruchtbare Boden, dass Osterreich die Zahl seiner Exporteure
kontinuierlich steigern konnte. Die Uberwiegende Mehrheit der 58.000
osterreichischen Exporteure des Jahres 2017 sind Klein- und Mittelbetriebe. Die
AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA betreut jahrlich rund 25.000 osterreichische Kunden,
davon sind fast dreiviertel Kleinst- und Kleinunternehmer.

Export als die gestaltende Kraft Osterreichs

) W KOV
OHNE EXPORT WURDE UNS
WAS FEHLEN...
" . % OSTERREICH
" T~ HAT EINE
EXPORT
QUOTE
VON UBER

50 % DES BIP

AUSTRIA IST UBERALL

Als offene Marktwirtschaft hat Osterreich einen weit verzweigten und hoch
differenzierten AuBenhandel entwickelt. Osterreichische Exportfirmen vertreiben
ihre Fertig- und Zulieferprodukte in iiber 220 Landern. Osterreich hat eine
Exportquote von knapp 54% des BIP, d. h. Osterreich erwirtschaftet mehr als die
Halfte seines Wohlstandes durch den Export. Hinzu kommt, dass durch die
Exportperformance die osterreichische Leistungsbilanz seit dem Jahr 2002 positiv
ist und auch in den nachsten Jahren so bleiben soll.

Osterreichs Exporteure sorgen mit groBem Engagement und unermiidlichem Einsatz
fur Aufschwung, Wachstum und Arbeitsplatze im Land. Daher ist jeder Schritt
wichtig, der diesen Wohlstandstreiber ankurbelt. SchlieBlich schaffen/sichern

1 Mrd. Euro an Exporten iiber 10.000 Jobs und fast jeder zweite Job ist direkt
oder indirekt vom Export abhangig.
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W KOV

AUSSENWIRTSCHAFT

OHNE EXPORT WURDE UNS
WAS FEHLEN...

10.000
JOBS IN
OSTERREICH
PRO
MILLIARDE
EURO

EXPORT

AUSTRIA IST UBERALL.

In Osterreich gibt es bereits iiber 160 Unternehmen, die in Spezialbereichen
weltweit an der Spitze mitmischen. Diese ,,Hidden Champions“, da meist der
breiten Offentlichkeit nicht bekannt, punkten mit einer Fokussierung ihres
Angebots und vermarkten dieses global. Mit hoher Innovationskraft, qualifizierten
Mitbewerbern, einer fokussierten Strategie und Kundennahe sind sie weltweit vorne
mit dabei. Oft handelt es sich dabei um mittelstandige Familienunternehmen mit
einer langfristigen Orientierung. Regional gesehen sind diese Hidden Champions
besonders in Oberosterreich (bei den Industriebetrieben), im Raum Graz (mit der
Automotivindustrie als treibende Kraft) sowie in Wien-Umgebung und
Niederosterreich angesiedelt.

Auch viele kleinere und jungere Unternehmen sehen heute langst schon die Welt
als ihren Markt. Die neue Unternehmensgeneration, die ,,Born Globals“, sind meist
Tech Start-Ups, die von Anfang an relativ schnell von Osterreich aus ins Ausland
drangen oder dort auch gleich einen Standort aufbauen, innovative Produkte und
Dienstleistungen anbieten und schnelles internationales Wachstum anstreben.

Mit den modernen Kommunikationskanalen gibt es fur diese keine Landergrenzen
mehr.
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1. Osterreichs AuBenhandel im Uberblick

Generell ist Osterreichs Exportwirtschaft ,,Europa-lastig®. Rund 80 % der
heimischen Ausfuhren gehen in diese Region. In Zukunft sollten Unternehmen
verstarkt in Uberseedestinationen gehen, denn in Amerika, Asien und auch in

Afrika liegt das groBte Potenzial fuir die Exportwirtschaft. Die Chancen zeigen sich

im Vergleich der Ausfuhrzuwachse seit dem Jahr 2000: In diesem Zeitraum legten
die osterreichischen Exporte innerhalb Europas um ,,nur*“ 75 % zu, wahrend das
Plus nach Amerika 153 % und nach Asien sogar 185 % ausmachte.

Die Strategie der Wirtschaftskammer Osterreich, die Exporte auBerhalb Europas
starker zu forcieren, wird auch durch die bisherige Entwicklung unterstutzt.

So legten die osterreichischen Ausfuhren seit dem Jahr 2000 bis 2016 weltweit
um rund 88,1 % zu. In der Analyse zeigt sich das Potenzial fur die osterreichische
Exportwirtschaft auBerhalb Europas:

EEA

OSTERREICHS EXPORTE - ANTEILE 2016
[ —
e

EFTA 6,2%

USA + EU 69,5% restl, Europa . “Sien 1%
Kanada+Mexiko 8,1% 3,8%
Afrika 1,2%
restl. Amerika b
1,1% Australien, Oz. 0,9%

Quelle: Statistik Austria

Nach Europa machte das Exportplus (2000-2016) ,,nur“ 75 % aus.
Zum wichtigsten AuBenhandelspartner Deutschland sogar ,,nur® 72 %.
Ausfuhren nach Afrika zwischen 2000 und 2016: +98 %

Ausfuhren nach Amerika zwischen 2000 und 2016: +153 %

Ausfuhren nach Asien zwischen 2000 und 2016: +185 %

Ausfuhren nach Australien, Ozeanien zwischen 2000 und 2016: +223%

V V V V V V
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Osterreichs TOP-10-Exportpartner
Jan.-Sept. 2017*) in Mio. EURO

Deutschland

USA

[talien

Schweiz
Frankreich
Tschechische Rep.
Ungarn

Polen

Ver. Konigreich

China

. J
Quelle: Statistik Austria / AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA Corporate Communication

Uber 30% der osterreichischen Waren gehen nach Deutschland. Deutschland ist
somit mit Abstand der gréRte Exportpartner Osterreichs. 42% der Warenlieferung in
unser Nachbarland betreffen Maschinenbauerzeugnisse und Fahrzeuge.

4 ™\

Osterreichs TOP-10-Exportsteigerungen
Jan.-Sept 2017*) in % (30 gréBte Exportpartner)

1

Frankreich 33,9%

Brasilien

Russische Foderation
Mexiko

Kanada

Ungarn

Tschechische Republik
Serbien

Australien

o J/
Quelle: Statistik Austria / AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA Corporate Communication




WIRTSCHAFTSPERSPEKTIVEN gwiokE:]

Die groBte Exportsteigerung gemessen innerhalb der TOP-30-Exportlander konnte
mit Sudkorea erzielt werden (fast 50%). Dies betrifft vor allem die Lieferungen von
PKW. Mit Frankreich konnte bei den Exporten von medizinischen und
pharmazeutischen Erzeugnissen und mit Brasilien bei den Lieferungen von Eisen
und Stahl gute Erfolge erzielt werden.

2. Die Warenstruktur des osterreichischen AuBenhandels

Charakteristisch fiir Osterreich ist die hohe Bedeutung der Exporte von
Investitionsgiitern. Neben der Maschinenbauindustrie zahlt der Fahrzeugbau
samt Kfz-Motoren und Kfz-Teilen zu jenen mit dem hochsten Exportvolumen im
osterreichischen AuBenhandel. Weitere Warengruppen, die gute Beitrage zum
osterreichischen Handelsbilanzsaldo liefern sind u.a. chemische Erzeugnisse,
Getranke (alkoholfreie Getranke wie Mineralwasser und Energy Drinks) sowie
Holzwaren (bearbeitetes Holz und Spanplatten).

-2 . B Maschinenbauerzeugnisse und Fahrzeuge
Osterreichs Warenexporte § $

m Bearbeitete Waren
0
1,6% 0,8%

o Chemische Erzeugnissean g
1,7% 0,2%

3,2%
5,8%

Sonstige Fertigwaren
m Nahrungsmittel und lebende Tiere
11,7% H Rohstoffe (ausg Nahrungsm u min Brennst)
Mineral Brennstoffe Schmiermittel
13,5% Getranke und Tabak

OWarenang

m Tierische u pflanzl Ole Fette Wachse

Quelle: Statistik Austria / AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA Corporate Communication

Zu den Hoffnungsbranchen, in denen Osterreichs Unternehmen bereits mit ihrem
Know-how weltweit punkten - die aber in Zukunft international noch intensiver zu
positionieren sind - zahlen neben der Maschinenindustrie vor allem Energie,
Umwelttechnologie, Bau und Infrastruktur, Nahrungsmittel, Technologie,
Kreativwirtschaft, Bildung sowie der Dienstleistungsbereich.

14 % der osterreichischen Warenexporte konnen als ,,hochtechnologisch* eingestuft
werden. Gerade in diesem Bereich gibt es noch viele Chancen zu nutzen. Denn
Osterreich liegt mit dieser Technologieexportquote leicht unter dem
europaischen Mittelfeld. Vor uns liegen z.B. Deutschland (15 %), Frankreich (22 %),
UK (17 %) und Luxemburg mit 20 %.
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3. Dienstleistungsexporte mit groBem Potential

Ein betrachtliches Potential besteht fiir Osterreichs Wirtschaft auch beim
»Export von Dienstleistungen“. Osterreich hat im Jahr 2016 rund 55 Mrd. Euro an
Dienstleistungen exportiert (Zuwachs +4 % gegenuber 2015). In den ersten drei
Quartalen 2017 konnten die Dienstleistungsexporte um 5 % gesteigert werden, die
WIFO-Prognose sagt einen Jahreswert von 59 Mrd. Euro und somit eine Steigerung
von 6,5 % voraus.

Die Exporte von Dienstleistungen betragen bereits rund 30 % der Warenexporte und
tragen wesentlich zur positiven Leistungsbilanz Osterreichs bei.

Volkswirtschaftlich sind Dienstleistungsexporte besonders wiinschenswert, denn
jeder Euro an Dienstleistungsexporten zieht sechs Euro Warenexporte nach sich
(z. B. nach Architekturdienstleistungen im Ausland gibt es auch Warenlieferungen
ins Ausland). Berechnungen des Industriewissenschaftlichen Instituts zeigen, dass
jede zusatzliche Million Euro an exportierten Dienstleistungen eine
Wertschopfung von 0,8 Mio. Euro im Inland bringt und 17 Arbeitsplatze schafft.

Struktur der osterreichischen Dienstleistungsexporte

Bauleistungen DL fiir persénliche
1,3% Zwecke, flur Kultur

und Erholung

0,9%

Patente, Lizenzen,
Franchise und
Handelsmarken
Gebiihren fir 1,8%
Lohnveredelung
2,8%

VersicherungsDL
0,8%

ReparaturDL
1,0%

Regierungsleistung

. en, a.n.g.
FinanzDL 0,8%

Telekomm.-, EDV-
und InformationsDL Reiseverkehr
10,2% 31,4%

Sonstige
unternehmensbez.
DL Transport
21,4% 23,5%

Quelle: OeNB / AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA Corporate Communication

Sonstige unternehmensbezogene Dienstleistungen:

Forschungs- und Entwicklungsleistungen (18 %)

Rechts- und Wirtschaftsdienste, Werbung und Marktforschung (27 %)

Technische, Handels- und sonstige unternehmensbezogene Dienstleistungen (55 %)
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Die wichtigste Dienstleistungskategorie im Export ist nach wie vor der
Reiseverkehr, Tourismuseinkiinfte auslandischer Gaste betragen rund 30 %.
Zusatzlich hat sich jedoch eine breite Palette kommerzieller Dienstleistungen
etabliert, deren Exporte 2016 fast 38 Mrd. Euro ausmachten.

Regional gesehen ist nach wie vor Europa mit einem Anteil von beinahe 90 %
der wertmahig groBte Abnehmer osterreichischer Dienstleistungen. Die
osterreichischen Dienstleistungsexporte in die EU-27 konnten in den ersten neun
Monaten 2017 um 6,3 % gegenuber der Vorjahresperiode gesteigert werden.

W KlOW/ |

OSTERREICHS DIENSTLEISTUNGSEXPORTE 2016 AUSSENMIRTSCRAFT AUSTRIA

TSCHECHISCHE UNGARN
REPUBLIK 2,7%
2,4%
GLOBAL
55,4 MRD. EURO
ITALIEN USA
4,9% 3,2%
SCHWEIZ NIEDERLANDE
8,1% 4,1%
DEUTSCHLAND
40,3%
UK
4,0%
FRANKREICH
2,2%

AUSTRIAIST UBERALL Quelle: OeNB
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4., Steigender Wert osterreichischer Direktinvestitionen im
Ausland

Osterreichische Investoren bauen ihre Positionen im Ausland aus. Nach der
Wende des Jahres 1989 konnte sich Osterreich als wichtiger Investor vor allem in
Zentral-, Ost- und Siidosteuropa etablieren. Seit etwa einem Jahrzehnt verfolgen
die heimischen Investoren jedoch eine regional ausgeglichenere Strategie: Sie
investieren auch in anderen Regionen und haben den Anteil an Investitionen in die
Transformationslander seit 2007 sogar reduziert. AuBerhalb der Region MOEL sind
die Investitionen osterreichischer Firmen in den USA, den Vereinigten Arabischen
Emiraten und China besonders gewachsen.

Von 2006 bis 2016 haben sich die osterreichischen aktiven Direktinvestitionen
im Ausland mehr als verdoppelt (von 80 auf 190 Mrd. Euro). Die beliebtesten
Investitionslander fur osterreichische Firmen sind Deutschland (26 Mrd. Euro),

die Niederlande (24 Mrd. Euro), die Tschechische Republik (13 Mrd. Euro) und
Luxemburg (11 Mrd. Euro). Die Investitionen in Mittel- und Osteuropa beliefen sich
auf insgesamt 58 Mrd. Euro. In Osterreich beschiftigen Unternehmen

2,5 Mio. Arbeitnehmer, Osterreichs Auslandstochter beschiftigen eine Million
Menschen auBerhalb Osterreichs.

Osterreich - Direktinvestitionen mehr als verdoppelt
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Quelle: 0OeNB, AUSSENWIRTSCHAFT Corporate Communication

Internationale Investoren hatten Ende 2016 rund 141 Mrd. Euro in Osterreich
investiert, 2006 war der Wert dieser passiven Direktinvestitionen noch bei 82,8
Mrd. Euro gelegen. Von den rund 141 Mrd. kamen 77 Mrd. Euro aus der EU

(42 Mrd. Euro aus Deutschland; 10 Mrd. Euro aus Italien), 20 Mrd. Euro aus der
Russischen Foderation, 21 Mrd. Euro aus Amerika und 11 Mrd. Euro aus Asien
(Quelle: OeNB-Investitionsstatistik). Uber 260.000 Osterreicher arbeiten fiir
auslandische Niederlassungen in Osterreich.
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Osterreich bleibt Drehscheibe und Tor zu Mittel-, Ost- und Siidosteuropa

Schon vor ihrem EU-Beitritt waren die Lander Mittel-, Ost- und Sudosteuropas eine
wichtige Stutze des osterreichischen Exports. Die Nachbarschaft, das historische
Naheverhaltnis und eine teils ahnliche Mentalitat waren und sind fur oster-
reichische Betriebe traditionell ein Wettbewerbsvorteil. Die Region ist weiterhin
ein wichtiges Zielland fur osterreichische Lieferungen, die Zuwachsraten liegen oft
liber jenen fiir andere europaische Markte. Insgesamt bleibt Osterreich laut OeNB
weiterhin Top-Investor in Slowenien, Kroatien und Bosnien-Herzegowina. In der
Slowakei, Rumanien, Serbien, Bulgarien, Mazedonien und der Tschechischen
Republik belegt Osterreich Platz 2, in Belarus und Ungarn Platz 3, in Ukraine und
der Turkei Platz 4, im Kosovo den 5. Platz, in Albanien Platz 6, in Polen Platz 8, in
Montenegro Platz 9 sowie in Kasachstan den 10. Platz.

Osterreich als Hauptinvestor in Zentral-
30,0 - Ost- und Siidosteuropa
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Quelle: OeNB / AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA Corporate Communication

Historisch gesehen konnte Osterreich die sich nach der ,,Ost6ffnung” ab 1989, dem
eigenen EU-Beitritt (1.1.1995) und durch die EU-Erweiterungen bietenden Chancen
nutzen. Der ,,Ostoffnungseffekt” 1989 allein fihrte zu einem kumulierten
zusatzlichen Anstieg des realen BIP in Osterreich um 4,7 % und die Zahl der
Beschaftigten erhohte sich um rund 3.300 pro Jahr. Zusatzlich konnen
osterreichische Unternehmen von den EU-Forderungen an die neuen Mitglieder in
Mittel- und Osteuropa profitieren, indem sie dort Auftrage uber geforderte
Vorhaben der EU erhalten. Der Wirtschaftsstandort Osterreich hat insgesamt an
Qualitat, Wettbewerbsfahigkeit und an Renommee gewonnen und ist zu einem
Anziehungspunkt fiir Top-Unternehmen aus aller Welt geworden. Viele
internationale Konzerne haben die Headquarters fur Osteuropa-Aktivitaten in
Osterreich aufgeschlagen.
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5. Die Services der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA

Internationalisierungsagentur der osterreichischen Wirtschaft

Die AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA ist Teil der Wirtschaftskammer Osterreich und
hilft allen heimischen Firmen eine Briicke in die Welt zu schlagen, egal ob
Exportneuling oder Exportprofi.

Als die Internationalisierungs- und Innovationsagentur der osterreichischen
Wirtschaft verfuigt die AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA uUber ein weltweites Netz von
rund 100 Stiitzpunkten in mehr als 70 Landern. Die AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA
unterstiitzt Osterreichs Exportwirtschaft mit einem umfangreichen Leistungs-
programm in den Bereichen ,,Wissen“ (Veranstaltungen und Updates zu Trend- und
Innovationsthemen), ,,Plattformen® (Zukunftsreisen, Start-up Support, R&D-
Missions) und ,,Partner® (Individuelles Technologie,-Innovations- und Start-Up
Scouting) und steht Unternehmen bei ihren Internationalisierungsschritten zur
Seite. Die AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA begleitet mit ihrem Service die
osterreichischen Unternehmen im In- und Ausland. Von der Planung und Beratung
bis hin zur Unterstitzung und Forderung bei der Umsetzung von
Internationalisierungsschritten. Die Zusammenarbeit mit den jeweiligen
AuBenwirtschaftsCentern vor Ort ist hilfreich, sei es fur den Aufbau von beruflichen
Kontakten, Hilfe bei der Geschaftsanbahnung oder die Unterstutzung durch
Experten mit ihren Lokal-, Sprach- und Wirtschaftskenntnissen.

Und auch die Starkung der Wettbewerbsfahigkeit am Heimmarkt von Unternehmen
die nicht, wenig oder nur mittelbar exportorientiert sind, ist eine Aufgabe der
AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA. Dabei versteht sich die AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA
mit ihrem weltweiten Netzwerk als internationaler Trendscout bzw.
Wissensimporteur fur neu entstehende Geschaftsmodelle, neuartige
Vertriebswege, innovative Bildungskonzepte aber auch Technologietrends. Unter
dem Motto ,,Wir bringen lhnen die Welt naher“ werden globale Trends fruhzeitig
identifiziert und osterreichische Unternehmen an diese Entwicklungen herangefihrt
bzw. an diese angebunden.

Die Mitarbeiter aus 80 Nationalitaten mit 70 Muttersprachen betreuen jahrlich
25.000 osterreichische Kunden, geben tber 1.000 Publikationen heraus und fiihren
uber 1.200 Veranstaltungen durch.

Nachdem die AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA vom International Trade Centre (eine
gemeinsame Organisation der WTO und der UN) im Rahmen der Weltkonferenz der
AuBenwirtschaftsorganisationen 2012 zur besten AuBenwirtschaftsorganisation
(TPO) der Welt gewahlt wurde, konnte die AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA 2016 mit
der Ehrung in Silber erneut internationale Anerkennung erreichen.




WIRTSCHAFTSPERSPEKTIVEN gwiokE:]

Die AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA als Innovationsagentur

 Globale Trends friihzeitig erkennen und Chancen nutzen
» 35 AuBenwirtschaftsCenter weltweit mit Fokus auf Innovationen
o Umfassendes Veranstaltungs- und Beratungsangebot

Chatbots stehen uns mit Ratschlagen zur Seite, Roboter empfangen Gaste an den
Hotelrezeptionen, ausgekligelte Algorithmen entscheiden, welche Nachrichten die
Konsumenten lesen und intelligente Sprachassistenten erledigen nahezu selbstandig
Einkaufe. Diese Szenarien sind keine Zukunftsmusik mehr, sondern Realitat und
sind das Ergebnis neuer Technologien und innovativer Produkte und
Dienstleistungen.

Rasche Informationen uber neue Geschaftsmodelle, moderne Vertriebskonzepte
oder internationale Technologietrends werden zunehmend
wettbewerbsentscheidend. Daruiber hinaus stellen rasante Markt- und
Technologieumbriiche immer mehr die Reaktionsgeschwindigkeit und
Anpassungsfahigkeit heimischer Unternehmen auf den Prufstand.

Globale Trends friihzeitig erkennen und Chancen nutzen

Die AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA hat deshalb aufgrund der schnelleren
Digitalisierung und Globalisierung neben ihren bisherigen Tatigkeiten nun auch ein
zusatzliches Geschaftsfeld als ,Innovationsagentur etabliert. Die Expertinnen
und Experten der AUSSENWIRTSCHAFT beobachten globale Trends und verfugen
uber die richtigen Partnernetzwerke in den wichtigsten Technologie- und
Innovationsdrehscheiben der Welt. Denn die Vernetzung osterreichischer
Unternehmen mit den besten Kopfen der Welt und der einfachere Zugang zu
weltweitem Wissen werden zunehmend spielentscheidend im internationalen
Wettbewerb.

Die AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA nutzt ihr weltweites Netzwerk an
AuBenwirtschaftsCentern und deren Nahe zu innovativen Wissensknoten auf allen
Kontinenten, um osterreichische Unternehmen an internationale Markt- und
Branchenentwicklungen und an globales Innovationswissen anzubinden.

Diese AuBenwirtschaftsCenter mit Innovationsagenden fungieren als Service- und
Innovation-Hub fur osterreichische Unternehmen, Branchenverbande, Cluster sowie
Technologie- und Bildungsinstitute. Sie spiiren zielgerichtet Technologie-,
Innovations- und Trendwissen auf, offnen Zugange zu internationalen
Technologie- und Innovationszentren (Massachusetts Institute of Technologie,
Eidgenossische Technische Hochschule Ziirich, etc.) und erweitern die
Netzwerke zu internationalen Unternehmenszentralen, Startups, F&E Instituten
& Investoren.




WIRTSCHAFTSPERSPEKTIVEN gwiokE:]

Ziel ist, den osterreichischen Kunden ein weltweites Netzwerk mit Zugang zu

Innovationstreibern anzubieten.

35 AuBenwirtschaftsCenter weltweit mit Fokus auf Innovation, Start-ups und

Trendscouting
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Exportoffensive (go-international)

Aufgrund der volkswirtschaftlich groBen Bedeutung des Exports fiir Osterreich
setzte sich die Wirtschaftskammer Osterreich erfolgreich fiir die Fortsetzung der
seit 2003 laufenden Exportoffensive (eine Initiative des Wirtschaftsministeriums
und der WKO - www.go-international.at) ein. Das Volumen fiir die Umsetzung der
laufenden Exportoffensive go-international, die von der AUSSENWIRTSCHAFT
AUSTRIA abgewickelt wird und fur Schwung im Export sorgt, belauft sich fur die
Jahre 2015 bis 2019 auf insgesamt 56 Mio. Euro.

Ziele der laufenden Exportoffensive:

v’ Steigerung der Anzahl der Neuexporteure (vor allem in Richtung Europa)

v' Bestehende Exporteure auf Uberseemairkte fiihren und deren
Internationalisierungsgrad langfristig festigen (Vertriebspartner etablieren,
Auslandsinvestitionen fordern)

v' Erhohung der Zahl der Dienstleister im Export

v’ Steigerung der Exporte von Technologien/hochwertigeren Waren

Um die Wettbewerbsfahigkeit Osterreichs zu steigern, ist aber die Politik
gefordert, den Standort Osterreich dynamisch und mit einer klaren Strategie
weiterzuentwickeln, um die komparativen Vorteile Osterreichs zu sichern und
auszubauen. Gerade vor dem Hintergrund des starker werdenden internationalen
Wettbewerbs und sich stetig verandernder (Produktions-) Bedingungen, sind die
heimischen Unternehmen auf wettbewerbsfahige und planbare Standortfaktoren
sowie auf ein verbessertes Investitionsumfeld angewiesen. Vor allem Investitionen
zur Produktivitatssteigerung und die Entlastung des Faktors Arbeit sind dringend
notwendig, um einen Ubermafligen Anstieg der Lohnstuckkosten zu verhindern.

Perspektiven der heimischen Firmen

1. Wie beurteilen Sie aus der Sicht Ihres Unternehmens die Entwicklung des allgemeinen
Wirtschaftsklimas/die Wirtschaftslage in den TOP-Export- u. Investitionslandern -
Stimmungsbild?

vergangene 12 Monate kommende 12 Monate

. W wird sich verbessern
B hat sich verbessert

ist gleich geblicben wird gleich bleiben

mhat sich verschlechtert W wird sich verschlechtem
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,Optimistisch“/ABC-Indikator-Umfrage 2017

In der ABC-Indikatorumfrage der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA werden jahrlich die
Niederlassungen der heimischen Firmen befragt. Die Ziellander sind ausgewahlt
nach dem osterreichischen Exportvolumen in das jeweilige Land sowie der Hohe der
osterreichischen Direktinvestitionen (,,Top 25%).

Die Niederlassungen der heimischen Firmen, die Mitglieder ger ,JAustrian Business
Circle® der jeweiligen AussenwirtschaftsCenter, in den fur Osterreich wichtigsten
25 Auslandsmarkten blicken optimistisch in die Zukunft.

e Fast die Halfte aller Auslandstochtern der osterreichischen Unternehmen
sehen die vergangenen 12 Monate positiv, weitere 36 % sehen sie zumindest
gleichbleibend und nur 18 % negativ.

e Fast 90 % erwarten in den nachsten 12 Monaten eine gleichbleibende oder
positive Entwicklung.

o Uber 60 % der Unternehmen erwarten eine steigende Umsatzentwicklung
in den kommenden 12 Monaten.

e Wiinsche der Firmenvertreter generell: Berechenbare Wirtschaftspolitik,
politische Stabilitat und Rechtssicherheit sowie eine generelle Reduzierung
der Burokratie.

e Der Bedarf an qualifizierten Arbeitskraften taucht ganz oben auf der
Agenda auf.

o Die Bedeutung der AussenwirtschaftsCenter fur die Niederlassungen
als Netzwerker und Kontaktvermittler
als Unterstiitzer bei Vorsprachen und Interventionen bei den
auslandischen Behorden.

e Bedeutung der Auslandsniederlassungen fur die heimischen Unternehmen:
Mehr als ein Drittel der befragten Niederlassungen hat einen
Gesamtumsatz von mehr als 20 Mio. Euro, weitere 14 % erzielen mehr als
10 Mio. Euro Umsatz. Damit liegen fast die Halfte aller osterreichischen
Tochterunternehmen im zweistelligen Millionen-Umsatzbereich.

e Bei der Mehrheit der befragten Unternehmen handelt es sich auch um
Vertriebsniederlassungen, die diese Umsatze in erster Linie in ihrem
jeweiligen Land erzielen. Lediglich ein Viertel der osterreichischen
Auslandsniederlassungen sind Produktionsniederlassungen.

»ySonderfall“ BREXIT:

58 % der befragten osterreichischen Unternehmen in GroBbritannien erwarten
auf lange Sicht (3-5 Jahre) negative Auswirkungen auf ihr Unternehmen durch
Brexit. Neben einem wirtschaftlichen Abschwung werden Steuern/Zolle und
Schwierigkeiten bei der Entsendung von Mitarbeitern befurchtet. Im Endeffekt
wird mehrheitlich ein Freihandelsabkommen EU-UK nach kanadischem Modell
erwartet.
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l1l. EUROPAISCHE UNION
1. Warum Europa fiir Osterreich wichtig ist
Wirtschaftliche Integration - der EU-Binnenmarkt als Chance

Osterreich profitierte von allen Stufen der Europaischen Integration, von der
Ostoffnung 1989, dem EU-Beitritt 1995 und der Euro-Einfuhrung 2002.

GroBter Einzeleffekt war der EU-Beitritt im Jahr 1995. Alle Integrationsschritte
haben Osterreich ein ,,Mehr*“ an Wachstum von 0,9 % pro Jahr gebracht, in Summe
28,5 % von 1989 bis 2015. Das entspricht einer zusatzlichen Wertschopfung von
knapp 63 Mrd. Euro oder 2,4 Mrd. Euro pro Jahr seit dem EU-Beitritt 1995.

Die EU-Integration (1989 bis 2015) bewirkte:

- 63 Mrd. Euro = 28,5 % mehr Wertschopfung (reales BIP, Preise 2005)
- 480.000 zusatzliche Arbeitsplatze (18.500 pro Jahr)

- 93.000 Arbeitslose weniger (3.600 pro Jahr)

- Arbeitslosenquote 2015 um 2,7 Prozentpunkte niedriger

- Wohlistand pro Kopf (reales BIP pro Kopf) 2015 um 7.000 Euro hoher

Fast 70 % des AuBenhandels entfallt auf die Lander der EU, die heimischen
Unternehmen sparen jahrlich aufgrund des Wegfalls der Binnengrenzen in der EU
rund 1,7 - 4,3 Mrd. Euro an Biirokratiekosten fiir Grenzformalitaten und
Wartezeiten.

Tourismus und Gastronomie profitieren: 85 % der Auslandsgaste kommen aus
anderen EU-Landern, allein die Nachtigungen aus funf neuen Mitgliedstaaten haben
sich nach deren Schengen-Beitritt 2007 verdoppelt. Die Griinde dafiir sind EU-
Reisepasse, einheitliches Schengen-Visum, Einfuhrung des Euro, mehr verfiugbare
Arbeitskrafte fur Tourismus durch die Arbeitnehmerfreizigigkeit.

Osterreich ist im F&E-Bereich Nettoempfinger: Seit 2014 (Beginn von Horizon
2020) wurden Riickfliisse nach Osterreich in Hohe von insgesamt 779,9 Mio. Euro
vertraglich fixiert, davon 282 Mio. Euro an Unternehmen. 36,1 % der EU-Ruckflusse
nach Osterreich wurden durch Unternehmen erzielt (Daten bis 30.9.2017).
Riickfliisse nach Osterreich in Hohe von 2,8 % der Mittel liegen deutlich iber dem
Finanzierungsanteil am EU-Budget (2014: 2,3 %, 2015: 2,1 %). Osterreich wurde
daher auch als Forschungs- und Innovationsstandort attraktiver.

Bisher haben ca. 243.400 Osterreicher an ERASMUS und Erasmus+ teilgenommen,
davon 110.000 Studierende. 2016 unterstutzte die EU mit 2,27 qu: Euro 725.000
Europaer mit einem Mobilitatsstipendium, darunter waren 16.620 Osterreicher.
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Ubersicht: Summen der Erasmus Teilnehmer aus Osterreich 1992 bis 2017

Erasmus Mundus Studierende und Lehrende 2.000
Europaische Freiwillige 3.200
Teilnehmer an Jugendaustausch 27.500
Teilnehmer an Berufsausbildungsprogrammen 40.700
Lehrende und Jugendbetreuer 60.000
Studierende (inkl. 2017/18) 110.000

50 % der Studierenden finden im ersten Jahr nach ihrem Abschluss eher einen Job
als nicht-mobile Studierende, 80 % der Studierenden sagen, dass sich ihre
Fahigkeiten zur Problemlosung verbessert haben und 33 % erhalten ein fixes
Ubernahmeangebot vom Unternehmen, in dem sie ein Praktikum absolvierten.

Osterreich profitiert iiberdurchschnittlich vom Euro
v" Euro ist verlassliches, sicheres und wertbestandiges Zahlungsmittel.

v' Zweitwichtigste Reservewahrung weltweit, 30 % aller Zahlungen weltweit
werden in Euro durchgefuhrt.

Entfall Wechselkursschwankungen/Wechselkursrisiken im Euroraum.

Erspart Wechselkurskosten von 20 - 25 Mrd. Euro im Jahr fur Unternehmen.

Wegfall Transaktionskosten, keine Spesen bei Euro-Bankomatabhebungen.

Keine Absicherung notig.

Inflationsrate niedriger (im Schnitt 2 % niedriger als zu Schilling-Zeiten), das

erhalt die Kaufkraft der Einkommen und schutzt die Ersparnisse vor

Entwertung.

Grenzuberschreitender Handel innerhalb der Eurozone hat um 10 %

zugenommen.

Mehr grenzuberschreitende Investitionen.

Transparenz der Preise (Vergleichbarkeit) hat zugenommen, was zu mehr

Wettbewerb gefluhrt hat.

v' Osterreich ist der groRte Gewinner der Wahrungsunion, denn diese fiihrte zu
einem zusatzlichen Wirtschaftswachstum von 9,3 %.

v' Mittlerweile wirksame Instrumente zur Stabilisierung der Eurozone
geschaffen (Bankenunion, Geldpolitik der EZB inklusive auBerordentliche
MaBnahmen, ESM als permanenten Rettungsschirm fur Mitgliedstaaten in
Schwierigkeiten).
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Defizite/Schwachstellen des Euro

- Der Eurozone mangelt es aber immer noch an Mechanismen, um die unter-
schiedliche Performance seiner Mitglieder zu bewaltigen.

- Die Wahrungsunion, ist Gemeinschaftskompetenz wahrend die
Wirtschaftsunion in der Kompetenz der Mitgliedstaaten verbleibt und somit
eine Asymmetrie entsteht.

- Es gibt mittlerweile eine Reihe von Regeln zur wirtschaftspolitischen
Steuerung, deren Nichteinhaltung aber nicht zwingend sanktioniert wird -
dies fuhrt zu einem Glaubwurdigkeitsproblem.
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Politische Integration - die EU eine Chance fiir die Zukunft

Politische Bedeutung der EU-Gesetzgebung fiir Osterreich

80 % der wirtschaftsrelevanten EU-Gesetzgebung hat ihren Ursprung in Brussel, z.B.
Handelspolitik (zu 100 %), Wettbewerbsregelungen, Umweltschutzregeln,
Finanzdienstleistungsregeln, Agrarpolitik, viele technische Normen und Standards,
gegenseitige Anerkennung von Prufzeugnissen, Ausbildungen und Diplome etc.

Mitgliedschaft heiBt Teilnahme am Gesetzgebungsprozess

Die Alternative ware autonomer Nachvollzug von EU-Recht (EWR-Mitgliedschaft),
allerdings hatte dann Osterreich keine Moglichkeit den
Gesetzgebungsverfahrensprozess mitgestalten zu konnen - eine proaktivere
Interessenvertretungspolitik unseres Landes und das Schmieden von Allianzen fur
die Durchsetzung eigener Anliegen ware allerdings notwendig (Negativbeispiel:
Bewerbung fur die Medizin- und Bankenagentur aus London).

Die EU ist globaler Akteur - Osterreich nicht!

Die EU macht heute 7 % der Weltbevolkerung aus, rund ein Viertel der
Weltwirtschaftsleistung und kommt fur tber 50 % der weltweiten Sozialleistungen
auf. Osterreichs Anteil an der EU-Bevdlkerung ist ca. 1,7 %, an der EU-
Wirtschaftsleistung rund 2,4 %. Die EU kann aufgrund der wirtschaftlichen Starke
vorteilhaftere Handelsabkommen abschlieBen, die ,,Verhandlungspower*
Osterreichs wire dementsprechend gering. Das heiBt: Bessere Konditionen fiir
Osterreich bei Drittstaatsabkommen.

Mitgliedschaft heiBt Vermeidung von Biirokratie (Grenzkontrollen)

Die kurzfristige SchlieBung der Grenzen im Zuge der Fluchtlingskrise hat gezeigt,
welchen Schaden das fur die osterreichische Wirtschaft bedeutet, die als kleine
Volkswirtschaft und Binnenland auf durchlassige Grenzen angewiesen ist.

Mitgliedschaft heiBt Vermeidung von Handelshemmnissen und damit Verlust an
Wettbewerbsfahigkeit

Aufgrund der engen wirtschaftlichen und geografischen Verflechtung kann es sich
Osterreich nicht leisten, Handelshemmnisse entstehen zu lassen. Daher liegt die
Integration und Teilnahme im engsten Kreis der EU (Euro, Schengen, Zollunion etc.)
im ureigensten Interesse unseres Landes.

Mitgliedschaft heiBt mehr und bessere Informationen aus Europa

Die osterreichische Wirtschaft bekommt leichter Zugang zu Informationen aus
anderen Landern. Der Informationsfluss von der EU nach Osterreich hat
zugenommen, ,,best practices” sind leichter verfiigbar und die Teilnahme an
europaischen Projekten bringt Know-How Transfer auch nach Osterreich.
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2. Auch die EU-Exportwirtschaft auf Rekordkurs

So wie die osterreichische Exportwirtschaft ist auch die Exportwirtschaft in der
gesamten EU auf Rekordkurs - das angesichts eines prognostizierten
Welthandelswachstums von knapp 4 % im Jahr 2018 (IWF). In einer Welt der
globalen Unsicherheit haben Europas Exportbetriebe Standfestigkeit,
Konkurrenzfahigkeit und Widerstandskraft bewiesen. Die Europaer setzen auch
einen wichtigen Kontrapunkt zur Politik von US-Prasident Donald Trump, der auf
»Einigeln“ und den Ruckzug aus internationalen Abkommen (Abkehr von TTIP,
Ruckzug aus dem bereits ausverhandelten Transpazifik-Abkommen TPP etc.) setzt.

Dem Hohenflug der europaischen Exportwirtschaft entspricht auch der jungst von
Deloitte in der Studie ,,Global Perspectives for Private Companies* (befragt wurden
1.900 Fiihrungspersonen in 30 Landern, darunter auch Osterreich) festgestellte
anhaltende Trend zur Globalisierung. Wichtigste Conclusio: Die Markte wachsen
immer starker zusammen. So sehen 79 % der befragten Unternehmen ihren Umsatz
von internationalen Marktentwicklungen beeinflusst. Im Exportland Osterreich ist
fiir 9 von 10 Unternehmen der Welthandel wichtig fiir die eigene Lieferkette.

Statt Uber die Globalisierung zu jammern, mussen wir daher ihre Moglichkeiten
zum Vorteil der osterreichischen und europaischen Betriebe und ihrer Beschaftigten
nutzen. Offene Markte sowie gute bilaterale und internationale Beziehungen sind
eine zentrale Voraussetzung fiir ein exportorientiertes Land wie Osterreich und
einen exportorientierten Kontinent wie Europa.

Offene Markte nutzen der Wirtschaft und starken Jobs und Wohlstand. Aus Sicht
der Wirtschaft muss die EU Kurs halten bei Handelsabkommen, CETA rasch
umfassend umsetzen, Japan-Abkommen zugig unter Dach und Fach bringen und bei
anderen Handelsabkommen (Mercosur, Mexiko etc.) einen Zahn zulegen.

(6% Exportsteigerung der EU-15-Staaten, Jan.- Okt. 2017
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Quelle: EUROSTAT / AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA Corporate Communication
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Exportsteigerung der neuen EU-Staaten, Jan.- Okt. 2017
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3. Osterreich in der EU oder Oxit?

Im Zuge des britischen Brexit-Referendums wurden die Konsequenzen eines EU-
Austritts auch in Osterreich diskutiert. Prof. Keuschnigg von der Universitat

St. Gallen kommt dabei zu einem klaren Ergebnis: Osterreich wire ohne
Europaische Union viel schlechter dran.

Ein Oxit wiirde Osterreich zwar die Zahlungen an die EU ersparen, aber gleichzeitig
ein Vielfaches an Wohlstand riskieren. Bei einem EU-Austritt wiirde Osterreich
wieder auf den Status eines Drittstaates zurlickfallen. Die Unternehmer waren mit
nichttarifaren Handelsbarrieren (Zollformalitaten, Genehmigungsverfahren,
regulatorischen Auflagen) und Zollen konfrontiert. Die zahlreichen positiven
Effekte der Mitgliedschaft wurden aufgehoben werden und zu langfristigen
Einkommensverlusten von 7 % des BIPs fiihren. Gleichzeitig machen die
Einsparungen der Nettobeitrage an die EU weniger als 0,4 % des BIP aus. Das
bedeutet, dass den Beitragszahlungen an die EU das 19-fache an
Wohlstandsgewinn gegeniibersteht.

Geringer - etwa minus 1-2 % des BIP - wurden die Verluste ausfallen, wenn
Osterreich nach dem Oxit der EFTA oder dem EWR beitreten wiirde und damit den
Zugang zum Binnenmarkt behielte. Dann waren aber weiter Beitrage zu zahlen.
Osterreich hatte wenig Autonomie in der Wirtschaftspolitik gewonnen, aber sehr
viel an Einfluss in der EU verloren.
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4. Brexit

Im Juni 2016 sprach sich eine knappe Mehrheit von 52 % fur den Austritt des
Vereinigten Konigreichs aus der Europaischen Union aus. Der Austrittsprozess selbst
wurde im Marz 2017 mit der Ubergabe des formellen Austrittsgesuchs gemaB Art.
50 EU-Vertrag gestartet. Zwei Jahre, bis 29. Marz 2019, stehen zur Verfugung um
den Austrittsvertrag unter Dach und Fach zu bringen.

Bis Herbst 2018 mussen die Verhandlungen uber die Trennung und die Eckpunkte
einer neuen Beziehung abgeschlossen werden, um noch gentigend Zeit fur die
Umsetzung eines geregelten Austritts zu haben. Europa und die europaische
Wirtschaft mussen sich jedoch auch darauf vorbereiten, dass die Verhandlungen
ganzlich scheitern - ein mogliches und nicht ganzlich unrealistisches Szenario.

Zwei Verhandlungsphasen

Die Austrittsverhandlungen gliedern sich in zwei Phasen. In einer ersten Phase
befasste man sich mit allen unmittelbar mit einem Austritt verbundenen Fragen.
Dazu zahlen die Rechte von EU- und britischen Blirgern, die Vereinbarung uber eine
offene Grenze zwischen Nordirland und Irland sowie Details Uber die
Kostenaufteilung des Brexit. In der derzeit laufenden zweiten Verhandlungsphase
befasst man sich mit Ubergangsregelungen und dem Rahmen fiir ein kiinftiges
Verhaltnis zwischen der EU und dem Vereinigten Konigreich. Ein Vertrag uber die
kiinftigen Beziehungen kann erst geschlossen werden, sobald das Vereinigte
Konigreich aus der EU ausgetreten ist. Ein erstes Einvernehmen Uber die
Ausgestaltung dieses kunftigen Vertrages wird aber bereits im Austrittsvertrag
geregelt, also noch vor dem Brexit.

Nachdem fiir eine maRgeschneiderte Ubergangsregelung die Zeit fehlt, ist die
Verlangerung des status-quo auf weitere zwei Jahre wahrscheinlich.
Verhandlungsfiihrer Barnier spricht von einer Ubergangszeit bis Ende 2020. Das
wurde bedeuten, dass das Vereinigte Konigreich weiterhin am EU-Binnenmarkt und
an der Zollunion teilnehmen wird, sich an die EU-Handelspolitik halten und
gegenuber Drittstaaten den EU-AuBenzolltarif inklusive EU-Kontrollen anwenden
muss. Alle vier Binnenmarktfreiheiten und der gesamte EU-Besitzstand wurden fur
eine begrenzte Zeit weiter Anwendung finden. Damit hatte die britische Regierung
aber samtliche Versprechen der Brexit-Befurworter gebrochen, denn das Land
musste weiterhin finanzielle Beitrage leisten, EU-Regeln anwenden, den
Europaischen Gerichtshof anerkennen und das alles ohne Mitspracherecht. Ein
Drittstaat, der das Vereinigte Konigreich in der Ubergangsphase dann schon wire,
kann nicht an der Beschlussfassung der EU-Organe und Einrichtungen mitwirken.

Was den Rahmen fir die kuinftigen Wirtschafts- und Handelsbeziehungen betrifft,
ware aus Sicht der Wirtschaft ein moglichst weitreichender gegenseitiger
Marktzugang wiunschenswert. Moglich ware etwa der Zugang zum EU-Binnenmarkt,
wie ihn die Mitglieder des Europaischen Wirtschaftsraums (EU, Island,
Liechtenstein, Norwegen) haben. Das spieft sich jedoch mit den britischen
Vorstellungen, nach denen das Land volle Kontrolle uber die Einwanderung als auch
die Judikatur wiedererlangen mochte. Ein Binnenmarktzugang a la carte (freier
Waren-, Dienstleistungs- und Kapitalverkehr, aber ohne Personenfreizugigkeit)

=
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ist fur die EU-Seite nicht denkbar, zu groB ware die Gefahr von Nachahmern. Aus
diesem Grund gehen viele Beobachter von einem umfassenden
Freihandelsabkommen als Nachfolgeabkommen aus. Als Vorbild konnte das
Abkommen zwischen der EU und Kanada (CETA) dienen, mit dem 98 % der Zolle und
ungerechtfertigte ,,nicht-tarifare Handelshemmnisse“ abgeschafft wurden. Daruber
hinaus konnten auch der Dienstleistungshandel, Investitionen (Marktzugang und
Investitionsschutz), der Zugang zu den offentlichen Beschaffungsmarkten, der
Schutz geistiger Eigentumsrechte, einige Wettbewerbsregeln (Monopole, Kartelle...)
und ganz allgemein, eine engere und institutionalisierte Kooperation zwischen den
Behorden geregelt werden. Von Handelsabkommen nicht umfasst sind
Politikbereiche der EU wie etwa Verteidigung, Terrorismusbekampfung, Gesundheit
oder die EU-Programme (z.B. Erasmus, Forschung). Kritisch konnte vor allem auch
die Dauer Umsetzung des neuen Abkommens sein. Ublicherweise rechnet man mit
Ratifizierungszeitraumen zwischen 4-6 Jahren. Diese Zeit fehlt aber im Fall des
Vereinigten Konigreichs.

Wirtschaftliche Auswirkungen auf das Vereinigte Konigreich

Wirtschaftlich wird der BREXIT den Briten mehr schaden als der EU. Die EU ist mit
Abstand der grofite Handelspartner des Landes. Rund die Halfte des britischen
AuBenhandels wird mit der Union abgewickelt: 47,4 % der Ausfuhren gehen in die
EU, 50 % der Einfuhren kommen von dort. Umgekehrt sind nur rund 6,5 % aller EU-
Ausfuhren fur das Vereinigte Konigreich bestimmt bzw. stammen nur 3,8 % der EU-
Einfuhren aus dem Vereinigten Konigreich. Durch den gefallenen Wechselkurs des
britischen Pfundes steigen die Preise fur Importprodukte, die Inflation steigt,
Konsumenten verlieren an Kaufkraft. Lediglich die britischen Exporte profitieren
derzeit vom gunstigen Pfund-Wechselkurs.

Forderungen der Wirtschaft an die Brexit Verhandlungen

Die osterreichischen Unternehmer erhoffen sich fir die zweite Verhandlungsphase
raschere Fortschritte als bisher, denn sie mussen sich auf einen Brexit vorbereiten
konnen. Ehestmogliche Klarheit Uber die Grundzlge der kiinftigen Beziehungen und
die rechtlichen Rahmenbedingungen ist fur unternehmerische Planungsprozesse
dringend erforderlich.

Nachdem es unwahrscheinlich ist, dass mit dem Austrittsdatum - dem 29.3.2019 um
Mitternacht - bereits ein Nachfolgeabkommen in Kraft sein wird, ware die
Beibehaltung des status-quo in einer Ubergangsphase notwendig. Damit konnte
mittelfristig Rechtssicherheit fiur die Wirtschaft gewahrleistet werden, bis ein
neues Abkommen steht. Danach ware ein Abkommen, mit dem das Vereinigte
Konigreich einen moglichst weitreichenden Zugang zum Binnenmarkt behielte,
ohne Wiedereinflihrung von Zollen und eine Minimierung von regelungsbezogener
Divergenzen die sinnvollste Variante um den wirtschaftlichen Verflechtungen uber
den Armelkanal Rechnung zu tragen.

Auswirkungen eines Brexit auf Osterreich

Osterreich als Exportnation profitiert stark vom Zugang zum EU-Binnenmarkt und
damit auch zum britischen Markt. Einerseits direkt durch den Handel von Waren
und Dienstleistungen, aber auch indirekt als Zulieferer an groBe
Exportunternehmen, wie etwa der deutschen Automobilindustrie, die einen regen
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Handel mit dem Vereinigten Konigreich betreiben. Der britische Markt ist ein
wichtiger Warenexportmarkt und ein Brexit wird daher negative Auswirkungen auf
die heimische Wirtschaft haben. In welchem Ausmal diese eintreten werden, hangt
vom kunftigen Verhaltnis ab. Voraussichtlich wird der volkswirtschaftliche Schaden
im Vergleich zu anderen Mitgliedstaaten wesentlich geringer spurbar sein. Die
Auswirkungen auf den osterreichischen Wohlstand halten sich in Grenzen, das ifo-
Institut geht von einem Ruckgang des realen BIPs von 0,1 % aus. Einzelne Branchen
und Unternehmen konnen aber durchaus auch starker von den Auswirkungen
betroffen sein. So entfallen die Halfte der Gesamtexporte auf Maschinen und
Fahrzeuge.

5. Die Osterreichische EU-Ratsprasidentschaft 2018

Der Rat der Europaischen Union

Der Rat oder Ministerrat ist neben dem Europaischen Parlament ,,Gesetzgeber* der
EU. Er setzt sich aus 28 Mitgliedern zusammen, jeder Mitgliedstaat entsendet einen
nationalen Regierungsvertreter. Die Mitgliedstaaten Ubernehmen in Rotation fur
sechs Monate den Vorsitz im Rat. Ausnahme sind der Rat Allgemeine
Angelegenheiten und der Europaische Rat, wo es einen permanenten Vorsitzenden
gibt.

Trioprasidentschaft

Um fur Kontinuitat zu sorgen und sich gegenseitig bei den zahlreichen Aufgaben zu
unterstutzen, schlieBen sich jeweils drei Vorsitzlander zu einem Trio zusammen.
Arbeitsgrundlage fur das Trio bildet ein gemeinsames Prasidentschaftsprogramm.
Das derzeitige Trio umfasst Estland (2. Halbjahr 2017), Bulgarien (1. Halbjahr 2018)
und Osterreich (2. Halbjahr 2018). Die drei Prasidentschaften mochten sich
insbesondere folgenden Themen widmen:

= Arbeitsplatze schaffen, Wachstum und Wettbewerbsfahigkeit
vorantreiben.
Die Unionsburger starken und schutzen.
Eine Energieunion und zukunftsorientierte Klimapolitik fiir Europa.
Eine Union der Freiheit, der Sicherheit und des Rechts.
Die EU als starker, globaler Akteur.

Aufgaben des EU-Vorsitzes

Zu den Pflichten des Vorsitzes zahlen die Einberufung und Organisation von
Ratssitzungen und die Erstellung der Tagesordnungen. Damit wird der Vorsitz auch
zum Impulsgeber fur europaische Schwerpunkte und kann Einfluss auf EU-
Aktivitaten ausuben. Der Vorsitz leitet die Sitzungen und entscheidet uber den
Zeitpunkt der Abstimmung (bei der Abstimmung selbst hat er jedoch kein groBeres
Stimmgewicht).

Nachdem jede Prasidentschaft moglichst viele Verhandlungserfolge vorweisen
mochte, zahlt zu den wichtigsten Aufgaben als unabhangiger Vermittler in
Verhandlungen Kompromisse herbeizufuhren und letztendlich eine tragfahige
Losung fur alle Seiten zu finden. Um als vertrauenswurdig wahrgenommen zu
werden, muss das Vorsitzland daher Eigeninteressen eher zurtickhalten.
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Schwerpunkte unter osterreichischem EU-Ratsvorsitz

Fur die osterreichische EU-Ratsprasidentschaft 2018 steht ein besonders intensives
halbes Jahr an, denn es gilt eine Reihe an wichtigen, zukunftsentscheidenden
Themen zu bewaltigen. So zahlen zu den groBen Herausforderungen die Umsetzung
der Europaischen Sicherheits- und Migrationsagenda, Terrorismusbekampfung,
Westbalkan, die Diskussionen zum mehrjahrigen Finanzrahmen post 2020, das
Brexit-Verhandlungsfinale und die Debatte zur Zukunft der Europaischen Union.

Der osterreichische EU-Ratsvorsitz fallt in eine EU-politisch sensible Zeit, denn die
Legislaturperiode des Europaischen Parlaments neigt sich dem Ende zu, ebenso wie
die Amtszeit der Europaischen Kommission. Zahlreiche Dossiers sollen vor den
Wahlen des Europaischen Parlaments im Frihjahr 2019 noch unter Dach und Fach
gebracht werden und eventuell auch schon die Weichen fur eine neue
Legislaturperiode gestellt werden. Fiir die Osterreicher steht daher eher das
Abarbeiten von Dossiers im Vordergrund als das Setzen neuer Akzente. Erschwerend
konnte auch die Tatsache sein, dass sowohl vor als auch nach Osterreich
Mitgliedstaaten den Vorsitz Ubernehmen, die noch keine Erfahrungen als EU-
Ratsprasidentschaft sammeln konnten. Dementsprechend stark steht der
osterreichische Vorsitz dieses Mal unter Druck.

Wichtige Themen aus Sicht der Wirtschaft fur das 2. Halbjahr 2018:

Unternehmertum fordern, und zwar insbesondere KMU, durch Zugang zu
Finanzierung, Investitionen in Wachstum und Beschaftigung, Innovation,
Internationalisierung und Burokratieabbau.

Beschaftigung ankurbeln durch gut ausgebildete Fachkrafte, auf die Bedurfnisse
des Arbeitsmarktes ausgerichtete Kompetenzen, einen starkeren Fokus auf Aus-
und Weiterbildung, die Bekampfung von Jugendarbeitslosigkeit und die Forderung
des dualen Ausbildungssystems in Europa.

Eine ausgewogenere Balance in der Verbraucher- und Konsumentenschutzpolitik,
die die Interessen der Unternehmer miteinbezieht und sich am Leitbild des
mundigen Verbrauchers orientiert sowie eine Vereinfachung uberbordender
Informationspflichten.

Ein globales Europa mit einer ambitionierten EU-Handelspolitik, von der besonders
Osterreich als Exportnation profitiert.

Investitionen in die Zukunft durch die Weiterentwicklung des Europaischen
Forschungs- und Innovationsraums.

Subsidiaritatsprinzip starker berucksichtigen und auf Bereiche mit signifikantem
EU-Mehrwert konzentrieren.

Marschall-Plan fiir Afrika: eine neue Partnerschaft unter Einbeziehung des
afrikanischen Privatsektors sowie von europaischen KMUs sollte vorangetrieben
werden. Schwerpunkt soll auf die Starkung des Unternehmergeistes, Innovation und
Qualifizierung (duales Ausbildungssystem) gelegt werden.
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6. Interessenvertretung auf europaischer Ebene

Sehr viele Bereiche der in Osterreich giiltigen Wirtschaftsgesetzgebung beruhen
mittelbar oder unmittelbar auf EU-Regelungen. Um im Konzert der 28 EU-
Mitgliedstaaten mitreden zu konnen, muss die Vertretung wirtschaftlicher
Interessen daher neben der nationalen auch auf der europaischen Ebene ansetzen.

Der EU-Binnenmarkt ist fiir die Exportnation Osterreich und die dsterreichischen
Betriebe eine wichtige Lebensgrundlage. Ein moglichst hiirdenloses Anbieten von
Waren und Dienstleistungen uber die Grenzen hinweg erleichtert wesentlich den
Marktzugang. Um diesen Zugang weiter zu optimieren, ist eine proaktive
Mitgestaltung der Entscheidungen in ,,Brussel“ unumganglich. Und genau hier setzt
Interessenvertretung an.

Unter Interessenvertretung am Sitz der EU-Institutionen versteht man den Versuch
der Mitgestaltung europaischer Regelungsvorhaben. Nur durch rechtzeitige und
wirksame Mitgestaltung kann Qualitat, Praxistauglichkeit, Akzeptanz und
schlieBlich effektive Anwendung von EU-Vorhaben verbessert werden.

Aus diesem Grund hat der Gesetzgeber der WKO die Vertretung der Interessen ihrer
Mitglieder in und gegenuber der Europaischen Union Ubertragen und ihr ein
Informations- und Stellungnahmerecht zu Vorhaben betreffend die EU-Rechtsetzung
eingeraumt.

Die Interessenvertretung umfasst sowohl das Informationsmanagement (Besorgung,
Austausch, Aufbereitung, Verarbeitung und Weiterleitung von Informationen) als
auch das Ausloten und die Vertretung von Anliegen. Welche Interessen tatsachlich
gehort werden, hangt wesentlich von der Reprasentativitat des
Interessenvertreters, der fachlichen Kompetenz und der Glaubwirdigkeit des
Anliegens ab.

Abgrenzung Lobbying und Interessenvertretung

Lobbying Interessenvertretung
e Einzelinteressen e Interessen die von einem Teil der
e Privatrechtlicher Vertrag Gesellschaft getragen werden
e Haufig gegen Entgelt o Gesetzlicher Auftrag

e Haufig interner Interessenausgleich
notig

Transparenzregister

Um den EU-Beschlussfassungsprozess transparenter zu gestalten, haben das

Europaische Parlament und die Kommission 2011 ein gemeinsames offentliches
Transparenzregister auf den Weg gebracht. Es bietet einen Uberblick, welche

Einzelpersonen und Organisationen in welchen Politikbereichen und mit welchen

finanziellen Mitteln die Entscheidungsfindung der EU zu beeinflussen versuchen. Im

Juli 2017 sind tiber 11.300 Organisationen registriert, so auch die WKO.

Besonders auf europaischer Ebene ist es wichtig sich in Dachverbanden zu

organisieren um mit einer Stimme zu sprechen. Wichtige Verbiindete der WKO in

der wirtschaftlichen Interessenvertretung sind die europaischen

Wirtschaftsverbande. Vereinigungen wie EUROCHAMBRES, UEAPME, BUSINESS e
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EUROPE oder EUROCOMMERCE decken die gesamte Bandbreite der Wirtschaft ab.
Ihr groBer Vorteil liegt darin, dass sie gegenuber den EU-Organen als reprasentative
,otimme der Gesamtwirtschaft® auftreten konnen.

7. Die Europaische Wirtschaftskammer - EUROCHAMBRES

EUROCHAMBRES - the Association of European Chambers of Commerce and Industry
wurde 1958 als Antwort auf die Europaische Wirtschaftsgemeinschaft gegriindet
und ist die groBte Organisation fur wirtschaftliche Interessenvertretung auf EU-
Ebene. Ziel ist es, zur Entwicklung eines unternehmensfreundlichen und
wettbewerbsfahigen wirtschaftlichen Umfelds in Europa beizutragen, den
Wirtschaftsstandort zu starken und europaische Unternehmer fit fur den globalen
Wettbewerb zu machen. EUROCHAMBRES setzt sich fur bessere
Rahmenbedingungen fur Unternehmen ein und versucht diesen den Zugang zu
Markten innerhalb und auBerhalb der EU zu erleichtern.

Die Organisation reprasentiert uber 45 Mitglieder (Kammern) und ein Netzwerk von
1.700 regionalen und lokalen Kammern. Sie ist die Stimme von uber 20 Mio.
europaischen Unternehmen, die insgesamt uber 120 Mio. Menschen beschaftigen,
ein Grofteil davon, uber 93 %, sind kleine und mittlere Unternehmen.

Prioritaten von EUROCHAMBRES (http://www.eurochambres.eu/):

= Unternehmergeist unterstutzen
Zugang zu Finanzmitteln, Burokratieabbau, Freier Handel

= Reagieren auf neue Herausforderungen
Digitalisierung, Migration und Integration, Klimawandel, Innovation,
Automatisierung, Implementierung neuer Technologien

* Menschen: Talente zu Fahigkeiten bringen
Lebenslanges Lernen, Erasmus +, Lehrstellen, Bekampfung der
Jugendarbeitslosigkeit, duale Bildung

Seit 1.1.2018 ist Dr. Christoph Leitl Prasident der Europaischen Wirtschaftskammer.

Europaische Offensive in der Wirtschaftspolitik

Neben einer Politik des freien und fairen Welthandels ist eine europaische
Offensive zur Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit Europas gefordert. Europas
Wirtschaft lauft derzeit viel besser als in den vergangenen Jahren. Das ist eine
riesige Chance, um Europa jetzt durch richtige und rasche MaBnahmen nachhaltig
zukunftsfit zu machen. Unsere Antwort auf ,,America first“ und ,,China strong“
muss jetzt heiBen: ,,Europe competitive*!

Notwendig sind insbesondere eine Starkung des unternehmerischen Umfelds mit
weniger Burokratie, mehr Kreativitat, Innovation und einem leichteren Zugang zu
Unternehmensfinanzierungen vor allem auch fur Unternehmensgriinder.
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Drei Schwerpunkte werden in der kunftigen Arbeit der Europaische
Wirtschaftskammer im Vordergrund stehen:

¢ Um ein Zuruckfallen europaischer Unternehmen bei der Digitalisierung etwa
gegenuber US-Technologiekonzernen zu vermeiden, ist ein Fitnessprogramm
fiur die Digitalisierung (,,digifit“) notwendig, um allen EU-Unternehmen eine
Teilnahme in neu entstehenden Wertschopfungsketten zu ermoglichen.

% Trotz der guten Wirtschaftslage in Europa ist die Jugendarbeitslosigkeit viel
zu hoch. Zugleich wird der Fachkraftemangel in vielen Landern immer
deutlicher spurbar. Ein Weg konnte der Austausch von ,,best practices sein.
Eine Chance fur Europas Jugend ist etwa die duale Ausbildung, wie sie in
Deutschland und Osterreich erfolgreich umgesetzt wird. Die geringe
Jugendarbeitslosigkeitsrate in Osterreich animiert viele europiische Staaten
dazu, sich das System genauer anzuschauen und zu Ubernehmen. Talente
und Fahigkeiten mussen starker gefordert werden und dazu ist lebenslanges
Lernen unerlasslich. EU-Programme wie Erasmus+ sollen mit den
entsprechenden Mitteln auch in Zukunft ausgestatten werden. Die
europaische Wirtschaft kann hier als Vermittler von Lebens- und
Zukunftsperspektiven positiv wirken.

% Der Kampf gegen eine iiberbordende Biirokratie muss neu aufgenommen
werden. In Uberlegung steht hier die Einsetzung einer ,, Task force“ auf
europaischer Kammerebene, um bestehende EU-Regeln in Hinblick auf deren
Belastung fur die Unternehmen zu durchforsten.

Ein starkes und geeintes Europa muss Antworten auf die Sorgen und Angste der
Menschen in Bezug auf Digitalisierung, Globalisierung, Klimawandel und Migration
haben. Die Europaische Wirtschaftskammer versteht sich als Begleiter der Politik
und als Impulsgeber, Dienstleister sowie Optimismus- und Wohlstandsvermittler.
Klar ist: Ein offensives Europa ist die beste Antwort an die globalen Herausforderer!
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IV.PUBLIKATIONEN

ZUKUNFT | WIRTSCHAFT - Standort Osterreich 2015 - 2020

Mit ,,ZUKUNFT | WIRTSCHAFT - Standort Osterreich 2015 - 2020“ stellt die
Wirtschaftskammerorganisation Ideen fur eine chancenreiche Gestaltung des
Wirtschaftsstandortes Osterreich und eine Verbesserung der heimischen
Wettbewerbsfahigkeit vor. Die Publikation finden Sie unter:
www.wko.at/zukunftwirtschaft

Monitoring Report

Der ,,Monitoring Report* analysiert anhand einer Vielzahl an Rankings und
Indikatoren die Starken und Schwichen des Wirtschaftsstandorts Osterreich und
zeigt Osterreichs Position und Entwicklung iiber die letzten Jahre und im
internationalen Vergleich auf. Den Report finden Sie unter:
www.wko.at/monitoringreport

Wirtschaftsbarometer Austria

Der Wirtschaftsbarometer Austria (WBA) ist die groite Befragung der gewerblichen
Wirtschaft zur konjunkturellen Situation, ihren Erwartungen und
wirtschaftspolitischen Fragestellungen. Der halbjahrlich durchgefiihrte WBA ist ein
wichtiges Instrument der Interessenpolitik der Wirtschaftskammer Osterreich. Die
Ergebnisse des WBA finden Sie unter: www.wirtschaftsbarometer.at

Erfolge
Die wichtigsten interessenpolitischen Erfolge der Wirtschaftskammer Osterreich
finden Sie unter: www.wko.at/erfolge

AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA ist die Internationalisierungs- und
Innovationsagentur der osterreichischen Wirtschaft

Bei uns finden Sie Informationen sowie Ansprechpartner zu allen Fragen rund ums
Auslandsgeschaft: Export, Import, Auslandsinvestitionen, Landerinformationen,
internationale Branchenentwicklungen. www.wko.at/aussenwirtschaft

Das Servicemagazin der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA
www.wko.at/service/aussenwirtschaft/AUSSENWIRTSCHAFT_magazine._-
_Das_Servicemagazin_der_Aussenwi.html

Fresh View zu den Themen Osterreichs Born Global Champions und Hidden
Champions
www.wko.at/service/aussenwirtschaft/fresh-view-2015-special-edition-austrias-hidden-
champions.pdf
www.wko.at/service/aussenwirtschaft/special-edition-austria-s-born-global-
champions_lII. pdf
www.wko.at/service/aussenwirtschaft/fresh-view-2016-special-edition-austrias-global-
champion-Il.pdf
www.wko.at/service/aussenwirtschaft/fresh-view-2015-special-edition-austrias-global-
champion-1.pdf
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ABC-Indikator 2017

Umfrageergebnisse der osterreichischen TOP-25-Export- und Investitionslander vom
Oktober 2017

www.wko.at/service/aussenwirtschaft/abc-indikator-umfrage.html

Samtliche Publikationen sowie Informationen zu EU-Jobausschreibungen, dem EU-
Traineeprogramm sowie zur Interessenvertretung in der EU finden Sie unter:
www.wko.at/eu

Position der WKO zur dsterreichischen EU-Ratsprasidentschaft 2018

Im zweiten Halbjahr 2018 iibernimmt Osterreich zum dritten Mal den Vorsitz im Rat
der Europaischen Union. Aus Sicht der WKO sollte im zweiten Halbjahr 2018
besondere Prioritat auf Wachstum, Investitionen, Wettbewerbsfahigkeit und die
Schaffung von neuen Arbeitsplatzen gelegt werden.

Die Publikation finden Sie unter: https://news.wko.at/news/oesterreich/die-
oesterreichische-eu-ratspraesidentschaft-2018.html

BREXIT und die Folgen

Im EU Top Thema finden Sie eine kurze Analyse Uber die Austrittsmodalitaten und
mogliche Alternativen zu einer britischen EU-Mitgliedschaft.

Die Publikation finden Sie unter:
https://news.wko.at/news/oesterreich/eutt_brexit.pdf

Legenden & Mythen rund um die Europaische Union

Wer kennt sie nicht, die Schauergeschichten rund um die EU: Ob Dekolletéverbot
fur Kellnerinnen in Schanigarten, die Wiedereinfuhrung der Todesstrafe durch den
Vertrag von Lissabon oder das angebliche Vorhaben Weihnachtskekse zu versalzen
und danische Zimtschnecken auszurotten ... die Liste der Absurditaten, die der
"Beamtenhochburg Brussel" angelastet werden, lieRe sich lange fortfuhren. Oft
beruhen diese abenteuerlichen Geschichten auf Horensagen, Geriichten und
Halbwahrheiten, die mit der Zeit zu "empfundenen Wahrheiten" wurden.

Die Publikationen finden Sie unter:
https://news.wko.at/news/oesterreich/eu_mythen.pdf
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