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Wirtschaftspadagogik im Studium

Das WIPAD-Studium in Graz:
Eingliedrig
Einphasig
Polyvalent

Breites Qualifikationsprofil

ABSO-Befragung, u.a.:
Wohin gehen die Absolventiinnen?
Was nehmen sie mit?
Welcher Erwerbstatigkeit gehen sie nach?

Was lernen wir fur unsere Weiterentwicklung?

13.05.2026
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Design & Rucklauf

Vollerhebung unter allen Absolventiinnen
3te ABSO-Studie am Standort Graz (2005, 2015, 2025)

Online Fragebogen, Erhebungszeitraum Nov./Dez. 2025

1.494 Absolventiinnen (bis Juni 2025)

1.176 Kontaktdaten von Absolvent:iinnen (Email)

13.05.2026
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Allgemeine Angaben

1.176 Kontaktdaten von Absolventinnen (Email)
601 Personen offneten die Umfrage

540 Personen beantworteten die Umfrage
Rucklauf: 45,9%

Datensatz Rucklauf
Weiblich 75,7% 75,5%
Mannlich 24,3% 24,0%
Diplom 63,9% 61,4%
Master 36,1% 38,6%

13.05.2026

Verteilung Frauen/Manner entspricht
fast exakt der Verteilung im Datensatz

Absolventiinnen des Masterstudiums
haben etwas mehr an der Umfrage
teilgenommen

61% haben Kinder



Weg zum Studium
(Schultyp, Bachelor)

HAK

HLW

HTL

AHS

Studienberechtigungsprufung,

Berufsmatura, Abendschule

Sonstige
Selbstangabe, n=425.
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Haufigkeit

230
/2
14

80

23

Prozent

54,1%

16,9%

3,3%

18,8%

1,4%

5,4%

BWL (UNI)
VWL (UNI)

USW (UNI)

Rechnungswesen & Controlling

Marketing & Sales
Sonstiges

Gesamt

Haufigkeit

157

11
©
24

205

UNI
__GRAZ]

Prozent

/6,6%
2,0%
1,5%
5,4%
2,9%

11,7%

100%

(Bachelor-)Studium vor dem Wipad-Master, nur Studierende des

Master-Studiums, n=205.



Studienmotive
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W sehr wichtig wichtig  m weniger wichtig ~ m nicht wichtig B weif% ich nicht/ k.A.

Studienmotive, Prozentangaben, n= 496-500 (je nach Item).
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Polyvalenz
Mehrfachqualifikation
Flexible Berufschancen

Personliches Interesse
Interesse an Wirtschaft
Eigene Fahigkeiten
Inhalte und Themen

Konkrete Berufsfelder (Lehrer:in)
im Mittelfeld

Weniger wichtig:
Studienbedingungen
Empfehlungen



Studienbeginn und -ende
Differenzierung in 3 Gruppen

Friuheste Angaben = Start 1979, Ende 1985
Jungste Angaben = Start 2022, Ende 2025

Frihere Diplom-Studierende (Start 197/9-1993): 119 Befragte
Spatere Diplom-Studierende (Start 1994-2008): 202 Befragte
Beginn des Master-Studiums (Start 2009-2022): 201 Befragte
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Studienmotive nach Studienzeitpunkt
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Bleiben sehr ahnlich Uber die
Studienzeitpunkte

Signifikante Unterschiede
Sicherer Arbeitsplatz

Vorbereitung fur Berufe in
Wirtschaft und Verwaltung

Empfehlungen durch
Freund:innen/Eltern/
Lehrer:iinnen

Kein systematischer Trend im
zeitlichen Verlauf

Studienmotive, Prozentangaben, n= 496-500 (je nach Iltem). Mittelwerte (1 = sehr wichtig, 4 = nicht wichtig; ,weilé nicht* wurde als fehlender Wert
gesetzt). Drei Gruppen, differenziert nach Jahr des Studienbeginns, n=491-450, je nach ltem.
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Berufstatigkeit (derzeit)

weiblich mannlich Alle
Vollzeit 65,4% 94,9% 72,8%
Teilzeit 33,6% 5,1% 26,4%
Geringfligig 1,0% 0,0% 0,7% ~62%
n=302 n=98 n=401

Zeitliches Ausmal’ der Erwerbstatigkeit, differenziert nach Geschlecht.
Prozentangaben, n= 401 (2 Personen machen keine Angabe bei

Geschlecht). W ja, derzeit Lehrer:iin = ja, Lehrer:in in der Vergangenheit m Nein

Sind Sie derzeit bzw. waren Sie in der Vergangenheit als
Lehrer/Lehrerin tatig?, n= 497.

13.05.2026 10



Branchen (derzeitige Berufstatigkeit)

Wirtschaft und Verwaltung

Schulen

hs.bil Hochsch
ulen

Erwac
Sonst. dung

Banken

Versicherungswesen, Finanzdienstleistungen
Steuerberatung und Wirtschaftsprufung
Rechts- und Personalberatung, Consulting
Handel (Grof3- und Einzelhandel)

Medien, Kommunikation (z.B. Presse, Rundfunk, Fernsehen, Verlagswesen etc.)

IT, Softwareentwicklung, EDV-Dienstleistungen
Gesundheitswesen

Soziale Dienstleistungen (z.B. Jugend- und Altenbetreuung, Sozialarbeit, Umweltschutz)

Tourismus, Gastronomie
Ingenieurburos, Architekturblros
Verarbeitendes Gewerbe/Industrie
Sonstige Wirtschaftsbereiche

Berufs- und Wirtschaftsverbande, Parteien, Vereine, Internationale Organisationen

Sonstige Verwaltung

Kaufmannische Schulen

Humanberufliche Schulen

Technische Schulen

Berufsschulen

Andere Schulen

Universitaten

Fachhochschulen

Forschungsinstitute

Institutionalisierte Erwachsenenbildung (z.B. WIFI, BFI)
Sonstige private/freiberufliche Bildungsangebote
Keine: Keine Berufstatigkeit seit Studienabschluss
Sonstige

Derzeitige Berufstatigkeit — Branchen. Einfachangaben. n=431.

13.05.2026

0% 5% 10%

2.3%
1,6%
6,0%
3.2%
3.2%
0,9%
3,9%
2,1%
1,4%
1,4%
0,2%

8,4%
1.2%
53%

7,4%
1.2%
0,7%
2,3%
4,2%

1,9%
0,2%

1,9%

1,6%
0,2%
2,6%

15% 20% 25%

Wirtschaft 54,3%

13,2%

21,3%

Schule 32,9%

Hochschule 6,3%

Erwachsenenbildung 3,5%
Sonstiges 2,8%
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Tatigkeitsbereich (derzeit)

Controlling, Rechnungswesen, Finanzen, Business Analytics
Beratung/Consulting

Marketing, Medienarbeit

Einkauf/Verkauf, Logistik

Personalangelegenheiten

Organisationsentwicklung

Planung, Organisation, Projekt- und Qualitdtsmanagement
Datenverarbeitung, IT

Verwaltung

Leitung

Tatigkeit in Gremien (Betriebsrat, Aufsichtsrat), Politische Tatigkeit
Unterricht und Lehre

Forschung, Wissenschaft und Entwicklung

Training, Coaching, Ausbildung

Derzeitige Berufstatigkeit — Tatigkeitsbereiche. Mehrfachangaben. Prozentwerte der ,Ja"“-Angaben von n=450.
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0%

5% 10% 15% 20% 25%
12,4%
82%
3.1%
21,1%
16,2%
21.3%
11,3%
13,.80%
16,2%
3,6%
6,7%
17.3%

30%

29,8%

35%

36,90%
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Veranderung Lehrberuf

1979 bis 1993
(n=108)
Ja, derzeit Lehrer:in 57,4%
Ja, Lehrer:in in der Vergangenheit 10,2%
Nein 32,4%

Absolventiinnen im Lehrberuf nach Studienzeitpunkt, n=4809.

13.05.2026

1994 bis 2008
(n=192)

2009 bis 2022
(n=189)



Lehrberuf als Wunsch

SRAL

100%

90%

80%

70%

60% 253 W weils ich nicht/ k.A.

50% 225 W trifft nicht zu

40% W trifft eher nicht zu

30% 15,8 trifft eher zu

20% W trifft zu

‘A 0=

0%
Zu Beginn des Studiums  Am Ende des Studiums Nach der

Wirtschaftspraxis

lch hatte den Plan, Lehrer:in zu werden, zu verschiedenen Zeitpunkten, Prozentangaben, n=467/-498.
13.05.2026 14



Motive fur den Lehrberuf
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Passte gut zu meinen Fahigkeiten

Arbeitete gerne mit Kindern/Jugendlichen

Kindern und Jugendlichen bestimmte Werte vermitteln

Themen, die ich unterrichte, machten mir wirklich Spafs
Wollte schon immer Lehrer/Lehrerin werden

Arbeitszeiten lassen sich mit Verantwortung fur eine Familie...
Sichere Berufslaufbahn
Beitrag leisten, um Schule und Unterricht besser zu machen

Gute Lehrer:iinnen als Vorbild

Lange Ferien

Hatte keine anderen Maoglichkeiten

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M sehr wichtig eher wichtig  m eher unwichtig  m gar nicht wichtig  ® weil% ich nicht/ k.A.

Motive fUr Lehrberuf, Prozentangaben. Frage nur an Absolventiinnen, die derzeit oder in der Vergangenheit als Lehrer:in tatig sind/waren, n=148.

13.05.2026 15



Wunsch Wechsel

Lehrer:iinnen: Wechsel in die

(0]
Privatwirtschaft? (n=149) 2 & A

M ja, ich habe es vor
ja, moglicherweise

B nein
Nicht-Lehrer:innen: Wechsel in den

Lehrberuf? (n=288) 87

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Frage nach beruflicher Wechselbereitschaft zwischen Lehrberuf und Privatwirtschaft bzw. anderen beruflichen Bereichen, n=47/3.
13.05.2026 16



Berufliche Zufriedenheit
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Ilch empfinde Spalé und Freude an meiner beruflichen Tatigkeit
Meine Arbeit fordert mich fachlich und inhaltlich heraus

Ilch habe einen sicheren Arbeitsplatz

Ich bin mit meinem Einkommen zufrieden

An meinem Arbeitsort herrscht ein gutes Arbeits- und Betriebsklima

Meine Tatigkeit zeichnet sich durch eine gute Vereinbarkeit von B&F...

Ilch bin mit meinen Aufstiegs- und Karrieremaoglichkeiten zufrieden

Ich fuhle mich wegen der Arbeit oft mude und abgespannt

Wenn ich konnte, wirde ich meinen Arbeitsplatz gerne wechseln

Vorschlage oder Beschwerden werden an meinem Arbeitsplatz meist...
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m trifft zu trifft eher zu  m teils/teils W trifft eher nicht zu W trifft nicht zu  ® weil ich nicht/ k.A.

Berufliche Zufriedenheit, Prozentangaben. n=428.
13.05.2026 17



Berufliche Zufriedenheit

4,5
3,5

2,5

1,5 B -/ _

Berufliche Zufriedenheit, Mittelwerte (1=trifft zu, 5=trifft nicht zu), n=408.
13.05.2026

Lehrer:iinnen

== Nicht-Lehrer:iinnen
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Ruckblick auf das Studium
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Ruckblick auf das Studium. Bewertung nach Schulnoten, n=47/6.
13.05.2026

1979-1993
-&-1994-2008
—a—2009-2022

19



Berufstatigkeit wahrend des Studiums

UNI
| GRAZ|
Studienzeitpunkt 1979-1993 1994-2008 2009-2022 1979-1993 1994-2008 2009-2022
(Beginn) (n=103) (n=175) (n=162) (n=53) (n=124) (n=141)
Wahrend dem Vollzeit wahrend des
22,69 8,19 4,39
Studium berufstatig: 53 124 141 ganzen Studienjahrs o S o
Ja (Anzahl) Teilzeit wahrend des o 0 o
Prozent 51,5% 70,9% 87,0% ganzen Studienjahrs 26,47 40,5 64,5%
Anteil berufstatiger Studierender nach Studienzeitpunkt, n=440. Geringfugig
wahrend des ganzen 28,3% 50,8% 34,0%
Studienjahrs
Nur wahrend der
Ferien/LV-freien 43,4% 23,4% 10,6%
Zeiten

Ausmals der Berufstatigkeit wahrend des Studiums, Mehrfachangaben.
Anteil der jeweils ausgewahlten Antwortoptionen (,ja“) innerhalb der
Altersgruppen.

13.05.2026 20



Sinnhaftigkeit Schulpraktikum/Praxis

UNI

0% 20% 40% 0% 80% 100%

Schulpraktikum ist im Rahmen des Studiums generell sinnvoll _ 6,4 ‘0,2

Erfahrungen aus der Zeit des Schulpraktikums sind hilfreich fur meine _ 57 -

berufliche Tatigkeit

2,5

Verpflichtende Wirtschaftspraxis ist fUr Lehrer/Lehrerinnen sinnvoll _ 12,5 . 0,2
. L e . 3,6
Erfahrungen aus Wirtschaftspraxis sind hilfreich fr meine
Lehrtatigkeit

W trifft zu trifft eher zu | trifft eher nicht zu W trifft nicht zu W nicht absolviert/ k.A.

Beurteilung von Schulpraktikum und Wirtschaftspraxis, n= 440.
Das letzte Item wurde nur an jene gestellt, die derzeit oder in der Vergangenheit als Lehrer:in tatig sind/waren, n=168.
13.05.2026 21



Implikationen Studienplan

Polyvalenz zentral — auch wenn herausfordernd
Keine Trennung in Master Schule und Master ...
Schulpraktikum als Ankerpunkt (Praxiserfahrung)
Berufstatigkeit der Studierenden mitdenken

Studium berufsermoglichend gestalten

Praxispflicht nach dem Studium beibehalten

@ Institut fur Wipad, Uni Graz
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Noch einmal Wipad?7?7?

20% 40% 60% 80% 100%

m trifft zu w trifft eher zu W trifft eher nicht zu
W trifft nicht zu B weild ich nicht/ k.A.

.Wenn ich mein Leben neu planen konnte, wurde ich noch einmal Wipad studieren®, n=500.



