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Liebe Kongressteilnehmerinnen und Kongressteilnehmer!

P'YGSN) RSY a2d02 a2 ALINR OGNAFFOG {OKdzZ-Saxz
schaftspadagogiam 19.02.2025 den bereits zehnten Wirtschaftsdidakitngress an der

WU Wien. Wir bringen Wirtschaft, Schulen und Universitat zusammen, um uns Uber
relevante wirtschaftliche und wirtschaftsdidaktische Fragen auszutauschen. Dazu laden
wir Sie ganz herzlicein.

Dieser Nachmittag soll Sie inspirieren und Ihnen viele Anregungen fir lhre Arbeit geben.
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Instituts fur Wirtschaftspadagogik prasentieren
gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen des Bildungsweselfigltige Themen die Sie

fur Ihren Unterricht nutzen kénnen Wir méchten aber auch Bezug auf aktuelle
wirtschaftliche Entwicklungen nehmen. Darum freut es uns sehr, Herrn Ridas#o
Vybiral fur einen Vortrag zur aktuellen Lage der Unternehmen in Osterreich und Herrn
Jakob Miiner fur einen Vortrag zur Business Case Challenge 2025 gewonnen zu haben.
Mit dieser Challenge, aber auch durch andere Initiativen flr den Unterricht, Gber die wir
informieren, kénnen Sie aktuelle wirtschaftsdidaktische Impulse in den Unterricht
bringen.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme, entweder als Besucherin bzw. Besucher oder-als Bei
tragende bzw. Beitragender sowie auf einen anregenden Austausch.

FUr Fragen schreiben Sie uns bittevadikongress@wu.ac.at

Bettina Fuhrmann
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Leonore Mayerhofer
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RECHNUNG

[Nummer: 384 [ otor20. |
[ Lieferdatum|__ 010720 |

Art-Nr.  [Bezeichnung Menge | Einzelpreis | Gesamtpreis
M21253  [Balikeid Daphne 1 1.020,00 1.020,00)
M-20173 [Ballkleid Eloise 2 895,00| 1.790,00]
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G itpreis Bruttc 5.155,20)

Zahfung: 10 Tage 3 % Skonto, 30 Tage natto Kassa
Kosten und Risiko s Transports trigt der Kiufer.

Bankverbindong: Sparkasse, IBAN: AT 54 2011 1005 4820 1320, BIC: GBAATWW
Ficmenboch: FN 1213225, HG Wien, UID: ATU 24681357
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Arbeitsbl 2t

Lorem ipsum dolor

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy
eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam
voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet diita
kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem
ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod
tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At
vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren,
o sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit
amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut
abore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et
accusam et justo duo dolores et €a rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea
takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Duls autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate veiit esse molestie consequat, vel illum dolore eu
feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit
praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla facilis.

Lorem ipsum: Dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy
eirmod.

1. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit
lobortis

doming id q M 1 S)A)

vl imperdiet

i,

3. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie
consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis.

At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet ciita kasd
gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet

ter

© W

Lorem ipsum dolor

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod
tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At
vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet it kasd gubergren,
o sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit
amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut
labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam
et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata
sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor Invidunt ut labore et dolore
magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo
dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem
ipsum dolor sit amet. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate
velit esse molestie consequat, vel ilum dolore eu feugiat nulta facilisis at vero eros
et accumsan et lusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit
augue duis dolore te feugait nulla facilsi

Lorem Ipsum: Dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy
eirmod.

1. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit
fobortis.

Nam liber ten
doming id quo:

nihil imperdiet

T
Wi 6

3. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie
consequat, vel illum dolore eu feuglat nulla facilisis.

At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren,
no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet
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Lorem ipsum dolor

Lorem ipsum dolor sit amet,
consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut
labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et
accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no
sea takimata sanctus est Lorem ipsum
dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit
amet, consetetur sadipscing elitr, sed
diam nonumy eirmod tempor invidunt
ut labore et dolore magna aliquyam
erat, sed diam voluptua. At vero eos
et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no
sea takimata sanctus est Lorem ipsum

dolor sit amet. Lorem Ipsum dolor sit
amet, consetetur sadipscing elitr, sed
diam nonumy eirmod tempor invidunt
ut labore et dolore magna aliquyam
erat, sed diam voluptua. At vero eos
et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no
sea takimata sanctus est Lorem ipsum
dolor sit amet. Duis autem vel eum
iriure dolor in hendrerit in vulputate
velit esse molestie consequat, vel
illum dolore eu feugiat nulla facilisis at
vero eros et accumsan et iusto odio
dignissim  qui
luptatum  zzril
dolore te feugait nulia facilis.

Lorem ipsum: Dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy

eirmod.

1. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper susci

lobortis.

2. Nam liber tem !Q

doming id quc

I
W 2 2%

il imperdiet

3. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie
consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis.

At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd
gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet
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Arbeitsbl

_ 0 Comic Sans

Lorem ipsum dolor

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod
fempor invidunt ut labore et dolore magna oliquyam erat, sed diam voluptua. At
vero eas et accusam et justa duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubengren
o sea tokimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit
omet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod fempor invidunt ut
labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam
et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd qubergren, no sea takimata
sonctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore. et dolore
magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo
dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem
ipsum dolor sit ame?. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit
esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis ot vero eros et
accumsan et iusto odio dignissim qui blondit praesent luptatum zzril delenit augue
duis dolore e feugait nulla facilisi

Lorem ipsum: Dolor sit ame?, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod,

1. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullomeorper suscipit

lobortis
2. Nam liber temp 1 ye 4 4%) “diet doming
id quod mazim

3. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie
consequat. vel illum dolore eu feugiat mulla facilisis.

At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd
qubergren, no sea fokimata sonctus est Lorem ipsum dolor sit amet.

atter

o MR

Lorem ipsum dolor

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing etr, sed diam nonumy eirmod
tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voliptua. At vero
€05 et accusam et justo duo dolores et a rebum. Stel clita kasd gubergren, no sea
takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet.
consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna aliguyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo
dolores et ea rebum. Stel cita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem
ipsum olor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut tabore et dolore magna aliquyam erat, sed diam
voluptua. Al vero eos et accusam et justo duo dolores ¢ um. Stet clita kasd
gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Duis aulem vel
eum iriure dofor in hendrerit in vulputate veiit esse molestie consequat, vel ilum dolore
eu feugiat nulla faclisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit
praesent luptatum 22ril delenit augue duis dolore te feugait nulla faciksi

Lorem ipsum: Dolor sit amet, consetetur sadipscing eftr, sed diam nonumy eirmod

1. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit
lobortis

2. Nam iber tempor ot jet doming id
quod mazim.

ool
M0 3 0%

consequat, vel illum dowore eu reugeat nutla racarsrs.

sse molestie

At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet ciita kasd gubergren,
no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet.

ZABmhKir fitart um
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Lorem ipsum dalor

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing
tempor invidunt ut labore

tr, sed diam nonumy eirmod

dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero

s et accusam et justo duo dolores et ca rebum. Stet clita kasd

takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna
aliquyam crat, sed diam voluptua, At vero cos et accusam et jusio duo dolores et ca
rebum, Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit
met, Lorem ipsum dolor it amet, consetetur sadipscing clitr sed diam nonumy cirmod
tempor invidunt ut

e0s et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd
takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Duis autem vel

ibore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero

hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla
facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit pracsent luptatum
221l delenit augue d e te feugait nulla facilisi

Lorem ipsum: Dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy cirmod

1. Ut wisi cnim ad minim veniam, quis nostrud excrci tation ullamcorper suscipit

lobortis.

”u 2 &%

3. Duis it in vulputate velit esse molestie
consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis.

serdict doming id

tem vel eum iriure dolor in her

At vero cos

cusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no

sea takimata sanctus ext Lorem ipsum dolor sit amet
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Lorem ipsum dolor

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod
tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At
vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren,
no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit
amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut
labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam
et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata
sanctus est Lorem Ipsum dolor sit amet. Lorem Ipsum dolor sit amet, consetetur
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor Invidunt ut labore et dolore
magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo
dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem
Ipsum dolor sit amet.

Duis autem vel eum lriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie
consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et
iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum 2zril delenit augue duis dolore
te feugait nulla facilisi. Lorem Ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit,
sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat
volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit
lobortis nis! ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure dolor
in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat

nulla facilisis at verc i blandit praesent

luptatum zzril delel

nperdiet doming
dolor sit amet,
cidunt ut laoreet
3m, quis nostrud
modo consequat.

Nam liber tempor ¢
id quod mazim p
consectetuer adipis
dolore magna aliqu
exerci tation ullamg

Lorem ipsum: Dolo. _ed diam nonumy
eirmod.

1. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit
lobortis.

cum soluta nobis eleifend option congue nihil imperdiet
s

nur von zw
iriure dOlOFP e r S 0 n

dolore eu feugi.

gew?2hl t

11

atter

9 Lorem ipsum dolor

Lorem Ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod
tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At
vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren,
no sea takimata sanctus est Lorem Ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit
amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut
labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam
et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata
sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem Ipsum dolor sit amet, consetetur
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore
magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo
dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est
Lorem ipsum dolor it amet.

Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie
consequat, vel illum dolore eu feuglat nulla faciisis at vero eros et accumsan et
lusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum 2zzril delenit augue duis dolore
te feugait nulla facilisi. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit,
sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat
volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit
lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor In hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu
feugiat nulla facilisis at varn ernc at accumean at icta adin dianissim qui blandit
praesent luptatum facilisi
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Lorem ipsum: Dolor .. _...,
eirmod.

Nam liber tempor cu
d quod mazim plac
consectetuer adipisci
dolore magna aliquai
exerci tation ullar
consequat.

serdiet doming
olor sit amet,
dunt ut laoreet
quis nostrud
ea commodo

+ <y —d diam nonumy

1. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerc tation ullamcorper suscipit
lobortis.

2.Nam liber tempor cum soluta nobis eleifend option congue nihil imperdiet
doming id quod mazim.

3. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie
consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis.
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9 Lorem ipsum dolor

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod
tempor invidunt u obore msqa allquyanerst, 481 dam woluphia: At
vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren,
no sea takimata sanctus est Lorem Ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit
amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut
labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero

et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata
sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor Invidunt ut labore et dolore
magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo
dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est
Lorem ipsum dolor sit amet.

Duis autem vel eum Iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie
consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et
iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum 2zrl delenit augue duis dolore
te feugait nulla facilisi. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing ellt,
sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat
volutpat.

it wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit

lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
in vulputate velt esse molesti consequat, vel lum dolore eu

feugiat nulla facilisis inissim qui blandit

praesent luptatu "l faciis
Lorem ipsum: Dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy
eirmo

Nam liber tempor «
id quod mazim pl
consectetuer adipi¢
dolore magna aliqu
exerci tation ull
consequat.

mperdiet doming
dolor sit amet,
)cidunt ut laoreet
im, quis nostrud
:x ea commodo

1. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation llamcorper suscipit
lobortis.

2. Nam liber tempor cum soluta nobis eleifend option congue nihil imperdiet
doming id quod mazim.

3. Duls autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie
consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis.
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Lorem Ipsum dolor

Lorem Ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elit, sed
diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore
magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et
accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd

Ar bei

_e keine

Lorem Ipsum dolor

tsblatter
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fino susiness

Lorem ipsum dolor

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr sed
diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore
magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et
accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet ciita kasd
gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing eltr, sed diam nonunmy elrmad tempor

nonumy eirmod tempar invidunt ut labore et dolore magna aliguyam erat, sed diam voluptus.
At vero eos et sccusam et justo duo dolores et &3 rebum. Stet cita kasd gubergren, no ses
takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor Sit amet, consetetur
sadipscing eitr sed d tIabore et dolore magna aliguyam
arat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores ot ea rebum. Stet clita

ipor invidunt
Kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem isum dolor st amet

Duis autem vel eum irure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel
#um dolore eu feugiat nulla facilsis 3t vero eros et accumsan et usto odio dignissm qui
blandit praesent luptatum zzri delenit augue duss dolo g Lorem psum
dolor 5 amet, consectetuer adipiscing el sed diam nonummy nibh evismod tncidunt ut
laoreet doiore magna aliquam erat volutgat.

Ut wisi enien 3d minien veniam, quis nostrud exerci tation ullameorper suscipit fobortis pisl ut
aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure dolor i hendrert in wulputate

etiusto odio digaissim qui blandit praesent huptatum zzil delenst augue duis dolore te feugait

amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr,
sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore
magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et
accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet cita kasd
fubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit

amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscii

litr, sed diam nonumy eirmod

tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et

accusam et justo duo dolore:

s et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus

st Lorem ipsum dolor sit amet.

T

Duis autem vel eum iriure dolor in hendreritin vulputate velit
esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla
facils
blan
feugait nulla facilisi Lorem ipsum dolor sit amet
consectetuer adipiscing elit, sed diam noaummy nibh
euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat

at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui

praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te

gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit
‘amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscng elitr,
sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore.
magna aliquyam ecat, sed diam voluptua. At vero eos et
accusam et Justo duo dolores et ea rebum. Stet cita kasd
ubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit
amet. Lovem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing ey, sed diam nonumy eirmod
tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et
accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea Lakimats san

st Lorem ipsum dolor sit amet
Duis sutem vel eurn iriure dolor in hendreritin vulputate velit
530 molestie consequat, vel llum dolore eu feugiat nulla
faciiss at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui
blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te
feugait nulla faciisi Lorem ipsum dolor sit amet
consectetuer adipiscing elit, sed diam nonumvmy nibh

eulsmod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat

Ut wish anim ad mi
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t lobortis nisl ut
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i i Do Remod
3. ALvero eos et accusam et justo Ouo dolores et ea rebum. Lorem ipsum: Dolor it au..c., o ® eirmod
1. Lore e Golor st e consesetur sechpaiog ol sad v norsmy eod 5

tempor.
tempor.

2. Invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua

lavidunt ut labare et dolore magna

iquyam erat, sed diam voluptua.
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Gabriele Andre, Gerhard Geissler z Es gibt nichts Praktischeres als eine gute
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'Vapiano Five Forces Analysis
1. Threat of New Entrants:

i with many
new competitors able to enter the market, Howewer, establishing a brand and achieving
‘economies of scale can be challenging.

50me protection against new entrants.

2. Threat of Substitutes:

mitgate some of this power.

4. Bargaining Power of Suppliers:
. upplier ingredients, Vapianc's
« Supplier
ensure quality.
5. Competitive Rivalry:

ok " e
new entrants constantly vying for market share.

maintaini
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Gottfried Kdogler, Felix Gotzendorfer z Geldpolitik der EZB in bewegten
Zeiten

Di e Gel dpol it
Il n bewegten Ze

(Eur,€@or okirai se und-URuskmbmadi kt

MagGottfried K°gler und Fel P

Pl el 548 DStRLEEAS] RSNI 9%, Ay 9868308y %smw.

48



|l nhal tl i che und fachdi daltlil s

Zentrale Zielsetzungen dieser |

APrazise und | eiRangi sviemfsd rPranat i @ hen
ThemenMGeldpol itik der Eurom2usche
vermitteln

A Den Scihghem die AufegdBéni genzEEZBel
(zB.Er hal tung der ,®eludvke rutnsdt aAluislgiatb3e
Bankenauf sicht

A Den Scithghem sollte bewudassgdmacht
Entschei dleiigBzB.Ver 2nderung de3 Lei
direkte Ausawufr kebdeaew hrlelnl had &B.
auf Zinsen f¢r Kredite oder Rendi

A Bewusstsein,dzaus sskediiBeiuf € n nweir c ldteirg s t «
wirtschaftspolitisonhed&niriompsiert Eur o
gewor devmbiest si ch der Akzent i hrer
von Aei i@al dpol i ti k zuurn dwWiFritnsacnhzapfo
verschiebt

PP | Erste Financial

frefmecs | 5hs DSTRLRCASL RSN 9% Ay 0868308y wSAGSy

|l nhal tl i che und fachdi daltil s

A Den Scthgphen sollte adfgs E&iRgtz ewetrrdelne
Rolbhei eddrol gr ei chend&Herwidsleemr guagzten
JahYahrzehnte (pREpirrend GektroifRaes sl-and
Ukr aKoref)l i kt

A WichPr-gemdontAragumente der Gel dmoHi hbl

aud

0 die H°he der Leitzinsen

0 die Sicherung des Euro

it das AusmaC der Gel dmengenauswei tunc

U die H°he der tolerierbaren Inflati «

0 den Verrechnungsmodus zwischen den
(Fargg®dl demd di e dami tRveblbamfdelnkcer

kennenzul ernen

ASich naiktt udeelrl en GeEARBokiitti ksch ausein:
(zB.Ei nf ¢hrung des neuen geéilRipodidesch
l angfristigen Risi)ken dieses |l nstr ume

™ Erste Financial

Life Park 5AS DStRLREAa1 RSNI9%. Ay 9885308y %SAGSY

49
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