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EU-Projekte mit Russland, Ukraine “U
und Zentralasien

= Abgeschlossene Projekte

= EERF — Entrepreneurship-Erziehung in der Russischen
Foderation

= EINSEE — Entwicklung und Implementierung nachhaltig
wirksamer Strukturen zur Entrepreneurship Erziehung
in der Russischen Foderation und Tadschikistan

= Aktuelles Projekt

= BUSEEG — Berufliche und unternehmerische
Selbsténdigkeit durch Entrepreneurship-Erziehung und
Grundungsberatung

= Geplantes Projekt

= CACTLE — Central Asian Center for Teaching, Learning

and Entrepreneurship in Higher Education . Equ}s
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EERF — Entrepreneurship-Erziehung “U

in der Russischen Foderation
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Entwicklung von Lehr-Lern-Materialien zur
Entrepreneurship-Erziehung in russischen
Schulen

Einfuhrung von Ubungsfirmen an russischen
Schulen

Entwicklung von Weiterbildungskursen fur
russische Lehrer/innen

Weiterbildung von russischen Lehrer/innen und
Hochschullehrer/innen

El

NSEE — Entwicklung und Implementierung W

nachhaltig wirksamer Strukturen zur
Entrepreneurship Erziehung in RU und TJ
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Entwicklung von Lehrplanen zur EE in allgemein
bildenden Schulen in RU und TJ

Entwicklung von Studienplanen zur
Lehrer/innenbildung in RU und TJ

Weiterentwicklung der Lehr-Lern-Materialien

Entwicklung von Weiterbildungskursen fur
Lehrer/innen allgemein bildenden Schulen

Weiterbildung von russischen und tadschikischen
Lehrer/innen und Hochschullehrer/innen




BUSEEG — Berufliche und unternehmerische
Selbstandigkeit durch Entrepreneurship-

Erziehung und Grundungsberatung

= Entwicklung von Studienplénen zur EE an Universitaten
in Russland und der Ukraine

= Entwicklung von Lehrplanen zur EE an berufsbildenden
Schulen in RU und UA

= Entwicklung von Lehr-Lern-Materialien zur EE

= Einrichtung von Grindungsberatungszentren an
Universitaten und berufsbildenden Schulen

= Entwicklung von Weiterbildungskursen fur
Berufsschullehrer/innen und Hochschullehrer/innen

= Weiterbildung der russischen und ukrainischen
Berufsschul- und Hochschullehrer/innen
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Umsetzung des Modells im “U“

BUSEEG-Projekt

Grundlagen Vertiefung
8 ECTS 12 ECTS
BW-Grundlagen der Unternehmensgrindung und -fuhrung

Studieninhalte

Rechtliche Rahmenbedingungen 0,25 0,5
Investition/Beschaffung/Produktion 0,25 0,5
Kalkulation und Finanzierung 2,0 3,0
Marketing 2,0 3,0
Organisation/Personal/Management 0,25 0,5
Geschéaftsideenentwicklung und Businessplan
Ideenworkshop und Businessplan 2,0 2,0
Okonomische, soziale und 6kologische Rahmenbedingungen
Marktwirtschaft 0,5 1,0
Sozial-, Selbst- und Methodenkompetenz 0,5 1,0

Soziale und 6kologische Nachhaltigkeit 0,25 0,5
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Erasmus+ Projekt - CACTLE

= Grundung einer landerubergreifend agierenden Nonprofit-
Organisation in Zentralasien (Kasachstan, Kirgistan, Usbekistan)

= Professionalisierung von Universitatslehrer/innen in den
Bereichen Hochschuldidaktik, Betriebliche Weiterbildung sowie
Entrepreneurship und Unternehmensgriindung

= Entwicklung von Zertifizierungsprogrammen in den Bereichen
Hochschuldidaktik, Betriebliche Weiterbildung sowie Entre-
preneurship

= Formulierung von Angeboten fur die betriebliche Weiterbildung
fur zentralasiatische Unternehmen

= Implementierung eines landertbergreifend angebotenen Wahl-
fachs , Entrepreneurship und Unternehmensgrindung” mit
studentischen Mobilitdten

.
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Entrepreneurship Modell

Ebene IV: Entrepreneurship— Férderung eines ,entrepreneurial Spirit”

Ebene llI: Entrepreneurship— Farderung der Zivilgesellschaft (soziale
Entrepreneure)

Ebene lI: Entreprensurship— Volkswirtschaftliche Bildung
{marktwirtschaftliche Rahmenbedingungen)

Ebene |: Entrepreneurship— Betriebswirtschaftliche Bildung

Unternehmerische Berufliche
Selbstandigkeit Selbstandigkeit

* Unternehmensgriindung
* Existenzgriindung

Arbeitnehmer/in als
Mitunternehmer/in

..Marktwirtschaftverstehen - Einfiihrungin die Mikro- und MakroGkonomie
& Wirtschaftspolitik

..durch Entwicklung von padagogischen Zielen wie Miindigkeit & Aufklarung
N I s S = EQU.'S
also von Haltungen wie Eigenstandigkeit, Ubernahme von Verantwortung etc. secsiaitia




HAK-Lehrplan 2014

Auszug aus dem Allgemeinen Bildungsziel:

Die Ausbildung orientiert sich gleichermalen an den Zielen
der Beschaftigungsfahigkeit (employability) und der
Studierfahigkeit (studiability). Von zentraler Bedeutung ist
eine umfassende Entrepreneurship Education, die die
Schilerinnen und Schiler beféhigt, als Unternehmerin und
Unternehmer, Arbeitnehmerin und Arbeitnehmer,
Konsumentin und Konsument aktiv und
verantwortungsbewusst zu agieren und damit Wirtschaft
und Gesellschaft mit zu gestalten.

Gegenstand: Betriebswirtschaft

,Lange* Spirale in den Bildungs- und Lehraufgaben:
Wirtschaft und Gesellschaft
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HAK-Lehrplan 2014

Auszug aus dem Allgemeinen Bildungsziel:

= Orientierung an den Zielen der Beschaftigungs-
fahigkeit (employability) und der Studierfahigkeit
(studiability)

* Fokus auf Entrepreneurship Education

Gegenstand: Betriebswirtschaft

».Lange“ Spirale in den Bildungs- und Lehraufgaben:
Bereich: ,,Wirtschaft und Gesellschaft*
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Bildungsstandards 2014 “U

,.Entrepreneurship und Management*

Querschnittsmaterie des Kompetenzstrukturmodells zum
Lehrplan 2014: ,Entrepreneurship“ mit der ,,Oberkompetenz*:

Ich kann Wechselwirkungen zwischen Gesellschaft,
Wirtschaft und einzelnen Unternehmen
charakterisieren, aus der Perspektive
unterschiedlicher Rollen (Unternehmer/in,
Mitarbeiter/in, Konsument/in) kritisch reflektieren
und als Entrepreneur/in Verantwortung fir die
aktive Gestaltung dieser Beziehungen im
unmittelbaren Umfeld ibernehmen.
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~ EQuIS

Integrative Wirtschaftsethik am “U

Beispiel des Anspruchsgruppen-
Managements (Peter Ulrich)

Wer kann Einfluss ausiiben?
(z. B. Kunden, Lieferanten, Staat)

e Y. R
Anspruchsgruppen
Wer hat legitime Anspriche?
(z. B. Anrainer)

Werden die Stakeholder Hohe von Einfluss und
angemessen informiert, Beeinflussbarkeit?
e’"bezcge“" | Einordnungder
___ Aktionen Sl Anspruchsgruppen
id e Banaran aeh e P
vertretbar (soziale, ethische und Betroffenheit bestimmter
Okologische Verantwortlichkeit) Anspruchspartner?

Welche vor- und Nachteile
sind zu erwarten?
Bewertung der Anspriiche
ST Sind die Auswirkungen
zumutbar?
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EQUIS




