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Wo ist der richtige Standort?

Standortspiel, Standortfaktoren und -entscheidungen

Mag. Gottfried Kogler
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Bedeutung des Themas

Aus der Sicht des Arbeitgebers:
eine der bedeutsamsten Entscheidungen fur den Unternehmer

falsche Standortentscheidungen haben gravierende, negative Auswirkungen zur
Folge (Betriebsschliedung, Vernichtung von Vermogens- und Kapitalwerten ...)

Aus der Sicht des Arbeithehmers:

die betriebliche Standortpolitik betrifft die Menschen in vielen Bereichen (sie
fordert zB Wohlstand, Arbeitsmaoglichkeiten ...)

sie beeinflusst sehr entscheidend die Gestaltung unseres Lebens (zB durch
tagliches Pendeln und fuhrt zur ,Verwaisung® vieler Dorfer)

Aus der Sicht der Gesellschaft/Volkswirtschaft:

die Standortpolitik fordert Unternehmensansiedlungen und den Ausbau der
Infrastruktur, belastet aber auch den Staatshaushalt

sie erhoht die regionale Bruttowertschopfung
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Standortspiel

Grundidee
Spielplan

Spielregeln
Aufgabe 1: ,Standortentscheidungen von Unternehmen*

Aufgabe 2: , Stark steigende Kosten des Pendelns®

Aufgabe 3: , Standort Osterreich®
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Standortspiel -

Das Standortspiel ist ein methodischer Versuch,

den Schilerinnen ...

Fragen des betrieblichen Standorts in spielerischer Form zu
veranschaulichen.

die wichtigsten Standortfaktoren - anhand konkreter
Originalbeispiele — realitatsnah zu vermitteln.

aufzuzeigen, dass sich der Stellenwert einzelner
Standortfaktoren im Laufe der Jahrzehnte gewandelt hat.

deutlich sichtbar zu machen, dass Standortfragen nicht nur
den Unternehmer, sondern auch viele Menschen in ihrem
Privat- und Arbeitsbereich betreffen.
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Spielregeln:

kann als Gesellschaftsspiel (Klasse oder Gruppe).

- aber auch alleine gespislt werden.

S Mimm einen Wiirfel und zine beliebige Figur - und auf geht's!

Dombim
nenzm dEr N Konawrs gent. Sie
s ener de 160 Miarelizr, die Fren Amiisslatz verderen.

2 x aussemen

Faldkirch

Da Ske In Ivem Untemenhmen sehr hohe Gewnne erzielen, veragem
Sle Inren steyerrachtlichen Fimensitz nach Liechienstein ("Briefasien-
firma"), um weniger Steuem zahlen zu missar, wanrand skh dar Var-
wallungssizihres Untemehmens nach wie varin Osiemeich befindst.

Riicken $ie um 3 Falder Zurlick

Innabruck

Sle sind Elgentimer eines Wirstelstandes vor tem beleblen Hauptbah-
nnal. Viele Sahnreisende kommen Zu lhnsn.

Sie ddrfen 2 x wirfeln

welien Nachtsge und dem In den lesmen Jahren stark gestizgenen
Frels emoht Sie sind einer der neusn Arcetnehmer, de enen gut
Lezaliilen Avlisphile yeluen haber.

Mittarsi
Dir Abbau von Walramenz Im Felpertal wird wagen der emohisn war-

Noch 1 x wirfeln

Salzburg
Inr Leemznnen hat ein zentrakes Lager ek neben der AulDahnautant.
3 Feldar vormiickant

Lungéitz (Im Lammertal)

Als Holzindustrislier veriagerm Sie den Frachiverkehr 2wischen den Werken
Wals-Slezenneim und Lungdiz weligenend auf die Schiene. Es falen dami
nicht nur jahrich rund 11.500 LKW-Fahrten weg. sondern auch die fallg
gewssene LKW-Maut fOhrt 2. nonen Emsparungen.

Rilcke bis “eld 28 vor!
Spital an der Drau

A5 Ekgnilmer e hiaben Sl Immer aiedzr An-
ranzm Schaierigkeiien wagen Staub- Und Larmbtsstgung.
Um 4 Felder zurtick

Klagenfurt
Die hohen Grundsticisprelee m Zentrum der Stadt und ver alem die
feniengen Erwelizrungsmoglchiatien haben dazu gefonr, dassdas Auloge-
&CNam, In dem Sl a6 Vierkdufer arbeftan, an den sldlichen Stdirand ver-
lagert wure.

Noch 1 x wiifain!

Judenturg

Sl haten ein Uniemehmen neu gegrindet, dessen Hauptgeschafs-
Teier i Sereich der Abwassamelnigung aw. -beseitigung fegen. Da
ren 3 twestien und sie Zank-
reiche reue Arbelisplatze fr Facharbahe: geschaten haben, werden
Sle vom Si3at geforden.

3 x wlirtain!

Donawtz
Wegen der fenlenden Anbinoung des Stinlweries Donawitz an ehe
kinnen wagar noch Kanle aus Ober-

52e noeh die Engprodukte auT dem Wassarweg gUnetg transporiert
werden Cagurch sind ArbeRsplatze gefandet
1x aussamen

Mattersburg
Sl sind einer der vielen burgentandschen Nebenerwerbsbauem, de
nach Wen pengen.

Rilcke bis Wen vor!

mmm

St. Polten

Wien

A Untemzhmer haben Si visl mi makgeblcnen Bentrden 2u n, Aules-
velen aneren Ur Wien 1 Gescnafs-
0 nach Wikn.

§ Felder vor!

bezienung. Daher

Sie grngen e S3gewsnt und nuizen die umfEngreichen Holzhastinde
Inneralb des Wakiviertels.
1 Faid vor!

Frelstadt
gesommen. Diann haban Sie war eschwndzt

Zurtich nach Wienl

Linz
‘iz 6 In LNz angexommen und inden beste Standortbedngungen vor
(Anbingung an Wasserwe), Aut- und Sisenbann, gut ausgebiidete Arbe-
ke uza)

Herziiche Grawilanon!

WIRTSCHAFTS
PADAGOGIK wen

EQUIS

ACCREDITED



WIRTSCHAFTS
I PADAGOGIK wen

LEHREN [R=Eigi=]
LERNEN [HSEIS]

Hinwels:

Das Standortspiel sollte gemeinsam - in der
Klasse und in Kleingruppen - gespielt werden.

Die Lehrerin ,schltupft” in die Rolle des
Spielleiters:

Sie gibt Hinweise zum Standortspiel und Uberwacht den
Spielablauf.

Sie stellt erganzende inhaltliche Fragen, wenn ein
Standortfeld (= schwarzes Feld) angefahren wird (zB zum
Feld Nr. 6: Orientierung an Steuern und Abgaben - ,Kennt
ihr Sportler, die ihren Wohnsitz in Steueroasen haben?”).
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Vorgangsweise fur den Spielablauf:
Schritt 1: Bildung von Kleingruppen (3-5 Schulerinnen)

Schritt 2: Jede Gruppe erhalt einen Spielplan und eine Spielfigur
(Spielfigur steht am Start).

Schritt 3: Erste Gruppe wurfelt und stellt die Spielfigur auf das
entsprechende Feld. Der Wurfel wird an die nachste Gruppe
weitergegeben.

Schritt 4: Wurfelt eine Gruppe ein Standortfeld, unterbricht die Lehrerin
das Spiel. Ein Schuler liest den Text des Standortfeldes vor und
der entsprechende Standortfaktor wird kurz erlautert.

Schritt 5: Das Spiel ist beendet, wenn die erste Gruppe das Feld ,,69°
erreicht hat.

Schritt 6: Systematisierung der im Spiel angesprochenen Faktoren
mithilfe der Grafik ,Standortfaktoren im Uberblick®. EQUIS
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Standortfaktoren

Politische, rechtliche
und soziale Rahmen-
bedingungen

Produktions-
bedingungen

Absatzmarkt

Nahe zu
Kunden

Verkehrsanbindung
Energieversorgung
Abwasserentsorgung
Forschun

Steuern & Abgaben

Wettbewerbs- — | __
situation Politische Stabilitat

Produktions-
faktoren im Rohs_toffe"
engeren Sinn Arbeitskrafte

G UndStUCke i 1 U [

faktoren im  UE! " Image der Region
S ks Wohnumfeld
Kulturelles Angebot —
Religion

Bildung

Einkaufsmaoglichkeit -

Umweltqualitat P EFMD
EQUIS

Naherholung



FUr jedes Unternehmen spielen die einzelnen Standortfaktoren in
unterschiedlicher Auspragung eine mehr oder weniger wichtige Rolle.
Entscheiden Sie bei den folgenden Fallbeispielen, welche angeflhrten
Faktoren die Standortwahl eher stark beeinflussen.

(eher) stark beeinflussende
Faktoren

Fallbeispiele

Lebensmitteleinzelhandelsgeschaft
(z.B. Billa- oder Sparfiliale)

Erzeugung von Tiefkihigemuse
(z.B. Eskimowerk im Marchfeld)

Outlet Center
(z.B. in Parndorf)
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Pendler: Ein Drittel des Gehalts genht fur den Sprit drauf
Kaum Jobs im Lungau, Wohnen in der Stadt ist zu teuer, daher heilt es
taglich pendeln —und das bei diesen Sprit-Preisen! Das bedeutet fur die

Fahrt zum Job bis zu einem Drittel des Monatslohns nur ftr den

Treibstoff — bis zu 450 Euro! [...]

4

Fragen zum Zeitungsartikel (Auszug):

Wie viele Pendler stromen im Bundesland Salzburg taglich (laut
Berechnungen) mit ihrem

Auto in die Stadt Salzburg bzw. in inre unmittelbare Umgebung?

In welcher Hohe bewegen sich derzeit die monatlichen Spritkosten fur einen

Autobesitzer, der taglich aus dem Lungau (mit einem Mittelklasseauto) nach
Salzburg zur Arbeit pendeln muss?
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,EIn profitabler Standort: Auf diese einfache Formel lasst sich bringen,
was Osterreich als Wirtschaftsstandort fiir auslandische Unternehmen so

Interessant macht. Fur sie ist es selbstverstandlich, bestes Know-how
und Qualitat, hochwertige Technologie ..."

(Auszug aus einer Broschure der Austrian Business Agency zum Standort Osterreich)

Versuchen Sie mithilfe des Internetportals (www.investinaustria.at)

die folgenden drei Fragen (Auszug) zu beantworten:

1. Warum sollte ein Unternehmen Osterreich als Unternehmensstandort wahlen?
(Home — FAQs — Frage 1)
2. Warum ist Osterreich der ideale Standort, wenn man die osteuropaischen

Markte bearbeiten will? Sollte man nicht gleich besser nach Osteuropa gehen?
(Home — FAQs — Frage 4)
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