
Perspektiven für Wirtschaftspädagog/innen in 
einer sich schnell verändernden Welt 
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Wipäd Universum 

HUM, HTL 

Kaufmännische Schulen 

Berufsschulen 

Zukunft 
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Entwicklung 

1. Stadt/Land Unterschiede 

2. Einbindung Eltern/Gesellschaft 

3. Unterrichtsmethoden 

4. Lehrer/innen Fortbildung 

5. Arbeitsmarkt Höherqualifizierung 

6. Abbruchrate Schulbesuch 

7. Urbanisierung 

Manish Sisodia, Head of Education New Delhi 
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Fakten + 3.000 Schüler/innen pro Jahr 
+ 100 neue Pflichtschulklassen pro Jahr Wien 

Indikatoren Eltern/Familie 
1. Berufsstatus unteres Quartil 
2. Migrationshintergrund 
3. Erstsprache nur Deutsch 
4. Max. Pflichtschulabschluss 

Ö 
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1. Muttersprachliche 
Kompetenz  

2. Fremdsprachliche 
Kompetenz  

3. Mathematische 
Kompetenz und 
grundlegende 
naturwissenschaftlich-
technische  
Kompetenz 

4. Computerkompetenz 

5. Lernkompetenz - 
„Lernen lernen" 

6. Soziale 
Kompetenz und 
Bürgerkompetenz 

7. Eigeninitiative und 
unternehmerische 
Kompetenz  

8. Kulturbewusstsein 
und kulturelle 
Ausdrucksfähigkeit  

u Schlüsselqualifikationen 
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