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Das Thema der 10. Wiener Bilanzrechtstage, die gemeinsam vom Institut für Revisions-, Treuhand- und Rech-
nungswesen, vom Institut für Österreichisches und Internationales Steuerrecht und vom Institut für Zivil- und Unter-
nehmens-recht der Wirtschaftsuniversität Wien im April 2009 veranstaltet wurden, haben das Thema der Mitarbeiter-
beteiligung aus betriebswirtschaftlicher, gesellschafts- und arbeitsrechtlicher, bilanzrechtlicher sowie steuerrechtlicher 
Sicht beleuchtet. 
Die Ergebnisse der Vorträge und Diskussionen sind im vorliegenden Band zusammengefasst. Wissenschaftliche Ex-
perten mit Praxisbezug haben sich mit den betriebs-wirtschaftlichen Fragen der Gestaltungsmöglichkeiten und Auswir-
kungen von Mitarbeiterbeteiligungssystemen, mit den gesellschaftsrechtlichen und arbeitsrechtlichen Rahmen-bedin-
gungen, aber auch mit der Abbildung von Mitarbeiterbeteiligungen im Jahresabschluss nach UGB und IFRS befasst. 
Darüber hinaus werden die Steuerwirkungen und Steuergestaltungsmöglichkeiten von Mitarbeiter-vergütungen be-
leuchtet.


