
 

 
 
 
 
 
An alle Studierende 
 
 

WIENER BILANZRECHTSTAGE 2022 
 

Niedrigverzinsung im Bilanz- und Steuerrecht 
  

 
Die Veranstalter der Wiener Bilanzrechtstage,  

▪ Institut für Revisions-, Treuhand- und Rechnungswesen der WU 
▪ Institut für Österreichisches und Internationales Steuerrecht der WU 
▪ Institut für Zivil- und Unternehmensrecht der WU 

stellen für Studierende 10 Freiplätze zur Verfügung.  
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 4. April 2022 per E-Mail an das Insti-
tut für Institut für Österreichisches und Internationales Steuerrecht, Frau Myriam 
Pereira de Milinic myriam.pereira.de.milinic@wu.ac.at, mit Angaben zu Ihrem Studi-
um, Ihren abgelegten Prüfungen, insbesondere in den Fächern Betriebswirtschaftli-
che Steuerlehre, Privatrecht, Steuerrecht und Unternehmensrech-
nung/Treuhandwesen und sonstigen Leistungsnachweisen. Bitte geben Sie auch 
Ihre E-Mail-Adresse bekannt. 
 
Aus den eingelangten Bewerbungen werden die 10 Besten von einer Fachjury aus-
gewählt.  
 
Die Wiener Bilanzrechtstage finden von 22. – 23. April 2022 im Festsaal, statt. 
 

PROGRAMM 
 

Referenten Inhalte 

Lars Feld 
Nach der Corona-Krise – die wirtschafts- und finanzpolitischen 
Herausforderungen 

Ewald Aschauer Niedrigverzinsung und Unternehmensbewertung 

Romuald Bertl Impairment / Zinsniveau und Bewertung 

Klaus Hirschler Die Effektivzinsmethode in der Rechnungslegung 

Raphael Holzinger Transfer Pricing und Konzerfinanzierung 

Georg Eckert Sorgfaltspflichten bei der Konzernfinanzierung 

Martin Vock / Daniela Steffl Verzinsung von Abgabenansprüchen 

Stefan Köck Pensionsthema – Niedrigverzinsung und Altersversorgung 

Alexander Schiebel 
Abzinsung von Rückstellungen und Verbindlichkeiten in der Rech-
nungslegung 

Claus Staringer / Martin Klokar 
Abzinsung von Rückstellungen und Verbindlichkeiten im Steuer-
recht 

Daniel Blum Fiktive Eigenkapitalverzinsung im Steuerrecht 

Matthias Petutschnig Wirkungsanalyse einer fiktiven Eigenkapitalverzinsung 
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