
 

 
 

Stellenausschreibungen 
 
 
An der Fakultät für Informatik der Technischen Universität Wien gelangen nachstehende 
Stellen zur Besetzung.  
 
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
 
Bewerbungsfrist: bis 24.09.2020 (Datum des Poststempels) 
 
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen 

und beim wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb 

qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet 

sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der 

Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

Wir sind bemüht, behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation einzustellen und 

fordern daher ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die 

Behindertenvertrauensperson der TU Wien, Herrn Gerhard 

Neustätter gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at. 

 
 
 
351.5.1 Am Institut für Logic and Computation, E192, Forschungsbereich Theory and 
Logic, E192-05, der TU Wien suchen wir eine_n studentische_n 
Mitarbeiter_in (Forschung | Verwaltung), 10 Wochenstunden. Die Stelle ist auf 3 Jahre 
befristet (von 01.10.2020 bis 30.09.2023), längstens jedoch bis zum Abschluss des Master- 
oder Diplomstudiums. Es handelt sich um eine Ausschreibung im Rahmen des vom BMBWF 
finanzierten Calls „Digitale und soziale Transformation in der Hochschulbildung“ für das 
geförderte Projekt „CodeAbility Austria“, welches innerhalb des Clusters „Informatik und 
digitale Kompetenzen“ durchgeführt wird. 
(Wiederholung der Ausschreibung vom 02.07.2020) 

Ihre Aufgaben: 
- Engagierte Mitarbeit im Projekt CodeAbility Austria 
- Unterstützung bei dem Einsatz und der Evaluierung einer Programmierlernplattform in der 
grundlegenden Programmierausbildung 
- Unterstützung bei der Umsetzung einer Austauschplattform für Lehr- und Lernmaterialien 
im Bereich Programmieren 
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Ihr Profil: 
- Inskription eines facheinschlägigen Studiums aus dem Bereich Informatik; Kein 
abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung 
- Fachspezifische Kenntnisse aus Informatik 
- Praktische Kenntnisse in den folgenden Bereichen: Dokumentenformate (z.B. Latex, 
Markdown), Versionsverwaltungssysteme (z.B. git) und Kursmanagementsysteme (z.B. 
Moodle) 
- Erfahrung als Tutor_in von Vorteil 
- Team- und Kommunikationsfähigkeit 

Wir bieten: 
- Vielfältiges und spannendes Aufgabengebiet 
- Breites internes und externes Weiterbildungsangebot sowie flexible Arbeitsgestaltung 
- Zentrale Lage sowie gute Erreichbarkeit (U1/U2/U4 Karlsplatz) 

Die Entlohnung erfolgt nach dem Mindestentgelt der Gehaltsgruppe C gemäß dem 
Kollektivvertrag für Arbeitnehmer_innen der Universitäten und beträgt bei einem 
wöchentlichen Beschäftigungsausmaß von 10 Stunden derzeit EUR 529,15 brutto/Monat 
(14x jährlich). 
 
Bei Fragen wenden Sie sich gerne an: Tel.: +43 (1) 588 01 DW 185188 Senior Lecturer 
Stefan Podlipnig 

Bewerbungen richten Sie per Email an: stefan.podlipnig@tuwien.ac.at  
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351.5.2 Am Institut für Computer Engineering, E191, Forschungsbereich Automation 
Systems, E191-03, der Technischen Universität Wien ist voraussichtlich ab 01.10.2020 
bis 30.09.2024 eine Stelle für eine_n Assistent_in, Gehaltsgruppe B1, mit einem 
Beschäftigungsausmaß von 30 Wochenstunden zu besetzen. 
(Wiederholung der Ausschreibung vom 06.08.2020) 

Aufnahmebedingungen: 
abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung Informatik bzw. 
gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland 

Aufgabengebiet in der Lehre: 
Unterstützung bei der Durchführung von Grundlehrveranstaltungen der Fakultät für 
Informatik (1. Studienjahr, vornehmlich im Modul „Technische Grundlagen der Informatik“); 
insbesondere Abhaltung von Übungsgruppen einschließlich der zugehörigen Vorbereitungs-, 
Begleit- und Nacharbeiten sowie organisatorisch-administrativen Tätigkeiten 

Aufgabengebiet in der Forschung: 
- Forschungstätigkeit im Bereich Technische Informatik 
- Bereitschaft zur Durchführung einer Dissertation wird vorausgesetzt 

Sonstige Kenntnisse: 
- Sehr gute Informatikkenntnisse, insbesondere im Bereich der Technischen Informatik 
- Kenntnisse im Bereich (Industrial) Internet of Things vorteilhaft 
- Bereitschaft zur Durchführung von angeleiteter Lehrtätigkeit bei Großlehrveranstaltungen 
- Erstellen von LVA-Unterlagen 
- Fähigkeit zu selbständigem Denken und Arbeiten 
- Hohe Motivation zu wissenschaftlicher Tätigkeit 
- Erfahrungen in der Akquise von Forschungsförderungen wünschenswert 
- Eigenverantwortung und Teamfähigkeit 
- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse werden vorausgesetzt. 

Das monatliche Mindestentgelt für diese Gehaltsgruppe beträgt derzeit EUR 2.196,80 brutto 
(14x jährlich). 
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen. 

Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der TU 
Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. 
Onlinebewerbungen an manuela.reinharter@tuwien.ac.at   
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