
 

 
 

Stellenausschreibung 
 
An der Fakultät für Informatik der Technischen Universität Wien gelangt nachstehende Stelle 
zur Besetzung.  
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen 

und beim wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb 

qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet 

sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der 

Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

Wir sind bemüht, behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation einzustellen und 

fordern daher ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die 

Behindertenvertrauensperson der TU Wien, Herrn Gerhard 

Neustätter gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at. 

 
 
Am Institut für Information Systems Engineering, Forschungsbereich Information & Software 
Engineering ist für die Dauer von 4 Jahren eine Stelle für eine_n Universtitätsassistent_in mit 
folgendem Aufgabengebiet zu besetzen: 
 
Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit bei Organisations- und Verwaltungsaufgaben 
• Forschungs- und Projekttätigkeit 
• Organisieren und durchführen von Outreach-Aktivitäten betreffend Informatik 
• Betreuen studentischer Mitarbeiter_innen zur Durchführung von informatikrelevanten Projekten 
• Dokumentation und Evaluation der durchgeführten Projekte 
• Aufbauen, pflegen bzw. erweitern eines Kontaktnetzwerks 

 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Magister-, Diplom-, oder Masterstudium der Fachrichtung 
Wirtschaftsinformatik, Informatik oder Lehramt Informatik bzw. gleichwertiges 
Universitätsstudium im In- oder Ausland 

• Schulische oder außerschulische Lehrerfahrung 
• Kenntnisse und Erfahrungen in der Entwicklung von E-Content 
• Fachdidaktik-Informatik-Kenntnisse 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
• Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 
Wir bieten: 

• Vielfältiges und spannendes Aufgabengebiet 
• Breites internes und externes Weiterbildungsangebot sowie flexible Arbeitszeitgestaltung 
• Zentrale Lage sowie gute Erreichbarkeit (U1/U2/U4 Karlsplatz) 

 

Die Entlohnung erfolgt nach dem Mindestentgelt für die Gehaltsgruppe B1 und beträgt bei einem 
wöchentlichen Beschäftigungsausmaß von 30 Stunden mind. EUR 2.228,60 brutto/Monat. (14 x 
jährlich). 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 11.03.2021 an https://jobs.tuwien.ac.at/Job/145797 
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