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#FreedomToSuceed

Unsere Marken bewegen Markte. Hinter den Marken stehen starke Personlichkeiten mit einem klaren Ziel: das Leben von
Millionen von Menschen gesiinder und gliicklicher zu gestalten. Jetzt suchen wir Verstarkung. Bereit fiir die spannendste Karriere
Deines Lebens?

HR-Praktikant:in
(Dienstort Wien, Teilzeit 20/Woche, befristet auf 1 Jahr)

Willst Du Dein Wissen im Bereich HR-Management erweitern, Praxiserfahrung sammeln und ein Teil unseres Teams werden? Dann
bieten wir Dir das ideale Umfeld dafiir! Das Praktikum im HR-Management gibt Dir die beste Moglichkeit einen Einblick in den
Alltag eines Konsumgiiterunternehmens zu werfen und durch eigenverantwortliche Aufgaben spannende Erfahrungen zu machen.

Dein spannendes Aufgabengebiet bei Reckitt:
e  Unterstiitzung der HR-Business Partnerin in allen Phasen der Personalbeschaffung (Employer Branding, Recruiting,
Onboarding usw.) und diversen HR-Projekten
e Verantwortung fiir die Zeiterfassung im HR-Tool ,,Atoss*
e Vorbereitende Tatigkeiten im Rahmen der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnung
e Bearbeitung arbeitsrechtlicher Themen (Gleitzeit, Home-Office, Vertrage, Arbeitszeit)
e Personalverwaltungsaufgaben und Pflege der Personalakten
e Datenkontrolle und -pflege im konzerninternen HR-Tool (SAP Success Factors)
e Eigenverantwortung fir selbststandige HR-Projekte

e Unterstitzung der Mitarbeiter:innen bei diversen Fragen

Deine Qualifikationen und Fahigkeiten:
e Kaufmannische Grundausbildung, vorzugsweise ein Studium mit Schwerpunkt Personalmanagement,
Organisationsentwicklung oder eine vergleichbare Ausbildung im HR-Bereich
e Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel, gepaart mit Losungsorientierung und Lernfreude
e  Erste praktische Erfahrungen (Ausbildung oder Praktikum im Personalwesen) von Vorteil

e Proaktive und aufgeschlossene Personlichkeit mit einer selbstandigen und verlasslichen Arbeitsweise

e Deutsch auf Muttersprachenniveau sowie sehr gutes Englisch setzen wir voraus
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Was wir Dir bieten:

e  Entwicklungsmoglichkeit und spannende Position im HR-Bereich

e  Wertvolle Praxiserfahrung und ein vielfaltiges Aufgabengebiet
e Essenszuschiisse
e Firmenlaptop

¢ Home-Office Moglichkeit

e Flexible Arbeitszeiten

e  Gesundheitsforderung

e  Du-Kultur und angenehme Teamatmosphare

e Diverse Betriebliche Benefits

Fir diese Position ist ein monatliches Gehalt von EUR 950,00 fiir 20 h/Woche vorgesehen.

Die Moglichkeit, sich frei entfalten zu konnen, liegt in unserer DNA. Unser dynamisches Arbeitsumfeld bietet Dir den Raum, als
Individuum zu wachsen und in agilen Teams zu arbeiten. Du mochtest etwas bewegen? Dann werde jetzt Teil des internationalen
Reckitt Teams, das Diversity & Inclusion lebt und Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Herkunft, sexueller Identitat,

Behinderung oder Weltanschauung - fordert.

Du liebst unsere Marken und hast Lust darauf selbst zu bewegen, statt nur zu reden?? Dann bewirb Dich jetzt online lber den
folgenden Link. Fiir Riickfragen kontaktiere uns gerne unter: Jutta.Staffel@reckitt.com - wir freuen uns auf Dich!
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https://careers.reckitt.com/job-invite/46784/
mailto:Jutta.Staffel@reckitt.com

