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Die mit dem Schlagwort der "Globalisierung" beschriebenen Wandlungsprozesse machen auch vor der
Arbeitswelt nicht Halt und stellen das Personalmanagement vor neue Aufgaben. Hierzu gehoren etwa
grenzlberschreitende Fusionen und strategische Allianzen, die Zusammenarbeit in multinationalen -
und oftmals virtuellen - Teams, grenzenlose Karrieren, weltweite Fihrungskrafteentwicklung, globales
Outsourcing sowie die Schaffung von Koordinationsinstrumenten - eines "common glue" -, die die
weltweit verstreuten Unternehmensteile zusammenhalten.

Das vorliegende Buch greift diese Entwicklungen auf und stellt aktuelle Forschungsergebnisse und
Losungsansatze in verschiedenen Aufgabenfeldern des internationalen Personalmanagement vor. Die
internationale Ausrichtung spiegelt sich nicht nur in der Wahl der Themen, sondern auch in der
Zusammensetzung der Autoren wider. International renommierte Forscher und fihrende
Personalmanagementexperten aus dem deutschsprachigen Raum greifen von der 'Ublichen’
Sichtweise abweichende theoretische Ansatze, empirische Ergebnisse und praktische Entwicklungen
auf und machen so neuere Entwicklungen im internationalen Personalmanagement sichtbar.
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