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Forschungsschwerpunkte
Makroökonomie, Arbeitsmärkte und Beschäftigung

Sozialpolitik und Wohlfahrtsstaat

Wachstum, wirtschaftliche Entwicklung und ökologische Ökonomie

Arbeitserfahrung
Seit 2017 Programmkoordinator Institute for Ecological Economics, WU Wien

Aufgaben: Management und Koordniation des Masterprograms SEEP

Seit 2015 Univ. Assistent prae doc Institute for Ecological Economics, WU Wien
Aufgaben: Forschung und Lehre, Projektakquisition und Management

2014 - 2015 wiss. Mitarbeiter Institute for Ecological Economics & RCE Vienna, WU Wien
Aufgaben: Forschung und Lehre, Projektakquisition und Management

Seit 2011 Vortrags- und Forschungstätigkeit Selbstständig
Aufgaben: Planung, Organisation und Durchführung von Workshops für die
österreichische HochschülerInnenschaft und die Kammern für ArbeiterInnen
und Angestellte Niederösterreich, Oberösterreich und Wien, Planung und
Durchführung von Studien für die Arbeiterkammern Wien und Niederöster-
reich

2012 - 2013 Arbeiterkammer Niederösterreich Praktika
Abteilung: Wirtschaftspolitik

2008 - 2011 Quintiles Praktika
Abteilung: Finance & Controlling

Ausbildung
Seit 2013 PhD in Wirtschafts- und Sozialwissenschaften WU Wien

Spezialisierung: Arbeitsmärkte, Beschäftigung und Arbeitszeit

2012 - 2015 MSc in Sozioökonomie WU Wien
Spezialisierung: wirtschaftliche Entwicklung und Arbeitsmärkte

2011 - 2013 MSc in Volkswirtschaftslehre WU Wien
Spezialisierung: europäische Geld und Fiskalpolitik

2007 - 2011 BSc in Volkswirtschaftslehre WU Wien
Spezialisierung: europäische Geld und Fiskalpolitik
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Projekte
Seit 2017 IRL-ENV: Industrial Relations and Environmental Policies Projektleitung

Assistentenprojekte, 3.150 EUR

2016 - 2018 DeCite: Economic Discourses in Germany Stv. Projektleitung
FGW NRW, 185.650 EUR, Anteil: 128.150 EUR

2016 - 2017 iAZ: Innovative Working Time Models in Austria Projektleitung
AK Wien, 9.800 EUR

2015 - 2016 Trafo Labour Projektteam
Österreichischer Klima- und Energiefonds, Anteil: 54.000 EUR

2015 Unions: Trade Unions, NGOs and the Environment Projektleitung
Assistentenprojekte, 4.200 EUR

2014 - 2015 EMAH: Eco-Mobility in the Austria-Hungarian Border Region Projektteam
EU Regional Fund, Anteil: 158.000 EUR

Weiterbildung
2016 STATA Basic & Advanced Seminar

WU interne Weiterbildung
2015 Englische Grammatik: Struktur, Stil und Stolpersteine Seminar

WU interne Weiterbildung
2015 Methods for Activating Learners in Large Group Settings Seminar

WU interne Weiterbildung
2012 Einführung in die Ökonometrie mit R Seminar

WU Erweiterungscurriculum
2011 Rhetorik und Argumentationstraining Seminar

WU Erweiterungscurriculum
2011 Zeitmanagement und Selbstorganisation Seminar

WU Erweiterungscurriculum
2009 Strategisches Teambuildung & Teamentwicklung Seminar

WU Erweiterungscurriculum

Auszeichnung und Preise
2016 WU Award für innovative Lehre Auszeichnung

mit Florentin Glötzl
2014 Leistungsstipendium Masterstudium Sozioökonomie Stipendium

Top 5% Students
2013 Leistungsstipendium Masterstudium Volkswirtschaftslehre Stipendium

Top 5% Students



Lehrtätigkeit
seit 2014 Wirtschafts- und Finanzpolitik Seminar 2 SSt.

Bachelor, durchschnittliche Studierendenevaluation: 1,15
seit 2015 ZuWi II: Arbeit in einer nachhaltigen Wirtschaft Seminar 2 SSt.

Bachelor, durchschnittliche Studierendenevaluation: 1,14
seit 2015 Ökonomie und Gesellschaft II: Verteilung und Ungleichheit Seminar 2 SSt.

Bachelor, durchschnittliche Studierendenevaluation: 1,12
2014 Wirtschaftspolitik Seminar 2 SSt.

Bachelor, durchschnittliche Studierendenevaluation: 1,22
2017 Spezialgebiete der Wirtschaftspolitik Seminar 2 SSt.

Bachelor
2015 Bridging Course Social Sciences Seminar 2 SSt.

Master Socio-Ecological Economics and Policy (SEEP)
2016 Bridging Course Economics Seminar 2 SSt.

Master Socio-Ecological Economics and Policy (SEEP)

Betreute Bachelorarbeiten
2016 Arbeitsmigration innerhalb der Europäischen Union

Milosavljevic Christine
2016 Arbeitszeitverkürzung in Österreich

Fiona Gröstenberger
2016 Wirtschatfliche Ungleichheit als Ursache für Flucht und Migration

Wagner Anna Maria
2015 Die österreichische Forstwirtschaft: Institutionen und Nachhaltigkeit

Franz Kraus
2015 Der HDI als Wohlstandsindikator: Messung, Grenzen und Alternativen

Marian Spiegel
2015 Auswirkungen wertorientierter Handlungstendenzen globaler

Großkonzerne auf Ökonomie und Umwelt: Fallbeispiel Volkswa-
gen
Sophie Atzenhofer

Ehrenamtliche Tätigkeiten
seit 2016 betrieblicher Ersthelfer

Wirtschaftsuniversität Wien
seit 2015 Verein Wirtschaft und Umwelt

Funktion:Kassier
seit 2015 Studienrichtungsvertretung Doktorat der WU Wien



Kommunikative Fähigkeiten
Lehrtätigkeit an der Wirtschaftsuniversität Wien (WU)

langjährige Vortragstätigkeit für unterschiedliche Zielgruppen

Moderation von Meetings und Workshops

Teilnahme und Podiumsdiskussionen

Organisatorische Fähigkeiten
Management & Monitoring internationaler und nationaler Projekte

Wissenstransfer und Austausch zwischen Politik und Wissenschaft

Teamorientierung

Organisation & Moderation von Konferenzen und Workshops

Stakeholdereinbindung

Digitale Kompetenz & IT-Kenntnisse
Fundierte Kenntnisse der quantitativen & qualitativen Sozial- und
Wirtschaftsforschung

Vertiefte Kenntnisse in allen Office-Anwendungen, LaTex, MaxQDA und
EViews

Grundkenntnisse in Basic, C, SQL, HTML, Stata und R

Publikationen (Auszüge)
Soder, Michael; Gerold, Stefanie and Schwendinger, Michael. Erscheinend. More
Leisure, Less Work: Barriers and Supporting Factors of Working Time Reductions.

Soder, Michael, Niedermoser, Kathrin, Theine, Hendrik. Erscheinend. Overcoming con-
flict and controversy: Austrian trade unions and the environment.

Soder, Michael and Peer, Stefanie Erscheinend. The (potential) roles of employers to
support ecomobility in rural areas.

Soder, Michael; Theine, Hendrik and Stagl, Sigrid. Erscheinend. Trade Unions and
the reconstruction of the Austrian energy sector.

Gruszka, Katarzyna, Scharbert, Annika Regine, Soder, Michael. 2017. Leaving the
mainstream behind? Uncovering subjective understandings of economics instructors’ roles.
Ecological Economics 131, 485-498.



Soder, Michael; Disslbacher, Franziska and Theine, Hendrik 2016. Anthony Atkinson:
Inequality: What Can Be Done? Besprechung von Anthony Atkinson: Inequality: What Can
Be Done? von Anthony Atkinson. Journal of Economic Issues (JEI) 50 (1): S. 300-302.

Soder, Michael, Wukovitsch, Florian (Hrsg.) 2016. Klimapolitik und Systemwandel. Kur-
swechsel 03/16. Vienna: Sonderzahl

Soder, Michael. 2015. Anleitung zu einer gerechteren Gesellschaft. Besprechung von
Inequality: What can be done?, von Anthony Atkinson. Wirtschaft und Gesellschaft (3):
466-470.

Soder, Michael. 2015. Die Ökologie verstehen: An den Grenzen des Wachstums. In:
Die Krise verstehen: Ökonomie: Eine kritische Auseinandersetzung zu ihren Lehren, The-
orien und Denkern, Hrsg. Joseph Gepp, 20-25. Wien: Falter-Verlag.

Hajji, Assma, Imlinger, Katharina, Klaus, Dominik, Soder, Michael. 2015. Dimensionen
des Organisationsklimas und Konfliktpotenziale in Non-Profit Organisationen. Wirtschaft
und Kultur (16): 1-35.

Soder, Michael. 2014. Die Freizeitoption in Kollektivverträgen: Akzeptanz und gesamt-
wirtschaftliche Effekte. Materialien zu Wirtschaft und Gesellschaft (127): S. 1-21
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