
 

 
 
 
 
 
Vortragsreihe  
 
 

Theorie-Praxis-Dialog zu 
Gender- und Diversitätsmanagement 
 
 
Die Vortragsreihe der Abteilung für „Gender und 
Diversitätsmanagement“ begleitet das Kompetenzfeld 
„Gender- und Diversitätsmanagement“ und die Spezielle BWL 
„Diversitätsmanagement“ an der WU Wien. In den Vorträgen 
werden Praxis- und Theorie-Dimensionen des Themenfeldes 
behandelt, wobei die betriebswirtschaftliche Relevanz von 
Gender- und Diversitätsmanagement und die damit 
zusammenhängenden Qualifizierungserfordernisse im Zentrum 
stehen.  
 
Die Vortragsreihe soll den Studierenden, interessierten Personen 
an der WU und anderer Universitäten sowie InteressentInnen 
aus der Praxis diesen Themenbereich zugänglich machen und 
die Diskussionen über die Disziplinen hinweg anregen.  
 
 
Informationen:  www.wu-wien.ac.at/gender 
Der Besuch der Vortragsreihe ist kostenlos. 
Der Vortrag wird in deutscher Sprache abgehalten. 
 
 
 

 
Mittwoch, 4. März 2009 
 
 
High Performance through Diversity & Inclusion 
 
 
At Accenture, people make the difference in delivering high-
performance solutions to clients and in the communities where 
we live and work. Its robust approach to inclusion and diversity 
is anchored by innovative initiatives that support all people. 
From Networking Groups, Mentoring Programs, Women’s 
Initiatives, Diversity Recruiting Initiatives, Supplier Diversity 
Initiative to Gay, Lesbian, Bisexual and Transgender Programs 
Accenture engages in a wide variety of diversity dimensions. 
Get an insight how Accenture approaches diversity and learn 
more about its key success drivers. 
 
Vortragende: Dr.in Heidemarie Schutt 
Dr.in Heidemarie Schutt (47) has been working for Accenture  a 
global management consulting, technology services and 
outsourcing company since 1989. In 2001 she became Partner. 
Within the management consulting unit of Accenture Austria 
Heidemarie Schutt is responsible for the topics “Talent and 
Organization Performance” and “Diversity and Inclusion”. 
Heidemarie Schutt has a long-lasting expertise in organizational 
development, human resources management as well as 
project and change management. Her main industry focus lays 
on production and transport companies, financial service 
provider and public service. Today Heidemarie Schutt is the 
head of the Accenture client service group “Products” in 
Austria. 
 
18.00 Uhr, Konferenzraum D706, UZA 4, Nordbergstraße 15,  
1090 Wien, 7. Stock – Kern D - anschließend Buffet 
 
Anmeldung unter: margit.feibel@wu-wien.ac.at oder  
01/31336/5182 


