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Einladung 
 
 

Wissenschaftliches Vernetzungstreffen  
‚Gender und Diversitätsmanagement’ 

 
Schwerpunktthema:  

Intersektionalität und Kontextorientierung 
im Gender und Diversitätsmanagement 

 
3. und 4. Mai 2007 

Wirtschaftsuniversität Wien 
Abteilung für Gender und Diversitätsmanagement 

 
 
Die Beschäftigung mit Gender und Diversitätsmanagement gewinnt in wissenschaftlichen, 
wirtschaftlichen, sozialen, rechtlichen und politischen Kontexten aufgrund von wirtschaftlicher 
Internationalisierung, Migration, veränderten Geschlechterverhältnissen und Rollenverständnissen 
sowie demographischen Veränderungen an Bedeutung. In der wissenschaftlichen 
Auseinandersetzung im deutschsprachigen Raum wurde jedoch in den letzten Jahren zunehmend 
ein Defizit in der theoretischen Fundierung von Konzepten im Gender und Diversitätsmanagement 
festgestellt, das in deutlichem Kontrast zur wachsenden Anwendungsintensität steht.  
 
Ziel des wissenschaftlichen Vernetzungstreffens an der Wirtschaftsuniversität Wien ist es daher, 
theorieorientierte Diskurse zum Gender und Diversitätsmangement in den Mittelpunkt zu stellen, 
wobei als Fokus die Themen Intersektionalität und Kontextorientierung gewählt wurden. Das 
Tagungsprogramm umfasst dementsprechend Beiträge, die sich mit der theoretisch-
konzeptionellen Fundierung von Gender und Diversitätsmanagement bzw. empirischen Arbeiten 
im Rahmen dieser beiden Themenbereiche beschäftigen. Das Programm wurde so ausgelegt, 
dass den TeilnehmerInnen neben den wissenschaftlichen Vorträgen viele „Zeit-Räume“ für den 
inhaltlichen Austausch und für Vernetzung zur Verfügung stehen. 
 
Wir freuen uns, in diesem Themenfeld tätige WissenschafterInnen zu einem produktiven 
Austausch in Wien begrüßen zu dürfen.  



 

 

 
Vorläufiges Programm 

 
 

Donnerstag, 3. Mai 2007 
 
 
 
12.00-13.30 Uhr 
 

 
Guest Lecture ‘Diversity Management’ 
Theorizing Workplace Diversity: Considering Content and Process 
Judith Pringle - AUT University Auckland 
(in englischer Sprache) 
 
Veranstaltungsort: H. 3.31 (A) (Wirtschaftsuniversität Wien, 
Augasse 2-6, 1090 Wien, UZA 1, Kern A, 3. OG) 
 

 
 
 

Alle nachfolgenden Veranstaltungen am 3. Mai 2007 finden im 
Konferenzraum 1, D706 (UZA 4, Kern D, 7. Stock) 

Wirtschaftsuniversität Wien 
Nordbergstraße 15 

1090 Wien statt. 
 

 

 
 

 
14.30-16.00 Uhr 

 
Rückblick Diversity Tagung Trier 2006  
Kontextierung dieses Vernetzungstreffens  
Regine Bendl – Wirtschaftsuniversität Wien 
Edeltraud Hanappi-Egger – Wirtschaftsuniversität Wien 
Roswitha Hofmann – Wirtschaftsuniversität Wien 
Günther Vedder – Universität Trier 
 

16.00-16.30 Uhr Kaffeepause 
 
16.30-18.00 Uhr 

 
Diversity und sein Management erforschen: Ein Kompass zur 
Orientierung 
Barbara Sieben – Freie Universität Berlin  
 
Die Diffusion des Diversity-Managements in Deutschland – 
Empirische Erkenntnisse und theoretische Erklärung 
Stefan Süß – FernUniversität Hagen 
 



 

 

Freitag, 4. Mai 2007 
 

Alle Veranstaltungen am 4. Mai 2007 finden im 
Konferenzraum 1, D706 (UZA 4, Kern D, 7. Stock) 

Wirtschaftsuniversität Wien 
Nordbergstraße 15 

1090 Wien statt. 
 
 
9.00-10.30 Uhr 

 
Diversity aus der Pespektive der feministischen Theorien: 
Widersprüche, Chancen und Grenzen 
Julia Nentwich – Universität St. Gallen  
Gudrun Sander – Universität St. Gallen  
 
Die Perspektive der Queer Theory auf Diversity Management – 
eine (hoffentlich) konstruktive Kritik 
Annett Losert – Universität Hamburg 
 

10.30-11.00 Uhr  Kaffeepause  
 
11.00-12.30 Uhr 

 
Wenn Frauen gut sind, sind dann Männer schlecht? 
Wie Gender und Diversity Management Logik brauchen 
Andrea Günther, Hochschuldozentin und freie Wissenschafterin 
 
Sprache als soziale Praxis: Wie Diversität und Differenz diskursiv 
konstruiert wird – Theoretische Überlegungen am Beispiel des 
Forschungsprojekts „Zusammenleben im Quartier“ 
Julia Nentwich – Universität St. Gallen 
Anja Ostendorp – Universität St. Gallen 
 

12.30-14.00 Uhr  Mittagessen 
 
14.00-15.30 Uhr 

 
Managing Gender & Diversity: Konstruktivistische Perspektiven 
eines Lern- und Changeprozesses 
Verena Bruchhagen – Universität Dortmund 
Iris Koall – Universität Dortmund 
 
Zur Relevanz von Wissen zu Gender, Diversity und 
Intersectionality und der Rechtspraxis am Beispiel des deutschen 
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) 
Sandra Lewalter – GenderKompetenzZentrum, 
Humboldtuniversität Berlin 
Sandra Smykalla – GenderKompetenzZentrum, 
Humboldtuniversität Berlin 
 

15.30-16.00 Uhr  Kaffeepause 
 
16.00-17.00 Uhr  

 
Ergebnissicherung und Diskussion 
Edeltraud Hanappi-Egger – Wirtschaftsuniversität Wien 
Regine Bendl – Wirtschaftsuniversität Wien 
Roswitha Hofmann – Wirtschaftsuniversität Wien 



 

 

Organisatorisches: 
 
Anmeldung bis 26.4.2007 unter: margit.feibel@wu-wien.ac.at (bitte geben Sie etwaigen Bedarf an 
Kinderbetreuung bzw. Gebärdendolmetsch bis spätestens 16. April 2007 bekannt) 
Anmeldung ist geschlossen. Sie können sich auf die Warteliste setzten lassen. 
 
Hotel-Informationen:  
 
Hotels in unmittelbarer Nähe der Wirtschaftsuniversität (aufgrund der Feiertage empfehlen wir 
ehest mögliche Buchung): 
 
Hotel Arkadenhof**** 
Viriotgasse 5, A-1090 Wien 
Tel. (+43 1) 3100837 
E-mail: office@arkadenhof.com 
www.arkadenhof.com 
Preise: EZ      € 75,00 
 DZ    € 111,00 
 
Hotel Bellevue**** 
Althanstrasse 5, A-1091 Wien 
Tel. (+43 1) 313 48-0 
E-mail: bellevue@austria-hotels.at  
http://www.hotelbellevue.at/  
Preise: EZ    ab € 72,50 
 DZ    ab € 82,50 
 
Arcotel Boltzmann 
Boltzmanngasse 8, A-1090 Wien 
Tel. (+43 1) 316 12-0 
E-mail: boltzmann@arcotel.at 
www.arcotel.at/boltzmann  
Preise: EZ    € 123,00 
 DZ    € 148,00 
 
Hotel & Palais Strudlhof**** (Abreise 4. Mai, danach gibt es keine freien Zimmer) 
Pasteurgasse 1, A-1090 Wien 
Tel. (+43 1) 319 2522 
E-mail: hotel@strudlhof.at  
www.strudlhof.at 
Preise: EZ    € 108,00 
 DZ    € 148,00 
 
Hotel Alexander*** (bitte bei Buchung die Teilnahme am „Vernetzungstreffen Gender und 
Diversitätsmanagement, WU-Wien“ angeben) 
Augasse 15, A-1090 Wien 
Tel. (+43 1) 317 15 08 
E-mail: hotel@alexander.co.at 
www.alexander.co.at  
Preise: EZ    € 60,00 
 DZ    € 78,00 



 

 

Hotel Mozart*** 
Julius-Tandler-Platz 4, A-1090 Wien 
Tel. (+43 1) 317 15 37 
E-mail: office@hotelmozart-vienna.at 
http://www.hotelmozart-vienna.at/ 
Preise: EZ    ab € 55,00 
 DZ    ab € 90,00 
 
 
Wien-Tourismus-Adresse:  
Wien Hotels & Info 
1025 Wien, Albertinaplatz/Maysedergasse 
Tel. (+43 1) 24 555  
Fax (+43 1) 24 555-666  
E-mail: info@wien.info 
http://info.wien.at/ 
 
 
 
Veranstaltungsort:  
Der Vortrag von Frau Judith Pringle findet im H. 3.31(A) (UZA 1, Kern A, 3. OG), 
Wirtschaftsuniversiät Wien, Augasse 2-6, 1090 Wien statt. 
Die nachfolgenden Veranstaltungen am 3. und 4. Mai 2007 finden im Konferenzraum 1, D706 
(UZA 4, Kern D, 7. Stock), Wirtschaftsuniversität Wien, Nordbergstraße 15, 1090 Wien statt. 
 
 
Anreiseplan:  
Anreise mit dem Auto 

• von der Süd- (A2) oder Westautobahn (A1) kommend: 
Gürtel (B221) Richtung Praha/Brno. 
Nach der Kreuzung mit der Nußdorfer Straße (Liechtenwerder Platz) rechts zum 
Universitätszentrum Althanstraße.  
Direkte Einfahrt in die WU-Garage. 

• von Osten oder Flughafen kommend: 
Flughafenautobahn (A4) Richtung "Zentrum". 
Weiterfahrt auf der Schüttelstraße bis zur Friedensbrücke. 
Links abbiegen, auf der Alserbachstraße nach dem Franz-Josefs-Bahnhof rechts in die 
Althan-straße einbiegen. 
Ausfahrt "Universitätszentrum Althanstraße". 
Direkte Einfahrt in die WU-Garage. 

 
Ankunft Wien Südbahnhof  

• Anreise mit öffentlichen Verkehrsmitteln: 
Straßenbahn Linie D Richtung "Beethovengang" oder "Nußdorf". 
Station "Liechtenwerder Platz" - neben der Hauptstiege zur WU. 

 



 

 

Ankunft Wien Westbahnhof 

• Anreise mit öffentlichen Verkehrsmittel: 
Linie U6 Richtung "Floridsdorf". 
Ausstiegstelle "Spittelau" - zu Fuß Richtung Verkehrsamt. 

 
Ankunft Flughafen Wien Schwechat 
Anreise mit öffentlichen Verkehrsmitteln: 
Flughafenbus Richtung Schwedenplatz.  
U-Bahnstation Schwedenplatz, U4 Richtung "Heiligenstadt". 
Ankunft Station U4 "Spittelau" - Fußweg zur WU ca. 5 Minuten (gekennzeichnet). 
 
 

 Stadtplan und öffentliche Verkehrsmittel 
(http://www.wien.gv.at/wiengrafik/suche.htm) 

 Campusplan                                                                                                 
(http://www.wu-wien.ac.at/portal/ueber_wu/standorte/campus) 

 Orientierungsplan UZA 4                                                                           
(http://www.wu-wien.ac.at/portal/ueber_wu/standorte/lageplan4) 

 Orientierungsplan UZA 1                                                                           
(http://www.wu-wien.ac.at/portal/ueber_wu/standorte/lageplan) 

 
 
Organisation: Abteilung für Gender und Diversitätsmanagement, Wirtschaftsuniversität Wien, 
Augasse 21/7, www.wu-wien.ac.at/gender, Tel.: 0043/1/31336 5182 
 
Die Teilnahme am Vernetzungstreffen ist kostenfrei. 
 
Konferenzsprache: Deutsch 
 
Die Räumlichkeiten sind barrierefrei zu erreichen. 
 
 
 
 
 


