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zum Vernetzungstreffen

Vielfalt, Diversifizierung, (Ent)Solidarisierung in der organisationalen
Diversitatsforschung: eine Standortbestimmung im deutschen Sprachraum

Freitag, 14.11.2014
WU Wien

Institut fir Gender und Diversitat in Organisationen

Anlésslich des 10jahrigen Bestehens des Instituts fur ,Gender und Diversitat in
Organisationen® an der WU Wien findet am Freitag, den 14.11.2014 ein
deutschsprachiges Vernetzungstreffen der Diversitatsforschenden statt.

Zweck des Treffens ist zum einen

. der Austausch wissenschaftlicher Beitrdge zum Thema: Vielfalt, Diversifizierung,
(Ent)Solidarisierung in der organisationalen Diversitatsforschung: eine
Standortbestimmung im deutschen Sprachraum und zum anderen

° die Diskussion der weiteren Vernetzung deutschsprachiger Diversitatsforschenden.

Wir freuen uns, in diesem Themenfeld tatige Wissenschafterlnnen zu einem produktiven
Austausch in Wien begriiRen zu darfen.

Vorlaufiges Programm: 14.11.2014, WU Campus — Festsaal 2 (LC)

08.30-09.00 Registrierung im Festsaal 2 (LC)

09.00-09.30 BegrifRung
Edeltraud Hanappi-Egger — WU Wien

09.30-10.30 Keynote 1:

Festsaal 2 (LC) | Kritik an Gender und Diversity - Gender und Diversity als Kritik
Gertraude Krell — Freie Universitat Berlin

10.30-11.00 Kaffeepause

11.00-12.00 Keynote 2:

Festsaal 2 (LC) | Diversitét lehren: Herausforderungen und Chancen
Gunther Vedder — Leibniz Universitat Hannover
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DEPARTMENT FUR MANAGEMENT Institut fir Gender und Diversitat UNIV. PROF. DI DR. EDELTRAUD HANAPPI-EGGER
DEPARTMENT OF MANAGEMENT in Organisationen T +43-1-313 36-5181 F +43-1-313 36-90759
Institute for Gender and Diversity in Welthandelsplatz 1, 1020 Vienna, Austria

Organizations edeltraud.hanappi-egger@wu.ac.at, www.wu.ac.at/diversity



12.00-13.30

Lunch

13.30-15.00

Paralleltracks (finden im Gebaude AD statt)

Sitzungssaal 1
AD.0.114

Gruppe 1: ,Diversitatsdiskurse* (Chairs: Regine Bendl und Heike Mensi-
Klarbach)

Forschung zu Gender und Diversity in Organisationen im
deutschsprachigen Raum. Eine kritische Bestandsaufnahme

Daniela Rastetter — Universitat Hamburg
Barbara Sieben — Helmut Schmidt Universitat - Universitat der
Bundeswehr Hamburg

Diversity in Organisationen — ein Beitrag flr eine umfassende Typologie
der Bearbeitung von Diversitat in Organisationen

Andrea D. Buhrmann — Georg-August-Universitat Gottingen

Diversity (Management)-Diskurse — Zwischen organisationaler
Kontingenz und Sagbarkeitsspielraumen

Laura Dobusch — MPI for Social Law and Social Policy & Technische
Universitat Munchen

Sitzungssaal 5
AD.0.095

Gruppe 2: ,,Implementierungsaspekte von Diversitatsmanagement”
(Chairs: Thomas Kéllen und Gloria Warmuth)

Ein gutbezahlter Job interessiert mich schon, aber langweilen will ich
mich nicht! Eine Analyse der Neigung deutscher Studentinnen und
Studenten, einen IT-Beruf zu ergreifen

Carola Jungwirth — Universitat Passau
Nobina Roy — Universitat Passau

Leben Sie Diversity vor! Vielfalt und Internationalitat vor Ort — am
Beispiel der Hochschule fur Wirtschaft und Recht Berlin

Pakize Schuchert-Guler — Hochschule fir Wirtschaft und Recht Berlin
Elena Brandalise — Hochschule fur Wirtschaft und Recht Berlin

Das Management von Disability Diversity — Rahmenbedingungen als
Erfolgsfaktoren

Stephan A. B6hm — Universitat St. Gallen
Miriam K. Baumgartner — Universitat St. Gallen
David J. G. Dwertmann — Universitat St. Gallen

Sitzungssaal 6
AD.0.090

Gruppe 3: ,Inklusion: anti-kategoriale Betrachtungen“ (Chairs: Helga
Eberherr, Edeltraud Hanappi-Egger und Gloria Kutscher)

Nicht Uberall wo Teilzeit drin ist, kommt Familienfreundlichkeit oder Work
Life Balance heraus

Monika Huesmann — Hochschule fur Wirtschaft und Recht Berlin
Marc Gartner — Dissens - Institut fur Forschung und Bildung e.V.
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Diversity-Training: Theoretische Grundlagen und empirische Befunde zur
Wirksamkeit

Franziska Ehrke — Universitat Koblenz-Landau
Melanie C. Steffens — Universitat Koblenz-Landau

CSR als Beitrag zur Diversitatsdebatte? Positionierungsversuche in der
Dynamik von Dominanz und Inklusion

Iris Koall — Bergische Universitat Wuppertal
Verena Bruchhagen — Technische Universitat Dortmund

15.00-16.00 Kaffeepause (Festsaal 2 (LC))
16.00-18.00 Open Space: Vernetzungsbedurfnisse und -mdglichkeiten
18.00 Verabschiedung, Ende der Veranstaltung

Organisatorisches:

Anmeldung bis 6.11.2014 unter: margit.feibel@wu.ac.at

Die Teilnahme am Programm ist kostenlos.

Nutzliche Links:

Hotels in WU Nahe:

Bitte bei Buchung ,,WU-Wien*“ angeben um die unten angefihrten WU-Sonderkonditionen

(nach Verfugbarkeit der Zimmer) zu erhalten.

Courtyard by Marriott Wien Messe****
Trabrennstrasse 4, 1020 Wien

Tel: +43 1 72 730 150

Fax: +43 1 72 730 355
www.courtyard-wien-messe.at

Preise: EZ: € 111,

00 (inkl. Fruhstick)

DZ: € 131,00 (inkl. Fruhstlick)

Austria Trend Wien Messe***
MessestralRe 2, 1020 Wien

Tel: +43 1 727 27 174

Fax: +43 1 727 27 200
www.austria-trend.at/hotel-messe-wien

Preise: EZ: € 72,00 (inkl. Fruhstuck)
DZz: € 85,00 (inkl. Frihstick)
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Motel One Wien-Prater /EQU’S
Ausstellungsstral’e 40, 1020 Wien recnrotmee
Tel : +43 1 729 7800
Fax : +43 1 729 7800 10
http://www.motel-one.com/de/hotels/wien/wien-prater/
Preise: EZ: € 71,01 (inkl. Frihstuck)

DZz: € 86,44 (inkl. Fruhstick)

Wien-Tourismus-Adresse:

Wien Hotels & Info

Albertinaplatz/Ecke Maysedergasse, 1010 Wien
Tel. (+43 1) 24 555

Fax (+43 1) 24 555-666

E-mail: info@wien.info

http://info.wien.at/

Veranstaltungsort:

WU (Wirtschaftsuniversitat Wien)
Welthandelsplatz 1

1020 Wien

Anreiseplan zum Campus WU:
http://www.wu.ac.at/campus/infrastructure/map/

Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
Der Campus WU liegt zwischen den U2 Stationen Messe-Prater und Krieau. Der Weg
von den beiden U-Bahnstationen zum LC ist in etwa gleich lang (5-10 Minuten).

Der westliche Teil des Campus (WU Executive Academy, Administration,
Departmentgebaude 3 und 4, Library & Learning Center) ist Uber die U2 Station Messe -
Prater, Ausgang Messe leicht erreichbar.

Der 6stliche Teil des Campus (Teaching Center, Student Center, Departmentgebaude 1 und
2, Library & Learning Center) wird uUber die U2 Station Krieau, Ausgang Krieau erschlossen.

Mit der Buslinie 82A (Station Krieau) und der StralRenbahnlinie 1 (Station Prater Hauptallee)
ist der Campus WU ebenfalls gut zu erreichen.

Mit dem Auto

Die Tiefgarage befindet sich unterhalb des Hauptweges des Campus. Die Garagenzufahrt ist
in der TrabrennstraBe. Es gibt insgesamt 411 Stellplatze, davon sind ca. 180 Platze
kurzfristig verfugbar, der Rest ist fur Dauerparker/innen reserviert. Von der Garage aus
flhren 4 Zugédnge auf den Campus. Die Ausgédnge der Garage liegen im Freiraum - somit
kann jedes Geb&ude uber seinen Haupteingang im Erdgeschol? betreten werden.

Ankunft Flughafen Wien Schwechat

S-Bahn: S7 Richtung Floridsdorf bis Praterstern — U-Bahn U2 Richtung Seestadt bis Messe-
Prater

CAT: ,City Airport Train“ bis Wien Mitte-Landstralle — U Bahn U4 Richtung Heiligenstadt bis
Schottenring — U-Bahn U2 Richtung Seestadt bis Messe-Prater



WIRTSCHAFTS
UNIVERSITAT

WIEN VIENNA
UNIVERSITY OF

ECONOMICS

AND BUSINESS

/__ EFMD
Bus: Vienna Airport Lines 1183 Richtung Kagran bis Donaumarina — U-Bahn U2 Richtung /EQU]S
Karlsplatz bis Messe-Prater AcCREDITED

Ankunft mit der Bahn
Hauptbahnhof: U-Bahn Ul Richtung Leopoldau bis Praterstern — U-Bahn U2 Richtung
Seestadt bis Messe-Prater

Westbahnhof: U-Bahn U3 Richtung Simmering bis Volkstheater — U-Bahn U2 Richtung
Seestadt bis Messe-Prater

Bahnhof Praterstern: U-Bahn U2 Richtung Seestadt bis Messe-Prater

Bahn- und Busverbindungen: OBB - Osterreichische Bundesbahnen
(http://www.oebb.at/)

Offentlicher Verkehr in Wien:  Wiener Linien
(http://www.wienerlinien.at/eportal2/)

VOR - Verkehrsverbund Ost-Region
(http://www.vor.at/willkoommen-bei-vor/)

Organisation: Institut fur Gender und Diversitat in Organisationen, WU Wien,
Welthandelsplatz 1, 1020 Wien, www.wu.ac.at/diversity, Tel.: 0043/1/31336 5182



