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Informationsblatt zur SBWL Diversitatsmanagement
Literaturtest WS 2026/27

Aufnahmeverfahren

Fir die Teilnahme an der SBWL ist die Absolvierung eines Literaturtests (Test mit Multiple
Choice Fragen) erforderlich. Studierende melden sich vom 27.08. bis 30.08.2026 Uber
my@WU beim ET ,Einstieg flir Spezialisierung: Diversitétsmanagement™ (LV-Nr.: 0670)
an.

Im WS 2026/27 findet der Literaturtest am Freitag, dem 4. September 2026 um 12:30 Uhr
als Online-Prifung (60 Minuten) statt. Eine Anleitung mit Informationen zum Aufbau des
Einstiegstests und allgemeine Informationen zur Online Prifung wird an alle angemeldeten
Studierenden nach Ende der Anmeldefrist ausgesendet.

Fir die SBWL werden maximal die 62 bestgereihten Studierenden zugelassen. Der
Einstiegstest ist flir alle Bewerber:innen verpflichtend zu absolvieren. Von den 62
zugelassenen Studierenden werden 28 Platze nach dem Leistungskriterium vergeben. Die
Ubrigen 34 Platze - einschlieBlich der 5 Platze im Studienfortschrittskontingent - werden
anhand der Ergebnisse des Einstiegstests vergeben.

Literatur zur Vorbereitung fiir den Literaturtest

Die Biicher sind entweder in der Hauptbibliothek oder/und als E-Books verfiigbar.
Zugriff zu den E-Books am Campus ist (ber das WLAN der WU bzw. an den PCs in den
Bibliotheken und Schulungsrédumen moéglich
(https://learn.wu.ac.at/open/fit4research/ebooks). AuBerhalb des Campus kann ein
Fernzugriff iber VPN (https://www.wu.ac.at/it/services/network/vpn/) hergestellt werden.

Bendl, Regine/Claes, Marie-Thérése/Hanappi-Egger, Edeltraud/Hermann, Anett (2023):
Diversitat und  Diversitatsmanagement im  Kontext. In: Mayrhofer,
Wolfgang/Furtmiller, Gerhard/Kasper, Helmut (Hrsg.): Personalmanagement,
Fihrung, Organisation. Linde Verlag, Wien, 6. Auflage, 37-62.
https://katalog.wu.ac.at/primo-
explore/fulldisplay?docid=WUW alma51140505580003337&context=L&vid=WUW
&lang=de DE&search scope=WU-
Bibliothekskatalog&adaptor=Local%20Search%?20Engine&isFrbr=true&tab=wuw a
lles&guery=any,contains,personalmanagement%?20-
%20f%C3%BChrung&mode=Basic (online Zugriff iber WU Bibliothek)

Hays-Thomas, Rosemary (2017): Diversity and Inclusion in Organizations: Basic Concepts.
In: Managing Workplace Diversity and Inclusion: A Psychological Perspective.
Routledge, New York, 3-19. https://www.taylorfrancis.com/books/9781138794269

(online Zugriff Gber WU Bibliothek)

Hays-Thomas, Rosemary (2017): Privilege, Social Construction, Attribution, and Fairness.
In: Managing Workplace Diversity and Inclusion: A Psychological Perspective.
Routledge, New York, 43-61.
https://www.taylorfrancis.com/books/9781138794269 (online Zugriff Gber WU
Bibliothek)
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Mensi-Klarbach, Heike, and Annette Risberg, eds. 2019. “Diversity in Europe: Its
Development and Contours” In Diversity in Organizations: Concepts and Practices,

2nd ed. London: Bloomsbury. Chapter 2 (31-61),
second edition https://www.bloomsbury.com/uk/diversity-in-organizations-
9781137569271/ oder online

unter https://ebookcentral.proquest.com/lib/wuww/reader.action?docID=6234719
&c=RVBVQg&ppg=49

Mensi-Klarbach, Heike, and Annette Risberg, eds. 2019. “Diversity Categories Across
Cultures” in Diversity in Organizations: Concepts and Practices, 2nd ed. London.
Chapter 4 (95-126), second edition https://www.bloomsbury.com/uk/diversity-in-
organizations-9781137569271/ oder
online https://ebookcentral.proquest.com/lib/wuww/reader.action?docID=623471
9&c=RVBVQg&ppg=111

Die Anmeldung zum Literaturtest erfolgt durch Anmeldung zur LV ET ,Einstieg fur
Spezialisierung: Diversitatsmanagement®. Die allgemeinen Zulassungsvoraussetzungen zu
den Speziellen Betriebswirtschaftslehren finden Sie auf der WU Homepage.

Ablauf der SBWL

Aufgenommene Studierende, die den Literaturtest erfolgreich absolviert haben - und somit
die AG mit der Beurteilung , mit Erfolg teilgenommen™ abgeschlossen haben - missen sich
Uber den Studienplan im LPIS selbst zum SBWL Kurs I: EinfUhrung in das
Diversitatsmanagement (LV-Nr.: 0034 wund 2528) anmelden (Anmeldezeitraum:
17.09.2026 bis 20.09.2026).

Die SBWL Diversitatsmanagement kann in 2 Semestern absolviert werden. Die einzelnen
zu absolvierenden Lehrveranstaltungen und die Prifungsmodalitaten finden Sie in
folgender Tabelle:

PI 1 EinfUhrung in das Diversitdtsmanagement
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Weitere Informationen enthnehmen Sie bitte unserem Studienfliihrer auf der Homepage.



